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ГОДОВОЙ  ОТЧЕТ

Открытого акционерного общества

«Тверьагроснабкомплект» (ОАО «ТАСК»)

 за 2004 год

1. Положение Общества в отрасли.

Уважаемые акционеры!


Результаты работы открытого акционерного общества  «Тверьагроснабкомплект» (далее – Общество»), в том числе и в 2004 году, напрямую зависят от финансово-экономического положения сельскохозяйственных организаций Тверской области.


Не смотря на принятые в 2004 году Правительством Российской Федерации, Минсельхозом России, Администрацией Тверской области, Департаментом по социально-экономическому развитию села меры по улучшению социально-экономической ситуации в АПК, финансово-экономическое положение сельхозтоваропроизводителей нашей области продолжает оставаться крайне сложным.

             В 2004 году из федерального бюджета на поддержку АПК  Тверской области было выделено 119,8 млн. рублей, что на 9,2 % ниже уровня 2003 года.

            В областном бюджете на 2004 год на агропромышленный комплекс было предусмотрено 226,6 млн. рублей (2,3%  расходной части областного бюджета), фактически выделено 224,2 млн. рублей, то есть на 1,1% меньше предусмотренного.

            Общая сумма бюджетных и привлеченных средств, вложенных в сельскохозяйственное производство в 2004 году составила около 1,4 млрд. рублей.  

            В областном бюджете на 2005 год на агропромышленный комплекс предусмотрено 237,9 млн. рублей (1,7 %  расходной части областного бюджета, тогда как в 2004 году было предусмотрено 2,3 расходной части областного бюджета).    


Постоянное, на протяжении более 10-ти лет, недофинансирование  в должном объеме отрасли на федеральном и региональном уровне явилось результатом следующих  негативных тенденций в сельскохозяйственном производстве нашей области:

1. Первая тенденция - ежегодное  снижения численности работающих в сельскохозяйственных предприятиях. Так, если в  2001 году на  сельскохозяйственных предприятия области было занято 50,4 тысячи человек, то в 2002 году – 45,8 тысяч человек , в 2003 году  -  40,5 тысяч человек, в 2004 году – 35,0 тысяч человек, то есть численность работающих в сельскохозяйственных предприятиях области  в 2004 году сократилась по сравнению с 2001 годом на 15,4 тысячи человек (на 30%).

2. Вторая тенденция - ежегодное уменьшение площади посевов продукции растениеводства. Так, если в 2001 году  посевные площади  составляли 898,9 тыс. га., то в 2002 году – 879,8 тыс. га., в 2003 году – 837,9 тыс. га., в 2004 году – 794 тыс. га., то есть площадь посевов в области в 2004 году по сравнению с 2001 годом сократилась на 12%.    

3.   Третья тенденция - ежегодное снижение поголовья крупного рогатого скота, свиней  и птицы. Поголовье крупного рогатого скота сократилось в 2004 году по сравнению к уровню 2001 года на 93,0 тыс. голов (на 26%),  свиней – на 26,9 тыс. голов (на 19,8%), птицы – на  933,6 тыс. голов (на 27,6%).    

4.  Четвертая тенденция – ежегодное превышение количества убыточных предприятий АПК по отношению к прибыльным более чем в 2 раза.


В подавляющем большинстве сельскохозяйственных предприятий области сложилось критическое положение с  наличием и состоянием средств механизации для производства продукции растениеводства и животноводства. Обеспеченность   техникой   на   эталонную   единицу   составляет   по: тракторам - 84 %,   культиваторам  - 51% ,  плугам  -  59 %. При этом  90 %  тракторного и комбайнового парка вышли за пределы сроков амортизации, в целом по области износ автотракторной и сельскохозяйственной техники  в 2004 году составил 72 %.


Тракторный парк сельхозпредприятий области с 2000 года сократился на 20 %, парк зерноуборочных комбайнов – 25,4 %, сеялок всех марок – на 23,1 %. С уменьшением численности машин в среднем в 3 раза возросла  нагрузка на имеющуюся в хозяйствах технику. 

В 2004 году наметилась положительная тенденция в обновлении техники хозяйствами. Однако из-за недостаточного финансирования и сохраняющейся неэквивалентности в товарообмене сельского хозяйства с другими отраслями закупка необходимой техники составляет в среднем 1 % от требуемого по нормативам.


В 2004 году  в хозяйства Тверской области Обществом поставлено   7 комбайнов, 8 жаток, 30 тракторов, 32 автомобиля, 37 пресс-подборщиков,  16 сеялок,  65 косилок,  22 грабли,  20 плугов,  8 культиваторов, 6 картофелесажателей, а также иная техника и оборудование. Всего Обществом поставлено хозяйствам Тверской области в 2004 году техники в количестве  251 единиц на общую сумму 42,6 млн.рублей ( в 2003 году - 118 единиц на общую сумму 22,7 млн. руб.).


Кроме того, для ремонта тракторов, сельхозтехники и оборудования Обществом поставлено в 2004 году в хозяйства области  запасных частей и материалов на сумму 44,2 млн. руб.( в 2003 году – на сумму 23,7 млн. руб.). 

Основные показатели ОАО «Тверьагроснабкомплект» в отрасли (по Тверской области), характеризующие положение Общества:

	Показатели
	Ед. изм.
	2003 г.
	2004 г.

	Доля ОАО «Тверьагроснабкомплект» по выручке от реализации автотракторной, сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов
	%
	25
	23


     Снижение в 2004 году доли ОАО «Тверьагроснабкомплект» по выручке от реализации автотракторной, сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов от общего объема поставленных товаров по области обусловлено приобретением хозяйствами области необходимых материально-тезхнических ресурсов на перерабатывающих предприятиях по товарообменным операциям за сданную сельхозпродукцию.    

2. Приоритетные направления деятельности Общества.

Совет директоров общества утвердил на 2004 год следующие  приоритетные направления деятельности Общества:

1. Увеличение годового объема продаж (выручки) по оптово-розничной торговле до 55,0 млн. рублей (не менее чем на 20% по сравнению с 2003 годом) и расширение и укрепление номенклатуры автотракторной  и сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов, сглаживание сезонности деятельности Общества, расширение дилерских услуг по представлению интересов заводов-изготовителей в регионе.

2. Получение ежегодного дохода от продаж товаров, работ, услуг, основных средств  не менее чем 20,0 млн. рублей.

3. Обновление автопарка путем приобретения новых автомобилей  КАМАЗ и ГАЗЕЛЬ (в том числе  за счет продажи б/у техники, не используемой в хозяйственной деятельности Общества) в целях  оперативного решения вопросов по доставке товаров потребителям и  расширения рынка сбыта товаров.

4. Погашение лизинговых платежей в ОАО «Росагроснаб» за технику, полученную для собственных нужд. 

5. Оптимизация деятельности Общества, совершенствование управления, повышение кадрового потенциала (введение нового положения оплаты труда,  сокращение штата центрального аппарата до оптимального уровня, подбор и   

      привлечение к работе нового квалифицированного персонала). 

6.  Выполнения договорных обязательств по договорам федерального лизинга с ОАО "Росагроснаб", своевременное и полное перечисление текущих  лизинговых платежей. Снижение суммы дебиторской задолженности лизингополучателей по лизинговым платежам перед ОАО "ТАСК. 

7.  Сдача в аренду неиспользуемых в производственных целях основных средств с получением арендных и иных коммунальных платежей ежемесячно не менее  700,00 тыс. рублей с учетом НДС. 

8.   Переоснащение, компьютеризация, внедрение новых программ в отделе учета  и центре торговых и лизинговых операций.

9.  Усиление рекламной компании по продвижению товара на рынке, в том числе  пересмотр рекламной политики, в частности использования средств массмедия по группам товаров и услуг.

10. Решение производственных вопросов по отоплению и охране объектов Общества.  

3.  Отчет Совета директоров Общества о результатах  развития

Общества по приоритетным направлениям его  деятельности  в 2004 году.

1. Общая сумма выручки Общества от продажи товаров, работ и услуг в 2004 

году составила  92,4 млн. рублей и увеличилась  по сравнению с 2003 годом на 37,7 млн. рублей ( на 68,9 %) ( в 2003 году общая сумма выручки составила 54,7 млн. рублей).

       Общая сумма выручки Общества от  продажи товаров  по оптово-розничной торговле в 2004 году составила  86,3 млн. рублей и увеличилась  по сравнению с 2003 годом на 38,9 млн. рублей ( на 82 %) ( в 2003 году общая сумма выручки от продажи товаров по оптово-розничной торговле составила 47,4  млн. рублей).

        В 2004 году Общество расширило и укрепило номенклатуру автотракторной  и сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов. Если по состоянию на 01 января 2004 года сумма  товаров на остатках  составляла  6,6 млн. рублей, то на 01 января 2005 года сумма товара для перепродажи составила  уже 9,5 млн. рублей. Однако в 2004 году вопрос сглаживания сезонности деятельности Общества в полной мере не решен. 

        В 2004 году Обществом проработан вопрос и в настоящее время заключены дилерские договоры по представлению в Тверском регионе  интересов следующих заводов-изготовителей: ГУП «Гомсельмаш»,  ЗАО «ТД Минского тракторного завода», ОАО «УАЗ».

2. В  2004 году доход от продажи товаров, работ, услуг составил 16,6 млн.  рублей (в 2003 году – 10,3 млн. рублей), в том числе  от продажи  товаров по  оптово-розничной торговле – 9,9 млн. рублей (в 2003 году – 7,8 млн. рублей). 

3. В  целях  оперативного решения вопросов по доставке товаров потребителям и  расширения рынка сбыта товаров в 2004 году обновлен автопарк путем приобретения нового автомобиля  КАМАЗ за 766 тыс. рублей, в 2005 году на условиях финансового лизинга приобретена ГАЗЕЛЬ за 284 тыс. рублей. 

4. В  2004 году Общество продолжило погашение лизинговых платежей в ОАО «Росагроснаб» за технику, полученную на условиях федерального финансового лизинга для собственных нужд. Сумма возврата указанных лизинговых платежей составила в 2004 году 866,7 тыс. рублей (в 2003 году – 163,3 тыс. рублей). 

5. В  2004 году Общество выполнило обязательства по возврату текущих  лизинговых платежей в ОАО "Росагроснаб", по технике, переданной в  хозяйства области. Возвращено текущих лизинговых платежей на сумму 9,6 млн. рублей (без учета платежей Общества).  Задолженности перед ОАО  «Росагроснаб» по лизинговым платежам Общество не имеет. 

            В  2004 году сумма дебиторской задолженности по лизинговым платежам хозяйств области перед Обществом снижена на 10,4 млн. рублей и составляет  по состоянию на 01.01.2005г.  - 9,2  млн. рублей (на 01.01.2004 года – 19,6 млн. рублей). 

6.   В  2004 году решались вопросы оптимизация деятельности Общества, совершенствования управления, повышения кадрового потенциала: введено новое положение оплаты труда, проведено сокращение штата и численности работающих в Обществе до оптимального уровня, в том числе путем закрытия 

    нерентабельного производства – цеха по производству мебели. 

          В  2004 году среднесписочная численность Общества составила 94 человек  и сократилась по сравнению с 2003 годом на 124 человека ( на 43%).  

          Среднемесячная заработная плата по Обществу в 2004 году составила 5 617 рублей и увеличилась по сравнению с 2003 годом на 22%. 

7. В  2004 году Общество продолжило поиск арендаторов на свободные  производственные площади, неиспользуемые в производственной деятельности,  что позволило увеличить общую сумму ежемесячных арендных платежей до 623,0 тыс. рублей против 182,0  тыс. рублей в 2003 году.      

                По состоянию на 31.12.2004 года общая сумма ежемесячной арендной платы  и  платежей за отопление  составила  756,7 тыс. рублей. 

      8. В 2004 году Обществом приобретен сервер и один компьютер, проведено подключение компьютеров в единую сеть, установлена система программ  1С: Предприятие, проведено обучение персонала Общества  по работе в программах 1 С: Предприятие.

      9. В  2004 году Обществом проведена работа по размещению наружной рекламы.     

     Усилена рекламная компания по продвижению товара на рынке.

 10. В 2004 году Обществом проделана работа:

       -  по обеспечению сохранности имущества Общества: в трех  складских зданиях установлена пожарно-охранная сигнализация новой модификации, 

     - по обеспечению зданий Общества отоплением: начата работа по реконструкции узла учета газа в котельной, которая окончена в 1 полугодии 2005 года.  

4. Перспективы развития Общества.

 В текущем 2005 году  Общество планирует продолжить существующую политику по увеличению выручки и достижения прибыльной работы Общества путем развития основного направления деятельности Общества – оптово-розничной торговли, и прежде всего обеспечение необходимыми материально-техническими ресурсами организаций агропромышленного комплекса области. 

      Бизнес-планом Общества на 2005 год предусмотрено  получение выручки от продажи товаров, работ и услуг в сумме 104,2 млн. рублей, в том числе по оптово-розничной торговле – в сумме  95,6  млн. рублей и получение прибыли до налогообложения в целом по Обществу за 2005 год в сумме 1,9 млн. рублей.

      В 1 квартале 2005 года  выручка Общества от продажи товаров, работ и услуг  составила 23,4 млн. рублей. Чистая прибыль Общества за 1 квартал 2005 год составила  107,0 тыс. рублей. 

5. Отчет  о выплате объявленных (начисленных) дивидендов

по акциям Общества.

В  2004 году решение о выплате (объявлении) дивидендов по акциям Общества не принималось. 

6.  Описание основных факторов риска, связанных

с деятельностью  Общества.
6.1.  Отраслевые риски

            Общество осуществляет свою деятельность  в  аграрном секторе. Поскольку деятельность по производству сельскохозяйственной продукции является дотационной, основная деятельность Общества - снабжение организаций агропромышленного комплекса автотракторной и сельскохозяйственной техникой, оборудованием, запасными частями и материалами, напрямую зависит от бюджетного финансирования организаций агропромышленного комплекса.

Недофинансирование  в должном объеме отрасли на федеральном и 

региональном уровне и сохраняющаяся неэквивалентность в товарообмене сельского хозяйства с другими отраслями  а также возможное дальнейшее ухудшение ситуации в аграрном секторе, в том числе снижение бюджетного финансирования производства сельскохозяйственной продукции,   диспаритет цен, свободная продажа сельскохозяйственных земель без ограничения их продажи целевым использованием, увеличение импорта продовольственных товаров окажет негативное влияние на деятельность  Общества и может привести к уменьшению объема продаж материально-технических ресурсов для организаций агропромышленного комплекса области.

             Рост цен на газ, энергоносители, горюче-смазочные материалы, 

железнодорожные перевозки грузов, с одной стороны, и отсутствие возможности  пропорционального увеличения стоимости работ и услуг Общества (в связи с неудовлетворительным финансовым положением сельских товаропроизводителей и наличием конкуренции на рынке работ и услуг), с другой стороны, негативно влияют на конечный результат деятельности Общества – получение прибыли от основной хозяйственной деятельности. 

           Постоянное увеличение заводами-изготовителями цен на  автотракторную и

сельскохозяйственную технику, оборудование, запасные части и материалы, 

снижает покупательскую способность сельских товаропроизводителей в связи с  их  неудовлетворительным финансовым состоянием, тем самым, уменьшая  прибыль  Общества от основной хозяйственной деятельности. 
6.2.  Страновые и региональные риски

          Общество зарегистрировано в качестве налогоплательщика в городе Твери и осуществляет свою основную деятельность преимущественно на территории Тверской области.  Существующая стабильная  политическая и экономическая ситуация в России и Тверском регионе не дает основания  предполагать риски, связанные с   политической и экономической ситуацией в России и Тверском регионе.
6.3. Финансовые риски

            Общество не подвержено финансовым рискам, связанным с изменением процентных ставок, курса обмена иностранных валют, валютным рискам, поскольку указанные финансовые риски  не связаны с деятельностью Общества.
6.4. Правовые риски

            Общество не подвержено правовым рискам, связанным с изменением валютного регулирования,  правил таможенного контроля и пошлин, требований по лицензированию, судебной практики.    

         Общество подвержено правовым рискам, связанным с изменением налогового законодательства. Поскольку уровень налогового администрирования не улучшается, существует вероятность увеличения существующих  налоговых ставок.        

       Изменение налогового законодательства, ухудшающее положение налогоплательщика, в том числе за счет увеличения ставок земельного, транспортного  налога, налога на имущество, НДС, ЕСН, налога на прибыль напрямую влияет на результаты деятельности Общества, уменьшая прибыльность Общества.
6.5. Риски, связанные с деятельностью Общества

                 Общество не подвержено рискам, свойственным исключительно Обществу, в том числе рискам, связанным с текущими судебными процессами, в которых участвует Общество.

7. Перечень совершенных Обществом в 2004 году крупных сделок

      В 2004 году  сделок, признаваемых  в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершении которых в соответствии с Уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, Обществом не совершалось.

8. Перечень совершенных Обществом в 2004 году  сделок, в совершении которых имеется заинтересованность.

      В 2004 году  сделок, признаваемых  в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, Обществом не совершалось.

9. Состав Совета директоров Общества
9.1. Состав Совета директоров Общества до 28.06.2004г.
	№ п/п
	Ф. И. О. 

члена Совета директоров
	Краткие биографические данные члена Совета директоров


	Доля участия в уставном капитале

ОАО

«ТАСК»

%
	Доля принадлежащих обыкновенных акций

ОАО «ТАСК»

%

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Козлов

Геннадий Александрович
	Член Совета директоров, первый заместитель Губернатора Тверской области, 1939 года рождения, образование высшее, окончил Калининский политехнический институт. Трудовую деятельность начал в 1967 году. Общий трудовой стаж 43 года. Последние 10 лет работал председателем Фонда имущества Тверской области а в 2003 г. назначен первым заместителем Губернатора Тверской области., в 2004 году – советником губернатора Тверской области. Председатель Совета директоров ОАО «ТАСК» с 14.11.2003 г. до 28.06.04г.
	0,03 
	0,03 

	2.
	Ражев Александр Васильевич
	Член Совета директоров, директор ООО «Корпорация Завидово», 1952 года рождения, образование высшее, закончил Московский государственный университет в 1975 году. Трудовую деятельность начал в 1975 г. Общий трудовой стаж 29 лет. Избирался депутатом Законодательного собрания Тверской области. Депутат Законодательного собрания депутатов Конаковского района Тверской области.
	0,02
	0,02

	3.
	Дешевкин Вадим Николаевич
	Член  Совета директоров, исполнительный директор ОАО «ТАСК», директор ООО «Витачай». 1969 года рождения, образование высшее, в 1993 году закончил Московский автомеханический институт по специальности инженер-механик. Трудовую деятельность начал в 1993 году и. о. начальника производственного цеха НПП «Диапазон», затем с 1994 года по 1998 год работал коммерческим директором ЗАО «Тверь-пиво», а с 1998 г. по 1999 г. – коммерческим директором ОАО «Афанасий-пиво». С 2000 г. по 04.06.2004 г. работал в системе агроснабженческого комплекса АПК:директоромООО «Пищесырьеоптторг», исполнительным директором по торговле ОАО «ТАСК» - по  04.06.2004г. Трудовой стаж   11 лет.
	0,00
	0,00


9.2. Состав Совета директоров Общества с 28.06.2004г.
	№ п/п
	Ф. И. О. члена Совета директоров
	Краткие биографические данные члена Совета директоров


	Доля участия в устав-ном ка-питале

ОАО

«ТАСК»

%
	Доля принадлежащих обыкновенных акций

ОАО «ТАСК»

%

	1
	          2
	                                      3
	      4
	 5

	1.
	Андрианов

Валерий Геннадьевич
	Член Совета директоров ОАО «ТАСК», финансовый директор ОАО «Тверской экскаватор, 1969 года рождения, образование высшее экономическое, в 1993 году окончил Тверской Государственный Университет по специальности – экономист. С 1995 года работает на Тверском экскаваторном заводе, с 1998 года – в должности   финансового директора. Общий трудовой стаж 11 лет.
	0,00
	      0,00

	2.
	Иванушкин Валерий Юрьевич
	Член Совета директоров, генеральный директор ОАО «ТАСК», 1970 года рождения, имеет два высших образования:  в 1993 году закончил Тверской политехнический институт по специальности инженер- электрик, в 2000 году окончил Тверской технический университет по специальности экономист- менеджер. Трудовую деятельность начал с 1987 года. Общий трудовой стаж 17 лет. В ОАО «ТАСК» работает с 1993 года. Первоначально – в должности заместителя главного энергетика, затем – заместитель директора лизингового центра, директор лизингового центра, заместитель генерального директора, с 19.12.2003 года – и.о. генерального директора ОАО «ТАСК», с 23.01.2004г. – генеральный директор ОАО «ТАСК».
	70,74
	70,74

	3.
	Козлов Геннадий Александро-вич
	член Совета директоров ОАО «ТАСК», первый заместитель Губернатора Тверской области, 1939 года рождения, образование высшее, окончил Калининский политехнический институт. Трудовую деятельность начал в 1967 году. Общий трудовой стаж 37 лет. Последние 10 лет работал председателем Фонда имущества Тверской области, а в 2003 г. назначен первым заместителем Губернатора Тверской области., в 2004 году – советником губернатора Тверской области. 
	0,03
	0,03

	4.
	Курова Ольга Ивановна
	член Совета директоров ОАО «ТАСК», Председатель Совета директоров ОАО «ТАСК» с 28.06.05г., первый заместитель генерального директора ОАО «ТАСК», 1958 года рождения, образование высшее юридическое, в 1981 году окончила Тверской Государственный Университет по специальности правовед. Трудовую деятельность начала с 1975 года. Общий трудовой стаж 29 лет, стаж работы по специальности 27 лет. В ОАО «ТАСК» работает с 1990 года. Первоначально – в должности  специалиста юридической группы, затем - заместитель начальника юридического отдела, начальник юридического отдела, начальник договорно-правового управления, заместитель генерального директора, с 03.07.2000г. –первый заместитель генерального  директора ОАО «ТАСК».
	0,00
	0,00

	5.
	Разинькова Оксана Павловна
	Член Совета директоров, финансовый директор ООО «Восток-Сервис», доцент кафедры менеджмента Тверского государственного технического университета, кандидат экономических наук, 1972 года рождения, образование высшее, в 1994 году окончила Дагестанский государственный университет, в 1998  году окончила аспирантуру в Российской академии государственной службы при Президенте РФ. Общий трудовой стаж – 11 лет.
	0,00 
	0,00 


        В 2004 году члены Совета директоров Общества сделок  по  приобретению или отчуждению акций Общества не совершали.

        В 2004 году было  проведено 12  заседаний Совета директоров.

10. Сведения о генеральном директоре Общества.

	Ф. И. О. Генерального директора 
	Краткие биографические данные генерального директора


	Доля участия в уставном капитале

ОАО

«ТАСК»

%
	Доля принадлежащих обыкновенных акций

ОАО «ТАСК»

%

	Иванушкин Валерий Юрьевич
	Генеральный директор ОАО «ТАСК», член Совета директоров ОАО «ТАСК», 1970 года рождения, имеет два высших образования:  в 1993 году закончил Тверской политехнический институт по специальности инженер- электрик, в 2000 году окончил Тверской технический университет по специальности экономист- менеджер. Трудовую деятельность начал с 1987 года. Общий трудовой стаж 17 лет. В ОАО «ТАСК» работает с 1993 года. Первоначально – в должности заместителя главного энергетика, затем – заместитель директора лизингового центра, директор лизингового центра, заместитель генерального директора, с 19.12.2003 года – и.о. генерального директор ОАО «ТАСК»., с 23.01.2004г. – генеральный директор ОАО «ТАСК».
	70,74
	70,74


В 2004 году генеральный директор Общества сделок по приобретению или отчуждению акций Общества не совершал.

  Уставом Общества коллегиальный исполнительный орган не предусмотрен.

11. Общий размер вознаграждения (компенсации расходов) генерального

директора  и  всех членов Совета директоров Общества за 2004 год


 Выплаты  генеральному директору Общества и председателю Совета

директоров Общества, являющемуся одновременного первым заместителем генерального директора Общества, произведены на основании действующих трудовых договоров и составили за 2004 год  594,6 тыс. рублей. 

Выплаты вознаграждений (компенсации расходов), предусмотренных

Положением о Совете директоров Общества, членам Совета директоров за 2004 год не производились в связи с отсутствием прибыли. 

12. Сведения о соблюдении Обществом Кодекса корпоративного поведения.


Общество соблюдает  основные положения Кодекса корпоративного

поведения, прилагаемого к распоряжению ФКЦБ РФ от 04.04.02г. № 421/р, с учетом требований действующего законодательства и внутренних документов Общества, в отношении  общего собрания акционеров, Совета директоров, генерального директора, Секретаря Совета директоров, существенных корпоративных действий, раскрытия информации, контроля за финансово-хозяйственной деятельностью (пункты 2, 4, 10; 11; 12; 14; 15; 16; 18, 19, 22, 24, 42; 43; 49, 50, 52, 53, 60, 61, 65, 66, 68, 69, 70, 71, 74 Методических рекомендаций, утвержденных распоряжением ФКЦБ РФ от 30.04.03г. № 03-849/р).

13. Иная информация, предусмотренная Уставом Общества или иным внутренним документом Общества.

Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет Общества, Уставом Общества и иным внутренним документом Общества не предусмотрена.
Генеральный директор


ОАО «Тверьагроснабкомплект»  __________________   В. Ю. Иванушкин

Главный бухгалтер                      ___________________   Л. Б. Гордеева

16 мая 2005 года

Достоверность данных, содержащихся в настоящем Годовом  отчете ОАО  «Тверьагроснабкомплект»
за 2004 год, подтверждаем:

Председатель ревизионной комиссии 

ОАО «Тверьагроснабкомплект»                   ________________   Смирнова Л.Б.

Члены ревизионной комиссии:

                                                                        ________________   Грачева И.В.

                                                                       ________________    Круглова Н.А.

23 мая 2005 года

ПРЕДВАРИТЕЛЬНО   УТВЕРЖДЕН                                                                         УТВЕРЖДЕН  

Советом директоров ОАО «Тверьагроснабкомплект»                                     Общим собранием акционеров           

Протокол  № 8  от 26 мая 2006 г.                                                                           ОАО «Тверьагроснабкомплект»

                                                                                                                                     протокол № 1 от 26 июня 2006 г.

ГОДОВОЙ  ОТЧЕТ

открытого акционерного общества

«Тверьагроснабкомплект» (ОАО «ТАСК»)

 за 2005 год

2. Положение Общества в отрасли.

Уважаемые акционеры!

         Результаты деятельности открытого акционерного общества  «Тверьагроснабкомплект» (далее – Общество»), в том числе и в 2005 году, напрямую зависят от финансового состояния сельскохозяйственных товаропроизводителей Тверской области.

Отсутствие государственной программы развития агропромышленного комплекса, недостаточное бюджетное финансирование отрасли и сохраняющаяся неэквивалентность в товарообмене сельского хозяйства с другими отраслями на протяжении последних десяти  лет обусловило кризисную ситуацию  в аграрном секторе экономики. 

Бюджетные средства, выделяемые на поддержку сельскохозяйственного производства,  в большинстве регионов остаются неадекватными вкладу этой отрасли в формирование валового внутреннего продукта.  

 Например, удельный вес сельского хозяйства в ВВП Тверской области составляет 8,1%, а доля расходов областного бюджета на финансирование отрасли — всего 3,2%, в т.ч. на финансирование областных целевых программ - 1,5%, тогда как  в 1995 году  доля расходов областного бюджета на финансирование отрасли  превышала 20%.

 В целом по области не сформировано эффективного и устойчивого конкурентоспособного агропромышленного производства, сохраняющего рентабельность в рыночных условиях.
На территории Тверской области осуществляют деятельность 3,5 тысячи  

крестьянских (фермерских) хозяйств,  более 165 тысяч  личных подсобных хозяйств и более 900 сельскохозяйственных предприятий различных форм собственности, из них более 75 % составляют финансово - неустойчивые предприятия, около 15 % предприятий имеют возможность улучшить финансовую устойчивость и лишь около 10 % являются финансово - устойчивыми  предприятиями. 
       Меры государственного регулирования, осуществленные в 2005 году на федеральном и регио​нальных уровнях по финансовому оздоровлению сельскохозяйственных товаро​производителей, совершенствованию системы налогообложения сельскохозяйственных орга​низаций, в некоторой мере способствовали укреплению их экономики.
  Улучшилась ценовая ситуация в сельском хозяйстве. По сельскохозяйственным предприятиям области за 2005 год:

- валовая продукция сельского хозяйства составила 5,4 млрд. рублей и увеличилась к уровню 2004 года в абсолютном отношении на 0,6 млрд. рублей, в процентном отношении – на 12,5 %.;

- выручка от реализации сельскохо​зяйственной продукции, работ, услуг составила 4,3 млрд. рублей и увеличилась к уровню 2004 года в абсолютном отношении на 0,5 млрд. рублей, в процентном отношении - на 12,5 %.;
- прибыль по балансам  составила 43,5 млн. рублей и увеличилась к уровню 2004 года в абсолютном отношении на 17,7 млн. рублей, в процентном отношении - на 68,6 %.  Доля прибыльных организаций возросла с 39,3% в 2004 году до 42,9% в 2005 год. 
Несмотря на указанные положительные тенденции, коренного перелома в экономике сельского хозяйства не произошло:

- продолжается тенденция снижения численности работающих в сельскохозяйственном производстве. За 2005 год численность работающих в сельскохозяйственном производстве составила 31,7 тыс. человек и сократилась к уровню 2004 года  в абсолютном отношении – на 3,7 тыс. человек, в процентном отношении  - на 10,4%. По прежнему уровень заработной в среднем по экономике превышает уровень заработной платы на селе почти в два раза;

-  продолжается тенденция уменьшения посевных площадей. За 2005 год площадь посевов всех категорий хозяйств составила 732,5 тыс. га и сократилась к уровню 2004 года в абсолютном отношении –  на 62,7 тыс.га, в процентном отношении - на 7,9 %,

- продолжается тенденция снижения поголовья крупного рогатого скота, свиней и птицы во всех категориях хозяйств и сокращение производства животноводческой продукции. За 2005 год поголовье  крупного скота составило 241,6 тыс. голов и сократилась к уровню 2004 года в абсолютном отношении –  на 21,0 тыс.голов, в процентном отношении - на 8 %, поголовье свиней составило 104,3 тыс.голов и сократилась к уровню 2004 года в абсолютном отношении –  на 2,3 тыс. голов, в процентном отношении - на 2,2 %, поголовье птицы составило 2 373,0 тыс. голов и сократилась к уровню 2004 года в абсолютном отношении –  на 74,0 тыс. голов, в процентном отношении - на 3 %;

- актуальна проблема деградации почвенного плодородия. При продолжающейся тенденции сокращения объемов применения удобрений, неизбежно дальнейшее истощение почв и, как результат, снижение валовых сборов сельскохозяйственных культур;

- усилилась неэквивалентность в товарообмене сельского хозяйства с другими отраслями экономики. Продолжается непрерывный рост цен на энергоносители, сельскохозяйственную технику, минеральные удобрения, горюче-смазочные материалы;

- несмотря на тенденцию снижения доли убыточных предприятий, финансовая устойчивость предприятий АПК продолжает ухудшаться.  Кредиторская задолженность сельскохозяйственных организаций по всем обязательствам  к 1 октябрю 2005 г. достигла   2,3  млрд. руб., превысив дебиторскую задолженность в 5 раз. Такого сложного финансового положения нет ни в одной другой отрасли экономики области. По состоянию на 1 июня 2005 года в области у  189 сельскохозяйственных предприятий области арестованы счета в банках. Сельскохозяйственные товаропроизводители не могут приобретать необходимые мате​риально-технические ресурсы, своевременно и в полной мере рассчитываться по налогам и другим обязательным платежам, страховать посевы и имущество. В сельском хозяйстве по-прежнему низкой остается инвестиционная активность; 
- в подавляющем большинстве сельскохозяйственных предприятий области сложилось критическое положение с наличием и состоянием средств механизации для производства продукции растениеводства и животноводства, продолжается тенденция сокращения машинно-тракторного парка и увеличения износа имеющейся техники. 
    На начало 2006 года в сельскохозяйственных предприятиях области имеется 9 245 тракторов, что на 920 единиц (10%) меньше соответствующего периода прошлого года. По сравнению с 2000 годом количество тракторов сократилось почти на 6,5 тыс. единиц. Из имеющихся в наличии лишь около 12 процентов тракторов находятся в пределах срока амортизации, а в Бельском, Пеновском, Удомельском районах износ тракторного парка составляет 100%.

      В пределах срока амортизации находятся лишь 10% зерноуборочных комбайнов, 7% кормоуборочных комбайнов, около 5% самоходных косилок.

Полностью выработали срок службы зерноуборочные комбайны в 18 районах.

      Обеспеченность техникой в 2005 году составила: по тракторному парку 98%, плугам 68%, культиваторам 56%, косилкам и граблям соответственно 85 и 74%. 

      Продолжается тенденция старения технологического оборудования животноводческих ферм и комплексов. Выработали установленный срок службы 90% доильных установок, 91% навозоуборочных транспортеров, 91% кормораздатчиков, 77% измельчителей грубых кормов.

 Износ основных видов сельскохозяйственных машин и оборудования достиг критического уровня и превышает 68%. Нагрузки на технику в 2005 году в зависимости от видов превышают нормативные в 1,5-2,7 раза. 
  Сельскохозяйственному производству остро необходима новая высокопроизводительная техника, однако неудовлетворительное финансовое состояние сельскохозяйственных предприятий не позволяет в должном объеме осуществлять  обновление основных средств и техники, в результате чего коэффициент выбытия основных средств превышает коэффициент их обновления в 1,5 раза.
      В 2005 году значительную финансовую поддержку по обновлению машинно-тракторного парка сельскохозяйственным товаропроизводителям оказала реализация областной целевой программы «Государственная поддержка сельскохозяйственного производства и перерабатывающей промышленности Тверской области на 2005 год». Предусмотренное программой  субсидирование до 100% первоначального взноса приобретенной по лизингу машиностроительной продукции, но не свыше 30% от стоимости объекта лизинга,  позволило в 2005 году 46 организациям АПК области воспользоваться возможностями лизинга для обновления техники и оборудования. Приобретено 212 единиц машиностроительной продукции на сумму 103,3 млн. рублей (из них 77,4 млн. рублей для сельскохозяйственных товаропроизводителей) с компенсацией хозяйствам первоначального взноса из областного бюджета  в сумме 23,7 млн. рублей. 

      Сельскохозяйственными организациями области в рамках указанной программы в 2005 году приобретены по лизингу 32 трактора,  17 автомобилей, 6 зерноуборочных   комбайнов, 17 пресс-подборщиков, 15 косилок, почвообрабатывающие и посевные машины, оборудование для животноводческих ферм, из них 65 единиц техники на общую сумму 17,6 млн. рублей (12 тракторов, 11 автомобилей, 3 зерноуборочных комбайна, 5 пресс-подборщиков, 4 косилки, 4 грабли, 2 сеялки, 5 почвообрабатывающих машин, 6 единиц оборудования для животноводческих ферм, 13 единиц прочей техники) лизинговой компанией приобретено в ОАО «Тверьагроснабкомплект».   

          Значительная изношенность сельскохозяйственной техники требует больших средств на поддержание её в рабочем состоянии, по расчётам на восстановление техники  в агропромышленном комплексе области в 2006 году потребуется  не менее  332 млн. руб.

          В 2006 году планируется в два раза увеличить размер средств, выделяемых из областного бюджета на субсидирование первоначального взноса за машиностроительную продукцию, приобретенную по лизингу, что позволит значительно обновить машинно-тракторный парк, оборудование животноводства и переработки сельскохозяйственной  продукции.
Основные показатели ОАО «Тверьагроснабкомплект» в отрасли (по Тверской области), характеризующие положение Общества:

Возможность сельских товаропроизводителей приобретать технику 

на условиях лизинга с субсидированием за счет бюджета первоначального взноса и наметившаяся тенденция уменьшения доли убыточных сельскохозяйственных предприятий области оказали позитивное влияние на деятельность Общества в 2005 году и сделали возможным получение Обществом прибыли за 2005 год. 

     В 2005 году  в хозяйства Тверской области Обществом поставлено  4 комбайна,  3 жатки, 53 трактора, 110 автомобилей, 12 пресс-подборщиков,  8 сеялок, 38 косилок, 13 граблей, 25 плугов,  4 культиватора, 3 картофелекопателя, а также иная техника и оборудование. 

     Всего Обществом поставлено хозяйствам Тверской области в 2005 году 281 единиц техники на общую сумму 73,8 млн. рублей (с учетом НДС), что на 30 единиц и 31,2 млн. рублей больше, чем в 2004 году.

     Кроме того, для ремонта тракторов, сельхозтехники и оборудования Обществом поставлено в 2005 году в хозяйства области  запасных частей и материалов на сумму  63,9 млн. руб. (с учетом НДС) (в 2004 году – на сумму 44,2 млн. руб.(с учетом НДС). 

    Доля Общества по выручке от продажи автотракторной, сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов от общего объема поставленных аналогичных товаров по области предположительно составляет 24%.

2. Приоритетные направления деятельности Общества.

Совет директоров общества утвердил на 2005 год следующие  приоритетные направления деятельности Общества:

1. Увеличение годового объема продаж товаров, работ и услуг на 30% к уровню 2004 года:

1.1.  Выручку от продажи товаров, работ и услуг в сумме 120 млн. рублей, в том числе:

- от основной хозяйственной деятельности – оптово-розничной торговли –  112 млн. рублей.

1.2. Доход от основной  хозяйственной деятельности – оптово - розничной 

торговли -  в сумме 12,0 млн. рублей.

1.3. Валовую прибыль в сумме 21,0 млн. рублей.

      1.4.Чистую прибыль в сумме 700,0 тыс. рублей.

2. Расширение и укрепление номенклатуры автотракторной и сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов, сглаживание сезонности деятельности Общества.

3.  Обеспечение эффективного использования основных средств Общества,  в том числе посредством продажи основных средств, не используемых в хозяйственной деятельности Общества, и направление денежных средств, поступивших от продажи основных средств, на обновление автопарка, погашение лизинговых платежей в ОАО «Росагроснаб», увеличение суммы  по  депозитному счету.

4. Продолжение работы по  оптимизации деятельности Общества, совершенствованию управления, повышению кадрового потенциала путем  подбора и привлечения к работе нового квалифицированного персонала. 

5.  Обеспечение выполнения договорных обязательств по договорам федерального лизинга с ОАО "Росагроснаб", своевременного и полного перечисления текущих лизинговых платежей, снижение суммы дебиторской задолженности лизингополучателей по лизинговым платежам перед Обществом. 

6. Обеспечение максимальной сдачи в аренду неиспользуемых в производственных целях объектов недвижимости и оборудования.

7. Усиление рекламной компании по продвижению на рынке  товаров, работ и услуг.

8. Продолжение работы по сохранению сложившихся хозяйственных связей и привлечению дополнительных  клиентов, в том числе за счет открытия магазинов в районах области,  расширению номенклатуры, применения дисконтной карты постоянного клиента.

9.   Завершение реконструкции узла учета в котельной Общества.

10. Решение вопроса по увеличению разрешенной величины  потребления электрической энергии в год до 1 180 тыс. кВт. и мощности до 380 кВа (получение ТУ на увеличение разрешенной мощности, получение проектной документации, ее согласование и установка собственной КТП мощностью 250 кВа).

11. Рассмотрение инвестиционных возможностей и целесообразности  завершения и ввода в эксплуатацию неоконченных строительством объектов. 

3.  Отчет Совета директоров Общества о результатах  развития

Общества по приоритетным направлениям его  деятельности  в 2005 году.
1. Выручка Общества за 2005 год от продажи товаров, работ и услуг 

составила   132,6  млн. рублей и увеличилась  по сравнению с 2004 годом в абсолютном отношении - на 40,1 млн. рублей, в процентном отношении - на 43.4 %. 

       Выручка Общества от основного вида деятельности -  оптово-розничной торговли за 2005 год составила 119,6 млн. рублей и увеличилась  по сравнению с 2004 годом в абсолютном отношении - на 33,3 млн. рублей, в процентном отношении - на 38,6 %. 

            Доход от основного вида деятельности – оптово-розничной торговли за

2005 год составил 12,7 млн. руб. и увеличился по сравнению с 2004 годом в абсолютном отношении - на 2,8 млн. руб., в процентном отношении - на  28,3 %. 

      Валовая прибыль за 2005 год в целом по Обществу составила 25,1 млн. руб. и увеличилась по сравнению с 2004 годом в абсолютном отношении - на  8,4 млн. руб., в процентном отношении - на 50,7 %. 

     Впервые за последние пять лет по итогам работы за 2005 год Обществом  получена чистая прибыль в сумме 1,77 млн. рублей.

2. В 2005 году Общество продолжило расширение и укрепление номенклатуры автотракторной и сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов. 

    Если по состоянию на 01 января 2005 года сумма  товаров для перепродажи составляла  10,5 млн. рублей, то на 01 января 2006 года эта сумма увеличена до  12,7 млн. рублей. Однако в 2005 году вопрос сглаживания сезонной деятельности Общества в полной мере не решен. 

 3. В 2005 году на основании решения Совета директоров Обществом произведена продажа основных средств, неиспользуемых в хозяйственной деятельности Общества, на общую сумму 1,2 млн. рублей с учетом НДС. Полученные от продажи денежные средства направлены на погашение лизинговых платежей в ОАО «Росагроснаб», оплату лизинговых платежей по договорам финансового лизинга за автомашины ГАЗ - 3302 (ГАЗЕЛЬ) и КАМАЗ – 53215, приобретение  автомашины ВАЗ 21074, увеличение суммы  по  депозитному счету.

       4. В 2005 году Общество продолжило работу по сохранению сложившихся хозяйственных связей и привлечению дополнительных  клиентов.

          В 2005 году Общество утвердило Положение о применения дисконтной карты постоянного клиента. В настоящее время указанные карты получили   30    сельскохозяйственных организаций области.

    В целях расширения территории  сбыта товаров, увеличения объема продаж и дохода от продажи товара Обществом принято решение об открытии  магазина розничной торговли непродовольственными товарам на арендованных площадях в Бежецком районе. В 2005 году проведены необходимые организационные мероприятия по открытию магазина и с 2006 года  продажа товара для потребителей Бежецкого и близлежащих районов производится через данный магазин. 

     Начиная с 2004 года и по настоящее время Общество является официальным представителем в Тверском регионе  интересов следующих заводов-изготовителей: ГУП «Гомсельмаш»,  ЗАО «ТД Минского тракторного завода», ОАО «УАЗ».

5.  В  целях  оперативного решения вопросов по доставке товаров потребителям и  расширения рынка сбыта товаров в 2005 году Обществом обновлен автопарк путем приобретения на условиях финансового лизинга двух автомашин:

 - новой автомашины ГАЗ - 3302 (ГАЗЕЛЬ) за 284 тыс. рублей и

-  автомашины КАМАЗ - 53215 выпуска 2000 года за 772,8 тыс. рублей.

6. В  2005 году Общество продолжило погашение лизинговых платежей в ОАО «Росагроснаб» за технику, полученную на условиях федерального финансового лизинга для собственных нужд. Сумма возврата указанных лизинговых платежей за 2005 год составила  229,3 тыс. рублей. 

      7. В  2005 году Общество выполнило обязательства по возврату текущих  лизинговых платежей в ОАО "Росагроснаб", по технике, переданной в  хозяйства области. Возвращено текущих лизинговых платежей на общую сумму 6,7 млн. рублей.  Задолженности перед ОАО «Росагроснаб» по лизинговым платежам Общество не имеет. 

           За 2005 году сумма дебиторской задолженности по лизинговым платежам  хозяйств области перед Обществом  снижена на  6,9 млн. рублей и составляет  по состоянию на 01.01.2006г.  – 2,3 млн. рублей. 

    8. В  2005 году Общество продолжило решение вопросов по  оптимизации деятельности Общества, совершенствования управления, повышения кадрового потенциала.

         За 2005 году среднесписочная численность Общества составила 90  человек  и  сократилась по сравнению с 2004 годом на 4 человека.  

         Среднемесячная заработная плата по Обществу за 2005 год составила 7 704 рубля  и увеличилась по сравнению с 2004 годом в абсолютном отношении  - на  2 087 рублей, в процентном отношении – на 37 %. 

    9. В  2005 году Общество продолжило поиск арендаторов и сдачу в аренду свободны производственных площадей, неиспользуемых в производственной   деятельности,  что позволило увеличить общую сумму ежемесячных  платежей за аренду и отопление по состоянию на 01.01.2006 года до  881,6 тыс. рублей.

  10.   В  2005 году Обществом продолжена работа по размещению наружной рекламы. Усилена рекламная компания по продвижению товара на рынке.

  11.  В 2005 году Обществом завершена реконструкция узла учета газа в котельной  Общества с установкой  системы телеметрической передачи данных и подключением узла  учета газа к единой автоматизированной системе   управления технологическим  процессом  распределения газа ОАО «Тверьоблгаз».

12. В 2005 году решен вопрос по увеличению договорного годового объема электропотребления с 715  до 920 тыс. кВт. 

       Решение вопроса по увеличению разрешенной величины  потребления электрической энергии в год до 1 180 тыс. кВт. и мощности до 380 кВа (получение ТУ на увеличение разрешенной мощности, получение проектной документации, ее согласование и установка собственной КТП мощностью 250 кВа) в связи с недостатком финансовых средств перенесено на 2006 год.

      На 2006 год перенесено и рассмотрение инвестиционных возможностей и целесообразности завершения и ввода в эксплуатацию неоконченных строительством объектов. 

4. Перспективы развития Общества.

В текущем 2006 году  Общество планирует продолжить существующую

политику по увеличению выручки и достижения прибыльной работы Общества путем развития основного направления деятельности Общества – оптово-розничной торговли, и, прежде всего, обеспечение необходимыми материально-техническими ресурсами организаций агропромышленного комплекса области. 

    Бизнес-планом Общества на 2006 год предусмотрено  получение выручки от продажи товаров, работ и услуг в сумме 170,0 млн. рублей, в том числе по оптово-розничной торговле – в сумме  155,0  млн. рублей и получение валовой прибыли   в целом по Обществу за 2006 год в сумме 30,0 млн. рублей, в том числе от оптово-розничной торговли – 15,0 млн. рублей. 

    В 1 квартале 2006 года  выручка Общества от продажи товаров, работ и услуг  составила 28,4 млн. рублей, в том числе по оптово-розничной торговле – 25,2 млн. рублей, валовая прибыль – 6,0 млн. рублей, в том числе валовая прибыль от оптово-розничной торговли – 2,9 млн. рублей. 

    Чистая прибыль в целом по Обществу за 1 квартал 2006 года составила 184,0 тыс. рублей и увеличилась по сравнению с 1 кварталом 2005 года в абсолютном отношении - на 77,0 тыс. рублей, в процентном отношении – на 72%.   
5. Отчет  о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества.

В  2005 году решение о выплате (объявлении) дивидендов по акциям 

Общества не принималось в связи со значительным размером убытка прошлых лет. 

6.  Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью  Общества.
6.1.  Отраслевые риски
        Общество осуществляет свою деятельность  в  аграрном секторе экономики.   

        Поскольку деятельность по производству сельскохозяйственной продукции является дотационной, основная деятельность Общества – материально-техническое снабжение организаций агропромышленного комплекса автотракторной и сельскохозяйственной техникой, оборудованием, запасными частями и материалами напрямую зависит от государственной поддержки аграрного сектора экономики.

        Отсутствие государственной поддержки на протяжении последних десяти  лет обусловило кризисную ситуацию  в аграрном секторе экономики:

   - сохраняется тенденция спада сельскохозяйственного производства в большинстве регионов России: ежегодное снижение доли отрасли в валовом региональном продукте, уменьшение объема производства продукции сельского хозяйства в результате ежегодного сокращения пашенных и посевных площадей и деградации почвенного плодородия, сокращения численности поголовья крупного рогатого скота, свиней и птицы;

   - обеспеченность средствами механизации для производства продукции растениеводства и животноводства достигла критического уровня, общий износ сельскохозяйственной техники, во многих регионах России оценивается в 90%, физический и моральный износ оборудования на перерабатывающих предприятиях превышает 50%, коэффициент выбытия основных средств превышает коэффициент их обновления в 1,5 - 2 раза;

    -увеличивается количество финансово-неустойчивых сельскохозяйственных организаций; 

   - сохраняется тенденция разрушения инфраструктуры и снижения численности работников, занятых в сельском хозяйстве. Социальная сфера на селе находится в кризисном состоянии, увеличилось отставание села от города по уровню и условиям жизнедеятельности, нарастают негативные изменения в образе жизни сельского населении;

   - увеличивается рост импорта продовольственных товаров.

             В целях создания условий для обеспечения динамичного и устойчивого развития российской экономики Правительство РФ распоряжением от 19 января 2006 г. N 38-р утвердило Программу социально-экономического развития Российской Федерации на среднесрочную перспективу (2006 - 2008 годы), которая предусматривает реализацию приоритетных национальных проектов, в том числе и в сфере развития агропромышленного комплекса, создание благоприятного инвестиционного климата, проведение структурной перестройки экономики, модернизацию промышленности и активизацию инновационной деятельности, которые позволят обеспечить высокие и устойчивые темпы экономического роста.

         Национальный проект «Развитие агропромышленного комплекса» предусматривает, что при сохранении в среднесрочной перспективе сложившегося уровня конкурентоспособности агропромышленного комплекса возможности его развития будут недостаточны для гарантированного удовлетворения спроса населения на продовольствие российского производства, устойчивого воспроизводства материально-технических ресурсов, кадрового и природно-экологического потенциала сельского хозяйства, повышения уровня жизни сельского населения.

         В этих условиях целью развития агропромышленного комплекса  является ускорение темпов роста объемов сельскохозяйственной продукции на основе повышения эффективного использования ресурсного потенциала и конкурентоспособности продукции, решения социальных проблем сельских территорий и сокращения разрыва в уровне жизни сельского и городского населения.

    Ускорение темпов роста агропромышленного комплекса намечается обеспечить путем:

- развития и эффективного использования ресурсного потенциала. Предполагается остановить тенденцию сокращения машинного парка в сельском хозяйстве и увеличить количество тракторов, зерноуборочных комбайнов, а также увеличить внесение минеральных удобрений на посевные площади;

- улучшения рыночной сферы в агропромышленном комплексе и облегчения доступа производителей к рынкам готовой продукции и производственных ресурсов (земельных, финансовых, материально-технических, информационных);

- формирования экономически активных субъектов бизнеса в агропромышленном комплексе, улучшения воспроизводства природных ресурсов, используемых в сельском хозяйстве;

- стимулирования развития малых форм хозяйствования;

- создания условий для устойчивого развития сельских территорий;

- формирования профессионально подготовленного кадрового трудового ресурса;

- создания единой системы информационного обеспечения.

       Выполнение поставленных задач по ускоренному и динамичному развитию агропромышленного комплекса предусматривается путем осуществления Стратегии развития агропромышленного комплекса и приоритетного национального проекта "Развитие агропромышленного комплекса".

     В ходе осуществления указанного проекта предусматривается реализация первоочередных мер, направленных на ускоренное развитие животноводства и стимулирование развития малых форм хозяйствования.

    Для этого необходимо обеспечить:

-   создание условий для привлечения в отрасль инвестиционных ресурсов;

- повышение доступности кредитных ресурсов для финансирования строительства и модернизации животноводческих комплексов, дополнительное выделение из федерального бюджета ассигнований на субсидирование процентных ставок по привлекаемым кредитам;

- наращивание объемов поставок техники, оборудования и племенного скота на условиях лизинга;

- сохранение режима ограничения импорта мяса;

- стимулирование импорта технологического оборудования для животноводства и первичной переработки продукции, не имеющего российских аналогов;

- предоставление субсидий бюджетам субъектов Российской Федерации на проведение мероприятий по строительству (приобретению) жилья для молодых семей и молодых специалистов на селе.

     В целях создания необходимых условий для привлечения в животноводство инвестиционных ресурсов предусматривается субсидирование процентных ставок по кредитам, привлекаемым на срок до 8 лет и предназначенным для финансирования строительства и модернизации животноводческих комплексов.

    Привлекаемые и собственные средства сельскохозяйственных товаропроизводителей с учетом поставок оборудования и племенного скота по лизингу позволят провести на основе современных технологий модернизацию и техническое перевооружение ряда животноводческих комплексов.

   Одним из важных факторов, способствующих увеличению объемов производства продукции животноводства, является укрепление кормовой базы отрасли и улучшение работы ветеринарной службы.

   Основными задачами являются создание принципиально новой инженерно-технической базы отрасли и использование техники нового поколения, способствующей достижению уровня производства говядины и свинины, отвечающего требованиям стандартов качества и ассортимента, обеспечивающих охрану окружающей среды от загрязнений отходами и выбросами объектов животноводства, а также обеспечение безопасных и социально привлекательных условий труда.

   Повышение конкурентоспособности российской продукции требует оснащения предприятий оборудованием, которое отвечает современным требованиям. В связи с этим необходимо создать условия для ввоза импортного технологического оборудования, аналоги которого не производятся в Российской Федерации, путем снижения или отмены ввозных таможенных пошлин.

   Реализация сценария ускоренного развития животноводства с ориентацией на внутренний рынок позволит увеличить производство мяса на 7 процентов, молока - на 4,5 процента при стабилизации поголовья крупного рогатого скота на уровне не ниже 2005 года.

    В настоящее время в Российской Федерации личные подсобные и крестьянские (фермерские) хозяйства в существенной мере заполняют нишу, образовавшуюся от сокращения объемов сельскохозяйственной продукции, производимой крупными хозяйствами.

   В связи с этим вопросы обеспечения доступности земельных и финансовых ресурсов, а также строительства, реконструкции и модернизации производства становятся все более актуальными.

  Основной целью является увеличение объемов товарного производства в сфере малых форм хозяйствования путем:

- расширения доступа к заемным средствам на основе субсидирования процентных ставок по кредитам;

- модернизации и развития инфраструктурной сети заготовительных, снабженческих и сбытовых предприятий агропромышленного комплекса;

- модернизации и развития предприятий по первичной переработке сельскохозяйственной продукции;

- упрощения доступа к заемным средствам путем создания системы сельской кредитной кооперации;

- обеспечения товаропроизводителей долгосрочными финансовыми ресурсами на основе поэтапного вовлечения в рыночный оборот земель сельскохозяйственного назначения.

    Дополнительно создаваемая инфраструктура в виде снабженческо-сбытовых и перерабатывающих мощностей даст возможность обеспечить мелким товаропроизводителям гарантированный сбыт произведенной продукции, сохранить ее качественный и товарный вид, увеличить степень переработки и увеличить доходы от ее реализации.

   Существующие сельские кредитные кооперативы имеют слабую материальную базу, значительный дефицит ресурсов, в технологическом, инфраструктурном и кадровом плане существенно отстают от требований рынка.

  В связи с этим предстоит решить задачу по развитию системы финансовой взаимопомощи на селе на основе упрощения доступа субъектов мелкотоварного сельскохозяйственного производства к кредитно-финансовым ресурсам.

  Реализация мероприятий приоритетного национального проекта позволит в значительной степени улучшить, а в ряде случаев создать мелким товаропроизводителям условия для наращивания объемов производства, гарантированного сбыта продукции, повышения качества продукции, облегчения условий труда и роста его производительности.

  Важным вопросом является создание системы земельно-ипотечного кредитования, позволяющей привлекать средства на длительный срок и под низкие процентные ставки под залог земельных участков.

  Необходимо также совершенствование законодательства Российской Федерации, в том числе налогового, таможенно-тарифного и о техническом регулировании.

  Кроме того, основными направлениями развития агропромышленного комплекса являются:

а) развитие зернового экспортного потенциала с учетом роста потребителей зерна на внутреннем рынке, в том числе:

- широкомасштабное внедрение современных ресурсосберегающих технологий производства зерна;

-  внедрение высокоурожайных сортов зерновых культур;

- повышение уровня технического оснащения и использования минеральных удобрений;

- финансовая и организационная поддержка экспортеров зерна, развитие институциональной среды экспорта (упрощение процедур оформления экспортных операций, переход к международным принципам стандартизации и сертификации, содействие развитию биржевой торговли);

- товарные и закупочные интервенции, ориентированные не только на биржевую торговлю, но и на повышение стабильности доходов непосредственных производителей.

   Реализация мер по развитию зернового экспортного потенциала позволит довести производство зерна в 2008 году до 85 млн. тонн, в 2010 году - до 100 млн. тонн и в 2015 году - до 105 млн. тонн. Потенциальные возможности по экспорту зерна составят в 2008 году 12,4 млн. тонн, в 2015 году - 15 млн. тонн;

в) устойчивое развитие сельских территорий, в том числе:

-    повышение уровня жизни сельского населения;

- поддержание экологического равновесия, сохранение и улучшение ландшафта сельской местности.

  Кроме того, предусматривается реализация мер по обеспечению жильем молодых семей и молодых специалистов на селе.

 Цель устойчивого развития сельских территорий заключается в снижении бедности путем роста доходов от сельского хозяйства, расширении несельскохозяйственной занятости населения, улучшении доступа сельских жителей к услугам отраслей социальной и инженерной инфраструктуры.

      Реализация мероприятий приоритетного национального проекта предусматривает в целом по Российской Федерации повышение уровня занятости сельского населения в трудоспособном возрасте к 2008 году до 80,3 процента, сокращение доли сельского населения с доходами ниже прожиточного минимума до 38,5 процента, повышение удельного веса жилой площади в сельской местности, оборудованной водопроводом, до 54 процентов.

     В целях стабилизации производства основных видов сельскохозяйственной продукции, создания благоприятного инвестиционного климата для агропромышленного комплекса Тверской области,  Законодательным собранием Тверской области принят Закон Тверской области от 13 марта 2006 г. N 15-ЗО "Об областной целевой программе "Государственная поддержка развития агропромышленного комплекса Тверской области на 2006-2008 годы". 
     Указанная целевая программа предусматривает решение в 2006-2008 годах задач по улучшение  инвестиционного климата  и роста  количества новых эффективных носителей хозяйственных интересов; восстановлению управляемости отрасли; развитию растениеводческой отрасли, льняного комплекса области, животноводческой отрасли и рыбоводства, рынка сельскохозяйственного кредитования, создание условий по защите сельскохозяйственного производства от чрезвычайных ситуаций техногенного и природного характера, техническому обеспечению и модернизации производственной базы АП, развитие научного и кадрового потенциала агропромышленного комплекса с выделение на эти цели средств областного бюджета в сумме 756 033 тыс.  руб., в том числе: 2006 год -235 812 тыс. руб.; 2007 год – 252 743 тыс. руб.; 2008 год – 267 478 тыс. руб. и достижения следующих ожидаемых показателей:

- индекс объема сельскохозяйственной продукции, полученной в   сельскохозяйственных   предприятиях   в  сопоставимых ценах (2008 год в процентах  к уровню  2005года) -   119%;

  - удельный вес  прибыльно  работающих сельскохозяйственных предприятий в 2008 году - 52%;      

  -   рост производительности труда (2008 год в процентах к  уровню 2005 года) - 140%;                                

  - рост среднемесячной  заработной  платы   работников  сельскохозяйственного производства (2008 год в процентах к уровню 2005 года) - 122,5%.

    Общая сумма прироста дополнительно полученной сельскохозяйственной продукции за весь период реализации целевой Программы 2006-2008 годов с учетом своевременного финансирования программных мероприятий в сопоставимых ценах 2005 года составит 1,02 млрд. рублей, из них 0,7 млрд. рублей (68%) ожидается получить от продукции животноводства.

   Реализация мероприятий национального проекта «Развитие 

Агропромышленного комплекса» и областной целевой Программы «Государственная поддержка развития агропромышленного комплекса Тверской области на 2006-2008 годы» при условии своевременного финансирования программных мероприятий, государственная финансовая поддержка системы кредитования сельскохозяйственных товаропроизводителей за счет субсидирования процентных ставок по привлеченным кредитам в российских кредитных организациях, позволят сохранить  финансовую устойчивость и стабильность Общества на рынке работ и услуг, предполагает увеличение Обществом объема продаж сельскохозяйственным товаропроизводителям автотракторной и сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов, увеличение Обществом выручки от продажи товаров, работ и услуг, получение прибыли по результатам деятельности Общества, и увеличивают возможность исполнения обязательств  по ценным бумагам.

      Однако, постоянный рост цен на закупаемые Обществом товары для дальнейшей поставки сельскохозяйственным товаропроизводителям, снижающий покупательскую способность сельскохозяйственных товаропроизводителей в связи с диспаритетом цен и неудовлетворительным финансовым состоянием сельскохозяйственных товаропроизводителей, оказывает негативное влияние на деятельность Общества, уменьшающее доход и прибыль от основной хозяйственной деятельности Общества и  возможность исполнения Обществом обязательств по ценным бумагам. 

      Кроме того, постоянный рост цен на газ, энергоносители, горюче-смазочные материалы, автомобильные и железнодорожные перевозки грузов, с одной стороны, и отсутствие возможности  пропорционального увеличения стоимости работ и услуг эмитента (в связи с остающимся неудовлетворительным финансовым положением сельскохозяйственных  товаропроизводителей и наличием конкуренции на рынке работ и услуг), с другой стороны, негативно влияют на деятельность Общества, уменьшая доход и прибыль от основной хозяйственной деятельности Общества, и уменьшают возможность исполнения Обществом обязательств по ценным бумагам. 

 Проблема развития транспортной сети и энергетики отражена в Программе социально-экономического развития Российской Федерации на среднесрочную перспективу (2006 - 2008 годы), утвержденной распоряжением Правительства РФ от 19 января 2006 г. N 38-р, предусматривающей, что в последнее время экономический рост все больше сталкивается с проблемами развития транспортной сети и энергетики. Принятые за последние годы меры, в том числе по реформированию естественных монополий, не привели к существенному увеличению инвестиций в указанные сектора экономики. Отчасти это связано с отсутствием институциональных условий, обеспечивающих прозрачность их деятельности, а также контроль за эффективным расходованием средств. С целью  решения указанных проблем Правительство Российской Федерации будет принимать меры, направленные на дальнейшее осуществление институциональных преобразований и стимулирование темпов экономического роста, обеспечение макроэкономической стабильности, последовательного снижения инфляции и осуществления политики сдерживания роста цен (тарифов) на продукцию (услуги) субъектов естественных монополий.

    Реализация указанных мероприятий окажет позитивное влияние на деятельность Общества  и увеличивает возможность исполнения обязательств  по ценным бумагам.

Программа Правительства РФ по социально-экономическому развитию Российской Федерации на среднесрочную перспективу (2006 - 2008 годы) не дает основания  предполагать возможное ухудшение ситуации в аграрном секторе в текущем 2006 году. 

6.2.  Страновые и региональные риски

         Общество зарегистрировано в качестве налогоплательщика в городе Твери и осуществляет свою основную деятельность преимущественно на территории Тверской области. 

Существующая стабильная  политическая и экономическая ситуация в России и Тверском регионе не дает основания  предполагать риски, связанные с политической и экономической ситуацией в России и Тверском регионе.

      Основные проблемы, препятствующие стабильному и долгосрочному экономическому росту, сформулированы в Программе социально-экономического развития Российской Федерации на среднесрочную перспективу (2006 - 2008 годы), утвержденной распоряжением Правительства РФ от 19 января 2006 г. N 38-р:

1. Низкая эффективность государственного управления.

Одним из наиболее серьезных препятствий экономическому росту в России в настоящее время является слабая институциональная среда, в том числе недостаточно высокий уровень защиты прав собственности и неэффективное функционирование судебной системы. Избыточным и обременительным остается вмешательство органов власти в деятельность хозяйствующих субъектов. При этом государство не обеспечивает предоставление в достаточной степени высокого качества услуг. Отсутствуют эффективные механизмы гражданского контроля за принятием решений по основным направлениям социально-экономического развития.

2. Отсутствие условий и стимулов для развития человеческого капитала.

Демографическая ситуация в стране характеризуется крайне низким уровнем рождаемости, не обеспечивающим простого воспроизводства населения, высоким уровнем смертности, неэффективным использованием миграционного потенциала, что не соответствует стратегическим интересам Российской Федерации и представляет угрозу национальной безопасности России.

Сокращение численности населения не позволяет обеспечить формирование квалифицированных трудовых ресурсов, необходимых для развития материального и интеллектуального потенциала Российской Федерации, и способствует усилению технологической зависимости России от иностранных государств.

В целях обеспечения доступности и повышения качества медицинских, социальных и образовательных услуг требуется модернизация здравоохранения, образования и социальной сферы, направленная на обеспечение соответствия государственных гарантий медицинской помощи, образовательных стандартов, форм социальной поддержки имеющимся финансовым ресурсам.

    3. Низкий уровень конкуренции и высокая доля нерыночного сектора.

Остается достаточно высокой доля нерыночного сектора в отдельных отраслях экономики, сохраняется непрозрачность деятельности субъектов естественных монополий, что не позволяет полностью сформировать рыночную среду.

4.Неравномерное осуществление реформ на региональном и муниципальном уровнях.

Существующие ограничения на межрегиональное перемещение факторов производства, связанные с неразвитостью рынков жилья, капитала и транспортной инфраструктуры, снижают эффективность экономических связей между регионами Российской Федерации.

Одной из важных задач является развитие территорий, имеющих геополитическое значение и требующих разработки отдельных программ, учитывающих особенности их территориального и политического положения.

5. Низкий уровень интеграции российской экономики в международные экономические отношения.

Современный этап развития мировой экономики характеризуется растущим уровнем глобализации. Важную роль играет не только объем внешнеторгового оборота, но и участие в международных экономических процессах, место российской экономики в мировых "цепочках" создания добавленной стоимости.

Российская экономика характеризуется крайне невысокой степенью диверсификации экспорта, неэффективным использованием конкурентных преимуществ в экспорте услуг и продукции наукоемких отраслей.

6.Слабая диверсификация российской экономики, создающая высокую зависимость от мировой конъюнктуры цен на основные экспортные товары.

Необходимо изменить структуру российской экономики и снизить ее зависимость от внешнеэкономической конъюнктуры, прежде всего от конъюнктуры цен на топливно-сырьевые ресурсы.

Кроме того, структура российской экономики характеризуется низкой долей продукции малых и средних предприятий в валовом внутреннем продукте. Значительная часть малого бизнеса остается "в тени", не регистрируясь и не платя налоги.

Отсутствие эффективных связей между наукой и производством не позволяет российской экономике эффективно конкурировать в высокотехнологичных отраслях - отраслях с наиболее высоким уровнем добавленной стоимости. Использование научных достижений в производстве остается на низком уровне.

7.  Инфраструктурные ограничения экономического роста.

В последнее время экономический рост все больше сталкивается с проблемами развития транспортной сети и энергетики. Принятые за последние годы меры, в том числе по реформированию естественных монополий, не привели к существенному увеличению инвестиций в указанные сектора экономики. Отчасти это связано с отсутствием институциональных условий, обеспечивающих прозрачность их деятельности, а также контроль за эффективным расходованием средств.

Программой социально-экономического развития Российской Федерации на среднесрочную перспективу (2006 - 2008 годы) предусмотрено, что с целью решения указанных проблем Правительство Российской Федерации будет принимать меры, направленные на дальнейшее осуществление институциональных преобразований и стимулирование темпов экономического роста.

  Программой социально-экономического развития Российской Федерации на среднесрочную перспективу (2006 - 2008 годы) предусмотрены следующие основные условия осуществления социально-экономической политики на современном этапе:

Позитивная для России конъюнктура на мировых рынках сырья увеличивает финансовые возможности Правительства Российской Федерации для проведения активной экономической политики.

Необходимо достичь высоких и устойчивых темпов экономического роста, основанного на повышении конкурентоспособности, диверсификации структуры экономики и осуществлении институциональных преобразований.

Следует обеспечить макроэкономическую стабильность, последовательно снижать инфляцию и осуществлять политику сдерживания роста цен (тарифов) на продукцию (услуги) субъектов естественных монополий.

Правительство Российской Федерации предусматривает осуществление сбалансированной бюджетной политики, сохранения режима плавающего валютного курса и значительных золотовалютных резервов, а также обеспечение формирования Стабилизационного фонда Российской Федерации.

Предусмотрено принятие мер, направленных на совершенствование институциональной системы, в том числе создание четких и понятных "правил игры" для всех участников, обеспечивающих повышение в российском обществе уровня доверия всех субъектов экономической и политической деятельности.

Особое значение для решения экономических задач имеет совершенствование судебной и правоохранительной систем.

Указанные меры создают прочную основу для продолжения устойчивого экономического роста на долгосрочную перспективу.

Вместе с тем для решения поставленной Президентом Российской Федерации задачи по удвоению валового внутреннего продукта за 10 лет Программой предусматривается реализация дополнительных мер, направленных на ускорение темпов экономического роста.

Для стимулирования экономического роста необходима реализация налоговой политики, которая должна способствовать повышению конкурентоспособности и росту деловой активности субъектов экономики, а также обеспечивать снижение для бизнеса налоговой нагрузки, в том числе снижение в среднесрочной перспективе основной ставки налога на добавленную стоимость, упрощение процедур расчетов и уплаты налогов и упорядочение налоговых проверок и отчетности.

С целью обеспечения инновационной направленности развития экономики необходимо осуществлять формирование механизмов, способствующих защите прав на интеллектуальную собственность, реализации инвестиционных и инновационных проектов в высокотехнологичных сферах экономики.

Правительство Российской Федерации предусматривает также уделять особое внимание развитию высокотехнологичных секторов экономики и созданию условий для внедрения в производство передовых технологий.

Требуется выработка эффективных мер по поддержке экспорта российской продукции, включая создание системы поддержки экспорта, аналогичной той, которая создана в странах - членах Всемирной торговой организации.

Необходима активизация таможенной политики с целью большего использования ее регулирующей, а не фискальной функции.

       Программой социально-экономического развития Российской Федерации на среднесрочную перспективу (2006 - 2008 годы) предусмотрены следующие основные приоритеты социально-экономического развития Российской Федерации в среднесрочной перспективе:

      Особое внимание Правительства Российской Федерации в среднесрочной перспективе будет уделено реализации приоритетных национальных проектов в сфере здравоохранения, образования, обеспечения жильем населения, а также развития агропромышленного комплекса.

     Кроме того, Правительство Российской Федерации будет разрабатывать меры, направленные на повышение эффективности программ в области социальной политики и совершенствование механизмов предоставления социальной помощи. В этой связи следует обеспечить координацию деятельности всех органов власти, осуществляющих предоставление социальной помощи при реализации соответствующих программ, содействовать повышению региональной и межрегиональной трудовой мобильности.

    Будет продолжено проведение административной реформы и реформы государственной службы, которые направлены на обеспечение публичности и регламентации деятельности государственных органов власти и дальнейшее сокращение их избыточных функций.

   Для обеспечения инновационной направленности экономического роста требуется повышение роли научных исследований и разработок, превращение научного потенциала в один из основных ресурсов устойчивого экономического роста путем создания инновационной системы, формирования рынков инновационного капитала и информационно-консультационных услуг в инновационной сфере, совершенствования нормативной правовой основы защиты прав на интеллектуальную собственность, кадрового обеспечения инновационной экономики. Необходимо создавать благоприятные условия для внедрения в производство передовых технологий, включая комплексное и сбалансированное развитие инновационной инфраструктуры.

    В целях развития российских регионов необходимо перейти от малоэффективного выравнивания экономического развития регионов к созданию условий, стимулирующих субъекты Российской Федерации и муниципальные образования к мобилизации имеющихся ресурсов экономического роста. Это должно достигаться путем повышения эффективности государственного управления, формирования и развития производственных кластеров, совершенствования межбюджетных отношений, направленного на стимулирование проведения реформ в регионах.

    Для решения задач, связанных с устранением ограничений инфраструктурного и технологического характера, необходимо развивать транспортную инфраструктуру как условие устойчивого развития экономики, способствующее росту товарооборота, объемов передачи информации, производственных мощностей, изменению структуры экономики. Эта задача может быть успешно решена лишь при активном участии бизнеса.

    Развитие конкуренции и сокращение нерыночного сектора будут обеспечены путем создания и совершенствования рыночных институтов, развития малого предпринимательства, обеспечения равной и добросовестной конкуренции. При общем улучшении предпринимательского климата и создании экономических стимулов для межотраслевого перетока капитала будут созданы условия для повышения привлекательности перерабатывающих отраслей промышленности и сферы услуг.

      Основным риском, связанным с политической и экономической ситуацией в России и Тверском регионе, является изменение существующей политической и экономической ситуации в России и Тверском регионе, что маловероятно, учитывая стабильную  политическую и экономическую ситуацию в России и Тверском регионе и принятую Правительством Российской Федерации Программу социально-экономического развития Российской Федерации на среднесрочную перспективу (2006 - 2008 годы).
6.3. Финансовые риски

            Общество не подвержено финансовым рискам, связанным с изменением процентных ставок, курса обмена иностранных валют, валютным рискам, поскольку указанные финансовые риски  не связаны с деятельностью Общества.
6.4. Правовые риски

           Общество не подвержено правовым рискам, связанным с изменением валютного регулирования,  правил таможенного контроля и пошлин, требований по лицензированию, судебной практики.    

         Общество подвержено правовым рискам, связанным с изменением налогового законодательства. Изменение налогового законодательства, ухудшающее положение налогоплательщика, в том числе за счет увеличения ставок земельного, транспортного  налога, налога на имущество, НДС, ЕСН, налога на прибыль, введение новых налогов и сборов, напрямую влияет на результаты деятельности эмитента, уменьшая прибыльность Общества. 

        Реализация принятой Правительством Российской Федерации Программы социально-экономического развития Российской Федерации на среднесрочную перспективу (2006 - 2008 год), предусматривающей, что для стимулирования экономического роста необходима реализация налоговой политики, которая должна способствовать повышению конкурентоспособности и росту деловой активности субъектов экономики, а также обеспечивать снижение для бизнеса налоговой нагрузки, в том числе снижение в среднесрочной перспективе основной ставки налога на добавленную стоимость, упрощение процедур расчетов и уплаты налогов и упорядочение налоговых проверок и отчетности, позволит Обществу существенным образом улучшить результаты финансово-хозяйственной деятельности и увеличивает возможность исполнения обязательств  по ценным бумагам.
6.5. Риски, связанные с деятельностью Общества

      Общество не подвержено рискам, свойственным исключительно Обществу, в том числе рискам, связанным с текущими судебными процессами, в которых участвует Общество, отсутствием возможности продлить действие лицензии Общества, возможной ответственностью Общества по долгам третьих лиц, возможностью потери потребителей, на оборот с которыми приходится не мене чем 10 процентов общей выручки от продажи продукции (работ, услуг) Общества. 
7. Перечень совершенных Обществом в 2005 году крупных сделок

В 2005 году  сделок, признаваемых  в соответствии с Федеральным законом 

«Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершении которых в соответствии с Уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, Обществом не совершалось.

8. Перечень совершенных Обществом в 2005 году  сделок, в совершении которых имеется заинтересованность.

      В 2005 году  сделок, признаваемых  в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, Обществом не совершалось.

9. Состав Совета директоров Общества

9.1. Состав Совета директоров Общества в период с  01.01.2005г. по 22.06.2005г.:

	                         № п/п
	Ф. И. О. члена Совета директоров
	Краткие биографические данные члена Совета директоров


	Доля участия в уставном капитале

ОАО

«ТАСК»

%
	Доля принадлежащих обыкновенных акций

ОАО «ТАСК»

%

	1
	          2
	                                      3
	      4
	 5

	1.
	Андрианов

Валерий Геннадьевич
	Член Совета директоров ОАО «ТАСК», финансовый директор ОАО «Тверской экскаватор, 1969 года рождения, образование высшее экономическое, в 1993 году окончил Тверской Государственный Университет по специальности – экономист. С 1995 года работает на Тверском экскаваторном заводе, с 1998 года – в должности   финансового директора. Общий трудовой стаж 12 лет.
	0,00
	      0,00

	2.
	Иванушкин Валерий Юрьевич
	Член Совета директоров, генеральный директор ОАО «ТАСК», 1970 года рождения, имеет два высших образования:  в 1993 году закончил Тверской политехнический институт по специальности инженер- электрик, в 2000 году окончил Тверской технический университет по специальности экономист- менеджер. Трудовую деятельность начал с 1987 года. Общий трудовой стаж 18 лет. В ОАО «ТАСК» работает с 1993 года. Первоначально – в должности заместителя главного энергетика, затем – заместитель директора лизингового центра, директор лизингового центра, заместитель генерального директора, с 19.12.2003 года – и.о. генерального директора ОАО «ТАСК», с 23.01.2004г. – генеральный директор ОАО «ТАСК».
	70,96
	70,96

	3.
	Козлов Геннадий Александрович
	член Совета директоров ОАО «ТАСК», первый заместитель Губернатора Тверской области, 1939 года рождения, образование высшее, окончил Калининский политех-нический институт. Трудовую деятельность начал в 1967 году. Общий трудовой стаж 38 лет. Последние 10 лет работал председателем Фонда имущества Тверской области, а в 2003 г. назначен первым заместителем Губернатора Тверской области., 2004-2005 год – советником губернатора Тверской области. 
	0,03
	0,03

	4.
	Курова Ольга Ивановна
	член Совета директоров ОАО «ТАСК», Председатель Совета директоров ОАО «ТАСК» с 28.06.05г., первый заместитель генерального директора ОАО «ТАСК», 1958 года рождения, образование высшее юридическое, в 1981 году окончила Тверской Государственный Университет по специи-альности правовед. Трудовую деятельность начала с 1975 года. Общий трудовой стаж 30 лет, стаж работы по специальности 28 лет. В ОАО «ТАСК» работает с 1990 года. Первоначально – в должности  специалиста юридической группы, затем - заместитель начальника юридического отдела, начальник юридического отдела, начальник договорно-правового управления, заместитель генерального директора, с 03.07.2000г. –первый заместитель генерального  директора ОАО «ТАСК».
	0,00
	0,00

	5.
	Разинькова Оксана Павловна
	Член Совета директоров ОАО «ТАСК», финансовый директор ЗАО «Восток-Сервис-Тверь», доцент кафедры менеджмента Тверского государственного технического универси-тета, кандидат экономических наук, 1972 года рождения, образование высшее, в 1994 году окончила Дагестанский государст-венный университет, в 1998  году окончила аспирантуру в Российской академии государственной службы при Президенте РФ. Общий трудовой стаж – 12 лет.
	0,00 
	0,00 


9.2. Состав Совета директоров Общества с 23.06.2005г. по 31.12.2005г.

	                         № п/п
	Ф. И. О. члена Совета директоров
	Краткие биографические данные члена Совета директоров


	Доля участия в уставном капитале

ОАО

«ТАСК»

%
	Доля принадлежащих обыкновенных акций

ОАО «ТАСК»

%

	1
	          2
	                                      3
	      4
	 5

	1.
	Андрианов

Валерий Геннадьевич
	Член Совета директоров ОАО «ТАСК», финансовый директор ОАО «Тверской экскаватор, 1969 года рождения, образование высшее экономическое, в 1993 году окончил Тверской Государственный Университет по специальности – экономист. С 1995 года работает на Тверском экскаваторном заводе, с 1998 года – в должности   финансового директора. Общий трудовой стаж 12 лет.
	0,00
	      0,00

	2.
	Иванушкин Валерий Юрьевич
	Член Совета директоров, генеральный директор ОАО «ТАСК», 1970 года рождения, имеет два высших образования:  в 1993 году закончил Тверской политехнический институт по специальности инженер- электрик, в 2000 году окончил Тверской технический университет по специальности экономист- менеджер. Трудовую деятельность начал с 1987 года. Общий трудовой стаж 18 лет. В ОАО «ТАСК» работает с 1993 года. Первоначально – в должности заместителя главного энергетика, затем – заместитель директора лизингового центра, директор лизингового центра, заместитель генерального директора, с 19.12.2003 года – и.о. генерального директора ОАО «ТАСК», с 23.01.2004г. – генеральный директор ОАО «ТАСК».
	76,75
	76,75

	3.
	Курова Ольга Ивановна
	член Совета директоров ОАО «ТАСК», Председатель Совета директоров ОАО «ТАСК» с 28.06.05г., первый заместитель генерального директора ОАО «ТАСК», 1958 года рождения, образование высшее юридическое, в 1981 году окончила Тверской Государственный Университет по специальности правовед. Трудовую деятельность начала с 1975 года. Общий трудовой стаж 30 лет, стаж работы по специальности 28 лет. В ОАО «ТАСК» работает с 1990 года. Первоначально – в должности  специалиста юридической группы, затем – заместитель начальника юридического отдела, начальник юридического отдела, начальник договорно-правового управления, заместитель генерального директора, с 03.07.2000г. –первый заместитель генерального  директора ОАО «ТАСК».
	0,00
	0,00

	4.
	Ражев Александр Васильевич
	Член Совета директоров ОАО «ТАСК», Генеральный директор ООО «Корпорация Завидово» 
	0,02
	0,02

	5.
	Разинькова Оксана Павловна
	Член Совета директоров ОАО «ТАСК», финансовый директор ООО «Восток-Сервис», доцент кафедры менеджмента Тверского государственного технического университета, кандидат экономических наук, 1972 года рождения, образование высшее, в 1994 году окончила Дагестанский государственный университет, в 1998  году окончила аспирантуру в Российской академии государственной службы при Президенте РФ. Общий трудовой стаж – 12 лет.
	0,00 
	0,00 


     В 2005 году член Совета директоров Общества – генеральный директор Общества Иванушкин В.Ю. совершил  пять сделок  по приобретению акций Общества в количестве 5 874 штук:

	№
	Дата совершения сделки 
	Содержание сделки
	Категория (тип) акций
	Количество приобретенных акций (шт.)

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	22.06.2005 год
	покупка акций
	именные обыкновенные акции
	39

	2.
	22.06.2005 год
	
	
	45

	3.
	22.06.2005 год
	
	
	129

	4.
	13.12.2005 год
	покупка акций
	именные обыкновенные акции
	558

	5.
	27.12.2005 год
	покупка акций
	именные обыкновенные акции
	5 103

	
	Итого:
	
	
	5 874


     В 2005 году   проведено 9 заседаний Совета директоров.

10. Сведения о генеральном директоре Общества.

	Ф. И. О. Генерального директора 
	Краткие биографические данные генерального директора


	Доля участия в уставном капитале 

   ОАО 

«ТАСК»

     %
	Доля принадлежащих обыкновенных акций 

   ОАО «ТАСК»

     %

	Иванушкин Валерий Юрьевич
	Генеральный директор ОАО «ТАСК», член Совета директоров ОАО «ТАСК», 1970 года рождения, имеет два высших образования:  в 1993 году закончил Тверской политехнический институт по специальности инженер- электрик, в 2000 году окончил Тверской технический университет по специальности экономист - менеджер. Трудовую деятельность начал с 1987 года. Общий трудовой стаж 18 лет. В ОАО «ТАСК» работает с 1993 года. Первоначально – в должности заместителя главного энергетика, затем – заместитель директора лизингового центра, директор лизингового центра, заместитель генерального директора, с 19.12.2003 года – и. о. генерального директора ОАО «ТАСК», с 23.01.2004г. – генеральный директор ОАО «ТАСК».
	76,75
	76,75


    В 2005 году генеральный директор Общества совершил  пять сделок  по приобретению акций Общества в количестве 5 874 штук (сведения об указанных сделках содержаться в 9-м разделе настоящего годового отчета).   

    Уставом Общества коллегиальный исполнительный орган не предусмотрен.

11. Общий размер вознаграждения (компенсации расходов)

генерального директора  и  всех членов Совета директоров Общества за 2005 год

            Выплаты  генеральному директору Общества и председателю Совета

директоров Общества, являющемуся одновременного первым заместителем генерального директора Общества, произведены на основании действующих трудовых договоров и составили за 2005 год сумму в размере 801,6 тыс. рублей. 

Выплаты вознаграждений членам Совета директоров произведены на

основании Положения о Совете директоров Общества и составили за 2005 год  сумму в размере 27,7 тыс. рублей. 

12. Сведения о соблюдении Обществом Кодекса корпоративного поведения.


Общество соблюдает  основные положения Кодекса корпоративного

поведения, прилагаемого к распоряжению ФКЦБ РФ от 04.04.02г. № 421/р, с учетом требований действующего законодательства и внутренних документов Общества, в отношении  общего собрания акционеров, Совета директоров, генерального директора, Секретаря Совета директоров, существенных корпоративных действий, раскрытия информации, контроля за финансово-хозяйственной деятельностью (пункты 2, 4, 10; 11; 12; 14; 15; 16; 18, 19, 22, 24, 42; 43; 49, 50, 52, 53, 60, 61, 65, 66, 68, 69, 70, 71, 74 Методических рекомендаций, утвержденных распоряжением ФКЦБ РФ от 30.04.03г. № 03-849/р).

13. Иная информация, предусмотренная Уставом Общества или иным внутренним документом Общества.

Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет Общества, Уставом Общества и иным внутренним документом Общества не предусмотрена.

Генеральный директор


ОАО «Тверьагроснабкомплект»  __________________   В. Ю. Иванушкин

Главный бухгалтер                     ___________________   Л. Б. Гордеева

 12 мая 2006 года

Достоверность данных, содержащихся в настоящем Годовом  отчете ОАО  «Тверьагроснабкомплект»
за 2005 год, подтверждаем:

      Председатель ревизионной комиссии 

ОАО «Тверьагроснабкомплект»               _____________   Смирнова Л.Б.

Члены ревизионной комиссии:

                                                                         ______________   Грачева И.В.

                                                                         ______________   Круглова Н.А.

19 мая 2006 года

ПРЕДВАРИТЕЛЬНО   УТВЕРЖДЕН                                                                                     УТВЕРЖДЕН  

Советом директоров ОАО «Тверьагроснабкомплект»                                  Общим собранием акционеров           

Протокол  № 8  от  05 июня 2007 г.                                                                    ОАО «Тверьагроснабкомплект»

                                                                                                                      протокол № 1 от 03 июля 2007 г.
 

ГОДОВОЙ  ОТЧЕТ
открытого акционерного общества
«Тверьагроснабкомплект» (ОАО «ТАСК»)
за 2006 год
 

1. Положение Общества в отрасли.
 

Уважаемые акционеры!

 

 Результаты деятельности открытого акционерного общества  «Тверьагроснабкомплект» (далее – Общество»), в том числе и в 2006 году, напрямую зависят от финансового состояния сельскохозяйственных товаропроизводителей Тверской области.

            Отсутствие государственной программы развития агропромышленного комплекса, недостаточное бюджетное финансирование отрасли и сохраняющаяся неэквивалентность в товарообмене сельского хозяйства с другими отраслями на протяжении последних десяти  лет обусловило кризисную ситуацию  в аграрном секторе экономики. 

Бюджетные средства, выделяемые на поддержку сельскохозяйственного производства, остаются неадекватными вкладу этой отрасли в формирование валового внутреннего продукта.  

            В целом по области не сформировано эффективного и устойчивого конкурентоспособного агропромышленного производства, сохраняющего рентабельность в рыночных условиях. 

            Во многом экономическая ситуация в агропромышленном производстве определялась значительным опережением роста цен на материально-технические ресурсы, особенно на энергоресурсы, относительно динамики цен на реализованную товаропроизводителями сельскохозяйственную продукцию.

По данным Департамента по социально-экономическому развитию села администрации Тверской области зкономические условия функционирования агропромышленного комплекса Тверской области в 2006 году по основным направлениям и параметрам принципиально не изменились по сравнению с теми, которые действовали в 2005 году.

Несколько возросли возможности сельскохозяйственных и других товаропроизводителей в краткосрочном и долгосрочном кредитовании, использовании лизинга для поддержания производственного потенциала, страховании посевов сельскохозяйственных культур. Ряд сельскохозяйственных организаций, агропромышленных объединений, крестьянских (фермерских) хозяйств использовал новые ресурсосберегающие технологии, обеспечивая благодаря им получение высоких экономических и производственных показателей, соответствующих мировому уровню.

          Особенность 2006 года – принятие целого ряда дополнительных организационных мер, связанных с реализацией приоритетного национального проекта «Развитие АПК», усиление финансовой поддержки из бюджетов всех уровней, расширение возможностей приобретения машиностроительной продукции и племенного скота на условиях лизинга – определило некоторые подвижки в развитии сельскохозяйственной отрасли Тверской области. Все это способствовало тому, что удалось удержать положительную динамику роста валовой продукции сельского хозяйства, объемы производства  валовой продукции в сопоставимой оценке сохранены на уровне прошлого года. В целом по отрасли получена прибыль, уменьшилась сумма просроченной кредиторской задолженности.

          За 2006 год в коллективных хозяйствах получен рост объемов производства скота и птицы на мясо в живой массе на 7,8%, увеличилась продуктивность коров на 5,4%. Три предприятия области – ЗАО «Племзавод Заволжское», ЗАО «Калининское» и ОАО Птицефабрика «Верхневолжская» по итогам года вновь вошли в число 300 лучших хозяйств России.

          Вместе с тем, глубоких сдвигов и преобразований в целом в развитии агропромышленного комплекса области не произошло. Уменьшилась рентабельность реализации продукции, сохранился необоснованно большой разрыв в оплате труда работников, занятых в сельскохозяйственном производстве и других отраслях экономики страны, крайне низкими оставались инвестиционные возможности в аграрном секторе. Медленно осваивались современные технологии в растениеводстве и животноводстве. Ухудшилось состояние плодородия почвы. Продолжался спад поголовья крупного рогатого скота. Не произошло заметного улучшения социальной сферы сельских территорий.

          Основная часть хозяйств по-прежнему находится в неудовлетворительном финансовом состоянии, более того, отдельные из них ухудшили свои показатели. Задолженность перед персоналом по заработной плате по состоянию на 1 января 2007 года превысила 80 млн. рублей. Ухудшается демографическая ситуация на селе. 

           Не удалось остановить снижение численности крупного рогатого скота. За прошедший год по всем категориям хозяйств поголовье КРС сократилось на 6%, в том числе коров - на 8%. Резкое уменьшение поголовья коров (на 14%) допущено в личных подсобных хозяйствах, что в целом повлекло сокращение производства молока в области на 4%. В птицеводческих предприятиях производство пищевых куриных яиц уменьшилось более чем на 15%. В растениеводстве продолжают сокращаться площади под основными сельскохозяйственными культурами. В критическом состоянии находится льняной комплекс, где не только уменьшаются посевные площади, но и недопустимо медленно решаются проблемы глубокой переработки сырья, утрачиваются дальнейшие возможности развития. 

Сложная ситуация складывается в мясоперерабатывающей отрасли. Целый ряд предприятий работают на завозном сырье, свои производственные мощности по забою скота используют не более чем на 30%. Приоритетный национальный проект, призванный стимулировать развитие сельскохозяйственного производства, практически не коснулся большей части хозяйств и районов области. Главы сельских поселений не используют предоставленные им полномочия для развития сельскохозяйственного производства на местах. Не завершена работа по государственной регистрации права на землю, что не позволяет использовать ее под залог для получения банковских кредитов, сдерживает работу по привлечению инвестиций на село. Дальнейшего совершенствования требуют управление отраслью, работа по укреплению кадрами, улучшению социальных условий на селе. Позитивное значение для развития АПК области имеют наработки научных учреждений, но они в большей части остаются невостребованными, так как слабо ориентированы на решение конкретных проблем. 

            Одной из причин сложившейся неблагоприятной ситуации в агропромышленном комплексе области является низкая производительность труда, которая обусловлена недостаточной фондовооружённостью и неудовлетворительным состоянием производственных фондов, износ которых превышает 80%.

            Наличие тракторного парка в хозяйствах АПК области на начало 2007 года составило 8 619 ед., что на 626 единиц или на 7% меньше соответствующего периода прошлого года. По сравнению с 2000 годом количество тракторов сократилось на 6 221 единицу или на 42%.  Столь значительный уровень выбытия тракторов из эксплуатации объясняется тем, что лишь около 12 процентов из них находятся в пределах срока амортизации, а, например, в Бельском, Пеновском, Удомельском районах изношенность тракторного парка составляет практически 100%. 

            В пределах срока амортизации находятся лишь 11% зерноуборочных комбайнов, 8% кормоуборочных комбайнов, около 5% самоходных косилок. Полностью выработали срок службы зерноуборочные комбайны в 18 районах области.

            Нагрузки по основным видам сельскохозяйственной техники превышают нормативные, обеспеченность техникой в 2006 году составила: по тракторному парку 89%, плугам 62%, культиваторам 56%, косилкам и граблям соответственно 86 и 75%.  

            Продолжается тенденция старения технологического оборудования животноводческих ферм и комплексов. Выработали установленный срок службы 90% доильных установок, 91% навозоуборочных транспортеров, 91% кормораздатчиков, 77% измельчителей грубых кормов и т.д.

            Значительная изношенность сельскохозяйственной техники не позволяет обеспечить необходимое качество работ, требует больших средств на поддержание её в рабочем состоянии. По расчётам на восстановление техники  в агропромышленном комплексе области в 2007 году потребуется более 300 млн. руб. Понятно,  что  хозяйствам выгоднее купить новую технику, чем реставрировать полностью изношенную. 

          Сельскохозяйственному производству остро необходима новая высокопроизводительная техника, однако неудовлетворительное финансовое состояние сельскохозяйственных предприятий не позволяет в должном объеме осуществлять  обновление основных средств и техники. 

          В 2006 году значительную финансовую поддержку по обновлению машинно-тракторного парка сельскохозяйственным товаропроизводителям оказала реализация областной целевой программы «Государственная поддержка развития агропромышленного комплекса Тверской области на 2006-2008 годы». Предусмотренное программой  субсидирование до 100% первоначального взноса приобретенной по лизингу машиностроительной продукции, но не свыше 30% от стоимости объекта лизинга,  позволило в 2006 году 53-м организациям АПК (в том числе 3-м крестьянским (фермерским) хозяйствам, 5-ти предприятиям переработки) воспользоваться возможностями лизинга для обновления техники и оборудования. Приобретено 232 единицы машиностроительной продукции на сумму 161,9 млн. рублей с компенсацией хозяйствам первоначального взноса из областного бюджета  в сумме 40,0 млн. рублей, что на 16,0 млн. рублей больше, чем в 2005 году. 

          Сельскохозяйственными организациями области в рамках указанной программы в 2006 году приобретено по лизингу 37 трактора,  39 автомобилей, 40 единиц для кормопроизводства и 13 единиц животноводческого технологического оборудования, из них 57 единиц техники на общую сумму  29,2 млн. рублей (8 тракторов, 10 автомобилей, 2 комбайна,  3 пресс-подборщика, 6 косилок, 2 грабли,  2 сеялки, 1 культиватор, 9 погрузчиков, 3 холодильных установки, 6 прицепов, 1 экскаватор, 1 почвообрабатывающий агрегат, 2 бороны, 1 бульдозер) лизинговыми компаниями приобретено в ОАО «Тверьагроснабкомплект».  

           

Основные показатели ОАО «Тверьагроснабкомплект» в отрасли (по Тверской области), характеризующие положение Общества:
           Возможность сельских товаропроизводителей приобретать технику на условиях лизинга с субсидированием за счет бюджета первоначального взноса или на условиях льготного кредитования и наметившаяся тенденция уменьшения доли убыточных сельскохозяйственных предприятий области оказали позитивное влияние на деятельность Общества в 2006 году и сделали возможным получение Обществом прибыли за 2006 год. 

В 2006 году  предприятиям Тверской области Обществом поставлено   68  тракторов, 2 жатки, 85 автомобилей, 13 пресс-подборщиков, 10 сеялок, 63 косилки, 17 граблей, 25 плугов, 6 культиваторов, 1  картофелесажатель, 1 картофелекопатель, 10 комбайнов, 9 погрузчиков, 3 холодильные установки, 6 прицепов, 1 экскаватор, 1 почвообрабатывающий агрегат, 2 бороны, 1 бульдозер. 

Всего Обществом поставлено предприятиям Тверской области в 2006 году 324 единицы техники на общую сумму 113,4 млн. рублей (с учетом НДС), что на  43 единицы и 39,6 млн. рублей больше, чем в 2005 году.

Кроме того, для ремонта тракторов, сельхозтехники и оборудования Обществом поставлено в 2006 году в хозяйства области  запасных частей и материалов на сумму  100, 4 млн. руб. (с учетом НДС) (в 2005 году – на сумму 63,9 млн. руб.(с учетом НДС). 

Доля Общества по выручке от продажи автотракторной, сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов от общего объема поставленных аналогичных товаров по области предположительно составляет 24%.

  

2. Приоритетные направления деятельности Общества.
 

Совет директоров общества утвердил на 2006 год следующие  приоритетные направления деятельности Общества:

 

1. Увеличение годового объема продаж товаров, работ и услуг в 2006 году к уровню 2005 года:

1.1. Общую  сумму выручки от продажи товаров, работ и услуг - 170,0 млн. рублей (увеличение по сравнению с 2005 годом: в абсолютном отношении – на 37,4 млн. руб., в процентном отношении – на 28%), в том числе:

     - от основной хозяйственной деятельности – оптово-розничной торговли –  155 млн. рублей (увеличение по сравнению с 2005 годом: в абсолютном отношении – на 35,4 млн. руб., в процентном отношении – на 29,5 %).

        1.2. Валовую прибыль  по Обществу – 30,0 млн. рублей (увеличение по сравнению с 2005 годом: в   

      абсолютном отношении – на 4,9 млн. руб., в процентном отношении – на 19,5 %) , в том числе:

   - от основной хозяйственной деятельности – оптово-розничной торговли –  15,0 млн. рублей (увеличение по сравнению с 2005 годом: в абсолютном отношении – на 2,3 млн. руб., в процентном отношении – на 18%).

1.3.Чистую прибыль – 2,0 млн. рублей (увеличение по сравнению с 2005 годом: в абсолютном отношении – на 226,0 тыс. руб., в процентном отношении – на 12,8 %).

        1.4. Расширение и укрепление номенклатуры автотракторной  и сельскохозяйственной техники,   

     запасных частей и материалов, сглаживание сезонности деятельности Общества.

    

  2. Обеспечение эффективного использования основных средств Общества,  в том числе посредством продажи основных средств, не используемых в хозяйственной деятельности Общества, и направление денежных средств, поступивших от продажи основных средств, на обновление автопарка, погашение лизинговых платежей в ОАО «Росагроснаб», пополнение оборотных средств Общества.

 

 3. Продолжение работы по  оптимизации деятельности Общества, совершенствование управления, повышению кадрового потенциала путем  подбора и привлечения к работе нового квалифицированного персонала. 

 

 4. Обеспечение выполнение договорных обязательств по договорам федерального лизинга с ОАО "Росагроснаб", своевременное и полное перечисление текущих лизинговых платежей, снижение суммы дебиторской задолженности лизингополучателей по лизинговым платежам перед ОАО "ТАСК. 

 

 5. Обеспечение максимальной сдачи в аренду неиспользуемых в производственных целях объектов недвижимости и оборудования.

 

 6. Усиление рекламной компании по продвижению на рынке  товаров, работ и услуг.

 

 7.Продолжение работы по сохранению сложившихся хозяйственных связей и привлечению дополнительных  клиентов, в том числе за счет открытия магазинов в районах области,  расширения номенклатуры, применения дисконтной карты постоянного клиента.

 

 8. Завершить реконструкцию узла учета в котельной ОАО «ТАСК».

 

 9. Решение вопроса по увеличению разрешенной величины  потребления электрической энергии в год до 1 180 тыс. кВт. и мощности до 380 кВа (получение ТУ на увеличение разрешенной мощности, получение проектной документации, ее согласование и установка собственной КТП мощностью 250 кВа).

 

 10. Рассмотрение инвестиционных возможностей и целесообразности завершения и ввода в эксплуатацию неоконченных строительством объектов. 

 

3.  Отчет Совета директоров Общества о результатах  развития Общества по приоритетным направлениям его  деятельности  в 2006 году.
 

        1. Общество увеличило годовой объем продаж товаров, работ и услуг в 2006 году к уровню 2005 года:

1.1. Общая  сумма выручки от продажи товаров, работ и услуг составила 197,9 млн. рублей (увеличение по сравнению с 2005 годом: в абсолютном отношении – на 65,3 млн. руб., в процентном отношении – на 49,2 %), в том числе:

     - от основной хозяйственной деятельности – оптово-розничной торговли – 181,8 млн. рублей (увеличение по сравнению с 2005 годом: в абсолютном отношении – на 62,2 млн. руб., в процентном отношении – на  52 %).

        

1.2. Валовая прибыль по Обществу составила 32,6 млн. рублей (увеличение по сравнению с 2005 годом: в абсолютном отношении – на 7,5 млн. руб., в процентном отношении – на 30,2 %).

 

1.3.Чистая прибыль составила 2,8 млн. рублей (увеличение по сравнению с 2005 годом: в абсолютном отношении – на 993,0 тыс. руб., в процентном отношении – на 56,0 %).

 

1.4. В 2006 году Общество продолжило расширение и укрепление номенклатуры автотракторной и сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов. Если по состоянию на 01 января 2006 года сумма  товаров для перепродажи составляла  12,7 млн. рублей, то на 01 января 2007 года эта сумма увеличена до 21,8 млн. рублей. Однако в 2006 году вопросы сглаживания сезонной деятельности Общества и снижения товарооборачиваемости в полной мере не решены. 

       

      2. В 2006 году на основании решений Совета директоров Обществом произведена продажа основных средств, неиспользуемых в хозяйственной деятельности Общества, на общую сумму 641,0 тыс. рублей с учетом НДС. Полученные от продажи денежные средства направлены на погашение лизинговых платежей в ОАО «Росагроснаб», погашение кредита, приобретение новых автомашин ВАЗ 21140, ВАЗ 21043, УАЗ 330302 (для Старицкого филиала),

 

      3. В 2006 году Общество продолжило работу по оптимизации деятельности Общества, совершенствованию управления, повышению кадрового потенциала путем подбора и привлечения к работе нового квалифицированного персонала. 

           За 2006 год среднесписочная численность работников Общества составила  84 человека  и сократилась по сравнению с 2005 года на 6 человек.

           Среднемесячная заработная плата по Обществу за 2006 год составила 11 294 рубля и увеличилась по сравнению с 2005 годом в абсолютном отношении  на 3 590 рублей, в процентном отношении – на 46,6%.

 

      4. В 2006 году Общество выполнило обязательства по возврату текущих лизинговых платежей  в ОАО «Росагроснаб» по технике, переданной в хозяйства области. Возвращено текущих лизинговых платежей на общую сумму 1 610,0 тыс. рублей.

          За 2006 год сумма дебиторской задолженности по лизинговым платежам хозяйств перед Обществом снижена на 1 782,3 тыс. рублей и составляет по состоянию на 01.01.2007г. – 504,0 тыс. рублей.

 

       5. В 2006 году Общество продолжило поиск арендаторов и сдачу в аренду свободных производственных площадей, неиспользуемых в производственной деятельности. Общая сумма ежемесячных платежей  за аренду и отопление по состоянию на 01.01.2007г. составляет 999,3 тыс. рублей и увеличилась по сравнению с 01.01.2006г. на  117,7 тыс. рублей или на 13,3%.

 

      6. В 2006 году Обществом продолжена рекламная компания по продвижению на рынке  товаров, работ и услуг.

 

       7. В 2006 году Обществом продолжена работа по сохранению сложившихся хозяйственных связей и привлечению дополнительных  клиентов, в том числе за счет  расширения номенклатуры, применения дисконтной карты постоянного клиента, участия в конкурсах по поставке товаров для государственных нужд.

           Общество является официальным дилером в Тверском регионе ОАО «Сибирский Агропромышленный Дом», ТД «Минский тракторный завод», РУП "Гомсельмаш", ОАО «Ростсельмаш»,ТД «Рязанские комбайны», ОАО «УАЗ», ОАО «Авторемонтный завод«Саранский».

 

      8. В 2006 году Обществом завершена реконструкция узла учета в котельной ОАО «ТАСК».

 

      9. В 2006 году Обществом решен вопрос по увеличению разрешенной величины  потребления электрической энергии в год до 1 1197,4 тыс. кВт. и мощности до 386 кВа с установкой собственной КТП мощностью 250 кВа.

 

     10. Решение вопроса по целесообразности завершения и ввода в эксплуатацию неоконченных строительством объектов перенесено на 2007 год.  

 

4. Перспективы развития Общества.
          

          В текущем 2007 году  Общество планирует продолжить существующую политику по увеличению выручки и достижения прибыльной работы Общества путем развития основного направления деятельности Общества – оптово-розничной торговли, и, прежде всего, обеспечение необходимыми материально-техническими ресурсами организаций агропромышленного комплекса области. 

         Бизнес-планом Общества на 2007 год предусмотрено получение выручки от продажи товаров, работ и услуг в сумме 220,0 млн. рублей, в том числе по оптово-розничной торговле – в сумме  205,0  млн. рублей, и получение валовой прибыли в целом по Обществу за 2007 год в сумме 33,0 млн. рублей, чистой прибыли - в сумме 3,0 млн. рублей. 

         В 1 квартале 2007 года  выручка Общества от продажи товаров, работ и услуг  составила 50,0 млн. рублей, в том числе по оптово-розничной торговле – 45,2 млн. рублей, валовая прибыль по Обществу составила  8,4 млн. рублей.

        Чистая прибыль в целом по Обществу за 1 квартал 2007 года составила 256,0 тыс. рублей и увеличилась по сравнению с 1 кварталом 2006 года в абсолютном отношении - на 72,0 тыс. рублей, в процентном отношении – на 39,1 %.   

 

5. Отчет  о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества.
 

        В  2006 году решение о выплате (объявлении) дивидендов по акциям Общества не принималось в связи со значительным размером убытка прошлых лет. 

 

6.  Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью  Общества.
 

6.1.  Отраслевые риски
          Общество осуществляет свою деятельность  в  аграрном секторе экономики. Поскольку деятельность по производству сельскохозяйственной продукции является дотационной, основная деятельность эмитента – материально-техническое снабжение организаций агропромышленного комплекса автотракторной и сельскохозяйственной техникой, оборудованием, запасными частями и материалами напрямую зависит от государственной поддержки аграрного сектора экономики.

       Отсутствие государственной программы развития агропромышленного комплекса, недостаточное бюджетное финансирование отрасли и сохраняющаяся неэквивалентность в товарообмене сельского хозяйства с другими отраслями на протяжении последних десяти  лет обусловило кризисную ситуацию  в аграрном секторе экономики 

       Большое значение для улучшения социально-экономического положения в агропромышленном комплексе России имело рассмотрение его проблем на заседании Президиума Госсовета, прошедшем в Республике Калмыкия под председательством Президента Российской Федерации В. В. Путина, на котором было принято решение о разработке и начале реализации в 2006 году приоритетного национального проекта «Развитие АПК».

Реализация мероприятий национального проекта «Развитие агропромышленного комплекса» и областной целевой Программы «Государственная поддержка развития агропромышленного комплекса Тверской области на 2006-2008 годы» при условии своевременного финансирования программных мероприятий, государственная финансовая поддержка системы кредитования сельскохозяйственных товаропроизводителей за счет субсидирования процентных ставок по привлеченным кредитам в российских кредитных организациях, позволят сохранить  финансовую устойчивость и стабильность Общества на рынке работ и услуг, предполагает увеличение Обществом объема продаж сельскохозяйственным товаропроизводителям автотракторной и сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов, увеличение Обществом выручки от продажи товаров, работ и услуг и получение прибыли по результатам деятельности Общества. 

       В тоже время постоянный рост цен на закупаемые Обществом товары для дальнейшей поставки сельскохозяйственным товаропроизводителям, снижающий покупательскую способность сельскохозяйственных товаропроизводителей в связи с диспаритетом цен и неудовлетворительным финансовым состоянием сельскохозяйственных товаропроизводителей, оказывает негативное влияние на деятельность Общества, уменьшающее доход и прибыль от основной хозяйственной деятельности Общества. 

     Кроме того, постоянный рост цен на газ, энергоносители, горюче-смазочные материалы, автомобильные и железнодорожные перевозки грузов, с одной стороны, и отсутствие возможности  пропорционального увеличения стоимости работ и услуг Общества (в связи с остающимся неудовлетворительным финансовым положением сельскохозяйственных  товаропроизводителей и наличием конкуренции на рынке работ и услуг), с другой стороны, негативно влияют на деятельность Общества, уменьшая доход и прибыль от основной хозяйственной деятельности. 

Национальный проект «Развитие агропромышленного комплекса» и областная целевая Программа «Государственная поддержка развития агропромышленного комплекса Тверской области на 2006-2008 годы» не дают основания  предполагать возможное ухудшение ситуации в аграрном секторе в текущем 2007 году. 

    По данным  Департамента по социально-экономическому развитию села администрации Тверской области на реализацию национального проекта  сельхозтоваропроизводителям Тверской области в 2006 году из федерального бюджета выделено 21,497 млн. рублей, из  средств областного бюджета - в порядке долевого софинансирования -  22,57 млн. рублей. 

    Однако существует ряд причин, сдерживающих реализацию национального проекта:

       1. Затягивание сроков получения кредитов. Основная масса кредитных ресурсов сельскохозяйственными товаропроизводителями, малыми формами хозяйствования была получена в 2006 году после утверждения соответствующих порядков субсидирования, т.е. в апреле-мае;

       2. Отсутствие необходимой залоговой базы у потенциальных заемщиков для получения кредита;

       3. Оформление значительного количества документов, как для кредитования, так и для получения субсидий, согласно утвержденным порядкам;

       4. Низкий уровень доходов сельского населения, не позволяющий найти свободные ресурсы для формирования паевых фондов.  Проблемы реализации национального проекта, решение которых требуется на федеральном уровне:

       1. Недостаточное выделение средств из федерального бюджета по субсидированию части затрат на уплату процентов по краткосрочным кредитам, востребованность в которых за последние два года значительно возросла;

       2. В связи с тем, что расходные обязательства по конкретным видам поддержки сельхозтоваропроизводителей в связи с принятием Федерального закона «О развитии сельского хозячйства»  теперь выделяются в Государственную программу, которая будет приниматься отдельным нормативным правовым актом, утверждаемым Правительством Российской Федерации на среднесрочную перспективу, необходимо, чтобы эти показатели доводились до регионов не позднее 1 июня, то есть до формирования региональных бюджетов на предстоящий год;

       3. В целях реализации ст. 20 Федерального закона от 9 июля 2002 г. № 83-ФЗ «О финансовом оздоровлении сельскохозяйственных товаропроизводителей» целесообразно принятие специального постановления Правительства РФ о списании просроченной кредиторской задолженности по основному долгу и начисленным процентам;

       4. Для повышения заинтересованности банков и муниципальных органов управления в кредитовании сельских товаропроизводителей и, прежде всего малых форм хозяйствования, необходимы  меры по созданию залоговых фондов и выделению на эти цели специальных средств;

      5. Проблемы, связанные с приобретение скота и машиностроительной продукции по лизингу:

       5.1. Для заключения договора с лизинговыми компаниями и прежде всего с  ОАО «Росагролизинг» необходимо минимизировать количество уставных и финансовых документов, предоставляемых лизингополучателям, а также возможность отнесения к залоговому обеспечению продукции, приобретаемой через ОАО «Росагролизинг» по лизинговым договорам.

       5.2. В предложениях ОАО «Росагролизинг» отсутствует оборудование для переработки сельскохозяйственной продукции, в том числе минизаводы по переработке молока и мяса производительностью 300-2000 кг/смену,  линии по производству сыров, автоматы для розлива  и расфасовки молочных продуктов и т.д. 

        5.3. Недостаточно  предлагается техники и оборудования для малых форм хозяйствования – доильных установок для обслуживания 5-20 животных, резервуаров - охладителей молока ёмкостью 300-2000 л.

       5.4. Недостаток племенного скота в области и за ее пределами.

     6. Серьезной проблемой для предприятий АПК является излишняя открытость рынков страны для иностранных производителей продукции животноводства, что создает трудности в реализации продукции, не стимулирует развитие ее производства.

     7. В целях повышения устойчивости отечественного продовольственного рынка необходимо совершенствовать таможенно - тарифную и нетарифную политику в сфере агропромышленного комплекса. 

     8. Для стимулирования производства молока ввести заградительные пошлины на молоко сухое, твердые сыры и масло сливочное, в том числе из Беларуси и Украины. 

     9.  Уменьшить квоты по ввозу мяса свинины и говядины.

    10. Обеспечить гарантию участникам национального проекта по государственной поддержке на весь срок. 

    11. Необходимо создать благоприятные условия для частно - государственного партнерства в АПК, привлечения частных инвестиций. Разработать правовые механизмы снижения рисков в агробизнесе.

    12. Для эффективной работы по подъему агропромышленного комплекса и вывода его из кризиса  необходимо  продлить срок действия приоритетного национального проекта  "Развитие АПК" не менее чем на 8 лет. Он должен стать  составной частью Государственной программы  к Федеральному закону "О развитии сельского хозяйства" на среднесрочную перспективу. 

        Комплексное решение указанных проблем на федеральном и региональном уровнях дает основание  предполагать возможное улучшения ситуации в аграрном секторе, в том числе и  в текущем 2007 году.

 

6.2.  Страновые и региональные риски
 Общество зарегистрировано в качестве налогоплательщика в городе Твери и осуществляет свою основную деятельность преимущественно на территории Тверской области. 

Существующая стабильная  политическая и экономическая ситуация в России и Тверском регионе не дает основания  предполагать риски, связанные с политической и экономической ситуацией в России и Тверском регионе.

Основные проблемы, препятствующие стабильному и долгосрочному экономическому росту, сформулированы в Программе социально-экономического развития Российской Федерации на среднесрочную перспективу (2006 - 2008 годы), утвержденной распоряжением Правительства РФ от 19 января 2006 г. N 38-р:

1. Низкая эффективность государственного управления.

2. Отсутствие условий и стимулов для развития человеческого капитала.

3. Низкий уровень конкуренции и высокая доля нерыночного сектора.

4.Неравномерное осуществление реформ на региональном и муниципальном уровнях.

5. Низкий уровень интеграции российской экономики в международные экономические отношения.

6.Слабая диверсификация российской экономики, создающая высокую зависимость от мировой конъюнктуры цен на основные экспортные товары.

7.  Инфраструктурные ограничения экономического роста.

Программой социально-экономического развития Российской Федерации на среднесрочную перспективу (2006 - 2008 годы) предусматривается реализации приоритетных национальных проектов в сфере здравоохранения, образования, обеспечения жильем населения, а также развития агропромышленного комплекса, принятие эффективных мер, направленных  на обеспечение макроэкономической стабильности, достижение высоких и устойчивых темпов экономического роста, основанных на повышении конкурентоспособности, диверсификации структуры экономики и осуществлении институциональных преобразований.

Основным риском, связанным с политической и экономической ситуацией в России и Тверском регионе, является изменение существующей политической и экономической ситуации в России и Тверском регионе, что маловероятно, учитывая стабильную  политическую и экономическую ситуацию в России и Тверском регионе и принятую Правительством Российской Федерации Программу социально-экономического развития Российской Федерации на среднесрочную перспективу (2006 - 2008 годы).

 

6.3. Финансовые риски
            Общество не подвержено финансовым рискам, связанным с изменением процентных ставок, курса обмена иностранных валют, валютным рискам, поскольку указанные финансовые риски  не связаны с деятельностью Общества.

 

6.4. Правовые риски
Общество не подвержено правовым рискам, связанным с изменением валютного регулирования,  правил таможенного контроля и пошлин, требований по лицензированию, судебной практики.    

Общество подвержено правовым рискам, связанным с изменением налогового законодательства. Изменение налогового законодательства, ухудшающее положение налогоплательщика, в том числе за счет увеличения ставок земельного, транспортного  налога, налога на имущество, НДС, ЕСН, налога на прибыль, введение новых налогов и сборов, напрямую влияет на результаты деятельности эмитента, уменьшая прибыльность Общества. 

Реализация принятой Правительством Российской Федерации Программы социально-экономического развития Российской Федерации на среднесрочную перспективу (2006 - 2008 год), предусматривающей, что для стимулирования экономического роста необходима реализация налоговой политики, которая должна способствовать повышению конкурентоспособности и росту деловой активности субъектов экономики, а также обеспечивать снижение для бизнеса налоговой нагрузки, в том числе снижение в среднесрочной перспективе основной ставки налога на добавленную стоимость, упрощение процедур расчетов и уплаты налогов и упорядочение налоговых проверок и отчетности, позволит существенным образом улучшить результаты финансово-хозяйственной деятельности Общества. 

 
6.5. Риски, связанные с деятельностью Общества
Общество не подвержено рискам, свойственным исключительно Обществу, в том числе рискам, связанным с текущими судебными процессами, в которых участвует Общество, отсутствием возможности продлить действие лицензии Общества, возможной ответственностью Общества по долгам третьих лиц, возможностью потери потребителей, на оборот с которыми приходится не мене чем 10 процентов общей выручки от продажи продукции (работ, услуг) Общества. 

 

7. Перечень совершенных Обществом в 2006 году крупных сделок
 

В 2006 году  сделок, признаваемых  в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершении которых в соответствии с Уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, Обществом не совершалось.

 

8. Перечень совершенных Обществом в 2006 году  сделок, в совершении которых имеется заинтересованность.
 

           В 2006 году  сделок, признаваемых  в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, Обществом не совершалось.

 

9. Состав Совета директоров Общества
           Состав Совета директоров Общества в период с 01.01.2006г. по 31.12.2006г.:

	№ п/п
	Ф. И. О. 

члена Совета директоров
	Краткие биографические данные члена Совета директоров

 

 
	Доля участия в уставном капитале

ОАО

«ТАСК»

%
	Доля при-надлежащих обык-новенных акций ОАО «ТАСК»%

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Андрианов

Валерий Геннадьевич
	Член Совета директоров ОАО «ТАСК», заместитель финансового директора компании «Ай Си ЭМ», 1969 года рождения, образование высшее экономическое, в 1993 году окончил Тверской Государственный Университет по специальности – экономист. Общий трудовой стаж 13 лет.
	 

 

 

 

0,00
	 

 

 

 

0,00

	2.
	Иванушкин Валерий Юрьевич
	Член Совета директоров, генеральный директор ОАО «ТАСК», 1970 года рождения, имеет два высших образования:  в 1993 году закончил Тверской политехнический институт по специальности инженер- электрик, в 2000 году окончил Тверской технический университет по специальности экономист- менеджер. Трудовую деятельность начал с 1987 года. Общий трудовой стаж 19 лет. В ОАО «ТАСК» работает с 1993 года. Первоначально – в должности заместителя главного энергетика, затем – заместитель директора лизингового центра, директор лизингового центра, заместитель генерального директора, с 19.12.2003 года – и.о. генерального директора ОАО «ТАСК», с 23.01.2004г. – генеральный директор ОАО «ТАСК».
	 

 

 

77,08
	 

 

 

77,08

	3.
	Курова Ольга Ивановна
	Член Совета директоров ОАО «ТАСК», Председатель Совета директоров ОАО «ТАСК» с 28.06.05г., первый заместитель генерального директора ОАО «ТАСК», 1958 года рождения, образование высшее юридическое, в 1981 году окончила Тверской Государственный Университет по специальности правовед. Трудовую деятельность начала с 1975 года. Общий трудовой стаж 31 год, стаж работы по специальности 29 лет. В ОАО «ТАСК» работает с 1990 года. Первоначально – в должности  специалиста юридической группы, затем – заместитель начальника юридического отдела, начальник юридического отдела, начальник договорно-правового управления, заместитель генерального директора, с 03.07.2000г. –первый заместитель генерального  директора ОАО «ТАСК».
	 

 

 

 

 

 

 

0,00
	 

 

 

 

 

 

 

0,00

	4.
	Ражев Александр Васильевич
	Член Совета директоров ОАО «ТАСК», Генеральный директор ООО «Корпорация Завидово», 1952 года рождения, образование высшее, в 1975 году окончил Московский государственный университет по специальности физик. Избирался депутатом Законодательного собрания Тверской области. В настоящее время является депутатом Законодательного собрания депутатов Конаковского района Тверской области. Общий трудовой стаж – 31 год. 
	0,02
	0,02

	5.
	Разинькова Оксана Павловна
	Член Совета директоров ОАО «ТАСК», преподаватель Тверского государственного технического университета, доцент кафедры менеджмента Тверского государственного технического университета, кандидат экономических наук, 1972 года рождения, образование высшее, в 1994 году окончила Дагестанский государственный университет, в 1998  году окончила аспирантуру в Российской академии государственной службы при Президенте РФ. Общий трудовой стаж – 13 лет.
	 

0,00
	 

0,00


 

      В 2006 году член Совета директоров Общества – генеральный директор Общества Иванушкин В.Ю. совершил   одну сделку  по приобретению акций Общества в количестве  81 штуки:

	№
	Дата совершения сделки 
	Содержание сделки
	Категория (тип) акций
	Количество приобретенных акций (шт.)

	1.
	18.01.2006г.
	покупка
	Именные обыкновенные акции
	81


 

      В 2006 году   проведено  8 заседаний Совета директоров.

 

10. Сведения о генеральном директоре Общества.
	Ф.И.О. Генерального директора 
	Краткие биографические данные генерального директора

 

 
	Доля участия в уставном капитале

ОАО

«ТАСК»

%
	Доля при-надлежащих обык-новенных акций

ОАО «ТАСК»

%

	Иванушкин Валерий Юрьевич
	Генеральный директор ОАО «ТАСК», член Совета директоров ОАО «ТАСК», 1970 года рождения, имеет два высших образования:  в 1993 году закончил Тверской политехнический институт по специальности инженер- электрик, в 2000 году окончил Тверской технический университет по специальности экономист - менеджер. Трудовую деятельность начал с 1987 года. Общий трудовой стаж 19 лет. В ОАО «ТАСК» работает с 1993 года. Первоначально – в должности заместителя главного энергетика, затем – заместитель директора лизингового центра, директор лизингового центра, заместитель генерального директора, с 19.12.2003 года – и. о. генерального директора ОАО «ТАСК», с 23.01.2004г. – генеральный директор ОАО «ТАСК».
	 

 

 

77,08
	 

 

 

77,08


        

    В 2006 году генеральный директор Общества совершил  одну сделку  по приобретению акций Общества в количестве  81 штуки (сведения об указанной сделке содержатся в 9-м разделе настоящего годового отчета).   

     Уставом Общества коллегиальный исполнительный орган не предусмотрен.

 

11. Общий размер вознаграждения (компенсации расходов)
генерального директора  и  всех членов Совета директоров Общества за 2006 год
 

      Выплаты  генеральному директору Общества и председателю Совета директоров Общества, являющемуся одновременного первым заместителем генерального директора Общества, произведены на основании действующих трудовых договоров и составили за 2006 год сумму в размере 1 124, 2 тыс. рублей. 

      Выплаты вознаграждений членам Совета директоров в 2006 году не производились 

 

12. Сведения о соблюдении Обществом Кодекса корпоративного поведения.
 

       Общество соблюдает  основные положения Кодекса корпоративного поведения, прилагаемого к распоряжению ФКЦБ РФ от 04.04.02г. № 421/р, с учетом требований действующего законодательства и внутренних документов Общества, в отношении  общего собрания акционеров, Совета директоров, генерального директора, Секретаря Совета директоров, существенных корпоративных действий, раскрытия информации, контроля за финансово-хозяйственной деятельностью (пункты 2, 4, 10; 11; 12; 14; 15; 16; 18, 19, 22, 24, 42; 43; 49, 50, 52, 53, 60, 61, 65, 66, 68, 69, 70, 71, 74 Методических рекомендаций, утвержденных распоряжением ФКЦБ РФ от 30.04.03г. № 03-849/р).

 

13. Иная информация, предусмотренная Уставом Общества или иным внутренним документом Общества.
 
Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет Общества, Уставом Общества и иным внутренним документом Общества не предусмотрена.

 

Генеральный директор 

ОАО «Тверьагроснабкомплект»      __________________   В. Ю. Иванушкин

 

Главный бухгалтер                        ___________________   Л. Б. Гордеева

 

 14 мая 2007 года

 

Достоверность данных, содержащихся в настоящем Годовом отчете
 ОАО  «Тверьагроснабкомплект» за 2006 год, подтверждаем:
 

Председатель ревизионной комиссии 

ОАО «Тверьагроснабкомплект»                          _____________   Смирнова Л.Б.

Члены ревизионной комиссии:

                                                                              ______________   Грачева И.В.

                                                                         

                                                                              ______________   Круглова Н.А.

28 мая 2007 года

ПРЕДВАРИТЕЛЬНО   УТВЕРЖДЕН                                                                                     УТВЕРЖДЕН  

Советом директоров ОАО «Тверьагроснабкомплект»                                      Общим собранием акционеров           

Протокол  № 7  от  30.05.2008 г.                                                                             ОАО «Тверьагроснабкомплект»

                                                                                                                     протокол № 1 от 30 июня 2008 г.

ГОДОВОЙ  ОТЧЕТ

открытого акционерного общества

«Тверьагроснабкомплект» (ОАО «ТАСК»)

за 2007 год

1. Положение Общества в отрасли.

Уважаемые акционеры!

    Открытое акционерное общество «Тверьагроснабкомплект» (далее – Общество») осуществляет свою деятельность в аграрном секторе экономики, преимущественно в Тверской области. Результаты деятельности Общества, в том числе и в 2007 году, напрямую зависят от финансового состояния сельскохозяйственных товаропроизводителей Тверской области.

       В период с 2003 по 2005 год тенденций развития аграрного сектора не наблюдалось. Отсутствие государственной программы развития агропромышленного комплекса, недостаточное бюджетное финансирование отрасли и сохраняющаяся неэквивалентность в товарообмене сельского хозяйства с другими отраслями на протяжении последних десяти  лет обусловило кризисную ситуацию  в аграрном секторе экономики.

   Однако, в результате  реализации приоритетного национального проекта "Развитие АПК" и увеличения бюджетного финансирования отрасли, в 2007 году наметилась положительная тенденция в преодолении морального упадка на селе, росте деловой активности представителей многоукладной сельской экономики, активизации строительства, реконструкции и модернизации животноводческих объектов, обновлении генофонда и создании  высокопродуктивного стада, повышении инвестиционной привлекательности отрасли.

   По данным Департамента по социально-экономическому развитию села администрации Тверской области в 2007 году за счет реализации приоритетного национального проекта «Развитие АПК» и федеральной целевой программы «Социальное развитие села до 2010 го​да» сохранились положительные тенденции в развитии АПК области:

- возросли возможности сельскохозяйственных това​ропроизводителей в краткосрочном и долгосрочном кредитовании. В 2007 году сельскохозяйственным товаропроизводителям, организациям агропромышленного комплекса, крестьянским (фермерским) и личным подсобным хозяйствам области выдано кредитными организациями 2 382,8 млн. рублей кредитных средств по 619 кредитным договорам (на соответствующую дату в 2006 году – 1 371,2 млн. рублей по 733 кредитным договорам). Предоставлено субсидий на возмещение части затрат на уплату процентов по привлеченным кредитам в российских кредитных организациях на общую сумму 219 637,8 тыс. рублей, в том числе: из федерального бюджета по 570 кредитам на сумму 3 332 993,2 тыс. рублей - в сумме 152 952,3 тыс. рублей, а также из областного бюджета по 611 кредитам на сумму 3552772,5 тыс. рублей - в сумме 66 685,5 тыс. рублей;

- объемы производства зерна, картофеля, льноволокна, скота и птицы на убой превысили уровень 2006 года во всех категориях хозяйств; 

- объем выпущенной продукции сельского хозяйства в 2007 году в фактических ценах превысил 15,0 млрд. рублей. Производство продукции сельского хозяйства  в сопоставимых  ценах по сравнению с 2006 годом увеличилось в сельскохозяйственных организациях на 2,2%, в крестьянских (фермерских) хозяйствах на 11,7%;

 - мероприятия, проводимые в рамках национального проекта по обновлению генофонда, стабилизации численности и улучшению условий содержания животных за счет строительства и реконструкции животноводческих ферм и комплексов способствовали росту производства животноводческой продукции. Производство животноводческой продукции наибольшими темпами развивалось в сельскохозяйственных предприятиях - 101,9 % к уровню 2006 года. В хозяйствах населения напротив,  спад объемов производства продукции животноводства продолжился;

- производство продукции растениеводства во всех категориях хозяйств увеличилось на 4,1 %, в том числе в сельскохозяйственных организациях на 9,7%; 
- возросла урожайность зерновых, картофеля, овощей, льноволокна, продуктивность коров;

-увеличилось количество прибыльно работающих предприятий, повысилась рентабельность производства.

    Следует отметить, что, начиная с 2006 года, государственная поддержка сельскохозяйственного производства Тверской области из средств федерального бюджета, а также финансирование программных мероприятий из областного бюджета имеют устойчивую тенденцию к ежегодному увеличению.

Так, в 2007 году из  федерального бюджета в доход бюджета региона на реализацию мероприятий по поддержке сельскохозяйственного производства поступило 256 594,0 тыс. руб., что в 2,2 раза больше, чем в 2006 году. Кроме того, из областного бюджета выделено средств на финансирование мероприятий по поддержке сельскохозяйственного производства Тверской области в 2007 году в сумме 462 740,0 тыс. рублей, что в 1,6 раза больше чем в 2006 году. Основной объем бюджетных ассигнований направлен на  финансирование  мероприятий в рамках приоритетного национального проекта «Развитие АПК». 

В 2007 году по отношению к 2006 году возросло финансирование по таким направлениям как племенное животноводство - в 1,4 раза, на выплату субсидий за произведенное и реализованное молоко – в 1,3 раза, на поддержку системы кредитования – в 2,6 раза. 

Расширен перечень направлений государственной поддержки, по которым можно получить субсидии, и с 2007 года введены новые виды государственной поддержки: субсидирование реализации скота на убой и предоставление грантов на поддержку развития малых форм хозяйствования в АПК региона. 

В 2007 году увеличено финансирование мероприятий в рамках приоритетного национального проекта «Развитие АПК» по таким направлениям, как субсидирование процентных ставок по привлеченным кредитам, поддержка племенного животноводства.

     Однако для преодоления кризисной ситуации, обеспечения динамичного и устойчивого развития агропромышленного комплекса Тверской области, объем выделяемых бюджетных средств явно недостаточен:

- основная часть хозяйств по-прежнему находится в неудовлетворительном финансовом состоянии;

- не произошло заметного улучшения социальной сферы сельских территорий;

- продолжают сокращаться площади под основными сельскохозяйственными культурами, в том числе зерновыми и зернобобовыми культурами, картофелем, льном;

- продолжился спад поголовья крупного рогатого скота; 

- продолжился спад производства и переработки молока;

- обеспеченность предприятий агропромышленного комплекса области средствами механизации остаётся критической.

      Во многом экономическая ситуация в агропромышленном производстве Тверской области определялась значительным опережением роста цен на материально-технические ресурсы, особенно на энергоресурсы и дизельное топливо относительно динамики цен на реализованную товаропроизводителями сельскохозяйственную продукцию. 

     Так, за 2007 год сельскохозяйственными предприятиями и организациями закуплено 22 651 тонн дизтоплива и 8 374 тонн автобензина марки А-76/80. В 2007 году, как и в предыдущие годы, обеспечение сельхозтоваропроизводителей нефтепродуктами сопровождалось постоянным ростом на них отпускных и оптовых цен. Выделенные из федерального и областного бюджетов  субсидии в 2006-2007 годах в размере 93,87 млн. рублей и другие меры, принятые Правительством Российской Федерации и Администрацией Тверской области позволили компенсировать часть расходов на приобретение ГСМ и более организованно собрать урожай 2007 года. Однако, после завершения уборочных работ, по данным ведомственного мониторинга Департамента по социально-экономическому развитию села администрации Тверской области, отпускные цены на дизельное топливо для сельхозтоваропроизводителей начали еженедельно повышаться на 1,5-2 процента.  К концу декабря 2007 года средневзвешенная цена приобретения дизельного топлива сельхозтоваропроизводителями составила 21 100 рублей за тонну (относительно 1 января 70,7949 унции. выросла на 40%),  автобензина марки 76/80 – 20 770 рублей (на 13%).

    Одной из сдерживающей причин развития агропромышленного комплекса Тверской области является низкая производительность труда, которая обусловлена недостаточной фондовооружённостью и неудовлетворительным состоянием производственных фондов, износ которых превышает 80%.

     На начало 2008 года  в Тверской области в наличии имелось 8 169 (в т.ч. 870 специальных) тракторов, 1062 зерноуборочных, 442 кормоуборочных комбайнов. Обеспеченность сельхозтоваропроизводителей этой техникой от потребности соответственно  составляет 85%, 94%, и 83%. По сравнению с 2006 годом обеспеченность тракторами снизилась на 1%, зерноуборочными комбайнами - на 12%,  кормоуборочными комбайнами – увеличилась на 2 %.

    Продолжает сокращаться машинно-тракторный парк. Выбытие сельскохозяйственной техники не компенсируется ее приобретением. В среднем за год списывается 5-10 % имеющейся в наличии техники, в то же время поступление составляет менее 2 %. 

       За пределами сроков амортизации находится свыше 88% машинно-тракторного парка. Готовность машинно-тракторного парка по этой причине  снижается, что приводит к увеличению сроков проведения сельскохозяйственных работ, ухудшению их качества,  потере продукции.   

       Обеспеченность техникой сельскохозяйственного производства по различным видам машин составляет 50 - 90 % от норматива. В результате чего возрастают нагрузки на оставшуюся технику. 

       Продолжается тенденция старения технологического оборудования животноводческих ферм и комплексов. Выработали установленный срок службы 90% доильных установок, 91% навозоуборочных транспортеров, 91% кормораздатчиков, 77% измельчителей грубых кормов и т.д. 

       Ежегодно увеличиваются затраты организаций АПК, крестьянских (фермерских) хозяйств на ремонт и эксплуатацию сельскохозяйственной техники. По данным отделов по развитию АПК в муниципальных образованиях потребность в финансовых средствах на ремонт техники сельхозпредприятий в 2008 году составляет около 400 млн. рублей.

      Учитывая сложное финансовое состояние большинства сельхозтоваропроизводителей, высокую стоимость машиностроительной продукции, одним из путей сохранения и обновления машинно-тракторного парка новой энергонасыщенной, высокопроизводительной техникой, оборудования животноводческих ферм и комплексов в настоящее время является приобретение техники на условиях финансовой аренды (лизинга) с субсидированием оплаты первоначального взноса. Областной целевой программой «Государственная поддержка развития агропромышленного комплекса Тверской области на 2006-2008 годы» предусмотрено субсидирование до 100 % первоначального взноса за приобретенную машиностроительную продукцию по лизингу, но не свыше 30 % от стоимости объекта лизинга. 

       В 2007 году организациями агропромышленного комплекса области приобретено в лизинговых компаниях 293 единиц сельскохозяйственной техники, оборудования животноводческих ферм и предприятий переработки, в том числе: 39 тракторов, 6 зерноуборочных комбайнов, 53 автомобиля, 11 единиц технологического оборудования для животноводческих ферм, из них 91 единица техники на общую сумму  33,3 млн. рублей (20 тракторов, 21 автомобиль, 1 жатка, 4 пресс-подборщика, 2 косилки, 2 грабли,  3 сеялки, 2 культиватора, 1 разбрасыватель, 21 прицеп, 1 плуг, 6 единиц прочей техники) лизинговыми компаниями приобретено в ОАО «Тверьагроснабкомплект».  

Сумма заключенных в 2007 году сельхозтоваропроизводителями области  лизинговых договоров составляет 219,3 млн. рублей, стоимость приобретенной машиностроительной продукции – 164,4 млн. рублей, размер субсидий лизингополучателям составил 39,3 млн. рублей.

    В соответствии с областной целевой Программой «Государственная поддержка развития агропромышленного комплекса Тверской области на 2006 - 2008 годы», в 2008 году на субсидирование первоначального взноса за приобретенную по лизингу машиностроительную продукцию из областного бюджета выделено 40 млн. рублей. 

    Однако приобретение машиностроительной продукции по договорам лизинга приводит к её значительному удорожанию для лизингополучателя в связи с оплатой услуг лизинговых компаний. В зависимости от срока лизингового договора удорожание машиностроительной продукции достигает 32-33%. Анализ лизинговых договоров за период 2005-2007г.г. показывает, что из общей суммы лизинговых договоров на сумму 570, 4 млн. рублей стоимость техники составила 429,6 млн. рублей, а стоимость лизинговых услуг - 140, 8 млн. руб. 

      Департаментом по социально-экономическому развитию села администрации Тверской области подготовлены предложения о введении в 2008 году субсидирования приобретения машиностроительной продукции не только по договорам лизинга, но и по договорам поставки (купли-продажи). Это позволит возмещать до 30 % стоимости техники непосредственно сельхозтоваропроизводителю. Кроме того, регулирование Департаментом номенклатуры субсидируемой по договорам купли-продажи машиностроительной продукции позволит пополнять машинно-тракторный парк сельскохозяйственных организаций области новой высокоэффективной техникой, создаст условия для внедрения новых прогрессивных энергосберегающих технологий при возделывании сельскохозяйственных культур, в производстве животноводческой продукции.

Основные показатели ОАО «Тверьагроснабкомплект» в отрасли (по Тверской области), характеризующие положение Общества:

  Увеличение финансирования в 2007 году  мероприятий в рамках приоритетного национального проекта «Развитие АПК», в том числе финансовая поддержка сельскохозяйственных товаропроизводителей по обновлению машинно-тракторного парка, предусмотренная областной целевой программы «Государственная поддержка развития агропромышленного комплекса Тверской области на 2006-2008 годы», обусловила увеличение Обществом объема продаж техники и оборудования предприятиям и организациям агропромышленного комплекса области. 

     В 2007 году  предприятиям Тверской области Обществом поставлено  8 комбайнов, 8 жаток, 75  тракторов, 176 автомобилей, 14 пресс-подборщиков, 3 пресса рулонных, 9 сеялок, 30 косилок, 17 граблей, 37 плугов, 5 борон, 8 культиваторов, 2 почвообрабатывающих агрегата, 9 разбрасывателей, 1  картофелесажатель, 4 картофелекопателя, 9 погрузчиков, 11 холодильных установок, 57 тракторных   прицепов, 5 автомобильных прицепов, 2 сортировки, 5 экскаваторов-погрузчиков, 1 бульдозер, 52 единицы прочей техники. 

     Всего Обществом поставлено предприятиям Тверской области в 2007 году 551 единица техники на общую сумму 190,2 млн. рублей (с учетом НДС), что на 227 единиц или 76,8 млн. рублей больше, чем в 2006 году.

     Кроме того, для ремонта тракторов, сельхозтехники и оборудования Обществом поставлено в 2007 году в хозяйства области  запасных частей и материалов на сумму 88,6 млн. руб. (с учетом НДС).

       Общая оценка результатов деятельности Общества в аграрном секторе - удовлетворительная. Результаты деятельности Общества - материально-техническое снабжение организаций агропромышленного комплекса автотракторной и сельскохозяйственной техникой, оборудованием, запасными частями и материалами полностью соответствуют существующему финансовому состоянию сельскохозяйственных товаропроизводителей Тверской области. 

      Доля Общества по выручке от продажи автотракторной, сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов от общего объема поставленных аналогичных товаров по области предположительно составляет 24%.

2. Приоритетные направления деятельности Общества.

      Совет директоров Общества утвердил на 2007 год следующие  приоритетные направления деятельности Общества:

1. Увеличение годового объема продаж товаров, работ и услуг в 2007 году к уровню 2006 года:

1.1. Общая  сумма выручки от продажи товаров, работ и услуг - 220,0 млн. рублей (увеличение по сравнению с 2006 годом: в абсолютном отношении – на 22,1 млн. руб., в процентном отношении – на 11 %), в том числе:

     - от основной хозяйственной деятельности – оптово-розничной торговли –  205,0 млн. рублей (увеличение по сравнению с 2006 годом: в абсолютном отношении – на 23,2 млн. руб., в процентном отношении – на 13 %).

1.2 Валовая прибыль  по Обществу – 35,0 млн. рублей (увеличение по сравнению с 2006 годом: в абсолютном отношении – на 2,3 млн. руб., в процентном отношении – на 7,2 %).

1.3.Чистая прибыль – 3,0 млн. рублей (увеличение по сравнению с 2006 годом: в абсолютном отношении – на 0,2 млн. руб., в процентном отношении – на 8,5 %).

1.4.Расширение и укрепление номенклатуры автотракторной  и сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов, сглаживание сезонности деятельности Общества, в том числе за счет расширения номенклатуры, продвижения новых товарных позиций, работ и услуг.

2. Обеспечение эффективного использования основных средств Общества,  в том числе посредством продажи основных средств, не используемых в хозяйственной деятельности Общества, и направление денежных средств, поступивших от продажи основных средств, на обновление автопарка, погашение лизинговых платежей в ОАО «Росагроснаб», погашения кредитов.

3. Приобретение в собственность следующих земельных участков:

3.1.1. земельный участок площадью 31 433 кв.м., расположенный по адресу: Тверская область, Старицкий район, ст. Старица, ул. Мира, д.10 (Старицкий филиал ОАО «ТАСК»);

3.1.2. земельный участок площадью 1 973,4 кв.м. (совместно с ООО «Южный складской комплекс»), расположенный по адресу: г. Тверь, ул. Светлая в Пролетарском районе.

4. Продолжение работы по  оптимизации деятельности Общества, совершенствование управления, повышению кадрового потенциала путем  подбора и привлечения к работе нового квалифицированного персонала. 

5. Обеспечение выполнения договорных обязательств по договорам федерального лизинга с ОАО "Росагроснаб", своевременное и полное перечисление текущих лизинговых платежей, снижение суммы дебиторской задолженности лизингополучателей по лизинговым платежам перед ОАО "ТАСК. 

6. Обеспечение максимальной сдачи в аренду неиспользуемых в производственных целях объектов недвижимости и оборудования.

7. Усиление рекламной компании по продвижению на рынке  товаров, работ и услуг.

8. Продолжение работы по сохранению сложившихся хозяйственных связей и привлечению дополнительных  клиентов, в том числе за счет расширения номенклатуры, применения дисконтной карты постоянного клиента, продвижения новых товарных позиций, работ и услуг.

9. Завершение капитального ремонта склада литера «Д» с последующей сдачей склада в аренду.

10. Рассмотрение инвестиционных возможностей и целесообразность завершения и ввода в эксплуатацию неоконченного строительством объекта по Волоколамскому шоссе, д. 47а с последующей сдачей объекта в аренду. 

3.  Отчет Совета директоров Общества о результатах  развития Общества по приоритетным направлениям его деятельности  в 2007 году.

1. Общество увеличило годовой объем продаж товаров, работ и услуг в 2007 году к уровню 2006 года:

1.1. Общая  сумма выручки от продажи товаров, работ и услуг составила 257,9 млн. рублей (увеличение по сравнению с 2006 годом: в абсолютном отношении – на 60,0 млн. руб., в процентном отношении – на 30,3 %), в том числе:

     - от основной хозяйственной деятельности – оптово-розничной торговли – 243,7 181,8 млн. рублей (увеличение по сравнению с 2006 годом: в абсолютном отношении – на 61,9 млн. руб., в процентном отношении – на 34 %).

1.2. Валовая прибыль по Обществу составила 39,0 млн. рублей (увеличение по сравнению с 2006 годом: в абсолютном отношении – на 6,4 млн. руб., в процентном отношении – на 19,5 %).

1.3.Чистая прибыль составила 3,4 млн. рублей (увеличение по сравнению с 2006 годом: в абсолютном отношении – на 649,0 тыс. руб., в процентном отношении – на 23,4 %).

1.4. В 2007 году Общество продолжило расширение и укрепление номенклатуры автотракторной и сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов. Если по состоянию на 01 января 2007 года сумма  товаров для перепродажи составляла  21,8 млн. рублей, то на 01 января 2008 года эта сумма увеличена до 24,8 млн. рублей. Однако в 2007 году вопросы сглаживания сезонной деятельности Общества и снижения товарооборачиваемости в полной мере не решены. 

2. В 2007 году Обществом произведена продажа основных средств, неиспользуемых в хозяйственной деятельности Общества, на общую сумму 436,0 тыс. рублей с учетом НДС. Полученные от продажи денежные средства направлены на приобретение новых автомашин.

3. В 2007 году Обществом приобретен в собственность земельный участок площадью 31 433 кв.м., расположенный по адресу: Тверская область, Старицкий район, ст. Старица, ул. Мира, д.10 (Старицкий филиал ОАО «ТАСК»).

    Земельный участок площадью 1 973,4 кв.м. под КНС, расположенный по адресу: г. Тверь, ул. Светлая в Пролетарском районе, приобретен в долевую собственность совместно с ООО «Южный складской комплекс» в январе 2008 года.

4. В 2007 году Общество продолжило работу по оптимизации деятельности Общества, совершенствованию управления, повышению кадрового потенциала путем подбора и привлечения к работе нового квалифицированного персонала. 

      За 2007 год среднесписочная численность работников Общества составила  87 человека  и увеличилась по сравнению с 2006 годом на 3 человека.

      Среднемесячная заработная плата по Обществу за 2007 год составила 15 352 рубля и увеличилась по сравнению с 2006 годом: в абсолютном отношении  на 4 058 рублей, в процентном отношении – на 36 %.

5. В 2007 году Общество выполнило обязательства по возврату текущих лизинговых платежей  в ОАО «Росагроснаб» по технике, переданной в хозяйства области. Возвращено текущих лизинговых платежей на общую сумму 654,0 тыс. рублей.

    За 2007 год сумма дебиторской задолженности по лизинговым платежам хозяйств перед Обществом снижена на 438,3 тыс. рублей и составляет по состоянию на 31.12.2007г. – 65,7 тыс. рублей.

6. В 2007 году Общество продолжило поиск арендаторов и сдачу в аренду свободных производственных площадей, неиспользуемых в производственной деятельности. Общая сумма ежемесячных платежей  за аренду, ответственное хранение и отопление по состоянию на 01.01.2008г. составляет 1 287,3 тыс. рублей и увеличилась по сравнению с 01.01.2007г. на  288,0 тыс. рублей или на 28,8%.

7. В 2007 году Обществом продолжена рекламная компания по продвижению на рынке  товаров, работ и услуг.

8. В 2007 году Обществом продолжена работа по сохранению сложившихся хозяйственных связей и привлечению дополнительных клиентов, в том числе за счет расширения номенклатуры, применения дисконтной карты постоянного клиента, участия в конкурсах по поставке товаров для государственных нужд.

     Общество является официальным дилером в Тверском регионе ЗАО «Торговый дом  Минского тракторного завода»,   ЗАО «Ярославское РТП», ООО «Крестьянский Торговый Дом», РУП «Гомельский завод сельскохозяйственного машиностроения  «Гомсельмаш», ОАО «Воронежсельмаш», ООО «Юнайт-Авто», ООО «Автотор-Коммерческие  автомобили», ОАО «МордовАгроМаш». 

      Общество является аккредитованной организацией ОАО «Россельхозбанк» и в соответствии с заключенным соглашением осуществляет поставку техники и оборудования для нужд агропромышленного комплекса Тверской области в рамках целевой программы ОАО «Россельхозбанк» «Кредит под залог приобретаемой техники и/или оборудования».

9. В сентябре 2007 года завершен капитальный ремонт склада литера «Д» сметной стоимостью 2 355,6  тыс. рублей. Склад введен в эксплуатацию в октябре 2007 года и по состоянию на 01.05.2008 года полностью передан в аренду арендаторам. 

10. Решение вопроса о целесообразности завершения и ввода в эксплуатацию неоконченного строительством объекта по Волоколамскому шоссе, д. 47а с последующей сдачей объекта в аренду перенесено на 2008 год.  

4. Перспективы развития Общества.

     В текущем 2008 году  Общество планирует продолжить существующую политику по увеличению выручки и достижения прибыльной работы Общества путем развития основного направления деятельности Общества – оптово-розничной торговли, и, прежде всего, обеспечение необходимыми материально-техническими ресурсами организаций агропромышленного комплекса области. 

    Бизнес-планом Общества на 2008 год предусмотрено получение выручки от продажи товаров, работ и услуг в сумме 260,0 млн. рублей, в том числе по оптово-розничной торговле – в сумме  245,0  млн. рублей, и получение валовой прибыли в целом по Обществу за 2008 год в сумме 35,0 млн. рублей, чистой прибыли - в сумме 2,8 млн. рублей. 

     В 1 квартале 2008 года  выручка Общества от продажи товаров, работ и услуг  составила 67,9 млн. рублей, в том числе по оптово-розничной торговле – млн. рублей, валовая прибыль по Обществу составила  10,3 млн. рублей.

     Чистый убыток в целом по Обществу за 1 квартал 2008 года составил 136,0 тыс. рублей, что обусловлено сезонным характером основной хозяйственной деятельности Общества (если в 2007 году подготовку к весенне-полевым работам сельхозтоваропроизводители области начали в марте, то в 2008 году – в апреле).

     За период с 1 января по 30 апреля 2008 года по оперативным данным бухгалтерского учета и отчетности  чистая прибыль по Обществу составила 306,0 тыс. рублей.  
5. Отчет  о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества.

      В 2007 году решение о выплате (объявлении) дивидендов по акциям Общества не принималось в связи со значительным размером убытка прошлых лет. 

6.  Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью  Общества.

        Общество осуществляет свою деятельность  в  аграрном секторе экономики. 

        Поскольку деятельность по производству сельскохозяйственной продукции является дотационной, основная деятельность эмитента – материально-техническое снабжение организаций агропромышленного комплекса автотракторной и сельскохозяйственной техникой, оборудованием, запасными частями и материалами напрямую зависит от государственной поддержки аграрного сектора экономики.

       При управлении Обществом большое внимание уделяется стратегическому анализу рисков, характерных для сельского хозяйства, как отрасли  в целом,  так и специфических региональных рисков, а также финансовых и правовых рисков. 

       Группировка рисков производится по следующим критериям:

- общеотраслевые и специфические региональные риски;

- риски внутренней и внешней среды;

- риски со значительной тяжестью последствий и легко компенсируемые риски.

     Общеотраслевыми и специфическими региональными рисками  являются: недостаточные объёмы инвестиций в агрокомплекс, излишняя открытость рынков страны для иностранных производителей продукции животноводства, усиление конкуренции, несовершенство таможенно - тарифной и нетарифной политики в сфере агропромышленного комплекса, неудовлетворительное финансовое состояние основной части хозяйств Тверской области, низкий уровень социальной сферы сельских территорий Тверской области, диспаритет цен, значительное опережение роста цен на материально-технические ресурсы, особенно на энергоресурсы и дизельное топливо относительно динамики цен на реализованную товаропроизводителями сельскохозяйственную продукцию, низкая производительность труда, которая обусловлена недостаточной фондовооружённостью и неудовлетворительным состоянием производственных фондов.

     Постоянный рост цен на закупаемые Обществом товары для их дальнейшей поставки сельскохозяйственным товаропроизводителям Тверской области, а также ежегодное увеличение  тарифов на газ, энергоносители, автомобильные и железнодорожные перевозки грузов, с одной стороны, и отсутствие возможности  пропорционального увеличения стоимости работ и услуг Общества (в связи с остающимся неудовлетворительным финансовым положением сельскохозяйственных  товаропроизводителей области и наличием конкуренции на рынке работ и услуг), с другой стороны, негативно влияют на деятельность Общества, уменьшая доход и прибыль от основной хозяйственной деятельности. 

    К рискам внутренней среды, относятся риски, связанные с текущими судебными процессами, отсутствием возможности продлить действие лицензии, возможной ответственностью по долгам третьих лиц, возможностью потери потребителей, на оборот с которыми приходится не мене чем 10 процентов общей выручки от продажи продукции (работ, услуг). В настоящее время Общество не подвержено указанным рискам.

    К рискам внешней среды относятся: воздействие со стороны региональных и федеральных властей, крупнейших кредиторов, изменение государственного регулирования в области налогового законодательства, изменение процентных ставок по заемным средствам, несовершенство законодательной базы, регулирующей экономические отношения, недостаточная эффективность судебной системы. 

    Реализация принятой Правительством Российской Федерации Программы социально-экономического развития Российской Федерации на среднесрочную перспективу (2006 - 2008 год), предусматривающей, что для стимулирования экономического роста необходима реализация налоговой политики, которая должна способствовать повышению конкурентоспособности и росту деловой активности субъектов экономики, а также обеспечивать снижение для бизнеса налоговой нагрузки, в том числе снижение в среднесрочной перспективе основной ставки налога на добавленную стоимость, упрощение процедур расчетов и уплаты налогов и упорядочение налоговых проверок и отчетности, позволит существенным образом улучшить результаты финансово-хозяйственной деятельности Общества.

    Среди рисков с высокой тяжестью последствий, трудно поддающихся каким - либо мерам компенсации, выделяют  недостаточный уровень бюджетных ассигнований на поддержку АПК, диспаритет цен, изменением процентных ставок, усиление конкуренции, изменения в налоговом законодательстве. 

   Другие риски относятся к группе рисков с легко компенсируемыми последствиями.

   Кроме рисков, непосредственно связанных с хозяйственной деятельностью Общества, возможно негативное влияние форс-мажорных обстоятельств, носящих общеэкономический характер.

7. Перечень совершенных Обществом в 2007 году крупных сделок

В 2007 году  сделок, признаваемых  в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершении которых в соответствии с Уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, Обществом не совершалось.

8. Перечень совершенных Обществом в 2007 году  сделок, в совершении которых имеется заинтересованность.

           В 2007 году  сделок, признаваемых  в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, Обществом не совершалось.

9. Состав Совета директоров Общества

           Состав Совета директоров Общества в период с 01.01.2007г. по 31.12.2007г.:

	№ п/п
	Ф. И. О. 

члена Совета директоров
	Краткие биографические данные члена Совета директоров


	Доля участия в уставном капитале

ОАО

«ТАСК»

%
	Доля при-надлежащих обык-новенных акций ОАО «ТАСК»%

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Андрианов

Валерий Геннадьевич
	Член Совета директоров ОАО «ТАСК», заместитель финансового директора компании «Ай Си ЭМ», 1969 года рождения, образование высшее экономическое, в 1993 году окончил Тверской Государственный Университет по специальности – экономист. Общий трудовой стаж 13 лет.
	0,00
	0,00

	2.
	Иванушкин Валерий Юрьевич
	Член Совета директоров, генеральный директор ОАО «ТАСК», 1970 года рождения, имеет два высших образования:  в 1993 году закончил Тверской политехнический институт по специальности инженер- электрик, в 2000 году окончил Тверской технический университет по специальности экономист- менеджер. Трудовую деятельность начал с 1987 года. Общий трудовой стаж 19 лет. В ОАО «ТАСК» работает с 1993 года. Первоначально – в должности заместителя главного энергетика, затем – заместитель директора лизингового центра, директор лизингового центра, заместитель генерального директора, с 19.12.2003 года – и.о. генерального директора ОАО «ТАСК», с 23.01.2004г. – генеральный директор ОАО «ТАСК».
	77,08
	77,08

	3.
	Курова Ольга Ивановна
	Член Совета директоров ОАО «ТАСК», Председатель Совета директоров ОАО «ТАСК» с 28.06.05г., первый заместитель генерального директора ОАО «ТАСК», 1958 года рождения, образование высшее юридическое, в 1981 году окончила Тверской Государственный Университет по специальности правовед. Трудовую деятельность начала с 1975 года. Общий трудовой стаж 31 год, стаж работы по специальности 29 лет. В ОАО «ТАСК» работает с 1990 года. Первоначально – в должности  специалиста юридической группы, затем – заместитель начальника юридического отдела, начальник юридического отдела, начальник договорно-правового управления, заместитель генерального директора, с 03.07.2000г. –первый заместитель генерального  директора ОАО «ТАСК».
	0,00
	0,00

	4.
	Ражев Александр Васильевич
	Член Совета директоров ОАО «ТАСК», Генеральный директор ООО «Корпорация Завидово», 1952 года рождения, образование высшее, в 1975 году окончил Московский государственный университет по специальности физик. Избирался депутатом Законодательного собрания Тверской области. В настоящее время является депутатом Законодательного собрания депутатов Конаковского района Тверской области. Общий трудовой стаж – 31 год. 
	0,02
	0,02

	5.
	Разинькова Оксана Павловна
	Член Совета директоров ОАО «ТАСК», преподаватель Тверского государственного технического университета, доцент кафедры менеджмента Тверского государственного технического университета, кандидат экономических наук, 1972 года рождения, образование высшее, в 1994 году окончила Дагестанский государственный университет, в 1998  году окончила аспирантуру в Российской академии государственной службы при Президенте РФ. Общий трудовой стаж – 13 лет.
	0,00
	0,00


      В 2007 году член Совета директоров Общества – генеральный директор Общества Иванушкин В.Ю. совершил   три сделки  по приобретению акций Общества в количестве  243 штук:

	№
	Дата совершения сделки 
	Содержание сделки
	Категория (тип) акций
	Количество приобретенных акций (шт.)

	1.
	18.01.2007г.
	покупка
	Именные обыкновенные акции
	120

	2.
	18.01.2007г.
	покупка
	Именные обыкновенные акции
	30

	3.
	18.01.2007г.
	покупка
	Именные обыкновенные акции
	93


      В 2007 году   проведено  7 заседаний Совета директоров.

10. Сведения о генеральном директоре Общества.

	Ф.И.О. Генерального директора 
	Краткие биографические данные генерального директора


	  Доля участия в уставном капитале 

   ОАО 

«ТАСК»

     %
	Доля при-надлежащих обык-новенных акций 

   ОАО «ТАСК»

     %

	Иванушкин Валерий Юрьевич
	Генеральный директор ОАО «ТАСК», член Совета директоров ОАО «ТАСК», 1970 года рождения, имеет два высших образования:  в 1993 году закончил Тверской политехнический институт по специальности инженер- электрик, в 2000 году окончил Тверской технический университет по специальности экономист - менеджер. Трудовую деятельность начал с 1987 года. Общий трудовой стаж 19 лет. В ОАО «ТАСК» работает с 1993 года. Первоначально – в должности заместителя главного энергетика, затем – заместитель директора лизингового центра, директор лизингового центра, заместитель генерального директора, с 19.12.2003 года – и. о. генерального директора ОАО «ТАСК», с 23.01.2004г. – генеральный директор ОАО «ТАСК».
	77,08
	77,08


    В 2007 году генеральный директор Общества совершил 3 сделки по приобретению акций Общества в количестве 243 штук (сведения об указанных сделках содержатся в 9-м разделе настоящего годового отчета).   

     Уставом Общества коллегиальный исполнительный орган не предусмотрен.

11. Общий размер вознаграждения (компенсации расходов)

генерального директора  и  всех членов Совета директоров Общества за 2006 год

      Выплаты  генеральному директору Общества и председателю Совета директоров Общества, являющемуся одновременного первым заместителем генерального директора Общества, произведены на основании действующих трудовых договоров и составили за 2007 год сумму в размере  1 445,0 тыс. рублей. 

      Выплаты вознаграждений членам Совета директоров в 2007 году не производились 

12. Сведения о соблюдении Обществом Кодекса корпоративного поведения.

       Общество соблюдает  основные положения Кодекса корпоративного поведения, прилагаемого к распоряжению ФКЦБ РФ от 04.04.02г. № 421/р, с учетом требований действующего законодательства и внутренних документов Общества, в отношении  общего собрания акционеров, Совета директоров, генерального директора, Секретаря Совета директоров, существенных корпоративных действий, раскрытия информации, контроля за финансово-хозяйственной деятельностью (пункты 2, 4, 10; 11; 12; 14; 15; 16; 18, 19, 22, 24, 42; 43; 49, 50, 52, 53, 60, 61, 65, 66, 68, 69, 70, 71, 74 Методических рекомендаций, утвержденных распоряжением ФКЦБ РФ от 30.04.03г. № 03-849/р).

13. Иная информация, предусмотренная Уставом Общества или иным внутренним документом Общества.

Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет Общества, Уставом Общества и иным внутренним документом Общества не предусмотрена.

Генеральный директор


ОАО «Тверьагроснабкомплект»      __________________   В. Ю. Иванушкин

Главный бухгалтер                        ___________________   Л. Б. Гордеева

 26 мая 2008 года

Достоверность данных, содержащихся в настоящем Годовом отчете

 ОАО  «Тверьагроснабкомплект» за 2007 год, подтверждаем:

Председатель ревизионной комиссии 

ОАО «Тверьагроснабкомплект»                    _____________   Смирнова Л.Б.

Члены ревизионной комиссии:

                                                                         ______________   Грачева И.В.

                                                                         ______________   Круглова Н.А.

 28 мая 2008 года

 

ПРЕДВАРИТЕЛЬНО   УТВЕРЖДЕН                                                                                     УТВЕРЖДЕН  

Советом директоров ОАО «Тверьагроснабкомплект»                                      Общим собранием акционеров           

Протокол  № 9  от  29.05.2009 г.                                                                              ОАО «Тверьагроснабкомплект»

                                                                                                                      протокол № 1 от  «29» июня 2009 г.

ГОДОВОЙ  ОТЧЕТ

открытого акционерного общества

«Тверьагроснабкомплект» (ОАО «ТАСК»)

за 2008 год

1. Положение Общества в отрасли.

Уважаемые акционеры!

    Открытое акционерное общество «Тверьагроснабкомплект» (далее – Общество») осуществляет свою деятельность в аграрном секторе экономики, преимущественно в Тверской области. Результаты деятельности Общества, в том числе и в 2008 году, напрямую зависят от финансового состояния сельскохозяйственных товаропроизводителей Тверской области.

       В период с 2003 по 2005 год тенденций развития аграрного сектора не наблюдалось. Отсутствие государственной программы развития агропромышленного комплекса, недостаточное бюджетное финансирование отрасли и сохраняющаяся неэквивалентность в товарообмене сельского хозяйства с другими отраслями на протяжении последних десяти  лет обусловило кризисную ситуацию  в аграрном секторе экономики.

    Принятые в последние годы меры, направленные на улучшение социально-экономического положения в сельском хозяйстве, в том числе реализация приоритетного национального проекта «Развитие агропромышленного комплекса», позволили сформировать тенденцию роста производства сельскохозяйственной продукции в период 2006 -2008 г.г.

   Реализация приоритетного национального проекта в Тверской области в 2008 году осуществлялась на основании распоряжения Правительства Российской Федерации от 17.11.2007 №1626-р в рамках Государственной программы развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2008-2012 годы, которая стала продолжением и одновременно расширением приоритетного национального проекта «Развитие АПК».

      В целях выполнения показателей Государственной программы Администрацией Тверской области был выполнен комплекс организационных мероприятий:

- принят ряд нормативно-правовых актов по осуществлению государственной поддержки производства молока и мясного скотоводства, льноволокна, поддержке племенного животноводства, элитного семеноводства, рыбоводства;

- внесен ряд изменений в областную целевую программу "Государственная поддержка развития агропромышленного комплекса Тверской области на 2006-2008 годы ";

- заключено Соглашение от 29 февраля 2008 года N 152/17 между Министерством сельского хозяйства Российской Федерации и Администрацией Тверской области о реализации мероприятий Государственной программы развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2008-2012 годы (далее -  Соглашение);

- постановлением Администрации Тверской области от 01.09.2008 №287-па утверждена долгосрочная целевая программа «Государственная поддержка развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Тверской области на 2009–2012 годы» (далее - ДЦП), в которой учтены все мероприятия  Государственной программы;

- распоряжением Администрации Тверской области от 11.06.2008 N 234 создана рабочая группа по реализации Государственной программы развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2008-2012 годы в Тверской области. 

     По данным Департамента по социально-экономическому развитию села администрации Тверской области итоги 2008 года подтверждают позитивные изменения: в 2008 году объемы производства зерна, картофеля, льноволокна, скота и птицы на убой превысили уровень прошлого года во всех категориях хозяйств. Возросла урожайность зерновых, картофеля, овощей, льноволокна, сохранены положительные тенденции по продуктивности дойного стада, росту поголовья  свиней и наблюдается наращивание объемов производства мяса. Увеличилось количество прибыльно работающих предприятий, повысилась рентабельность производства. Наблюдался рост объемов производства  в сельскохозяйственных организациях. По предварительной оценке в 2008 году производство продукции сельского хозяйства  в сопоставимых ценах по сравнению с 2007 годом выросло в хозяйствах всех категорий  на 2,5% и составило 102,5 %, в среднем по РФ – 110 %, по ЦФО – 115 %. Тверская область по ЦФО занимает 11 место. Производство продукции растениеводства во всех категориях хозяйств выросло на 0,1 %, и составило 100,1 %, в среднем по РФ – 117,6 %, по ЦФО – 122,4 %. Тверская область по ЦФО занимает 13 место. Производство продукции животноводства во всех категориях хозяйств выросло на 3,7 %, и составило 103,7 %, в среднем по РФ – 103,4 %, по ЦФО – 106,4 %. Тверская область по ЦФО занимает 6 место. Производство животноводческой продукции наибольшими темпами развивалось в сельскохозяйственных предприятиях – 109,3 % к уровню 2007 года. В хозяйствах населения напротив, произошел  спад объемов производства продукции животноводства. Стоимость продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий за 2008 году составила в фактических ценах 16,9 млрд. рублей (0,7% от стоимости продукции сельского хозяйства РФ).                       

       По данным Департамента по социально-экономическому развитию села администрации Тверской области государственная поддержка сельскохозяйственного производства Тверской области из средств федерального бюджета имеет устойчивую тенденцию к ежегодному увеличению. При этом значительно увеличено финансирование мероприятий по всем направлениям поддержки. В 2008 году на финансирование мероприятий по поддержке сельскохозяйственного производства предприятиям и организациям АПК Тверской области за счет средств федерального бюджета было перечислено 604,0 млн. руб., что в 2,5 раза больше, чем в предшествующем году, а по отношению к 2006 году – больше в 5,4 раза. 

       Государственная поддержка агропромышленного комплекса Тверской области из областного бюджета в 2008 году осуществлялась в рамках реализации мероприятий областной целевой программы «Государственная поддержка развития агропромышленного комплекса Тверской области на 2006-2008 годы». В 2008 году на финансирование мероприятий по поддержке сельскохозяйственного производства предприятиям и организациям АПК Тверской области за счет средств областного бюджета было перечислено 776,7 млн. руб., что в 1,7 раза больше, чем в предшествующем году, а по отношению к 2006 году – больше в 2,7 раза. 

      В Тверской области действует программа государственной поддержки агропромышленного комплекса, которая в 2008 году была определена областной целевой программой «Государственная поддержка развития агропромышленного комплекса Тверской области на 2006-2008 годы». В 2008 году Законом Тверской области от 09 апреля 2008 года № 39-ЗО «О внесении изменений в областную целевую программу «Государственная поддержка развития агропромышленного комплекса Тверской области на 2006-2008 годы» сельскохозяйственным товаропроизводителям региона была предоставлена возможность возмещения из областного бюджета Тверской области части стоимости приобретенной машиностроительной продукции не только по лизингу, но и по договорам купли-продажи (в размере до 30% стоимости). В 2008 году общий объем средств из областного бюджета на субсидирование приобретения техники составил 100,0 млн. рублей, что  в 2,5 раза больше чем 2007 году. Это позволило организациям агропромышленного комплекса области приобрести в 2008 году 278 тракторов, 43 зерноуборочных, 30 кормоуборочных комбайнов и комплексов, что в 2-3  раза больше уровня 2007 года. Значительно обновлен парк сельскохозяйственных машин для обработки почвы, возделывания льна и картофеля.

      Однако для преодоления кризисной ситуации, обеспечения динамичного и устойчивого развития агропромышленного комплекса Тверской области, объем выделяемых бюджетных средств явно недостаточен:

- основная часть хозяйств по-прежнему находится в неудовлетворительном финансовом состоянии;

- не произошло заметного улучшения социальной сферы сельских территорий;

- продолжают сокращаться площади под основными сельскохозяйственными культурами, в том числе зерновыми и зернобобовыми культурами, картофелем. В 2008 году в хозяйствах всех категорий Тверской области  посевная площадь сельскохозяйственных культур составила 571,6 га, меньше уровня прошлого года на 26,5 тыс. га. Зерновые и зернобобовые культуры были размещены на площади  97,3 тыс. га, или  на 1,3 тыс. га меньше 2007 года. Тверская область по посевным площадям яровых зерновых и зернобобовых культур занимает 10 место среди 17 областей Центрального Федерального округа; 

- продолжился спад поголовья крупного рогатого скота и птицы. По отношению к 2007 году поголовье КРС сократилось в хозяйствах всех категорий на 8,1 %, в сельхозпредприятиях  на 7,8 %, поголовье коров соответственно – на 5,5 % и 3,8 %. Поголовье птицы в хозяйствах всех категорий сократилось до 2160 тыс. голов, или на 13,2 %. Поголовье свиней увеличилось в хозяйствах всех категорий на 21 %, в сельхозпредприятиях – на 31,7 % и составило 137,0 и 111,3 тыс. голов. 

- продолжился спад производства и переработки молока и мяса. За 2008 год на  молокоперерабатывающие предприятия области поступило 200,4 тыс. тонн молока, что составило  87,3% к уровню прошлого года. Выработано сыра жирного – 3,8 тыс. тонн – 65,4% к уровню 2007 года, масла животного и спредов – 5,4 тыс. тонн - 73,0 %, цельномолочной продукции – 122,2 тыс.  тонн – 95,4%. За  2008 год мясоперерабатывающими предприятиями выработано мяса, включая субпродукты 1 категории – 18,4 тыс. тонн – 81% к уровню 2007 года, колбасных изделий – 13,7  тыс. тонн – 98,5%, мясных полуфабрикатов – 25,3 тыс. тонн – в 2,3 раза меньше к уровню 2007 года;

- в связи с недостаточной фондовооружённостью и неудовлетворительным состоянием производственных фондов производительность труда остается на низком уровне и является одной из сдерживающей причин развития агропромышленного комплекса Тверской области. Машинно-тракторный парк сельскохозяйственных организаций снижается количественно и стареет качественно, причём темпы его убытия в 5-6 раз превышают приобретение новой техники. Лишь около 13 процентов от общего количества тракторов, числящихся на балансе сельхозпредприятий, находятся в пределах срока полезного использования (амортизации). Ежегодно увеличиваются затраты организаций АПК, крестьянских (фермерских) хозяйств на ремонт и эксплуатацию сельскохозяйственной техники.

     Реализация Госпрограммы в 2008 году и в 1 квартале 2009 года, в том числе и в Тверской области,  осуществлялась под воздействием ряда негативных факторов, в частности быстрого роста цен на материальные ресурсы, используемые в сельскохозяйственном производстве и строительстве и значительным опережением роста цен на материально-технические ресурсы, особенно на энергоресурсы и дизельное топливо относительно динамики цен на реализованную товаропроизводителями сельскохозяйственную продукцию, а также осложнившейся ситуации с кредитованием сельскохозяйственных товаропроизводителей. В период сезонных работ рост цен на минеральные удобрения по Российской Федерации составил 70%, электроэнергию – 13,2%, на газ природный – 11,3%, удорожание дизельного топлива (к декабрю 2007 г.) – 45%, что привело к значительным дополнительным затратам. При этом цены на продукцию сельского хозяйства в январе - ноябре 2008 г., по предварительным данным, выросли лишь на 3,4%.

     В связи с кризисными явлениями на финансовых рынках в сфере финансового обеспечения агропромышленного комплекса складываются следующие негативные тенденции: отказы в кредитовании организаций АПК по инвестиционным проектам, а также в рефинансировании кредитов на текущую деятельность; повышение размера процентных ставок и требований к залоговому обеспечению; возникновение проблем с полнотой и своевременностью расчетов за поставленную агропродовольственную продукцию.

     Учитывая, что значительная часть оборотных средств в отрасли приобретается за счет кредитов, такое положение с кредитованием сельскохозяйственных товаропроизводителей может привести к вынужденному сокращению спроса на минеральные удобрения, химические средства защиты растений, семена, комбикорма и другие материально-технические ресурсы, что будет иметь нежелательные последствия для обеспечения планируемых объемов производства в животноводстве и растениеводстве. 

     В 2009 году кризисные явления на финансовых рынках в сфере финансового обеспечения агропромышленного комплекса негативным образом влияют на финансовую устойчивость и стабильность общества на рынке работ и услуг. Отказы в кредитовании организаций АПК по инвестиционным проектам и краткосрочным кредитам, отказами в субсидировании краткосрочных кредитов на приобретение импортной автотракторной и сельскохозяйственной техники, в том числе производства Республики Беларусь, а также в рефинансировании кредитов на текущую деятельность, повышение размера процентных ставок и требований к залоговому обеспечению, возникновение проблем с полнотой и своевременностью расчетов за поставленную сельскохозяйственную продукцию предполагают уменьшение обществом объема продаж сельскохозяйственным товаропроизводителям автотракторной и сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов, уменьшение обществом выручки от продажи товаров, работ и услуг, снижение прибыли по результатам деятельности общества, и уменьшают возможность исполнения обязательств по ценным бумагам.

Основные показатели ОАО «Тверьагроснабкомплект» в отрасли (по Тверской области), характеризующие положение Общества:

  Увеличение финансирования в 2008 году  мероприятий в рамках приоритетного национального проекта «Развитие АПК», в том числе финансовая поддержка сельскохозяйственных товаропроизводителей по обновлению машинно-тракторного парка, предусмотренная областной целевой программы «Государственная поддержка развития агропромышленного комплекса Тверской области на 2006-2008 годы», обусловила увеличение Обществом объема продаж техники и оборудования предприятиям и организациям агропромышленного комплекса области. 

     В 2008 году  предприятиям Тверской области Обществом поставлено 12 комбайнов, 9 жаток, 115 тракторов, 190 автомобилей, 23 пресс-подборщика, 19 сеялок, 54 косилки, 21 грабли, 37 плугов, 7 борон, 25 культиваторов, 6 почвообрабатывающих агрегатов, 17 разбрасывателей удобрений, 2 картофелесажателя, 2 картофелекопателя, 16 погрузчиков, 2 холодильные установки, 40 тракторных прицепов, 4 автомобильных прицепа, 3 сортировки картофеля, 6 опрыскивателей, 2 льнокомбайна,  100 единиц прочей техники и оборудования. 

     Всего Обществом поставлено предприятиям Тверской области в 2008 году 712 единиц техники и оборудования на общую сумму 301,4 млн. рублей (с учетом НДС).  

     Кроме того, для ремонта тракторов, сельхозтехники и оборудования Обществом поставлено предприятиям Тверской области в 2008 году запасных частей и материалов на сумму 91,6 млн. руб. (с учетом НДС).

       Однако, в 1 квартале 2009 года отказы в кредитовании организаций АПК, повышение размера процентных ставок и требований к залоговому обеспечению, возникновение проблем с полнотой и своевременностью расчетов за поставленную сельскохозяйственную продукцию, отсутствие нормативного акта, устанавливающего возможность возмещения из областного бюджета Тверской области части стоимости приобретенной машиностроительной продукции по лизингу и по договорам купли-продажи привело к вынужденному сокращению спроса на  материально-технические ресурсы и отрицательно сказалось на финансово-хозяйственной деятельности общества. Так, если в 1 квартале 2008 года выручка от продажи обществом техники и оборудования составила 49,4 млн. рублей, то в 1 квартале 2009 года - в 2,25 раз меньше – 21,9 млн. рублей.  

       Общая оценка результатов деятельности Общества в аграрном секторе - удовлетворительная. Результаты деятельности Общества - материально-техническое снабжение организаций агропромышленного комплекса автотракторной и сельскохозяйственной техникой, оборудованием, запасными частями и материалами полностью соответствуют существующему финансовому состоянию сельскохозяйственных товаропроизводителей Тверской области. 

      Доля Общества по выручке от продажи автотракторной, сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов от общего объема поставленных аналогичных товаров по области предположительно составляет 24%.

2. Приоритетные направления деятельности Общества.

      Совет директоров Общества утвердил на 2008 год следующие  приоритетные направления деятельности Общества:

1. Увеличение годового объема продаж товаров, работ и услуг в 2008 году к уровню 2007 года:

1.1. Общая  сумма выручки от продажи товаров, работ и услуг - 260,0 млн. рублей, в том числе:

    от основной хозяйственной деятельности – оптово-розничной торговли –  245,0 млн. рублей.

1.2 Валовая прибыль  по Обществу – 35,0 млн. рублей.

1.3.Чистая прибыль – 2,8 млн. рублей.

1.4.Расширение и укрепление номенклатуры автотракторной  и сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов, сглаживание сезонности деятельности Общества, в том числе за счет расширения номенклатуры, продвижения новых товарных позиций, работ и услуг.

2. Обеспечение эффективного использования основных средств Общества,  в том числе посредством продажи основных средств, не используемых в хозяйственной деятельности Общества, и направление денежных средств, поступивших от продажи основных средств, на обновление и реконструкцию основных фондов ОАО «ТАСК», пополнение оборотных средств, погашение кредитов.

3. Приобретение в собственность следующих земельных участков:

3.1.1. долю в праве на ½ земельного участка общей площадью 1 973,4 кв.м., расположенного по адресу: г. Тверь, ул. Светлая в Пролетарском районе (долевая собственность с ООО «Южный складской комплекс»),

3.1.2. земельный участок площадью 40 126,7 кв.м., расположенного по адресу: г. Тверь, ул. Бригадная, 1,
3.1.3. долю в праве на 9584/10000 земельного участка общей площадью 12 723,7 кв.м. расположенного по адресу: г. Тверь, ул. Бригадная, 1 (долевая собственность с ООО «Ринки»).
4. Продолжение работы по  оптимизации деятельности Общества, совершенствование управления, повышению кадрового потенциала путем  подбора и привлечения к работе нового квалифицированного персонала. 

5. Завершение расчетов по договорам федерального лизинга с ОАО «Росагроснаб». 

6. Обеспечение максимальной сдачи в аренду неиспользуемых в производственных целях объектов недвижимости и оборудования.

7. Усиление рекламной компании по продвижению на рынке  товаров, работ и услуг.

8. Продолжение работы по сохранению сложившихся хозяйственных связей и привлечению дополнительных  клиентов, в том числе за счет открытия магазинов в районах области, расширения номенклатуры, применения дисконтной карты постоянного клиента, продвижения новых товарных позиций, работ и услуг.

9. Выполнение капитального ремонта здания литера «С».

10. Рассмотрение инвестиционных возможностей и целесообразности завершения и ввода в эксплуатацию неоконченного строительством объекта по Волоколамскому шоссе, д. 47а с последующей сдачей объекта в аренду. 

3.  Отчет Совета директоров Общества о результатах  развития Общества по приоритетным направлениям его деятельности  в 2008 году.

1. Общество увеличило годовой объем продаж товаров, работ и услуг в 2008 году к уровню 2007 года:

1.1. Общая  сумма выручки от продажи товаров, работ и услуг составила 359,6 млн. рублей (увеличение по сравнению с 2007 годом: в абсолютном отношении – на 101,7 млн. руб., в процентном отношении – на 39,4 %), в том числе:

     - от основной хозяйственной деятельности – оптово-розничной торговли – 340,2 млн. рублей (увеличение по сравнению с 2007 годом: в абсолютном отношении – на 96,5 млн. руб., в процентном отношении – на 39,5 %).

1.2. Валовая прибыль по Обществу составила 53,0 млн. рублей (увеличение по сравнению с 2007 годом: в абсолютном отношении – на 14,0 млн. руб., в процентном отношении – на 35,9 %).

1.3.Чистая прибыль составила 4,1 млн. рублей (увеличение по сравнению с 2007 годом: в абсолютном отношении – на 717,0 тыс. руб., в процентном отношении – на 21,0 %).

1.4. В 2008 году Общество продолжило расширение и укрепление номенклатуры автотракторной и сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов. Если по состоянию на 01 января 2008 года сумма товаров для перепродажи составляла  24,8 млн. рублей, то на 01 января 2009 года эта сумма увеличена до 30,5 млн. рублей. Однако в 2008 году вопросы сглаживания сезонной деятельности Общества и снижения товарооборачиваемости в полной мере не решены. 

2. В 2008 году Обществом производилась продажа основных средств, неиспользуемых в хозяйственной деятельности Общества, с направлением денежных средств на обновление основных фондов.

3. В 2008 году Обществом приобретены в собственность следующие земельные участки:

3.1.1. доля в праве на ½ земельного участка общей площадью 1 973,4 кв.м., расположенного по адресу: г. Тверь, ул. Светлая в Пролетарском районе (долевая собственность с ООО «Южный складской комплекс»),

3.1.2. земельный участок площадью 40 126,7 кв.м., расположенного по адресу: г. Тверь, ул. Бригадная, 1,
3.1.3. доля в праве на 9584/10000 земельного участка общей площадью 12 723,7 кв.м. расположенного по адресу: г. Тверь, ул. Бригадная, 1 (долевая собственность с ООО «Ринки»).
4. В 2008 году Общество продолжило работу по оптимизации деятельности Общества, совершенствованию управления, повышению кадрового потенциала путем подбора и привлечения к работе нового квалифицированного персонала. 

      За 2008 год среднесписочная численность работников Общества (без учета Старицкого филиала) составила 93 человека  и увеличилась по сравнению с 2007 годом на 6 человек.

      Среднемесячная заработная плата по Обществу (без учета Старицкого филиала) за 2008 год составила 19 476 рубля и увеличилась по сравнению с 2007 годом: в абсолютном отношении - на  4 124 рубля, в процентном отношении – на 26,9 %.

5. В 2008 году Общество полностью выполнило обязательства по возврату лизинговых платежей в ОАО «Росагроснаб» по технике, переданной в хозяйства области. Возвращено лизинговых платежей на общую сумму 419,5 тыс. рублей.

    Сумма дебиторской задолженности по лизинговым платежам хозяйств перед Обществом составляет по состоянию на 31.12.2008г. – 65,7 тыс. рублей.

6. В 2008 году Общество продолжило поиск арендаторов и сдачу в аренду свободных производственных площадей, неиспользуемых в производственной деятельности. Общая сумма ежемесячных платежей за аренду, ответственное хранение и отопление по состоянию на 01 января 2009 года составляет 1 695,1 тыс. рублей и увеличилась по сравнению с январем 2008 года на 408,6 тыс. рублей или на 31,8 %.

7. В 2008 году Обществом продолжена рекламная компания по продвижению на рынке  товаров, работ и услуг.

8. В 2008 году Обществом продолжена работа по сохранению сложившихся хозяйственных связей и привлечению дополнительных клиентов, в том числе за счет расширения номенклатуры, применения дисконтной карты постоянного клиента, участия в конкурсах по поставке товаров для государственных нужд.

         Общество является официальным дилером в Тверском регионе ЗАО «Торговый дом  Минского тракторного завода»,   ЗАО «ПК «Ярославич», ООО «Крестьянский Торговый Дом», РУП «Гомельский завод сельскохозяйственного машиностроения «Гомсельмаш», ОАО «Воронежсельмаш», ООО «Юнайт-Авто», ООО «Автотор-КА», ОАО «МордовАгроМаш», ООО «Агромашхолдинг», ЗАО «Гидромашсервис», ЗАО «АгроТехМаш», ОАО «УАЗ», ООО «ДМ Исудзу». 

      ОАО «ТАСК» является аккредитованной организацией ОАО «Россельхозбанк» и в соответствии с заключенным соглашением осуществляет поставку техники и оборудования для нужд агропромышленного комплекса Тверской области в рамках целевых программ ОАО «Россельхозбанк» «Кредит под залог приобретаемой техники и/или оборудования» и «Кредит под залог приобретаемого зерносушильного и комбикормового оборудования».

9. В июне 2008 года завершен капитальный ремонт склада литера «С» (здание магазина) сметной стоимостью 755,7 тыс. рублей с увеличением площади складских помещений и торгового зала. В магазине установлена современная пожарно-охранная сигнализация. Склад введен в эксплуатацию в октябре 2008 года. Кроме того,  в 2008 году выполнен капитальный ремонт кровли здания литера Ю-1, а также произведена замена конька на складе литера Н-I.

10. Решение вопроса о целесообразности завершения и ввода в эксплуатацию неоконченного строительством объекта по Волоколамскому шоссе, д. 47а с последующей сдачей объекта в аренду перенесено на 2009 год.  

4. Перспективы развития Общества.

    Учитывая значительное увеличение с 01 января 2009 года налоговой нагрузки и кризисные явления 2009 года на финансовых рынках в сфере финансового обеспечения агропромышленного комплекса, негативным образом влияющие на финансовую устойчивость и стабильность общества на рынке работ и услуг, в текущем 2009 году Общество не планирует существенное увеличение выручки и прибыли по сравнению с уровнем 2008 года.     

    В 2009 году Общество планирует сохранения результатов, достигнутых в 2008 году, путем развития основного направления деятельности Общества – оптово-розничной торговли.

    Бизнес-планом Общества на 2009 год предусмотрено получение выручки от продажи товаров, работ и услуг в сумме 270,0 млн. рублей, в том числе по оптово-розничной торговле – в сумме  250,0  млн. рублей, и получение валовой прибыли в целом по Обществу за 2009 год в сумме 35,0 млн. рублей, чистой прибыли - в сумме 2,8 млн. рублей. 

     В 1 квартале 2009 года  выручка Общества от продажи товаров, работ и услуг составила 42,0 млн. рублей, в том числе по оптово-розничной торговле – 36,2 млн. рублей, валовая прибыль по Обществу составила  10,4 млн. рублей. 

     По сравнению с 1 кварталом 2008 года размер выручки в 1 квартале 2009 года снизился на 25,9 млн. рублей (на 38,12 %), что обусловлено резким снижением покупательской способности организаций АПК области в связи с отказами в кредитовании организаций АПК по инвестиционным проектам и краткосрочным кредитам, отказами в субсидировании краткосрочных кредитов на приобретение импортной автотракторной и сельскохозяйственной техники, в том числе производства Республики Беларусь, а также в рефинансировании кредитов на текущую деятельность, повышение размера процентных ставок и требований к залоговому обеспечению, возникновение проблем с полнотой и своевременностью расчетов за поставленную сельскохозяйственную продукцию.
       Чистый убыток в целом по Обществу за 1 квартал 2009 года составил 426,0 тыс. рублей, что обусловлено уменьшением  товарооборота и увеличением коммерческих расходов.

5. Отчет  о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества.

      В 2008 году решение о выплате (объявлении) дивидендов по акциям Общества не принималось в связи со значительным размером убытка прошлых лет. 

6.  Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью  Общества.

        Общество осуществляет свою деятельность  в  аграрном секторе экономики. 

        Поскольку деятельность по производству сельскохозяйственной продукции является дотационной, основная деятельность эмитента – материально-техническое снабжение организаций агропромышленного комплекса автотракторной и сельскохозяйственной техникой, оборудованием, запасными частями и материалами напрямую зависит от государственной поддержки аграрного сектора экономики.

       При управлении Обществом большое внимание уделяется стратегическому анализу рисков, характерных для сельского хозяйства, как отрасли  в целом,  так и специфических региональных рисков, а также финансовых и правовых рисков. 

       Группировка рисков производится по следующим критериям:

- общеотраслевые и специфические региональные риски;

- риски внутренней и внешней среды;

- риски со значительной тяжестью последствий и легко компенсируемые риски.

     Общеотраслевыми и специфическими региональными рисками  являются: недостаточные объёмы инвестиций в агрокомплекс, излишняя открытость рынков страны для иностранных производителей продукции животноводства, усиление конкуренции, несовершенство таможенно - тарифной и нетарифной политики в сфере агропромышленного комплекса, неудовлетворительное финансовое состояние основной части хозяйств Тверской области, низкий уровень социальной сферы сельских территорий Тверской области, диспаритет цен, значительное опережение роста цен на материально-технические ресурсы, особенно на энергоресурсы и дизельное топливо относительно динамики цен на реализованную товаропроизводителями сельскохозяйственную продукцию, низкая производительность труда, которая обусловлена недостаточной фондовооружённостью и неудовлетворительным состоянием производственных фондов.

     Постоянный рост цен на закупаемые Обществом товары для их дальнейшей поставки сельскохозяйственным товаропроизводителям Тверской области, а также ежегодное увеличение  тарифов на газ, энергоносители, автомобильные и железнодорожные перевозки грузов, с одной стороны, и отсутствие возможности  пропорционального увеличения стоимости работ и услуг Общества (в связи с остающимся неудовлетворительным финансовым положением сельскохозяйственных  товаропроизводителей области и наличием конкуренции на рынке работ и услуг), с другой стороны, негативно влияют на деятельность Общества, уменьшая доход и прибыль от основной хозяйственной деятельности. 

    К рискам внутренней среды относятся риски, связанные с текущими судебными процессами, отсутствием возможности продлить действие лицензии, возможной ответственностью по долгам третьих лиц, возможностью потери потребителей, на оборот с которыми приходится не мене чем 10 процентов общей выручки от продажи продукции (работ, услуг). В настоящее время Общество не подвержено указанным рискам.

    К рискам внешней среды относятся: воздействие со стороны региональных и федеральных властей, крупнейших кредиторов, изменение государственного регулирования в области налогового законодательства, изменение процентных ставок по заемным средствам, несовершенство законодательной базы, регулирующей экономические отношения, недостаточная эффективность судебной системы. 

    С 1 января 2009 года резко возрастает налоговая нагрузка в связи с вступлением в силу:

- Федерального закона от 22 июля 2008 г. N 155-ФЗ, устанавливающего критерии, ограничивающие переход на уплату ЕНВД (среднесписочная численность работников за предшествующий календарный год не должна превышать 100 человек, а доля участия других организаций не должна составлять более 25 %) (среднесписочная численность работников эмитента за предшествующий календарный год превышает 100 человек),

- постановления Администрации Тверской области от 30 декабря 2008 года № 503-па «Об утверждении результатов актуализации государственной кадастровой оценки земель населенных пунктов Тверской области», устанавливающего увеличение кадастровой стоимости земельных участков, а, следовательно, и размера земельного налога в 3,5 – 7,5 раз.

     Увеличение в 2009 году налоговой нагрузки не позволит обществу улучшить результаты финансово-хозяйственной деятельности и снижает возможность исполнения обязательств  по ценным бумагам.

    Среди рисков с высокой тяжестью последствий, трудно поддающихся каким - либо мерам компенсации, следует выделить недостаточный уровень бюджетных ассигнований на поддержку АПК, диспаритет цен, увеличение процентных ставок, усиление конкуренции, изменения в налоговом законодательстве. 

   Другие риски относятся к группе рисков с легко компенсируемыми последствиями.

   Кроме рисков, непосредственно связанных с хозяйственной деятельностью Общества, возможно негативное влияние форс-мажорных обстоятельств, носящих общеэкономический характер.

7. Перечень совершенных Обществом в 2008 году крупных сделок

В 2008 году  сделок, признаваемых  в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершении которых в соответствии с Уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, Обществом не совершалось.

8. Перечень совершенных Обществом в 2008 году  сделок, в совершении которых имеется заинтересованность.

           В 2008 году  сделок, признаваемых  в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, Обществом не совершалось.

9. Состав Совета директоров Общества

           Состав Совета директоров Общества в период с 01.01.2008г. по 31.12.2008г.:

	№ п/п
	Ф. И. О. 

члена Совета директоров
	Краткие биографические данные члена Совета директоров


	Доля участия в уставном капитале

ОАО

«ТАСК»

%
	Доля при-надлежащих обык-новенных акций ОАО «ТАСК»%

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Андрианов

Валерий Геннадьевич
	Член Совета директоров ОАО «ТАСК», заместитель финансового директора компании «Ай Си ЭМ», 1969 года рождения, образование высшее экономическое, в 1993 году окончил Тверской Государственный Университет по специальности – экономист. Общий трудовой стаж 13 лет.
	0,00
	0,00

	2.
	Иванушкин Валерий Юрьевич
	Член Совета директоров, генеральный директор ОАО «ТАСК», 1970 года рождения, имеет два высших образования:  в 1993 году закончил Тверской политехнический институт по специальности инженер- электрик, в 2000 году окончил Тверской технический университет по специальности экономист- менеджер. Трудовую деятельность начал с 1987 года. Общий трудовой стаж 19 лет. В ОАО «ТАСК» работает с 1993 года. Первоначально – в должности заместителя главного энергетика, затем – заместитель директора лизингового центра, директор лизингового центра, заместитель генерального директора, с 19.12.2003 года – и.о. генерального директора ОАО «ТАСК», с 23.01.2004г. – генеральный директор ОАО «ТАСК».
	77,08
	77,08

	3.
	Курова Ольга Ивановна
	Член Совета директоров ОАО «ТАСК», Председатель Совета директоров ОАО «ТАСК» с 28.06.05г., первый заместитель генерального директора ОАО «ТАСК», 1958 года рождения, образование высшее юридическое, в 1981 году окончила Тверской Государственный Университет по специальности правовед. Трудовую деятельность начала с 1975 года. Общий трудовой стаж 31 год, стаж работы по специальности 29 лет. В ОАО «ТАСК» работает с 1990 года. Первоначально – в должности  специалиста юридической группы, затем – заместитель начальника юридического отдела, начальник юридического отдела, начальник договорно-правового управления, заместитель генерального директора, с 03.07.2000г. –первый заместитель генерального  директора ОАО «ТАСК».
	0,00
	0,00

	4.
	Ражев Александр Васильевич
	Член Совета директоров ОАО «ТАСК», Генеральный директор ООО «Корпорация Завидово», 1952 года рождения, образование высшее, в 1975 году окончил Московский государственный университет по специальности физик. Избирался депутатом Законодательного собрания Тверской области. В настоящее время является депутатом Законодательного собрания депутатов Конаковского района Тверской области. Общий трудовой стаж – 31 год. 
	0,02
	0,02

	5.
	Разинькова Оксана Павловна
	Член Совета директоров ОАО «ТАСК», преподаватель Тверского государственного технического университета, доцент кафедры менеджмента Тверского государственного технического университета, кандидат экономических наук, 1972 года рождения, образование высшее, в 1994 году окончила Дагестанский государственный университет, в 1998  году окончила аспирантуру в Российской академии государственной службы при Президенте РФ. Общий трудовой стаж – 13 лет.
	0,00
	0,00


      В 2008 году члены Совета директоров Общества не совершали сделок  по приобретению акций Общества. 

      В 2008 году  проведено  7 заседаний Совета директоров.

10. Сведения о генеральном директоре Общества.

	Ф.И.О. Генерального директора 
	Краткие биографические данные генерального директора


	  Доля участия в уставном капитале 

   ОАО 

«ТАСК»

     %
	Доля при-надлежащих обык-новенных акций 

   ОАО «ТАСК»

     %

	Иванушкин Валерий Юрьевич
	Генеральный директор ОАО «ТАСК», член Совета директоров ОАО «ТАСК», 1970 года рождения, имеет два высших образования:  в 1993 году закончил Тверской политехнический институт по специальности инженер- электрик, в 2000 году окончил Тверской технический университет по специальности экономист - менеджер. Трудовую деятельность начал с 1987 года. Общий трудовой стаж 19 лет. В ОАО «ТАСК» работает с 1993 года. Первоначально – в должности заместителя главного энергетика, затем – заместитель директора лизингового центра, директор лизингового центра, заместитель генерального директора, с 19.12.2003 года – и. о. генерального директора ОАО «ТАСК», с 23.01.2004г. – генеральный директор ОАО «ТАСК».
	77,08
	77,08


    В 2008 году генеральный директор Общества не совершал сделок по приобретению акций Общества.

    Уставом Общества коллегиальный исполнительный орган не предусмотрен.

11. Общий размер вознаграждения (компенсации расходов)

генерального директора  и  всех членов Совета директоров Общества за 2008 год

      Выплаты  генеральному директору Общества и председателю Совета директоров Общества, являющемуся одновременного первым заместителем генерального директора Общества, произведены на основании действующих трудовых договоров и составили за 2008 год сумму в размере  1 819,9 тыс. рублей. 

      Выплаты вознаграждений членам Совета директоров в 2008 году не производились 

12. Сведения о соблюдении Обществом Кодекса корпоративного поведения.

       Общество соблюдает  основные положения Кодекса корпоративного поведения, прилагаемого к распоряжению ФКЦБ РФ от 04.04.02г. № 421/р, с учетом требований действующего законодательства и внутренних документов Общества, в отношении  общего собрания акционеров, Совета директоров, генерального директора, Секретаря Совета директоров, существенных корпоративных действий, раскрытия информации, контроля за финансово-хозяйственной деятельностью (пункты 2, 4, 10; 11; 12; 14; 15; 16; 18, 19, 22, 24, 42; 43; 49, 50, 52, 53, 60, 61, 65, 66, 68, 69, 70, 71, 74 Методических рекомендаций, утвержденных распоряжением ФКЦБ РФ от 30.04.03г. № 03-849/р).

13. Иная информация, предусмотренная Уставом Общества или иным внутренним документом Общества.

Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет Общества, Уставом Общества и иным внутренним документом Общества не предусмотрена.

Генеральный директор


ОАО «Тверьагроснабкомплект»      __________________   В. Ю. Иванушкин

Главный бухгалтер                        ___________________   Л. Б. Гордеева

 26 мая 2009 года

Достоверность данных, содержащихся в настоящем Годовом отчете

 ОАО  «Тверьагроснабкомплект» за 2008 год, подтверждаем:

Председатель ревизионной комиссии 

ОАО «Тверьагроснабкомплект»                    _____________   Смирнова Л.Б.

Члены ревизионной комиссии:

                                                                         ______________   Грачева И.В.

                                                                         ______________   Круглова Н.А.

 28 мая 2009 года

ПРЕДВАРИТЕЛЬНО   УТВЕРЖДЕН                                                                            УТВЕРЖДЕН  

Советом директоров ОАО «Тверьагроснабкомплект»                                         Общим собранием акционеров           

Протокол  № 7 от 25.05.2010 г.                                                                                   ОАО «Тверьагроснабкомплект»

                                                                                                                         протокол № 1 от  «25» июня 2010 г.

ГОДОВОЙ  ОТЧЕТ

открытого акционерного общества

«Тверьагроснабкомплект» (ОАО «ТАСК»)

за 2009 год

1. Положение Общества в отрасли.

Уважаемые акционеры!

    Открытое акционерное общество «Тверьагроснабкомплект» (далее – Общество») осуществляет свою деятельность в аграрном секторе экономики, преимущественно в Тверской области. Результаты деятельности Общества, в том числе и в 2009 году, напрямую зависят от финансового состояния сельскохозяйственных товаропроизводителей Тверской области.

       В период с 2003 по 2006 год тенденций развития аграрного сектора не наблюдалось. Отсутствие государственной программы развития агропромышленного комплекса, недостаточное бюджетное финансирование отрасли и сохраняющаяся неэквивалентность в товарообмене сельского хозяйства с другими отраслями на протяжении последних десяти  лет обусловило кризисную ситуацию  в аграрном секторе экономики.

    Принятые в 2007 – 2008 годах меры, направленные на улучшение социально-экономического положения в сельском хозяйстве, в том числе реализация приоритетного национального проекта «Развитие агропромышленного комплекса», позволили сформировать тенденцию роста производства сельскохозяйственной продукции в 2008 году. 

    В 2008 году на финансирование мероприятий по поддержке сельскохозяйственного производства предприятиям и организациям АПК Тверской области за счет средств областного бюджета было перечислено 776,7 млн. руб., что в 1,7 раза больше, чем в 2007 году, а по отношению к 2006 году – больше в 2,7 раза. 

    Увеличение финансирования в АПК позволило увеличить в 2008 году объемы производства зерна, картофеля, льноволокна, скота и птицы на убой во всех категориях хозяйств области. В 2008 году возросла урожайность зерновых, картофеля, овощей, льноволокна, сохранены положительные тенденции по продуктивности дойного стада, росту поголовья  свиней, наблюдалось наращивание объемов производства мяса. Увеличилось количество прибыльно работающих предприятий, повысилась рентабельность производства, наблюдался рост объемов производства  в сельскохозяйственных организациях.

     В 2008 году наметилась положительная тенденция обновления машинно-тракторного парка сельскохозяйственных организаций и крестьянских (фермерских) хозяйств за счет увеличения объема средств из областного бюджета, выделенных на субсидирование приобретения техники. Если в 2005 году на эти цели выделялось из областного бюджета Тверской области 20 млн. рублей, а в 2006 и 2007 году – по 40 млн. рублей, то в 2008 году общий объем субсидий составил 100 млн. рублей. 

      Это позволило организациям агропромышленного комплекса области приобрести в 2008 году 278 тракторов, 43 зерноуборочных, 30 кормоуборочных комбайнов и комплексов, что в 2-3  раза больше уровня 2007 года. Обновлялся и парк сельскохозяйственных машин для обработки почвы, возделывания льна и картофеля.

   В 2009 году реализация долгосрочной целевой программе "Государственная поддержка развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2009-2012 годы" осуществлялась под воздействием ряда негативных факторов, в частности: кризисными явлениями на финансовых рынках, значительным опережением роста цен на материально-технические ресурсы, особенно на энергоресурсы, автобензин и дизельное топливо относительно динамики цен на реализуемую товаропроизводителями сельскохозяйственную продукцию, отказами в кредитовании организаций АПК по инвестиционным проектам, а также в рефинансировании кредитов на текущую деятельность, повышением размера процентных ставок и требований к залоговому обеспечению, возникновением проблем с полнотой и своевременностью расчетов за поставленную агропродовольственную продукцию. Бюджетное финансирование сельхозтоваропроизводителей области резко сократилось. 

     Если в 2008 году на финансирование мероприятий по поддержке сельскохозяйственного производства предприятиям и организациям АПК Тверской области за счет средств федерального бюджета было перечислено 604,0 млн. руб. (в 2007 году – 241,6 млн. рублей, в 2006 году – 111,8 млн. рублей), то в 2009 году из федерального бюджета перечислено лишь 63,0 млн. рублей (на софинансирование газификации и водоснабжения в сельской местности и строительство жилья).  

    .В 2009 году из областного бюджета по долгосрочной целевой программе "Государственная поддержка развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2009-2012 годы" перечислено 698,4 млн. рублей, что на 78,3 млн. рублей меньше, чем в 2008 году. 

     В 2009 году финансирование из областного бюджета на субсидирование приобретения техники составило лишь 17,7 млн. рублей, т.е. не только в 5,6 раз меньше, чем в 2008 году, но и ниже уровня 2005 – 2007 годов (2005 год – 20,0 млн. рублей, 2006 и 2007 годы – по 40,0 млн. рублей). В 2009 году сельскими товаропроизводителями приобретено 115 тракторов, 12 зерноуборочных и 14 кормоуборочных комбайнов.

    Для преодоления кризисной ситуации, обеспечения динамичного и устойчивого развития агропромышленного комплекса Тверской области, объем выделяемых бюджетных средств явно недостаточен:

- основная часть хозяйств по-прежнему находится в неудовлетворительном финансовом состоянии, причем количество прибыльно работающих сельскохозяйственных предприятий в 2009 году сократилось по сравнению с 2008 годом на 35%. Количество убыточных предприятий в 2009 году составило 58,8 % от общего числа сельскохозяйственных предприятий области; 

- не произошло заметного улучшения социальной сферы сельских территорий;

- сохраняется тенденция сокращения посевных площадей. Посевная площадь с учетом площадей картофеля, овощей и кормовых культур в 2009 году составила 29,6 % от общей площади сельхозугодий области. В 2009 году в хозяйствах всех категорий области  посевная площадь под зерновыми и зернобобовыми культурами составила 87,4 тыс. га, что меньше уровня прошлого года на 9,9 тыс. га. Лен-долгунец был размещен на площади 11,6 тыс. га (на 2,9 тыс. га меньше 2008 года); 

- производство продукции растениеводства снизилось по отношению к 2008 году по всем категориям хозяйств по зерну – на 17,8 %, по льноволокну – на 17,4 %, по картофелю (по сельхозпредприятиям) – на 5,8 %;

- урожайность с посевной площади по всем категориям хозяйств снижена по сравнению с 2008 годом по зерновым – на 7 %, по картофелю – на 9,4 %;

- продолжился спад поголовья крупного рогатого скота, свиней и овец. По отношению к 2008 году поголовье КРС сократилось в хозяйствах всех категорий на 7,3 %, в сельхозпредприятиях  на 6,0 %, поголовье коров соответственно – на 8,4 % и 5,9 %. поголовье свиней соответственно – на 34,6 % и 39,9 %, поголовье овец соответственно – на 6,5 % и 12,2 %.  Поголовье птицы в хозяйствах всех категорий по отношению к 2008 году увеличилось на 8,8 %, в сельхозпредприятиях – на 13,3 %;

- продолжился спад производства продукции животноводства по всем категориям хозяйств: молока – на 5,1 %, яиц – на 34,3 %;

- в связи с недостаточной фондовооружённостью и неудовлетворительным состоянием производственных фондов производительность труда остается на низком уровне и является одной из сдерживающей причин развития агропромышленного комплекса Тверской области. Машинно-тракторный парк сельскохозяйственных организаций снижается количественно и стареет качественно, причем темпы его убытия в несколько раз превышают приобретение новой техники. Лишь около 12 процентов от общего количества тракторов, числящихся на балансе сельхозпредприятий, находятся в пределах срока полезного использования. В 2009 году коэффициент обновления основных видов сельскохозяйственной техники в сельскохозяйственных организациях составил: по тракторам – 1,7 %, по зерноуборочным комбайнам – 1,4 %, по кормоуборочным комбайнам – 3,6 %. Ежегодно увеличиваются затраты сельскохозяйственных организаций на ремонт и эксплуатацию сельскохозяйственной техники.

   В 2010 году реализация Правительством РФ, администрацией Тверской области антикризисных мер, направленных на поддержку деловой активности в реальном секторе экономике и поддержку АПК, восстановление  нормального процесса кредитования отрасли, своевременное финансирование областным бюджетом программных мероприятий по развитию агропромышленного комплекса Тверской области в части технического обеспечения и модернизации производственной базы сельскохозяйственных товаропроизводителей, государственная финансовая поддержка системы кредитования сельскохозяйственных товаропроизводителей за счет субсидирования процентных ставок по привлеченным кредитам в российских кредитных организация и доступность указанных кредитов для сельскохозяйственных товаропроизводителей предполагают увеличение обществом объема продаж сельскохозяйственным товаропроизводителям автотракторной и сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов, увеличение обществом выручки от продажи товаров, работ и услуг, увеличение прибыли по результатам деятельности Общества, и увеличивают возможность исполнения обязательств по ценным бумагам.

Основные показатели ОАО «Тверьагроснабкомплект» в отрасли (по Тверской области), характеризующие положение Общества:

  Резкое снижение в 2009 году финансовой поддержки сельскохозяйственных товаропроизводителей по обновлению машинно-тракторного парка, отказы в кредитовании организаций АПК по инвестиционным проектам и краткосрочным кредитам, отказы в субсидировании краткосрочных кредитов на приобретение импортной автотракторной и сельскохозяйственной техники, в том числе производства Республики Беларусь, а также в рефинансировании кредитов на текущую деятельность, повышение размера процентных ставок и требований к залоговому обеспечению, возникновение проблем с полнотой и своевременностью расчетов за поставленную сельскохозяйственную продукцию обусловили существенное уменьшение Обществом объема продаж техники и оборудования предприятиям и организациям агропромышленного комплекса области по сравнению с 2008 годом.  

     Если в 2008 году  Обществом поставлено предприятиям Тверской области 712 единиц техники и оборудования на общую сумму 301,4 млн. рублей (с учетом НДС), то в 2009 году объем поставленной техники и оборудования составил лишь 305 единиц на общую сумму 112,4 млн. рублей (с учетом НДС), то есть в 2,7 раза меньше чем в предыдущем году. 

     В 2009 году  предприятиям области Обществом поставлено 52 трактора, 4 зерноуборочных комбайна, 5 борон, 15 граблей, 2 картофелекопателя, 26 косилок, 11 культиваторов, 16 пресс-подборщиков, 4 сеялки, 18 единиц животноводческого оборудования (в том числе 7 холодильных установок), 47 автомобилей, 105 единиц прочей техники и оборудования.

      Кроме того, для ремонта тракторов, сельхозтехники и оборудования Обществом поставлено предприятиям Тверской области в 2009 году запасных частей и расходных материалов на сумму 89,7 млн. руб. (с учетом НДС), в том числе 4 908,9 рулонов сенажной пленки и 3 886,8 тонн шпагата.

      Негативные тенденции в сфере финансового обеспечения агропромышленного комплекса области сохранились и в 1 квартале 2010 года, что привело к вынужденному сокращению спроса на  материально-технические ресурсы, и прежде всего – на технику и оборудование, по сравнению с аналогичным периодом прошлого года.

      В 1 квартале 2010 года объем продаж техники и оборудования уменьшился по сравнению с аналогичным периодом предыдущего года на 21,4 % (в суммовом выражении) и составил 21,5 млн. рублей (1 квартал 2009 года – 27,3 млн. рублей), в количественном выражении - на 31,6 % (на 25 единиц) (в 1 квартале 2009 года поставлено 79 единиц техники и оборудования, в 1 квартал 2010 года – 54 единицы).

       Общая оценка результатов деятельности Общества в аграрном секторе - удовлетворительная. Результаты деятельности Общества - материально-техническое снабжение организаций агропромышленного комплекса автотракторной и сельскохозяйственной техникой, оборудованием, запасными частями и материалами полностью соответствуют существующему финансовому состоянию сельскохозяйственных товаропроизводителей Тверской области. 

      Доля Общества по выручке от продажи автотракторной, сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов от общего объема поставленных аналогичных товаров по области предположительно составляет 24%.

2. Приоритетные направления деятельности Общества.

    Совет директоров Общества утвердил на 2009 год следующие приоритетные направления деятельности Общества:

   1. Достижение Обществом следующих показателей финансово-хозяйственной деятельности: 

1.1. Общая  сумма выручки от продажи товаров, работ и услуг - 270,0 млн. рублей, в том числе от основной хозяйственной деятельности – оптово-розничной торговли –  250,0 млн. рублей.

1.2  Валовая прибыль  по Обществу – 35,0 млн. рублей.

1.3. Чистая прибыль – 2,8 млн. рублей.

1.4. Расширение и укрепление номенклатуры автотракторной  и сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов, сглаживание сезонности деятельности Общества, в том числе за счет расширения номенклатуры, продвижения новых товарных позиций, работ и услуг.

2. Обеспечение эффективного использование имущества Общества, в этих целях:

2.1. Осуществить в 2009 году продажу имущества, не используемого или неэффективно используемого в хозяйственной деятельности Общества.

2.2. Направить денежные средства, поступившие от продажи имущества, на обновление и реконструкцию основных фондов ОАО «ТАСК», пополнение оборотных средств, погашение кредитов, размещение на депозите.

3. Продолжение работы по  оптимизации деятельности Общества, совершенствование управления, повышению кадрового потенциала путем  подбора и привлечения к работе нового квалифицированного персонала. 

4. Обеспечение максимальной сдачи в аренду неиспользуемых в производственных целях объектов недвижимости и оборудования.

5. Усиление рекламной компании по продвижению на рынке  товаров, работ и услуг.

6. Продолжение работы по сохранению сложившихся хозяйственных связей и привлечению дополнительных  клиентов, в том числе за счет открытия магазинов в районах области, расширения номенклатуры, применения дисконтной карты постоянного клиента, продвижения новых товарных позиций, работ и услуг.

7. Рассмотрение инвестиционных возможностей и целесообразности завершения и ввода в эксплуатацию неоконченного строительством объекта по Волоколамскому шоссе, д. 47а с последующей сдачей объекта в аренду. 

3.  Отчет Совета директоров Общества о результатах  развития Общества по приоритетным направлениям его деятельности  в 2009 году.

1. Общество снизило годовой объем продаж товаров, работ и услуг в 2009 году к уровню 2008 года: общая сумма выручки от продажи товаров, работ и услуг за 2009 год по Обществу составила 192,9 млн. рублей (уменьшение по сравнению с 2008 годом: в абсолютном отношении – на 166,7 млн. руб., в процентном отношении – на 46,4 %), в том числе от основной хозяйственной деятельности – оптово-розничной торговли – 172,4 млн. рублей (уменьшение по сравнению с 2008 годом: в абсолютном отношении – на 167,8 млн. руб., в процентном отношении – на 49,3 %).

     Валовая прибыль по Обществу составила 44,3 млн. рублей (уменьшение по сравнению с 2008 годом: в абсолютном отношении – на 8,7 млн. руб., в процентном отношении – на 16,5 %).

    Чистая прибыль по Обществу составила – 4,6 млн. рублей (увеличение по сравнению с 2008 годом: в абсолютном отношении – на 491,0 тыс. руб., в процентном отношении – на 11,9 %). Увеличение чистой прибыли Общества за 2009 год к уровню 2008 года обусловлено увеличением прочих доходов Общества в связи с продажей имущества Старицкого филиала.

    В 2009 году вопросы расширения и укрепление номенклатуры автотракторной  и сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов, продвижения новых товарных позиций, работ и услуг, сглаживания сезонной деятельности Общества и снижения товарооборачиваемости в полной мере не решены. 

2. В 2009 году Советом директоров Общества принято решение о ликвидации Старицкого филиала Общества и продаже имущества Старицкого филиала в связи с ежегодной убыточной работой филиала (чистый убыток Старицкого филиала за 2008 год составил 228,0 тыс. рублей и увеличился по сравнению с 2007 годом на 225,0 тыс. рублей, чистый убыток Старицкого филиала за 1 квартал  2009 года составил 289,0 тыс. рублей). 

    Общая сумма сделок по продаже имущества Старицкого филиала составила 9 000,0 тыс. рублей с учетом НДС. Имущество продано на условиях рассрочки платежа. 

   По состоянию на 31.12.2009 года по данной сделке на расчетный счет Общества поступили денежные средства в сумме 5 365,2 тыс. рублей. 

   Указанные денежные средства направлены:

- на уплату НДС по сделке -  1 014,4 тыс. рублей,

- на погашение кредита, полученного в 2007 году на реконструкцию склада – 1 680,0 тыс. рублей,

- на депозит – 1 000,0 тыс. рублей.

   Денежные средства в сумме 1 670,8 тыс. рублей были направлены на погашение кредита, полученного в 2009 году на приобретение ТМЦ для работы центра торговых и лизинговых операций Общества. В настоящее время указанные денежные средства восстанавливаются на расчетном счете Общества в целях обновления и реконструкции основных фондов Общества. 

3. В 2009 году Обществом была продолжена работа по  оптимизации деятельности Общества, совершенствованию управления, повышению кадрового потенциала путем подбора и привлечения к работе нового квалифицированного персонала. 

      За 2009 год среднесписочная численность работников Общества (без учета Старицкого филиала) составила 94 человека.

      Среднемесячная заработная плата по Обществу (без учета Старицкого филиала) за 2009 год составила 17 088 рубля и уменьшилась по сравнению с 2008 годом: в абсолютном отношении - на  2 388 рублей, в процентном отношении – на 12,3 %.

4. В 2009 году Общество продолжило поиск арендаторов и сдачу в аренду свободных производственных площадей, неиспользуемых в производственной деятельности. Общая сумма ежемесячных платежей за аренду, ответственное хранение, услуги крана и отопление по состоянию на 01 января 2009 года составляет 1 566,1 тыс. рублей.

5. В 2009 году Обществом продолжена рекламная компания по продвижению на рынке  товаров, работ и услуг.

6. В 2009 году Обществом продолжена работа по сохранению сложившихся хозяйственных связей и привлечению дополнительных клиентов, в том числе за счет участия в конкурсах по поставке товаров для государственных нужд.

     Общество является официальным дилером в Тверском регионе ЗАО «Торговый дом  Минского тракторного завода», ООО «Агромашхолдинг», РУП «Гомельский завод сельскохозяйственного машиностроения «Гомсельмаш», ЗАО СП «Брянсксельмаш», ОАО «Амкодор», ЗАО «АгроТехМаш», ЗАО «ПК «Ярославич», ОАО «МордовАгроМаш», ООО НПП «Автомаш», ООО «Крестьянский Торговый Дом», ОАО «Воронежсельмаш», ООО «Колнаг»,  ЗАО НТКФ «Агроживмаш-технология», ООО «Сипма-РУ», ООО «АПХ-групп», ООО «Производство Сельмаш».

    ОАО «ТАСК» является аккредитованной организацией ОАО «Россельхозбанк» и в соответствии с заключенным соглашением осуществляет поставку техники и оборудования для нужд агропромышленного комплекса Тверской области в рамках целевых программ ОАО «Россельхозбанк» «Кредит под залог приобретаемой техники и/или оборудования» и «Кредит под залог приобретаемого зерносушильного и комбикормового оборудования».

7. Решение вопроса о целесообразности завершения и ввода в эксплуатацию неоконченного строительством объекта по Волоколамскому шоссе, д. 47а с последующей сдачей объекта в аренду перенесено на 2010 - 2011 годы.  

4. Информация об объеме каждого из использованных Обществом в 2009 году видов энергетических ресурсов.

   В 2009 году Обществом использованы следующие виды энергетических ресурсов:

	вид энергетического ресурса
	количество
	сумма с НДС (18%)

	электрическая энергия
	843 217,00 кВт.ч.
	3 861 360,87 рублей

	газ естественный (природный)
	419 016,00 куб.м. 
	1 289 091,89 рублей *

	бензин автомобильный
	41 289,68 литров
	813 612,38 рублей

	топливо дизельное
	42 225,00 литров
	734 086,05 рублей


* Примечание: сумма указана с учетом снабженческо-сбытовой услуги и услуги по транспортировке газа. 

5. Перспективы развития Общества.

    Учитывая значительное увеличение с 01 января 2009 года налоговой нагрузки и кризисные явления 2009 года на финансовых рынках в сфере финансового обеспечения агропромышленного комплекса, негативным образом влияющие на финансовую устойчивость и стабильность Общества на рынке работ и услуг, в текущем 2010 году Общество не планирует значительного увеличения выручки и прибыли по сравнению с уровнем 2009 года.     

    В 2010 году Общество планирует сохранение результатов, достигнутых в 2009 году, путем развития основного направления деятельности Общества – оптово-розничной торговли.

    Бизнес-планом Общества на 2010 год предусмотрено получение выручки от продажи товаров, работ и услуг в сумме 195,0 млн. рублей, в том числе по оптово-розничной торговле – в сумме  175,0  млн. рублей, и получение в целом по Обществу за 2010 год валовой прибыли в сумме 35,0 млн. рублей, чистой прибыли в сумме 1,0 млн. рублей. 

     В 1 квартале 2010 года выручка Общества от продажи товаров, работ и услуг составила 37,0 млн. рублей, в том числе по оптово-розничной торговле – 31,8 млн. рублей, валовая прибыль по Обществу составила  9,7 млн. рублей. 

     По сравнению с 1 кварталом 2009 года размер выручки в 1 квартале 2010 года снизился на 5,0 млн. рублей (на 11,86 %), что обусловлено снижением покупательской способности организаций АПК области в связи с уменьшением финансовой поддержки сельхозтоваропроизводителей.

   Однако, несмотря на уменьшение размера выручки от продажи товаров, работ и услуг от продажи товаров, работ и услуг, Обществом за 1 квартал 2010 года получена чистая прибыль в сумме 245,0 тыс. рублей за счет снижения коммерческих и прочих расходов (в 1 квартале 2009 года  чистый убыток Общества составил 426,0 тыс. рублей).

6. Отчет  о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества.

      В 2009 году решение о выплате (объявлении) дивидендов по акциям Общества не принималось в связи со значительным размером убытка прошлых лет. 

7.  Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью  Общества.

        Общество осуществляет свою деятельность  в  аграрном секторе экономики. 

        Поскольку деятельность по производству сельскохозяйственной продукции является дотационной, основная деятельность эмитента – материально-техническое снабжение организаций агропромышленного комплекса автотракторной и сельскохозяйственной техникой, оборудованием, запасными частями и материалами напрямую зависит от государственной поддержки аграрного сектора экономики.

       При управлении Обществом большое внимание уделяется стратегическому анализу рисков, характерных для сельского хозяйства, как отрасли  в целом,  так и специфических региональных рисков, а также финансовых и правовых рисков. 

       Группировка рисков производится по следующим критериям:

- общеотраслевые и специфические региональные риски;

- риски внутренней и внешней среды;

- риски со значительной тяжестью последствий и легко компенсируемые риски.

     Общеотраслевыми и специфическими региональными рисками  являются: недостаточные объёмы инвестиций в агрокомплекс, излишняя открытость рынков страны для иностранных производителей продукции животноводства, усиление конкуренции, несовершенство таможенно - тарифной и нетарифной политики в сфере агропромышленного комплекса, неудовлетворительное финансовое состояние основной части хозяйств Тверской области, низкий уровень социальной сферы сельских территорий Тверской области, диспаритет цен, значительное опережение роста цен на материально-технические ресурсы, особенно на энергоресурсы и топливо относительно динамики цен на реализованную товаропроизводителями сельскохозяйственную продукцию, низкая производительность труда, которая обусловлена недостаточной фондовооружённостью и неудовлетворительным состоянием производственных фондов.

     Постоянный рост цен на закупаемые Обществом товары для их дальнейшей поставки сельскохозяйственным товаропроизводителям Тверской области, а также ежегодное увеличение  тарифов на газ, энергоносители, автомобильные и железнодорожные перевозки грузов, с одной стороны, и отсутствие возможности  пропорционального увеличения стоимости работ и услуг Общества (в связи с остающимся неудовлетворительным финансовым положением сельскохозяйственных  товаропроизводителей области и наличием конкуренции на рынке работ и услуг), с другой стороны, негативно влияют на деятельность Общества, уменьшая доход и прибыль от основной хозяйственной деятельности. 

    К рискам внутренней среды относятся риски, связанные с текущими судебными процессами, отсутствием возможности продлить действие лицензии, возможной ответственностью по долгам третьих лиц, возможностью потери потребителей, на оборот с которыми приходится не мене чем 10 процентов общей выручки от продажи продукции (работ, услуг). В настоящее время Общество не подвержено указанным рискам.

    К рискам внешней среды относятся: воздействие со стороны региональных и федеральных властей, крупнейших кредиторов, изменение государственного регулирования в области налогового законодательства, изменение процентных ставок по заемным средствам, несовершенство законодательной базы, регулирующей экономические отношения, недостаточная эффективность судебной системы. 

    С 1 января 2009 года резко возросла налоговая нагрузка в связи с вступлением в силу:

- Федерального закона от 22 июля 2008 г. N 155-ФЗ, устанавливающего критерии, ограничивающие переход на уплату ЕНВД (среднесписочная численность работников за предшествующий календарный год не должна превышать 100 человек, а доля участия других организаций не должна составлять более 25 %) (среднесписочная численность работников эмитента за предшествующий календарный год превышает 100 человек),

- постановления Администрации Тверской области от 30 декабря 2008 года № 503-па «Об утверждении результатов актуализации государственной кадастровой оценки земель населенных пунктов Тверской области», устанавливающего увеличение кадастровой стоимости земельных участков, а, следовательно, и размера земельного налога в 3,5 – 7,5 раз.

     Увеличение, начиная с 2009 года, налоговой нагрузки не позволит обществу в 2010 году улучшить результаты финансово-хозяйственной деятельности и снижает возможность исполнения обязательств  по ценным бумагам.

    Среди рисков с высокой тяжестью последствий, трудно поддающихся каким - либо мерам компенсации, следует выделить недостаточный уровень бюджетных ассигнований на поддержку АПК, диспаритет цен, увеличение процентных ставок, усиление конкуренции, изменения в налоговом законодательстве. 

   Другие риски относятся к группе рисков с легко компенсируемыми последствиями.

   Кроме рисков, непосредственно связанных с хозяйственной деятельностью Общества, возможно негативное влияние форс-мажорных обстоятельств, носящих общеэкономический характер.

8. Перечень совершенных Обществом в 2009 году крупных сделок

    В 2009 году  сделок, признаваемых  в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершении которых в соответствии с Уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, Обществом не совершалось.

9. Перечень совершенных Обществом в 2009 году  сделок, в совершении которых имеется заинтересованность.

     В 2009 году  сделок, признаваемых  в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, Обществом не совершалось.

10. Состав Совета директоров Общества

           Состав Совета директоров Общества в период с 01.01.2009г. по 28.06.2009г.:

	№ п/п
	Ф. И. О. 

члена Совета директоров
	Краткие биографические данные члена Совета директоров


	Доля участия в уставном капитале

ОАО

«ТАСК»

%
	Доля при-надлежащих обык-новенных акций ОАО «ТАСК»%

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Андрианов

Валерий Геннадьевич
	Член Совета директоров ОАО «ТАСК», заместитель финансового директора компании «Ай Си ЭМ», 1969 года рождения, образование высшее экономическое, в 1993 году окончил Тверской Государственный Университет по специальности – экономист. Общий трудовой стаж 13 лет.
	0,00
	0,00

	2.
	Иванушкин Валерий Юрьевич
	1970 года рождения. Член Совета директоров, генеральный директор ОАО «ТАСК». Имеет два высших образования:  в 1993 году окончил Тверской политехнический институт по специальности инженер - электрик, в 2000 году окончил Тверской технический университет по специальности экономист - менеджер. Трудовую деятельность начал с 1987 года. В ОАО «ТАСК» работает с 1993 года. Первоначально – в должности заместителя главного энергетика, затем – заместитель директора лизингового центра, директор лизингового центра, заместитель генерального директора, с 19.12.2003 года – и.о. генерального директора ОАО «ТАСК», с 23.01.2004г. – генеральный директор ОАО «ТАСК». Общий трудовой стаж 23 года.
	77,08
	77,08

	3.
	Курова Ольга Ивановна
	1958 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», председатель Совета директоров ОАО «ТАСК» с 28.06.2005г., первый заместитель генерального директора ОАО «ТАСК». Образование - высшее юридическое, в 1981 году окончила Тверской Государственный Университет по специальности правовед. Трудовую деятельность начала с 1975 года. В ОАО «ТАСК» работает с 1990 года. Первоначально – в должности  специалиста юридической группы, затем – заместитель начальника юридического отдела, начальник юридического отдела, начальник договорно-правового управления, заместитель генерального директора, с 03.07.2000г. – первый заместитель генерального  директора ОАО «ТАСК». Общий трудовой стаж 35 лет, стаж работы по специальности 33 года.
	0,00
	0,00

	4.
	Ражев Александр Васильевич
	1952 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», Генеральный директор ООО «Корпорация Завидово». Образование - высшее, в 1975 году окончил Московский государственный университет по специальности физик. Избирался депутатом Законодательного собрания Тверской области. В настоящее время является депутатом Законодательного собрания депутатов Конаковского района Тверской области. Общий трудовой стаж – 35 лет. 
	0,02
	0,02

	5.
	Разинькова Оксана Павловна
	1972 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», преподаватель Тверского государственного технического университета, доцент кафедры менеджмента Тверского государственного технического университета, кандидат экономических наук. Образование высшее, в 1994 году окончила Дагестанский государственный университет, в 1998  году окончила аспирантуру в Российской академии государственной службы при Президенте РФ. Общий трудовой стаж – 17 лет.
	0,00
	0,00


Состав Совета директоров Общества в период с 29.06.2009г. по 31.12.2009г.:

	№ п/п
	Ф. И. О. 

члена Совета директоров
	Краткие биографические данные члена Совета директоров


	Доля участия в уставном капитале

ОАО

«ТАСК»

%
	Доля при-надлежащих обык-новенных акций ОАО «ТАСК»%

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Гухман 

Сергей Владимирович
	1972 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», директор ООО «СитиКом Регион» с 2006 года, директор ООО «Маркет Сервис» с 2009 года. Имеет два высших образования:  в 1994 году окончил Тверской политехнический институт по специальности инженер АТПП, в 1997 году окончил Тверской политехнический университет по специальности экономист ИСЭ. Общий трудовой стаж 21 год.
	0,00
	0,00

	2.
	Иванушкин Валерий Юрьевич
	1970 года рождения. Член Совета директоров, генеральный директор ОАО «ТАСК». Имеет два высших образования:  в 1993 году окончил Тверской политехнический институт по специальности инженер - электрик, в 2000 году окончил Тверской технический университет по специальности экономист - менеджер. Трудовую деятельность начал с 1987 года. В ОАО «ТАСК» работает с 1993 года. Первоначально – в должности заместителя главного энергетика, затем – заместитель директора лизингового центра, директор лизингового центра, заместитель генерального директора, с 19.12.2003 года – и.о. генерального директора ОАО «ТАСК», с 23.01.2004г. – генеральный директор ОАО «ТАСК». Общий трудовой стаж 23 года.
	77,08
	77,08

	3.
	Курова Ольга Ивановна
	1958 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», председатель Совета директоров ОАО «ТАСК» с 28.06.2005г., первый заместитель генерального директора ОАО «ТАСК». Образование - высшее юридическое, в 1981 году окончила Тверской Государственный Университет по специальности правовед. Трудовую деятельность начала с 1975 года. В ОАО «ТАСК» работает с 1990 года. Первоначально – в должности  специалиста юридической группы, затем – заместитель начальника юридического отдела, начальник юридического отдела, начальник договорно-правового управления, заместитель генерального директора, с 03.07.2000г. – первый заместитель генерального  директора ОАО «ТАСК». Общий трудовой стаж 35 лет, стаж работы по специальности 33 года.
	0,00
	0,00

	4.
	Ражев Александр Васильевич
	1952 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», Генеральный директор ООО «Корпорация Завидово». Образование - высшее, в 1975 году окончил Московский государственный университет по специальности физик. Избирался депутатом Законодательного собрания Тверской области. В настоящее время является депутатом Законодательного собрания депутатов Конаковского района Тверской области. Общий трудовой стаж – 35 лет. 
	0,02
	0,02

	5.
	Разинькова Оксана Павловна
	1972 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», преподаватель Тверского государственного технического университета, доцент кафедры менеджмента Тверского государственного технического университета, кандидат экономических наук. Образование -  высшее, в 1994 году окончила Дагестанский государственный университет, в 1998  году окончила аспирантуру в Российской академии государственной службы при Президенте РФ. Общий трудовой стаж – 17 лет.
	0,00
	0,00


      В 2009 году члены Совета директоров Общества не совершали сделок  по приобретению акций Общества. 

      В 2009 году  проведено  7 заседаний Совета директоров.

11. Сведения о генеральном директоре Общества.

	Ф.И.О. генерального директора
	Краткие биографические данные генерального директора


	Доля участия в уставном капитале

ОАО

«ТАСК»

%
	Доля при-надлежащих обык-новенных акций

ОАО «ТАСК»

%

	Иванушкин Валерий Юрьевич
	Генеральный директор ОАО «ТАСК», член Совета директоров ОАО «ТАСК», 1970 года рождения, имеет два высших образования: в 1993 году окончил Тверской политехнический институт по специальности инженер - электрик, в 2000 году окончил Тверской технический университет по специальности экономист - менеджер. Трудовую деятельность начал с 1987 года. В ОАО «ТАСК» работает с 1993 года. Первоначально – в должности заместителя главного энергетика, затем – заместитель директора лизингового центра, директор лизингового центра, заместитель генерального директора, с 19.12.2003 года – и.о. генерального директора ОАО «ТАСК», с 23.01.2004г. – генеральный директор ОАО «ТАСК». Общий трудовой стаж 23 года.
	77,08
	77,08


    В 2009 году генеральный директор Общества не совершал сделок по приобретению акций Общества.

    Уставом Общества коллегиальный исполнительный орган не предусмотрен.

12. Общий размер вознаграждения (компенсации расходов)

генерального директора  и  всех членов Совета директоров Общества за 2009 год

      Выплаты  генеральному директору Общества и председателю Совета директоров Общества, являющемуся одновременного первым заместителем генерального директора Общества, произведены на основании действующих трудовых договоров и составили за 2009 год сумму в размере 1 691,1 тыс. рублей. 

      Выплаты вознаграждений членам Совета директоров в 2009 году не производились 

13. Сведения о соблюдении Обществом Кодекса корпоративного поведения.

       Общество соблюдает  основные положения Кодекса корпоративного поведения, прилагаемого к распоряжению ФКЦБ РФ от 04.04.02г. № 421/р, с учетом требований действующего законодательства и внутренних документов Общества, в отношении  общего собрания акционеров, Совета директоров, генерального директора, Секретаря Совета директоров, существенных корпоративных действий, раскрытия информации, контроля за финансово-хозяйственной деятельностью (пункты 2, 4, 10; 11; 12; 14; 15; 16; 18, 19, 22, 24, 42; 43; 49, 50, 52, 53, 60, 61, 65, 66, 68, 69, 70, 71, 74 Методических рекомендаций, утвержденных распоряжением ФКЦБ РФ от 30.04.03г. № 03-849/р).

14. Иная информация, предусмотренная Уставом Общества или иным внутренним документом Общества.

Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет Общества, Уставом Общества и иным внутренним документом Общества не предусмотрена.

Генеральный директор


ОАО «Тверьагроснабкомплект»      __________________   В. Ю. Иванушкин

Главный бухгалтер                        ___________________   Л. Б. Гордеева

  20 мая 2010 года

Достоверность данных, содержащихся в настоящем Годовом отчете

 ОАО  «Тверьагроснабкомплект» за 2009 год, подтверждаем:

Председатель ревизионной комиссии 

ОАО «Тверьагроснабкомплект»                    _____________   Смирнова Л.Б.

Члены ревизионной комиссии:

                                                                         ______________   Грачева И.В.

                                                                         ______________   Круглова Н.А.

 20 мая 2010 года

ПРЕДВАРИТЕЛЬНО   УТВЕРЖДЕН                                                                   УТВЕРЖДЕН  

Советом директоров ОАО «Тверьагроснабкомплект»                          Общим собранием акционеров           

Протокол  № 10 от 30.05.2011 г.                                                                  ОАО «Тверьагроснабкомплект»

                                                                                                          протокол № 1 от  «23» июня 2011 г.

ГОДОВОЙ  ОТЧЕТ

открытого акционерного общества

«Тверьагроснабкомплект» (ОАО «ТАСК»)

за 2010 год

1. Положение Общества в отрасли.

Уважаемые акционеры!

    Открытое акционерное общество «Тверьагроснабкомплект» (далее – Общество») осуществляет свою деятельность в аграрном секторе экономики, преимущественно в Тверской области. Результаты деятельности Общества, в том числе и в 2010 году, напрямую зависят от финансового состояния сельскохозяйственных товаропроизводителей Тверской области.

       В период с 2003 по 2006 год тенденций развития аграрного сектора не наблюдалось. Отсутствие государственной программы развития агропромышленного комплекса, недостаточное бюджетное финансирование отрасли и сохраняющаяся неэквивалентность в товарообмене сельского хозяйства с другими отраслями на протяжении последних десяти  лет обусловило кризисную ситуацию  в аграрном секторе экономики.

    Принятые в 2007 – 2008 годах меры, направленные на улучшение социально-экономического положения в сельском хозяйстве, в том числе реализация приоритетного национального проекта «Развитие агропромышленного комплекса», позволили сформировать тенденцию роста производства сельскохозяйственной продукции в 2008 году. 

    Увеличение финансирования в АПК позволило увеличить в 2008 году объемы производства зерна, картофеля, льноволокна, скота и птицы на убой во всех категориях хозяйств области. В 2008 году возросла урожайность зерновых, картофеля, овощей, льноволокна, сохранены положительные тенденции по продуктивности дойного стада, росту поголовья  свиней, наблюдалось наращивание объемов производства мяса. Увеличилось количество прибыльно работающих предприятий, повысилась рентабельность производства, наблюдался рост объемов производства  в сельскохозяйственных организациях.

     Наметилась положительная тенденция обновления машинно-тракторного парка сельскохозяйственных организаций и крестьянских (фермерских) хозяйств за счет увеличения объема средств из областного бюджета, выделенных на субсидирование приобретения техники, что позволило организациям агропромышленного комплекса области приобрести в 2008 году 278 тракторов, 43 зерноуборочных, 30 кормоуборочных комбайнов и комплексов, что в 2-3  раза больше уровня 2007 года. Обновлялся и парк сельскохозяйственных машин для обработки почвы, возделывания льна и картофеля.

   В 2009 году бюджетное финансирование сельхозтоваропроизводителей области резко сократилось. Так, финансирование из областного бюджета на субсидирование приобретения техники в 2009 году составило лишь 17,7 млн. рублей, т.е. не только в 5,6 раз меньше, чем в 2008 году, но и ниже уровня 2005 – 2007 годов (2005 год – 20,0 млн. рублей, 2006 и 2007 годы – по 40,0 млн. рублей). В 2010 году субсидирование приобретения техники увечилось незначительно и составило 23,6 млн. рублей.

   Следует отметить, что в 2010 году объем приобретенной техники сельскими товаропроизводителями по сравнению с 2009 годом значительно снижен. Так, если в 2009 году сельскими товаропроизводителями приобретено 115 тракторов, 12 зерноуборочных и 14 кормоуборочных комбайнов и объем привлеченных кредитов составил 113,9 млн. рублей, то в 2010 году приобретено лишь 44 трактора, 9 зерноуборочных и 3 кормоуборочных комбайна, объем привлеченных на эти цели кредитов в 2010 году составил лишь 68,5 млн. рублей.

    Для обеспечения динамичного и устойчивого развития агропромышленного комплекса Тверской области, объем выделяемых бюджетных средств явно недостаточен:

- основная часть хозяйств по-прежнему находится в неудовлетворительном финансовом состоянии, причем количество прибыльно работающих сельскохозяйственных предприятий в 2010 году составило 51,2 % от общего числа сельскохозяйственных предприятий области; 

- не произошло заметного улучшения социальной сферы сельских территорий;

- сохраняется тенденция сокращения посевных площадей,

- снизился индекс производства продукции по отношению к 2009 году: продукции сельского хозяйства всех категорий - на 5,9 процентных пункта, продукции растениеводства – на 23,9 процентных пункта;

- продолжился спад производства продукции животноводства по всем категориям хозяйств: молока – на 9,5 %, яиц – на 7,7 % к уровню 2009 года;

- продолжился спад поголовья коров. По отношению к 2009 году поголовье коров сократилось в хозяйствах всех категорий на 7,6 %;

- в связи с недостаточной фондовооружённостью и неудовлетворительным состоянием производственных фондов производительность труда остается на низком уровне и является одной из сдерживающей причин развития агропромышленного комплекса Тверской области. 

    Машинно-тракторный парк сельскохозяйственных организаций ежегодно снижается количественно и стареет качественно, причем темпы его убытия в несколько раз превышают темпы приобретения новой техники. Ежегодно увеличиваются затраты сельскохозяйственных организаций на ремонт и эксплуатацию сельскохозяйственной техники. 

    В 2010 году коэффициент обновления основных видов сельскохозяйственной техники в сельскохозяйственных организациях составил: по тракторам – 0,9 % (за 2009 год - 1,7 %), по зерноуборочным комбайнам – 0,9 % (за 2009 год – 1,4 %), по кормоуборочным комбайнам – 1,8 (за 2009 год – 3,6 %).

   Поскольку запланированное на 2011 год администрацией Тверской области бюджетное финансирование программных мероприятий по развитию агропромышленного комплекса Тверской области, в том числе и в части технического обеспечения и модернизации производственной базы сельскохозяйственных товаропроизводителей, явно недостаточно, а государственная финансовая поддержка системы кредитования сельскохозяйственных товаропроизводителей за счет субсидирования процентных ставок по привлеченным кредитам в российских кредитных организация и доступность указанных кредитов для сельскохозяйственных товаропроизводителей остается на низком уровне, вероятные факторы, которые могут значительно улучшить результаты деятельности Общества в 2011 году по сравнению с 2010 годом, отсутствуют. 

Основные показатели ОАО «Тверьагроснабкомплект» в отрасли (по Тверской области), характеризующие положение Общества:

  Резкое снижение в 2009 - 2010 годах финансовой поддержки сельскохозяйственных товаропроизводителей по обновлению машинно-тракторного парка, отказы в кредитовании организаций АПК по инвестиционным проектам и краткосрочным кредитам, отказы в субсидировании краткосрочных кредитов на приобретение импортной автотракторной и сельскохозяйственной техники, в том числе производства Республики Беларусь, а также в рефинансировании кредитов на текущую деятельность, повышение размера процентных ставок и требований к залоговому обеспечению, возникновение проблем с полнотой и своевременностью расчетов за поставленную сельскохозяйственную продукцию обусловили существенное уменьшение Обществом объема продаж техники и оборудования предприятиям и организациям агропромышленного комплекса области по сравнению с 2008 годом.  

     Если в 2008 году  Обществом поставлено предприятиям Тверской области 712 единиц техники и оборудования на общую сумму 301,4 млн. рублей (с учетом НДС), то в 2009 году объем поставленной техники и оборудования составил лишь 305 единиц на общую сумму 112,4 млн. рублей (с учетом НДС), то есть в 2,7 раза меньше чем в предыдущем году. 

     Начиная со 2 квартала 2010 года наметилась тенденция увеличения объема продаж техники и оборудования, запасных частей и материалов  по сравнению с аналогичными периодами предыдущего года. В 2010 году продано 360 единиц техники и оборудования на общую сумму 162 731, 3 тыс. рублей (с учетом НДС), что на 55 единиц (на 18 %) и на 50 373,6 тыс. рублей (на 44,83 %) больше, чем в 2009 году.

    В 2010 году субъектам предпринимательства Тверской области Обществом поставлено 81 трактор, 3 зерноуборочных комбайна, 3 кормоуборочных комбайна, 5 борон, 9 граблей, 2 картофелесажателя, 1 картофелекопатель, 19 косилок, 20 культиваторов, 6 пресс-подборщиков, 9 сеялок, 8 единиц животноводческого оборудования (в том числе 1 холодильная установка), 48 автомобилей, 146 единиц прочей техники и оборудования.

      Кроме того, для ремонта тракторов, сельхозтехники и оборудования Обществом поставлено в 2010 году запасных частей и расходных материалов на сумму 106,3 млн. руб. (с учетом НДС), в том числе 3 440 рулонов сенажной пленки и 69 тонн шпагата.

      В 1 квартале 2011 года объем продаж техники и оборудования увеличился по сравнению с аналогичным периодом предыдущего года на 98,54 % (в суммовом выражении) и составил 42 639,3 тыс. рублей (1 квартал 2010 года - 21 476,7 тыс. рублей), в количественном выражении - на 62,96 % (на 34 единицы) (в 1 квартале 2011 года продано 88 единиц техники и оборудования, в 1 квартале 2010 года - 54 единицы).

    Объем продаж запасных частей и материалов в 1 квартале 2011 года увеличен по сравнению  с 1 кварталом 2010 года на 27,09 % (на 4 313,6 тыс. рублей).

   Однако и в 2010 году и в 1 квартале 2011 года объем продаж техники и оборудования, запасных частей и материалов по отношению к 2008 году значительно снижен.

   Общая оценка результатов деятельности Общества в аграрном секторе - удовлетворительная. Результаты деятельности Общества - материально-техническое снабжение организаций агропромышленного комплекса автотракторной и сельскохозяйственной техникой, оборудованием, запасными частями и материалами полностью соответствуют существующему финансовому состоянию сельскохозяйственных товаропроизводителей Тверской области. 

   Доля Общества по выручке от продажи автотракторной, сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов от общего объема поставленных аналогичных товаров по области предположительно составляет 24%.

2. Приоритетные направления деятельности Общества.

    Совет директоров Общества утвердил на 2010 год следующие приоритетные направления деятельности Общества:

1. Достижение Обществом следующих показателей финансово-хозяйственной деятельности: 

1.1. Общая  сумма выручки от продажи товаров, работ и услуг - 195,0 млн. рублей, в том числе:

    от основной хозяйственной деятельности – оптово-розничной торговли –  175,0 млн. рублей.

1.2 Валовая прибыль  по Обществу – 35,0 млн. рублей.

1.3.Чистая прибыль – 1,0 млн. рублей.

1.4.Расширение и укрепление номенклатуры автотракторной  и сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов, сглаживание сезонности деятельности Общества, в том числе за счет расширения номенклатуры, продвижения новых товарных позиций, работ и услуг.

2. Обеспечение эффективного использования имущества Общества, в этих целях:

2.1. Осуществить в 2010 году продажу имущества, не используемого или неэффективно используемого в хозяйственной деятельности Общества.

2.2. Направить денежные средства, поступившие от продажи имущества, на обновление и реконструкцию основных фондов ОАО «ТАСК», пополнение оборотных средств, погашение кредитов, размещение на депозите.

3. Продолжение работы по оптимизации деятельности Общества, совершенствование управления, повышению кадрового потенциала путем  подбора и привлечения к работе нового квалифицированного персонала. 

4. Обеспечение максимальной сдачи в аренду неиспользуемых в производственных целях объектов недвижимости и оборудования.

5. Усиление рекламной компании по продвижению на рынке товаров, работ и услуг.

6. Продолжение работы по сохранению сложившихся хозяйственных связей и привлечению дополнительных  клиентов, в том числе за счет открытия магазинов в районах области, расширения номенклатуры, применения дисконтной карты постоянного клиента, продвижения новых товарных позиций, работ и услуг.

7. Рассмотрение инвестиционных возможностей и целесообразности завершения и ввода в эксплуатацию неоконченного строительством объекта по Волоколамскому шоссе, д. 47а с последующей сдачей объекта в аренду. 

3.  Отчет Совета директоров Общества о результатах  развития Общества по приоритетным направлениям его деятельности  в 2010 году.

1. Общество увеличило годовой объем продаж товаров, работ и услуг в 2010 году к уровню 2009 года: 

   - общая сумма выручки от продажи товаров, работ и услуг за 2010 год по Обществу составила 249 531,0 тыс. рублей (увеличение по сравнению с 2009 годом: в абсолютном отношении – на 56 621,0 тыс.. рублей, в процентном отношении – на  29,35 %), в том числе от основной хозяйственной деятельности – оптово-розничной торговли – 228 851,0 тыс. рублей (увеличение по сравнению с 2009 годом: в абсолютном отношении – на 56 465,0 тыс. рублей, в процентном отношении – на 32,75 %);

     - валовая прибыль составила 49 060,0 тыс. рублей (увеличение по сравнению с 2009 годом: в абсолютном отношении – на 4 746,0 тыс. рублей, в процентном отношении – на 10,7 %);

     - прибыль от продаж составила 1 276,0 тыс. рублей (увеличение по сравнению с 2009 годом: в абсолютном отношении – на 1 250,0 тыс. рублей, в процентном отношении – на 4 807,69 %).

    Чистая прибыль по Обществу снизилась по сравнению с 2009 годом и составила 167,0 тыс. рублей (уменьшение по сравнению с 2009 годом: в абсолютном отношении – на 4 457,0 тыс. рублей, в процентном отношении – на 96,39 %), что обусловлено уменьшением прочих доходов Общества (за 2009 год чистая прибыль по Обществу составила 4 624,0 млн. рублей в связи с получением чистой прибыли от сделки по продаже имущества Старицкого филиала в сумме 5 114,9 тыс. рублей).

    В 2010 году вопросы расширения и укрепление номенклатуры автотракторной  и сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов, продвижения новых товарных позиций, работ и услуг, сглаживания сезонной деятельности Общества, снижения товарооборачиваемости, увеличения объема продаж в розничной торговле в полной мере не решены. 

2. В 2010 году денежные средства, полученные от продажи основных средств Общества направлялись на пополнение оборотных средств Общества. 

3. В 2010 году Обществом была продолжена работа по  оптимизации деятельности Общества, совершенствованию управления, повышению кадрового потенциала путем подбора и привлечения к работе нового квалифицированного персонала. 

      За 2010 год среднесписочная численность работников Общества  составила 89 человек.

      Среднемесячная заработная плата по Обществу за 2010 год составила 19 448 рублей и увеличилась по сравнению с 2009 годом: в абсолютном отношении - на 2 360 рублей, в процентном отношении – на 13,8 %.

4. В 2010 году Общество продолжило поиск арендаторов и сдачу в аренду свободных производственных площадей, неиспользуемых в производственной деятельности. Общая сумма ежемесячных платежей за аренду, ответственное хранение, услуги крана и отопление по состоянию на 31 декабря 2010 года составляет 1 565,0 тыс. рублей.

5. В 2010 году Обществом продолжена рекламная компания по продвижению на рынке  товаров, работ и услуг.

6. В 2010 году Обществом продолжена работа по сохранению сложившихся хозяйственных связей и привлечению дополнительных клиентов, в том числе за счет участия в конкурсах по поставке товаров для государственных нужд.

   В 2010 году по итогам участия в торгах в форме аукционов и запросов котировок цен на товары по размещенным заказам на поставки товаров для государственных и муниципальных нужд Обществом заключено 25 государственных и муниципальных контракта на общую сумму 22 385,0 тыс. рублей. Обязательства по указанным контрактам выполнены Обществом в полном объеме и в установленные сроки.

    В целях расширения территории сбыта товаров, увеличения объема продаж и дохода от продажи товара Обществом принято решение об открытии магазина розничной торговли непродовольственными товарами на арендованных площадях в г. Вышний Волочек. В сентябре 2010 года проведены необходимые организационные мероприятия по открытию магазина и с октября 2010 года продажа товара для потребителей г. Вышний Волочек, Вышневолоцкого и близлижайших районов производится через данный магазин. 

     Наряду с открытым магазином в Вышнем Волочке работают ранее открытые магазины розничной торговли непродовольственными товарами в Твери, Бежецком районе, поселках Сандово и Сонково.

     Общество является официальным дилером в Тверском регионе ЗАО «Торговый дом  Минского тракторного завода», ООО «Агромашхолдинг», РУП «Гомельский завод сельскохозяйственного машиностроения «Гомсельмаш», ЗАО СП «Брянсксельмаш», ОАО «Амкодор», ЗАО «АгроТехМаш», ЗАО «ПК «Ярославич», ОАО «МордовАгроМаш», ООО НПП «Автомаш», ООО «Крестьянский Торговый Дом», ОАО «Воронежсельмаш», ООО «Сипма-РУ», ЗАО «Красный Октябрь – Нева», ОАО «ГРУППА ГМС» в лице ее участников: ЗАО «ГИДРОМАШСЕРВИС» и ОАО «ЛИВНЫНАСОС».

    ОАО «ТАСК» является аккредитованной организацией ОАО «Россельхозбанк» и в соответствии с заключенным соглашением осуществляет поставку техники и оборудования для нужд агропромышленного комплекса Тверской области в рамках целевых программ ОАО «Россельхозбанк» «Кредит под залог приобретаемой техники и/или оборудования» и «Кредит под залог приобретаемого зерносушильного и комбикормового оборудования».

7. Решение вопроса о целесообразности завершения и ввода в эксплуатацию неоконченного строительством объекта по Волоколамскому шоссе, д. 47а с последующей сдачей объекта в аренду перенесено на 2011 - 2012 годы.  

4. Информация об объеме каждого из использованных Обществом в 2010 году видов энергетических ресурсов.

   В 2010 году Обществом использованы следующие виды энергетических ресурсов:

	вид энергетического ресурса
	количество
	сумма с НДС (18%)

	электрическая энергия
	924 462,00 кВт.
	4 065 809,10 рублей 

	газ естественный (природный)
	420 503,00 куб.м. 
	1 649 741,48 рублей *

	бензин автомобильный
	40 868,10 литров 
	899 807,18 рублей 

	топливо дизельное
	42 463,16 литров 
	781 092,26 рублей 


* Примечание: сумма указана с учетом снабженческо-сбытовой услуги и услуги по транспортировке газа. 

5. Перспективы развития Общества.

    Учитывая, что бюджетное финансирование программных мероприятий по развитию агропромышленного комплекса Тверской области в части технического обеспечения и модернизации производственной базы сельскохозяйственных товаропроизводителей в 2011 году по сравнению с 2010 годом увеличилось незначительно, и в тоже время  значительно увеличилась с 01 января 2011 года налоговая нагрузка Общества в связи с увеличением с 01 января 2011 года тарифов страховых взносов на заработную плату, негативным образом влияющее на финансовую устойчивость и стабильность Общества на рынке работ и услуг, в текущем 2011 году Общество не планирует значительного увеличения выручки и прибыли по сравнению с уровнем 2010 года.     

    В 2011 году Общество планирует сохранение результатов, достигнутых в 2010 году, путем развития основного направления деятельности Общества – оптово-розничной торговли.

    Бизнес-планом Общества на 2011 год предусмотрено получение выручки от продажи товаров, работ и услуг в сумме 260,0 млн. рублей, в том числе по оптово-розничной торговле – в сумме  239,0  млн. рублей, и получение в целом по Обществу за 2011 год валовой прибыли в сумме 46,0 млн. рублей, чистой прибыли в сумме 0,2 млн. рублей. 

     В 1 квартале 2011 года выручка Общества от продажи товаров, работ и услуг составила 59,6 млн. рублей, в том числе по оптово-розничной торговле – 31,8 млн. рублей, валовая прибыль по Обществу составила  12,7 млн. рублей, прибыль от продаж – 448,0 тыс. рублей, чистая прибыль – 10,0 тыс. рублей.

     По сравнению с 1 кварталом 2010 года размер выручки в 1 квартале 2011 года увеличился  на 22,6 млн. рублей (на 61,05 %), что обусловлено увеличением покупательской способности организаций области.

   Однако, несмотря на увеличение Обществом выручки от продажи товаров, работ и услуг, чистая прибыль за 1 квартал 2011 года уменьшилась по сравнению с 1 кварталом 2010 года на 235,0 тыс. рублей (на 95,92 %) в связи с увеличением прочих расходов Общества. 

6. Отчет  о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества.

      В 2010 году решение о выплате (объявлении) дивидендов по акциям Общества не принималось в связи со значительным размером непокрытого убытка прошлых лет. 

7.  Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью  Общества.

        Общество осуществляет свою деятельность  в  аграрном секторе экономики. 

        Поскольку деятельность по производству сельскохозяйственной продукции является дотационной, основная деятельность Общества – материально-техническое снабжение организаций агропромышленного комплекса автотракторной и сельскохозяйственной техникой, оборудованием, запасными частями и материалами напрямую зависит от государственной поддержки аграрного сектора экономики.

       При управлении Обществом большое внимание уделяется стратегическому анализу рисков, характерных для сельского хозяйства, как отрасли  в целом,  так и специфических региональных рисков, а также финансовых и правовых рисков. 

       Группировка рисков производится по следующим критериям:

- общеотраслевые и специфические региональные риски;

- риски внутренней и внешней среды;

- риски со значительной тяжестью последствий и легко компенсируемые риски.

     Общеотраслевыми и специфическими региональными рисками являются: недостаточные объёмы инвестиций в агрокомплекс, излишняя открытость рынков страны для иностранных производителей продукции животноводства, усиление конкуренции, несовершенство таможенно - тарифной и нетарифной политики в сфере агропромышленного комплекса, неудовлетворительное финансовое состояние основной части хозяйств Тверской области, низкий уровень социальной сферы сельских территорий Тверской области, диспаритет цен, значительное опережение роста цен на материально-технические ресурсы, особенно на энергоресурсы и топливо относительно динамики цен на реализованную товаропроизводителями сельскохозяйственную продукцию, низкая производительность труда, которая обусловлена недостаточной фондовооружённостью и неудовлетворительным состоянием производственных фондов.

     Постоянный рост цен на закупаемые Обществом товары для их дальнейшей поставки сельскохозяйственным товаропроизводителям Тверской области, а также ежегодное увеличение  тарифов на газ, энергоносители, автомобильные и железнодорожные перевозки грузов, с одной стороны, и отсутствие возможности  пропорционального увеличения стоимости работ и услуг Общества (в связи с остающимся неудовлетворительным финансовым положением сельскохозяйственных  товаропроизводителей области и наличием конкуренции на рынке работ и услуг), с другой стороны, негативно влияют на деятельность Общества, уменьшая доход и прибыль от основной хозяйственной деятельности. 

    К рискам внутренней среды относятся риски, связанные с текущими судебными процессами, отсутствием возможности продлить действие лицензии, возможной ответственностью по долгам третьих лиц, возможностью потери потребителей, на оборот с которыми приходится не мене чем 10 процентов общей выручки от продажи продукции (работ, услуг). В настоящее время Общество не подвержено указанным рискам.

    К рискам внешней среды относятся: воздействие со стороны региональных и федеральных властей, крупнейших кредиторов, изменение государственного регулирования в области налогового законодательства, изменение процентных ставок по заемным средствам, несовершенство законодательной базы, регулирующей экономические отношения, недостаточная эффективность судебной системы. 

    С 1 января 2011 года резко возросла налоговая нагрузка в связи в связи с увеличением тарифов страховых взносов на заработную плату.

     Увеличение налоговой нагрузки не позволит Обществу в 2011 году улучшить результаты финансово-хозяйственной деятельности и снижает возможность исполнения обязательств по ценным бумагам.

    Среди рисков с высокой тяжестью последствий, трудно поддающихся каким - либо мерам компенсации, следует выделить недостаточный уровень бюджетных ассигнований на поддержку АПК, диспаритет цен, увеличение процентных ставок, усиление конкуренции, изменения в налоговом законодательстве, связанные с увеличением налоговых ставок.

   Другие риски относятся к группе рисков с легко компенсируемыми последствиями.

   Кроме рисков, непосредственно связанных с хозяйственной деятельностью Общества, возможно негативное влияние форс-мажорных обстоятельств, носящих общеэкономический характер.

8. Перечень совершенных Обществом в 2010 году крупных сделок

    В 2010 году  сделок, признаваемых  в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершении которых в соответствии с Уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, Обществом не совершалось.

9. Перечень совершенных Обществом в 2010 году  сделок, в совершении которых имеется заинтересованность.

     В 2010 году  сделок, признаваемых  в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, Обществом не совершалось.

10. Состав Совета директоров Общества

Состав Совета директоров Общества в период с 01.01.2010г. по 31.12.2010г.:

	№ п/п
	Ф. И. О. 

члена Совета директоров
	Краткие биографические данные члена Совета директоров


	Доля участия в уставном капитале

ОАО

«ТАСК»

%
	Доля при-надлежащих обык-новенных акций ОАО «ТАСК»%

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Гухман 

Сергей Владимирович
	1972 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», директор ООО «СитиКом Регион» с 2006 года, директор ООО «Маркет Сервис» с 2009 года. Имеет два высших образования: в 1994 году окончил Тверской политехнический институт по специальности инженер АТПП, в 1997 году окончил Тверской политехнический университет по специальности экономист ИСЭ. Общий трудовой стаж 21 года.
	0,00
	0,00

	2.
	Иванушкин Валерий Юрьевич
	1970 года рождения. Член Совета директоров, генеральный директор ОАО «ТАСК». Имеет два высших образования:  в 1993 году окончил Тверской политехнический институт по специальности инженер - электрик, в 2000 году окончил Тверской технический университет по специальности экономист - менеджер. Трудовую деятельность начал с 1987 года. В ОАО «ТАСК» работает с 1993 года. Первоначально – в должности заместителя главного энергетика, затем – заместитель директора лизингового центра, директор лизингового центра, заместитель генерального директора, с 19.12.2003 года – и.о. генерального директора ОАО «ТАСК», с 23.01.2004г. – генеральный директор ОАО «ТАСК». Общий трудовой стаж 23 года.
	77,15
	77,15

	3.
	Курова 

Ольга Ивановна
	1958 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», председатель Совета директоров ОАО «ТАСК» с 28.06.2005г., первый заместитель генерального директора ОАО «ТАСК». Образование - высшее юридическое, в 1981 году окончила Тверской Государственный Университет по специальности правовед. Трудовую деятельность начала с 1975 года. В ОАО «ТАСК» работает с 1990 года. Первоначально – в должности  специалиста юридической группы, затем – заместитель начальника юридического отдела, начальник юридического отдела, начальник договорно-правового управления, заместитель генерального директора, с 03.07.2000г. – первый заместитель генерального  директора ОАО «ТАСК». Общий трудовой стаж 35 лет, стаж работы по специальности 33 года.
	0,00
	0,00

	4.
	Ражев Александр Васильевич
	1952 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», Генеральный директор ООО «Корпорация Завидово». Образование - высшее, в 1975 году окончил Московский государственный университет по специальности физик. Избирался депутатом Законодательного собрания Тверской области. В настоящее время является депутатом Законодательного собрания депутатов Конаковского района Тверской области. Общий трудовой стаж – 35 лет. 
	0,02
	0,02

	5.
	Разинькова Оксана Павловна
	1972 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», преподаватель Тверского государственного технического университета, доцент кафедры менеджмента Тверского государственного технического университета, кандидат экономических наук. Образование -  высшее, в 1994 году окончила Дагестанский государственный университет, в 1998 году окончила аспирантуру в Российской академии государственной службы при Президенте РФ. Общий трудовой стаж – 17 лет.
	0,00
	0,00


  В 2010 году член Совета директоров Общества – генеральный директор Общества Иванушкин В.Ю. совершил две сделки по приобретению акций Общества в количестве 69 штук:

	№
	Дата совершения сделки
	Содержание сделки
	Категория (тип) акций
	Количество приобретенных акций (шт.)

	1.
	28.09.2010г.
	покупка
	Именные обыкновенные акции
	33

	2.
	04.10.2010г.
	покупка
	Именные обыкновенные акции
	36


      В 2010 году  проведено 7 заседаний Совета директоров.

11. Сведения о генеральном директоре Общества.

	Ф.И.О. генерального директора
	Краткие биографические данные генерального директора


	Доля участия в уставном капитале

ОАО

«ТАСК»

%
	Доля при-надлежащих обык-новенных акций

ОАО «ТАСК»

%

	Иванушкин Валерий Юрьевич
	Генеральный директор ОАО «ТАСК», член Совета директоров ОАО «ТАСК», 1970 года рождения, имеет два высших образования: в 1993 году окончил Тверской политехнический институт по специальности инженер - электрик, в 2000 году окончил Тверской технический университет по специальности экономист - менеджер. Трудовую деятельность начал с 1987 года. В ОАО «ТАСК» работает с 1993 года. Первоначально – в должности заместителя главного энергетика, затем – заместитель директора лизингового центра, директор лизингового центра, заместитель генерального директора, с 19.12.2003 года – и.о. генерального директора ОАО «ТАСК», с 23.01.2004г. – генеральный директор ОАО «ТАСК». Общий трудовой стаж 23 года.
	77,15
	77,15


     В 2010 году генеральный директор Общества совершил 2 сделки по приобретению акций Общества в количестве 69 штук (сведения об указанных сделках содержатся в 9-м разделе настоящего годового отчета).   

    Уставом Общества коллегиальный исполнительный орган не предусмотрен.

12. Общий размер вознаграждения (компенсации расходов)

генерального директора  и  всех членов Совета директоров Общества за 2009 год

      Выплаты  генеральному директору Общества и председателю Совета директоров Общества, являющемуся одновременного первым заместителем генерального директора Общества, произведены на основании действующих трудовых договоров и составили за 2010 год сумму в размере 1 708,6 тыс. рублей. 

      Выплаты вознаграждений членам Совета директоров в 2010 году не производились 

13. Сведения о соблюдении Обществом Кодекса корпоративного поведения.

       Общество соблюдает  основные положения Кодекса корпоративного поведения, прилагаемого к распоряжению ФКЦБ РФ от 04.04.02г. № 421/р, с учетом требований действующего законодательства и внутренних документов Общества, в отношении  общего собрания акционеров, Совета директоров, генерального директора, Секретаря Совета директоров, существенных корпоративных действий, раскрытия информации, контроля за финансово-хозяйственной деятельностью (пункты 2, 4, 10; 11; 12; 14; 15; 16; 18, 19, 22, 24, 42; 43; 49, 50, 52, 53, 60, 61, 65, 66, 68, 69, 70, 71, 74 Методических рекомендаций, утвержденных распоряжением ФКЦБ РФ от 30.04.03г. № 03-849/р).

14. Иная информация, предусмотренная Уставом Общества или иным внутренним документом Общества.

     Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет Общества, Уставом Общества и иным внутренним документом Общества не предусмотрена.

Генеральный директор


ОАО «Тверьагроснабкомплект»      __________________   В. Ю. Иванушкин

Главный бухгалтер                        ___________________   Л. Б. Гордеева

27 мая 2011 года

Достоверность данных, содержащихся в настоящем Годовом отчете

 ОАО  «Тверьагроснабкомплект» за 2010 год, подтверждаем:

Председатель ревизионной комиссии 

ОАО «Тверьагроснабкомплект»                    _____________   Смирнова Л.Б.

Члены ревизионной комиссии:

                                                                         ______________   Грачева И.В.

                                                                         ______________   Круглова Н.А.

  27 мая 2011 года

ПРЕДВАРИТЕЛЬНО   УТВЕРЖДЕН                                                                   УТВЕРЖДЕН  

Советом директоров ОАО «Тверьагроснабкомплект»                          Общим собранием акционеров           

Протокол  № 6 от 18.05.2012 г.                                                                    ОАО «Тверьагроснабкомплект»

                                                                                                          протокол № 1 от  «25» июня 2012 г.

 

 
 
ГОДОВОЙ  ОТЧЕТ
открытого акционерного общества
«Тверьагроснабкомплект» (ОАО «ТАСК»)
за 2011 год
 
1. Положение Общества в отрасли.
 
Уважаемые акционеры!

    Открытое акционерное общество «Тверьагроснабкомплект» (далее – Общество») осуществляет свою деятельность в аграрном секторе экономики, преимущественно в Тверской области. Результаты деятельности Общества, в том числе и в 2011 году, напрямую зависят от финансового состояния сельскохозяйственных товаропроизводителей Тверской области.

       В период с 2003 по 2006 год тенденций развития аграрного сектора не наблюдалось. Отсутствие государственной программы развития агропромышленного комплекса, недостаточное бюджетное финансирование отрасли и сохраняющаяся неэквивалентность в товарообмене сельского хозяйства с другими отраслями на протяжении последних десяти  лет обусловило кризисную ситуацию  в аграрном секторе экономики.

    Принятые в 2007 – 2008 годах меры, направленные на улучшение социально-экономического положения в сельском хозяйстве, в том числе реализация приоритетного национального проекта «Развитие агропромышленного комплекса», позволили сформировать тенденцию роста производства сельскохозяйственной продукции в 2008 году. 

    Увеличение финансирования в АПК позволило увеличить в 2008 году объемы производства зерна, картофеля, льноволокна, скота и птицы на убой во всех категориях хозяйств области. В 2008 году возросла урожайность зерновых, картофеля, овощей, льноволокна, сохранены положительные тенденции по продуктивности дойного стада, росту поголовья  свиней, наблюдалось наращивание объемов производства мяса. Увеличилось количество прибыльно работающих предприятий, повысилась рентабельность производства, наблюдался рост объемов производства  в сельскохозяйственных организациях.

     Наметилась положительная тенденция обновления машинно-тракторного парка сельскохозяйственных организаций и крестьянских (фермерских) хозяйств за счет увеличения объема средств из областного бюджета, выделенных на субсидирование приобретения техники, что позволило организациям агропромышленного комплекса области приобрести в 2008 году 278 тракторов, 43 зерноуборочных, 30 кормоуборочных комбайнов и комплексов, что в 2-3  раза больше уровня 2007 года. Обновлялся и парк сельскохозяйственных машин для обработки почвы, возделывания льна и картофеля.

   В 2009 году бюджетное финансирование сельхозтоваропроизводителей области резко сократилось. Так, финансирование из областного бюджета на субсидирование приобретения техники в 2009 году составило лишь 17,7 млн. рублей, т.е. не только в 5,6 раз меньше, чем в 2008 году, но и ниже уровня 2005 – 2007 годов (2005 год – 20,0 млн. рублей, 2006 и 2007 годы – по 40,0 млн. рублей). 

    В 2010 - 2011 годах субсидирование приобретения техники увечилось по сравнению с 2009 годом  и составило в 2010 году - 23,6 млн. рублей, в 2011 году – 34,0 млн. рублей.  По данным Министерства сельского хозяйства Тверской области в 2011 году данной субсидией воспользовалось 106 сельскохозяйственных организаций из 29 районов области. Ими приобретено 337 единиц сельскохозяйственных машин и оборудования, в том числе 64 трактора, 8 кормоуборочных и 5 зерноуборочных комбайнов. Тракторы, комбайны зерноуборочные и кормоуборочные приобретены в объемах  ниже запланированных, в то же время было приобретено больше других видов техники (почвообрабатывающая, кормозаготовительная, посевная и др.).    

      Для обеспечения динамичного и устойчивого развития агропромышленного комплекса Тверской области, объем выделяемых бюджетных средств явно недостаточен:

- индекс физического объема инвестиций в основной капитал в сельском хозяйстве в 2011 году по сравнению к предыдущему году составил 59,5 %;

- основная часть хозяйств по-прежнему находится в неудовлетворительном финансовом состоянии, причем количество прибыльно работающих сельскохозяйственных предприятий в 2011 году составило 68,5 % от общего числа сельскохозяйственных предприятий области; 

- не произошло заметного улучшения социальной сферы сельских территорий;

- сохраняется тенденция сокращения посевных площадей, снижения почвенного плодородия и урожайности сельскохозяйственных культур;

- продолжается сокращение поголовья коров и как следствие – снижение производства молока. Производство молока в 2011 году составило около 270,5 тыс. тонн или  91 %  к уровню 2010 года. Вместе с тем следует отметить, что производство скота и птицы (в живом весе) в 2011 году  составило 107,85 тыс. тонн или 129,5%  к уровню 2010 года. Данный рост обусловлен увеличением производства скота и птицы за счет скороспелых отраслей птицеводства и свиноводства;          

- в связи с недостаточной фондовооружённостью и неудовлетворительным состоянием производственных фондов производительность труда остается на низком уровне и является одной из сдерживающей причин развития агропромышленного комплекса Тверской области. 

    Машинно-тракторный парк сельскохозяйственных организаций ежегодно снижается количественно и стареет качественно, причем темпы его убытия в несколько раз превышают темпы приобретения новой техники. Ежегодно увеличиваются затраты сельскохозяйственных организаций на ремонт и эксплуатацию сельскохозяйственной техники. 

    В 2011 году коэффициент обновления основных видов сельскохозяйственной техники в сельскохозяйственных организациях составил: по тракторам – 1,1 % (при плане - 1,7 %), по зерноуборочным комбайнам – 1,0 % (при плане - 1,7 %), по кормоуборочным комбайнам – 1,5 %  (при плане - 1,7 %).

   Поскольку запланированное на 2012 год администрацией Тверской области бюджетное финансирование программных мероприятий по развитию агропромышленного комплекса Тверской области, в том числе и в части технического обеспечения и модернизации производственной базы сельскохозяйственных товаропроизводителей, явно недостаточно, а государственная финансовая поддержка системы кредитования сельскохозяйственных товаропроизводителей за счет субсидирования процентных ставок по привлеченным кредитам в российских кредитных организация и доступность указанных кредитов для сельскохозяйственных товаропроизводителей остается на низком уровне, вероятные факторы, которые могут улучшить результаты деятельности Общества в 2012 году по сравнению с 2011 годом, отсутствуют. 

    

Основные показатели ОАО «Тверьагроснабкомплект» в отрасли (по Тверской области), характеризующие положение Общества:
 

  Резкое снижение в 2009 - 2011 годах финансовой поддержки сельскохозяйственных товаропроизводителей по обновлению машинно-тракторного парка, отказы в кредитовании организаций АПК по инвестиционным проектам и краткосрочным кредитам, отказы в субсидировании краткосрочных кредитов на приобретение импортной автотракторной и сельскохозяйственной техники, в том числе производства Республики Беларусь, а также в рефинансировании кредитов на текущую деятельность, повышение размера процентных ставок и требований к залоговому обеспечению, возникновение проблем с полнотой и своевременностью расчетов за поставленную сельскохозяйственную продукцию обусловили существенное уменьшение Обществом объема продаж техники и оборудования предприятиям и организациям агропромышленного комплекса области по сравнению с 2008 годом.  

     Если в 2008 году  Обществом поставлено предприятиям Тверской области 712 единиц техники и оборудования на общую сумму 301,4 млн. рублей (с учетом НДС), то в 2009 году объем поставленной техники и оборудования составил лишь 305 единиц на общую сумму 112,4 млн. рублей (с учетом НДС), то есть в 2,7 раза меньше чем в предыдущем году. 

     В 2010 году наметилась тенденция увеличения объема продаж техники и оборудования, запасных частей и материалов. В 2010 году поставлено 360 единиц техники и оборудования на общую сумму 162 731, 3 тыс. рублей (с учетом НДС), что на 55 единиц (на 18 %) и на 50 373,6 тыс. рублей (на 44,83 %) больше, чем в 2009 году.

     В 2011 году тенденция увеличения объема продаж техники и оборудования, запасных частей и материалов сохранилась. В 2011 году продано 527 единиц техники и оборудования на общую сумму 227 281, тыс. рублей (с учетом НДС), что на 167 единиц (на 46,4 %) и на 64 549,8 тыс. рублей (на 39,67 %) больше, чем в 2010 году.

    В 2011 году субъектам предпринимательства Тверской области Обществом поставлено 134 трактора, 5 зерноуборочных комбайна, 3 кормоуборочных комбайна, 7 борон, 11 граблей, 1 картофелекопатель, 41 косилка, 22 культиватора, 21 пресс-подборщик, 7 сеялок, 22 плуга, 14 единиц животноводческого оборудования, 41 автомобиль, 198 единиц прочей техники и оборудования.

      Кроме того, для ремонта тракторов, сельхозтехники и оборудования Обществом поставлено в 2011 году запасных частей и расходных материалов на сумму 114 830,7 млн. руб. (с учетом НДС), в том числе 2 935 рулонов сенажной пленки и 69,3 тонн шпагата.

     

   Однако, в 2011 году объем продаж техники и оборудования, запасных частей и материалов по отношению к 2008 году значительно снижен.

   Общая оценка результатов деятельности Общества в аграрном секторе - удовлетворительная. Результаты деятельности Общества - материально-техническое снабжение организаций агропромышленного комплекса автотракторной и сельскохозяйственной техникой, оборудованием, запасными частями и материалами полностью соответствуют существующему финансовому состоянию сельскохозяйственных товаропроизводителей Тверской области. 

   Доля Общества по выручке от продажи автотракторной, сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов от общего объема поставленных аналогичных товаров по области предположительно составляет 24%.

  

2. Приоритетные направления деятельности Общества.
 
    Совет директоров Общества утвердил на 2011 год следующие приоритетные направления деятельности Общества:

 

1. Достижение Обществом следующих показателей финансово-хозяйственной деятельности: 

1.1. Общая сумма выручки от продажи товаров, работ и услуг – 260,0 млн. руб., в т.ч.: от основной хозяйственной деятельности – оптово-розничной торговли – 239,0 млн. руб., 

1.2. Валовая прибыль по Обществу – 46,0 млн. рублей;

1.3. Чистая прибыль – 0,2 млн. рублей;

1.4. Расширение и укрепление номенклатуры автотракторной и сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов, сглаживание сезонности деятельности Общества, в т.ч. за счет расширения номенклатуры, продвижения новых  товарных позиций, работ и услуг.

Источники финансирования: собственные товарные запасы – 30,0 млн. рублей, банковские кредиты – 12,0 млн. руб., товарные кредиты – 10,0 млн. руб. 

 

2.  Обеспечение эффективного использования основных средств Общества, в этих целях:

- осуществить в 2011 году продажу имущества, не используемого или неэффективно используемого в хозяйственной деятельности Общества,

- направить денежные средства, поступившие от продажи имущества, на обновление и реконструкцию основных фондов ОАО «ТАСК», пополнение оборотных средств, погашение кредитов, размещение на депозите.

 

3. Продолжить работу по оптимизации деятельности Общества, совершенствование управления, повышения кадрового потенциала.

 

4. Обеспечение максимальной сдачи в аренду неиспользуемых в производственных целях объектов недвижимости и оборудования.

 

5. Усиление рекламной компании по продвижению на рынке товаров, работ, услуг Общества.

 

6. Продолжить работу по сохранению сложившихся хозяйственных связей и расширению клиентской базы Общества, в т.ч. за счет открытия магазинов в районах области, расширения номенклатуры, применения дисконтной карты постоянного клиента, продвижения новых товарных позиций, работ и услуг.

 

7. Рассмотрение инвестиционных возможностей завершения и ввода в эксплуатации неоконченного строительством объекта по Волоколамскому шоссе, д. 47 «а» с последующей сдачей в аренду.

 

3.  Отчет Совета директоров Общества о результатах  развития Общества по приоритетным направлениям его деятельности  в 2011 году.
 

1. Общество увеличило годовой объем продаж товаров, работ и услуг в 2011 году к уровню 2010 года: 

   - общая сумма выручки от продажи товаров, работ и услуг за 2011 год по Обществу составила 315 023,0 тыс. рублей (увеличение по сравнению с 2010 годом: в абсолютном отношении – на 65 492,0 тыс. рублей, в процентном отношении – на  26,25 %), в том числе от основной хозяйственной деятельности – оптово-розничной торговли – 290 910,0 тыс. рублей (увеличение по сравнению с 2010 годом: в абсолютном отношении – на 62 059,0 тыс. рублей, в процентном отношении – на 27,12 %);

     - валовая прибыль составила 60 511,0 тыс. рублей (увеличение по сравнению с 2010 годом: в абсолютном отношении – на 11 451,0 тыс. рублей, в процентном отношении – на 23,34 %);

     - прибыль от продаж составила 1 653,0 тыс. рублей (увеличение по сравнению с 2010 годом: в абсолютном отношении – на 377,0 тыс. рублей, в процентном отношении – на 29,55 %).

    Чистая прибыль по Обществу увеличилась по сравнению с 2010 годом и составила 407,0 тыс. рублей (увеличение по сравнению с 2010 годом: в абсолютном отношении – на 240,0 тыс. рублей, в процентном отношении – на 43,71 %).

    В 2011 году вопросы расширения и укрепление номенклатуры автотракторной  и сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов, продвижения новых товарных позиций, работ и услуг, сглаживания сезонной деятельности Общества, снижения товарооборачиваемости, увеличения объема продаж в розничной торговле в полной мере не решены. 

 

2. В 2011 году денежные средства, полученные от продажи основных средств Общества направлялись на пополнение оборотных средств Общества. 

 

3. В 2011 году Обществом была продолжена работа по оптимизации деятельности Общества, совершенствованию управления, повышению кадрового потенциала путем подбора и привлечения к работе нового квалифицированного персонала. 

      За 2011 год среднесписочная численность работников Общества  составила 86 человек.

      Среднемесячная заработная плата по Обществу за 2011 год составила 21 203 рубля и увеличилась по сравнению с 2010 годом: в абсолютном отношении - на 1 755 рублей, в процентном отношении – на 9 %.

 

4. В 2011 году Общество продолжило поиск арендаторов и сдачу в аренду свободных производственных площадей, неиспользуемых в производственной деятельности. Общая сумма ежемесячных платежей за аренду, ответственное хранение, услуги крана и отопление по состоянию на 31 декабря 2011 года составляет 1,6 млн. рублей.

 

5. В 2011 году Обществом продолжена рекламная компания по продвижению на рынке  товаров, работ и услуг.

 

6. В 2011 году Обществом продолжена работа по сохранению сложившихся хозяйственных связей и привлечению дополнительных клиентов, в том числе за счет участия в конкурсах по поставке товаров для государственных нужд.

   В 2011 году по итогам участия в торгах в форме аукционов и запросов котировок цен на товары по размещенным заказам на поставки товаров для государственных и муниципальных нужд Обществом заключено  25 государственных и муниципальных контракта на общую сумму 17,2 млн. рублей, в том числе на поставку 34 единиц техники на сумму 15,1 млн. рублей. Обязательства по указанным контрактам выполнены Обществом в полном объеме и в установленные сроки.

    В целях расширения территории сбыта товаров, увеличения объема продаж и дохода от продажи товара Обществом открыты магазины розничной торговли непродовольственными товарами в Твери, Бежецком районе, Вышнем Волочке, Сандово и Сонкове.

    Общество является официальным дилером в Тверском регионе ЗАО «Торговый дом  Минского тракторного завода», ООО «Агромашхолдинг», РУП «Гомельский завод сельскохозяйственного машиностроения «Гомсельмаш», ЗАО СП «Брянсксельмаш», ОАО «Амкодор», ЗАО «АгроТехМаш», ЗАО «ПК «Ярославич», ОАО «МордовАгроМаш», ООО НПП «Автомаш», ООО «Крестьянский Торговый Дом», ОАО «Воронежсельмаш», ООО «Сипма-РУ», ЗАО «Красный Октябрь – Нева», ОАО «ГРУППА ГМС» в лице ее участников: ЗАО «ГИДРОМАШСЕРВИС» и ОАО «ЛИВНЫНАСОС».

    ОАО «ТАСК» является аккредитованной организацией ОАО «Россельхозбанк» и в соответствии с заключенным соглашением осуществляет поставку техники и оборудования для нужд агропромышленного комплекса Тверской области в рамках целевых программ ОАО «Россельхозбанк» «Кредит под залог приобретаемой техники и/или оборудования» и «Кредит под залог приобретаемого зерносушильного и комбикормового оборудования».

 

7. Решение вопроса о целесообразности завершения и ввода в эксплуатацию неоконченного строительством объекта по Волоколамскому шоссе, д. 47а с последующей сдачей объекта в аренду перенесено на 2012 - 2013 годы.  

 
4. Информация об объеме каждого из использованных Обществом в 2011 году видов энергетических ресурсов.
 
   В 2011 году Обществом использованы следующие виды энергетических ресурсов:

	вид энергетического ресурса
	количество
	сумма с НДС (18%)

	электрическая энергия
	846 231,00 кВт.
	4 100 801,89 рублей 

	газ естественный (природный)
	417 257,00 куб.м. 
	1 885 465,64 рублей *

	бензин автомобильный
	35 471,83 литров 
	872 999,86 рублей 

	топливо дизельное
	55 960 литров 
	1 342 723,65 рублей 


Примечание: * сумма указана с учетом снабженческо-сбытовой услуги и услуги по транспортировке газа. 

 
5. Перспективы развития Общества.
          
    Учитывая, что бюджетное финансирование программных мероприятий по развитию агропромышленного комплекса Тверской области в части технического обеспечения и модернизации производственной базы сельскохозяйственных товаропроизводителей в 2012 году по сравнению с 2011 годом не увеличилось, в текущем 2012 году Общество не планирует значительного увеличения выручки и прибыли по сравнению с уровнем 2011 года.     

    В 2012 году Общество планирует сохранение результатов, достигнутых в 2011 году, путем развития основного направления деятельности Общества – оптово-розничной торговли.

    Бизнес-планом Общества на 2012 год предусмотрено получение выручки от продажи товаров, работ и услуг в сумме 290,0 млн. рублей, в том числе по оптово-розничной торговле – в сумме  267,0  млн. рублей, и получение в целом по Обществу за 2012 год валовой прибыли в сумме 59,0 млн. рублей, чистой прибыли в сумме 0,2 млн. рублей. 

    

6. Отчет  о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества.
 

      В 2011 году решение о выплате (объявлении) дивидендов по акциям Общества не принималось в связи со значительным размером непокрытого убытка прошлых лет. 

 

7.  Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью  Общества.
 

        Общество осуществляет свою деятельность  в  аграрном секторе экономики. 

        Поскольку деятельность по производству сельскохозяйственной продукции является дотационной, основная деятельность Общества – материально-техническое снабжение организаций агропромышленного комплекса автотракторной и сельскохозяйственной техникой, оборудованием, запасными частями и материалами напрямую зависит от государственной поддержки аграрного сектора экономики.

       При управлении Обществом большое внимание уделяется стратегическому анализу рисков, характерных для сельского хозяйства, как отрасли  в целом,  так и специфических региональных рисков, а также финансовых и правовых рисков. 

       Группировка рисков производится по следующим критериям:

- общеотраслевые и специфические региональные риски;

- риски внутренней и внешней среды;

- риски со значительной тяжестью последствий и легко компенсируемые риски.

     Общеотраслевыми и специфическими региональными рисками являются: недостаточные объёмы инвестиций в агрокомплекс, излишняя открытость рынков страны для иностранных производителей продукции животноводства, усиление конкуренции, несовершенство таможенно - тарифной и нетарифной политики в сфере агропромышленного комплекса, неудовлетворительное финансовое состояние основной части хозяйств Тверской области, низкий уровень социальной сферы сельских территорий Тверской области, диспаритет цен, значительное опережение роста цен на материально-технические ресурсы, особенно на энергоресурсы и топливо относительно динамики цен на реализованную товаропроизводителями сельскохозяйственную продукцию, низкая производительность труда, которая обусловлена недостаточной фондовооружённостью и неудовлетворительным состоянием производственных фондов.

     Постоянный рост цен на закупаемые Обществом товары для их дальнейшей поставки сельскохозяйственным товаропроизводителям Тверской области, а также ежегодное увеличение  тарифов на газ, энергоносители, автомобильные и железнодорожные перевозки грузов, с одной стороны, и отсутствие возможности  пропорционального увеличения стоимости работ и услуг Общества (в связи с остающимся неудовлетворительным финансовым положением сельскохозяйственных  товаропроизводителей области и наличием конкуренции на рынке работ и услуг), с другой стороны, негативно влияют на деятельность Общества, уменьшая доход и прибыль от основной хозяйственной деятельности. 

    К рискам внутренней среды относятся риски, связанные с текущими судебными процессами, отсутствием возможности продлить действие лицензии, возможной ответственностью по долгам третьих лиц, возможностью потери потребителей, на оборот с которыми приходится не мене чем 10 процентов общей выручки от продажи продукции (работ, услуг). В настоящее время Общество не подвержено указанным рискам.

    К рискам внешней среды относятся: воздействие со стороны региональных и федеральных властей, крупнейших кредиторов, изменение государственного регулирования в области налогового законодательства, изменение процентных ставок по заемным средствам, несовершенство законодательной базы, регулирующей экономические отношения, недостаточная эффективность судебной системы. 

    С 1 января 2011 года резко возросла налоговая нагрузка в связи в связи с увеличением тарифов страховых взносов на заработную плату.

     Увеличение налоговой нагрузки не позволит Обществу в 2012 году улучшить результаты финансово-хозяйственной деятельности и снижает возможность исполнения обязательств по ценным бумагам.

    Среди рисков с высокой тяжестью последствий, трудно поддающихся каким - либо мерам компенсации, следует выделить недостаточный уровень бюджетных ассигнований на поддержку АПК, диспаритет цен, увеличение процентных ставок, усиление конкуренции, изменения в налоговом законодательстве, связанные с увеличением налоговых ставок.

   Другие риски относятся к группе рисков с легко компенсируемыми последствиями.

   Кроме рисков, непосредственно связанных с хозяйственной деятельностью Общества, возможно негативное влияние форс-мажорных обстоятельств, носящих общеэкономический характер.

 

8. Перечень совершенных Обществом в 2011 году крупных сделок
 

    В 2011 году  сделок, признаваемых  в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершении которых в соответствии с Уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, Обществом не совершалось.

 

9. Перечень совершенных Обществом в 2011 году  сделок, в совершении которых имеется заинтересованность.
 

     В 2011 году  сделок, признаваемых  в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, Обществом не совершалось.

 
10. Состав Совета директоров Общества
 
Состав Совета директоров Общества в период с 01.01.2011г. по 31.12.2011г.:

	№ п/п
	Ф. И. О. 

члена Совета директоров
	Краткие биографические данные члена Совета директоров

 

 
	Доля участия в уставном капитале

ОАО

«ТАСК»

%
	Доля при-надлежащих обык-новенных акций ОАО «ТАСК»%

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Гухман 
Сергей Владимирович
	1972 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», директор ООО «СитиКом Регион» с 2006 года, директор ООО «Маркет Сервис» с 2009 года. Имеет два высших образования: в 1994 году окончил Тверской политехнический институт по специальности инженер АТПП, в 1997 году окончил Тверской политехнический университет по специальности экономист ИСЭ. Общий трудовой стаж 22 года.
	 

 

 

 

0,00
	 

 

 

 

0,00

	2.
	Иванушкин Валерий Юрьевич
	1970 года рождения. Член Совета директоров, генеральный директор ОАО «ТАСК». Имеет два высших образования:  в 1993 году окончил Тверской политехнический институт по специальности инженер - электрик, в 2000 году окончил Тверской технический университет по специальности экономист - менеджер. Трудовую деятельность начал с 1987 года. В ОАО «ТАСК» работает с 1993 года. Первоначально – в должности заместителя главного энергетика, затем – заместитель директора лизингового центра, директор лизингового центра, заместитель генерального директора, с 19.12.2003 года – и.о. генерального директора ОАО «ТАСК», с 23.01.2004г. – генеральный директор ОАО «ТАСК». Общий трудовой стаж 24 года.
	 

 

 

77,15
	 

 

 

77,15

	3.
	Курова 
Ольга Ивановна
	1958 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», председатель Совета директоров ОАО «ТАСК» с 28.06.2005г., первый заместитель генерального директора ОАО «ТАСК». Образование - высшее юридическое, в 1981 году окончила Тверской Государственный Университет по специальности правовед. Трудовую деятельность начала с 1975 года. В ОАО «ТАСК» работает с 1990 года. Первоначально – в должности  специалиста юридической группы, затем – заместитель начальника юридического отдела, начальник юридического отдела, начальник договорно-правового управления, заместитель генерального директора, с 03.07.2000г. – первый заместитель генерального  директора ОАО «ТАСК». Общий трудовой стаж 36 лет, стаж работы по специальности 34 года.
	 

 

 

 

 

 

 

0,00
	 

 

 

 

 

 

 

0,00

	4.
	Ражев Александр Васильевич
	1952 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», Генеральный директор ООО «Корпорация Завидово». Образование - высшее, в 1975 году окончил Московский государственный университет по специальности физик. Избирался депутатом Законодательного собрания Тверской области. В настоящее время является депутатом Законодательного собрания депутатов Конаковского района Тверской области. Общий трудовой стаж – 36 лет. 
	 

 

0,02
	 

 

0,02

	5.
	Разинькова Оксана Павловна
	1972 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», преподаватель Тверского государственного технического университета, доцент кафедры менеджмента Тверского государственного технического университета, кандидат экономических наук. Образование -  высшее, в 1994 году окончила Дагестанский государственный университет, в 1998 году окончила аспирантуру в Российской академии государственной службы при Президенте РФ. Общий трудовой стаж – 18 лет.
	 

 

0,00
	 

 

0,00


 

      В 2011 году  проведено 10 заседаний Совета директоров.

 
11. Сведения о генеральном директоре Общества.
	Ф.И.О. генерального директора
	 

Краткие биографические данные генерального директора

 

 
	Доля участия в уставном капитале

ОАО

«ТАСК»

%
	Доля при-надлежащих обык-новенных акций

ОАО «ТАСК»

%

	Иванушкин Валерий Юрьевич
	Генеральный директор ОАО «ТАСК», член Совета директоров ОАО «ТАСК», 1970 года рождения, имеет два высших образования: в 1993 году окончил Тверской политехнический институт по специальности инженер - электрик, в 2000 году окончил Тверской технический университет по специальности экономист - менеджер. Трудовую деятельность начал с 1987 года. В ОАО «ТАСК» работает с 1993 года. Первоначально – в должности заместителя главного энергетика, затем – заместитель директора лизингового центра, директор лизингового центра, заместитель генерального директора, с 19.12.2003 года – и.о. генерального директора ОАО «ТАСК», с 23.01.2004г. – генеральный директор ОАО «ТАСК». Общий трудовой стаж 24 года.
	 

 

 

77,15
	 

 

 

77,15


      

    Уставом Общества коллегиальный исполнительный орган не предусмотрен.

 

12. Общий размер вознаграждения (компенсации расходов)
генерального директора  и  всех членов Совета директоров Общества за 2011 год
 
      Выплаты  генеральному директору Общества и председателю Совета директоров Общества, являющемуся одновременного первым заместителем генерального директора Общества, произведены на основании действующих трудовых договоров и составили за 2011 год сумму в размере 2 004,9 тыс. рублей. 

      Выплаты вознаграждений членам Совета директоров в 2011 году не производились 

 

13. Сведения о соблюдении Обществом Кодекса корпоративного поведения.
 
       Общество соблюдает  основные положения Кодекса корпоративного поведения, прилагаемого к распоряжению ФКЦБ РФ от 04.04.02г. № 421/р, с учетом требований действующего законодательства и внутренних документов Общества, в отношении  общего собрания акционеров, Совета директоров, генерального директора, Секретаря Совета директоров, существенных корпоративных действий, раскрытия информации, контроля за финансово-хозяйственной деятельностью (пункты 2, 4, 10; 11; 12; 14; 15; 16; 18, 19, 22, 24, 42; 43; 49, 50, 52, 53, 60, 61, 65, 66, 68, 69, 70, 71, 74 Методических рекомендаций, утвержденных распоряжением ФКЦБ РФ от 30.04.03г. № 03-849/р).

 

14. Иная информация, предусмотренная Уставом Общества или иным внутренним документом Общества.
 
     Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет Общества, Уставом Общества и иным внутренним документом Общества не предусмотрена.

 

Генеральный директор           

ОАО «Тверьагроснабкомплект»      __________________   В. Ю. Иванушкин

 

Главный бухгалтер                        ___________________   Л. Б. Гордеева

 

11 мая 2012 года

 

Достоверность данных, содержащихся в настоящем Годовом отчете
 ОАО  «Тверьагроснабкомплект» за 2011 год, подтверждаем:
 

Председатель ревизионной комиссии 

ОАО «Тверьагроснабкомплект»                    _____________   Смирнова Л.Б.

Члены ревизионной комиссии:

                                                                         ______________   Грачева И.В.

                                                                         

                                                                         ______________   Круглова Н.А.

 

  17 мая 2012 года

ПРЕДВАРИТЕЛЬНО   УТВЕРЖДЕН                                                                   УТВЕРЖДЕН  

Советом директоров ОАО «Тверьагроснабкомплект»                          Общим собранием акционеров           

Протокол  № 5 от 13.05.2013 г.                                                                    ОАО «Тверьагроснабкомплект»

                                                                                                          протокол № 1 от  «24» июня 2013 г.

ГОДОВОЙ  ОТЧЕТ

открытого акционерного общества

«Тверьагроснабкомплект» (ОАО «ТАСК»)

за 2012 год

1. Положение Общества в отрасли.

Уважаемые акционеры!

        Открытое акционерное общество «Тверьагроснабкомплект» (далее – Общество») осуществляет свою деятельность в аграрном секторе экономики, преимущественно в Тверской области. Результаты деятельности Общества, в том числе и в 2012 году, напрямую зависят от финансового состояния сельскохозяйственных товаропроизводителей Тверской области.

В 2012 году финансирование АПК России осуществлялось в соответствии с государственной программой развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2008 - 2012 годы, разработанной в соответствии со статьей 8 Федерального закона "О развитии сельского хозяйства".

По данным Министерства сельского хозяйства России экономический рост в сельском хозяйстве России продолжается последние 8 лет. С 1999 по 2006 год объем производства продукции сельского хозяйства в целом по России увеличился на 34,4 процента.

         Однако с 2002 года наметилась тенденция снижения темпов развития сельского хозяйства, их отставания от темпов развития экономики в целом. Если в 1999 - 2001 годах среднегодовой темп прироста в сельском хозяйстве составлял 6,8 процента, то в 2002 - 2006 годах только 2,3 процента. Развитие сельского хозяйства уступает развитию пищевой и перерабатывающей промышленности, использующей импортное сырье, объем поставок которого растет быстрее, чем внутреннее производство.

По отношению к субсидируемому импорту продовольствия продукция российских товаропроизводителей оказывается неконкурентоспособной и вытесняется с внутреннего рынка. Общий объем импорта продовольственных товаров и сельскохозяйственного сырья (кроме текстильного) по сравнению с 2000 годом увеличился в 2,9 раза. Особенно высока доля импортной продукции на рынках мяса и молока.

Если в растениеводстве уровень производства 1990 года достигнут в 2004 году, то в животноводстве к настоящему времени он восстановлен лишь наполовину. Между тем, по мере роста доходов населения Российской Федерации, увеличивается спрос на мясомолочную продукцию.

Замедление экономического роста в сельском хозяйстве, отсутствие условий для альтернативной занятости на селе, исторически сложившийся низкий уровень развития социальной и инженерной инфраструктуры обусловили обострение социальных проблем села. Около 60 процентов сельских жителей имеют средний денежный доход и 35 процентов - доход ниже прожиточного уровня.

Основными причинами относительно медленного развития отрасли сельского хозяйства являются:

- низкие темпы структурно-технологической модернизации отрасли, обновления основных производственных фондов и воспроизводства природно-экологического потенциала;

- неблагоприятные общие условия функционирования сельского хозяйства, прежде всего неудовлетворительный уровень развития рыночной инфраструктуры, затрудняющий доступ сельскохозяйственных товаропроизводителей к рынкам финансовых, материально-технических и информационных ресурсов, готовой продукции;

- финансовая неустойчивость отрасли, обусловленная нестабильностью рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия, накопленной декапитализацией, недостаточным притоком частных инвестиций на развитие отрасли, слабым развитием страхования при производстве сельскохозяйственной продукции;

- дефицит квалифицированных кадров, вызванный низким уровнем и качеством жизни в сельской местности.

В этих обстоятельствах необходимо создание условий для устойчивого развития сельских территорий, ускорения темпов роста объемов сельскохозяйственного производства на основе повышения его конкурентоспособности.

 Динамичное и эффективное развитие сельского хозяйства должно стать не только общеэкономической предпосылкой успешного решения большинства накопленных в отрасли производственных, финансовых, социальных проблем, но и способом системного согласования установок на удвоение валового внутреннего продукта, сокращение бедности и повышение продовольственной безопасности страны, то есть должно обеспечить успешную реализацию всего комплекса целей социально-экономического развития страны в рассматриваемой перспективе.

В 2012 году финансирование АПК Тверской области осуществлялось в соответствии с ведомственной целевой программой «Государственная поддержка развития агропромышленного комплекса Тверской области на 2012-2014 года».

       Для обеспечения динамичного и устойчивого развития агропромышленного комплекса Тверской области, объем выделяемых бюджетных средств явно недостаточен:

       В 2012 году объем производства продукции сельского хозяйства составил 21 164,5 млн. руб. 

      Индекс производства продукции растениеводства в 2012 году в хозяйствах всех категорий составил 87,8%, в том числе в сельскохозяйственных организациях - 96,4%, в крестьянских (фермерских) хозяйствах - 90,4%, в хозяйствах населения - 84,5%. Одна из причин - неблагоприятные погодные условия (по данным Тверского гидрометеоцентра за вегетационный период в ряде районов выпало осадков в 2,5–3 раза выше нормы).

      Посевная площадь сельскохозяйственных культур в хозяйствах всех категорий уменьшилась по сравнению с 2011 годом на 1,3 % и составила 643,7 тыс. га.

      Валовой сбор зерна в весе после доработки в хозяйствах всех категорий в 2012 году составил 82,4 тыс. тонн, что составляет 91,5% от уровня 2011 года. Средний сбор урожая с 1 гектара убранной площади остался на уровне предыдущего года и составил 13,4 ц. в весе после доработки. 

      В истекшем году производство картофеля в хозяйствах всех категорий  уменьшилось на 17,3% по сравнению с 2011 годом и составило 283,8 тыс. тонн.

      Производство овощей в хозяйствах всех категорий снизилось на 9,3% и составило 99,3 тыс. тонн.

       Индекс производства продукции животноводства в 2012 году составил 94,4%, в том числе в сельскохозяйственных организациях - 102%, в крестьянских (фермерских) хозяйствах - 54,5%, в хозяйствах населения - 82,2%

      По данным Тверьстата объем производства мяса скота и птицы по всем категориям хозяйств в 2012 году составил 116,3 тыс. тонн, что на 6,4% выше уровня 2011 года (рост обеспечен за счет скороспелых отраслей - птицеводства и свиноводства). Рост объемов производства мяса обеспечен за счет увеличения производства скота и птицы в сельскохозяйственных организациях в 2012 году на 10,7 % к уровню 2011 года (ввод дополнительных мощностей на ОАО «Птицефабрика Верхневолжская» и Ржевская птицефабрика филиал №1 ООО «Дантон-Птицепром», ЗАО «Тверской птицеводческий комплекс» и увеличение численности хозяйств, занимающихся мясным скотоводством).

      Количество хозяйств, занимающихся мясным скотоводством, за 2012 год увеличилось с 65 до 70. Поголовье чистопородного мясного скота увеличилось с 5,8 тыс. голов в 2011 году до 6,5 тыс. голов в 2012 году. 

      Однако поголовье КРС во всех категориях хозяйств за 2012 год сократилось на 8,2 % к уровню 2011 года и составило 144,0 тыс. голов (2011 год – 158,6 тыс. голов), в том числе поголовье коров сократилось на 8% и составило 68,2 тыс. голов (2011 год – 74,1 тыс. голов). 

       Объемы производства молока во всех категориях хозяйств по итогам 2012 года сократились на 6,7 % и составили 252,3 тыс. тонн (2011 год – 270,5 тыс. тонн). Причина - сокращение поголовья коров. Темпы снижения объемов производства молока в 2012 году сократились (в 2011 году снижение на 9 % к уровню 2010 года, в 2012 году – 6,7 %).

       Следует отметить, что в 2012 году бюджетное финансирование сельхозтоваропроизводителей Тверской области значительно снижено по сравнению с 2011 годом.

        Так, если в 2011 году финансирование из областного бюджета на субсидирование приобретения техники составило 34,0 млн. рублей, то в 2012 году всего 20,0 млн. рублей.

        Машинно-тракторный парк сельскохозяйственных организаций ежегодно снижается количественно и стареет качественно, причем темпы его убытия в несколько раз превышают темпы приобретения новой техники. Ежегодно увеличиваются затраты сельскохозяйственных организаций на ремонт и эксплуатацию сельскохозяйственной техники. 

       В 2012 году коэффициент обновления основных видов сельскохозяйственной техники в сельскохозяйственных организациях составил: по тракторам – 1,8 %, по зерноуборочным комбайнам – 0,3 %, по кормоуборочным комбайнам – 3,0 %.

       По данным Министерства сельского хозяйства Тверской области в 2012 году субсидией на приобретение техники воспользовалось 60 сельскохозяйственных организаций из 20 районов области. Ими приобретено 184 единицы сельскохозяйственной техники, в том числе 45 тракторов, 2 молоковоза, а также кормозаготовительная и почвообрабатывающая техника. 

Основными проблемами развития агропромышленного комплекса, в том числе и в Тверском регионе являются:

- технико-технологическое отставание сельского хозяйства России от развитых стран мира из-за недостаточного уровня доходов сельскохозяйственных товаропроизводителей для осуществления модернизации, а также стагнация машиностроения для сельского хозяйства и пищевой промышленности;

- ограниченный доступ сельскохозяйственных товаропроизводителей к рынку в условиях несовершенства его инфраструктуры и возрастающей монополизации торговых сетей;

- медленные темпы социального развития сельских территорий, определяющие ухудшение социально-демографической ситуации, отток трудоспособного населения, особенно молодежи, а также сокращение сельской поселенческой сети.

          Поскольку запланированное на 2013 год администрацией Тверской области бюджетное финансирование программных мероприятий по развитию агропромышленного комплекса Тверской области, в том числе и в части технического обеспечения и модернизации производственной базы сельскохозяйственных товаропроизводителей, явно недостаточно, а государственная финансовая поддержка системы кредитования сельскохозяйственных товаропроизводителей за счет субсидирования процентных ставок по привлеченным кредитам в российских кредитных организация и доступность указанных кредитов для сельскохозяйственных товаропроизводителей остается на низком уровне, вероятные факторы, которые могут улучшить результаты деятельности Общества в 2013 году по сравнению с 2012 годом, отсутствуют. 

Основные показатели ОАО «Тверьагроснабкомплект» в отрасли (по Тверской области), характеризующие положение Общества:

  Резкое снижение в 2009 - 2012 годах финансовой поддержки сельскохозяйственных товаропроизводителей по обновлению машинно-тракторного парка, отказы в кредитовании организаций АПК по инвестиционным проектам и краткосрочным кредитам, отказы в субсидировании краткосрочных кредитов на приобретение импортной автотракторной и сельскохозяйственной техники, в том числе производства Республики Беларусь, а также в рефинансировании кредитов на текущую деятельность, повышение размера процентных ставок и требований к залоговому обеспечению, возникновение проблем с полнотой и своевременностью расчетов за поставленную сельскохозяйственную продукцию обусловили существенное уменьшение Обществом объема продаж техники и оборудования предприятиям и организациям агропромышленного комплекса области по сравнению с 2008 годом.  

     Если в 2008 году  Обществом поставлено предприятиям Тверской области 712 единиц техники и оборудования на общую сумму 301,4 млн. рублей (с учетом НДС), то в 2009 году объем поставленной техники и оборудования составил лишь 305 единиц на общую сумму 112,4 млн. рублей (с учетом НДС), то есть в 2,7 раза меньше чем в предыдущем году. 

     В 2010 году наметилась тенденция увеличения объема продаж техники и оборудования, запасных частей и материалов, которая сохранилась и в 2011 году. 

    В 2010 году поставлено 360 единиц техники и оборудования на общую сумму 162 731, 3 тыс. рублей (с учетом НДС), что на 55 единиц (на 18 %) и на 50 373,6 тыс. рублей (на 44,83 %) больше, чем в 2009 году.

     В 2011 году поставлено 527 единиц техники и оборудования на общую сумму 227 281,1 тыс. рублей (с учетом НДС), что на 167 единиц (на 46,4 %) и на 64 549,8 тыс. рублей (на 39,67 %) больше, чем в 2010 году.

    Однако, в 2012 году, в связи с уменьшением финансовой поддержки сельскохозяйственных товаропроизводителей области, объем продаж техники и оборудования, запасных частей и материалов значительно снижен и приблизился к уровню кризисного 2009 года.

     В 2012 году Обществом поставлено 513 единиц техники и оборудования на общую сумму 196 595, 8 тыс. рублей  (с учетом НДС), что на 14 единиц (на 2,7 %) и на  30 685,3 тыс. рублей (на 13,5 %) меньше, чем в 2011 году.

     В 2012 году субъектам предпринимательства Тверской области Обществом поставлено 110 тракторов, 3 кормоуборочных комбайна, 4 бороны, 9 граблей, 2 картофелесажателя, 5 картофелекопателей, 29 косилок, 10 культиваторов, 19 пресс-подборщиков, 7 сеялок, 19 плугов, 8 единиц животноводческого оборудования, 21 автомобиль, 267 единиц прочей техники и оборудования.

      Кроме того, для ремонта тракторов, сельхозтехники и оборудования Обществом поставлено в 2012 году запасных частей и расходных материалов на сумму 96 489,4 млн. руб. (с учетом НДС), в том числе 1 830 рулонов сенажной пленки и  59,7 тонн шпагата.

    Общая оценка результатов деятельности Общества в аграрном секторе - удовлетворительная. Результаты деятельности Общества - материально-техническое снабжение организаций агропромышленного комплекса автотракторной и сельскохозяйственной техникой, оборудованием, запасными частями и материалами полностью соответствуют существующему финансовому состоянию сельскохозяйственных товаропроизводителей Тверской области. 

    Доля Общества по выручке от продажи автотракторной, сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов от общего объема поставленных аналогичных товаров по области предположительно составляет 20 %.

2. Приоритетные направления деятельности Общества.

    Совет директоров Общества утвердил на 2012 год следующие приоритетные направления деятельности Общества:

1. Достижение Обществом следующих показателей финансово-хозяйственной деятельности: 

1.1. Общая сумма выручки от продажи товаров, работ и услуг – 290,0 млн. руб., в т.ч.: от основной хозяйственной деятельности – оптово-розничной торговли – 267,0 млн. руб. 

1.2. Валовая прибыль по Обществу – 59,0 млн. рублей.

1.3. Чистая прибыль – 0,2 млн. рублей.

1.4. Расширение и укрепление номенклатуры автотракторной и сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов, сглаживание сезонности деятельности Общества, в т.ч. за счет расширения номенклатуры, продвижения новых  товарных позиций, работ и услуг.

Источники финансирования: собственные товарные запасы – 30,0 млн. рублей, банковские кредиты – 12,0 млн. руб., товарные кредиты – 10,0 млн. руб. 

2.  Обеспечение эффективного использования основных средств Общества, в этих целях:

- осуществить в 2012 году продажу имущества, не используемого или неэффективно используемого в хозяйственной деятельности Общества,

- направить денежные средства, поступившие от продажи имущества, на обновление и реконструкцию основных фондов ОАО «ТАСК», пополнение оборотных средств, погашение кредитов, размещение на депозите.

3. Продолжение работы по оптимизации деятельности Общества, совершенствование управления, повышения кадрового потенциала.

4. Обеспечение максимальной сдачи в аренду неиспользуемых в производственных целях объектов недвижимости и оборудования.

5. Усиление рекламной компании по продвижению на рынке товаров, работ, услуг Общества.

6. Продолжение работы по сохранению сложившихся хозяйственных связей и расширению клиентской базы Общества, в т.ч. за счет открытия магазинов в районах области, расширения номенклатуры, применения дисконтной карты постоянного клиента, продвижения новых товарных позиций, работ и услуг.

3.  Отчет Совета директоров Общества о результатах  развития Общества по приоритетным направлениям его деятельности  в 2012 году.

1. Общество снизило годовой объем продаж товаров, работ и услуг в 2012 году к уровню 2011 года: 

   - общая сумма выручки от продажи товаров, работ и услуг за 2012 год по Обществу составила 271 324,0 рублей (уменьшение по сравнению с 2011 годом: в абсолютном отношении – на 43 699,0 тыс. рублей, в процентном отношении – на  13,87 %), в том числе от основной хозяйственной деятельности – оптово-розничной торговли – 249 346,0 тыс. рублей (уменьшение по сравнению с 2011 годом: в абсолютном отношении – на 41 564,0 тыс. рублей, в процентном отношении – на 14,29 %);

     - валовая прибыль составила 54 125,0 тыс. рублей (уменьшение по сравнению с 2011 годом: в абсолютном отношении – на 6 386,0 тыс. рублей, в процентном отношении – на 10,55 %);

     - прибыль от продаж составила 1 468,0 тыс. рублей (уменьшение по сравнению с 2011 годом: в абсолютном отношении – на 185,0 тыс. рублей, в процентном отношении – на 11,19 %).

      Чистая прибыль Общества за 2012 год уменьшилась по сравнению с 2011 годом и составила 167,0 тыс. рублей (уменьшение по сравнению с 2011 годом: в абсолютном отношении – на 240,0 тыс. рублей, в процентном отношении – на 58,97 %).

       В 2012 году вопросы расширения и укрепление номенклатуры автотракторной  и сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов, продвижения новых товарных позиций, работ и услуг, сглаживания сезонной деятельности Общества, снижения товарооборачиваемости, увеличения объема продаж в розничной торговле в полной мере не решены. 

2. В 2012 году денежные средства, полученные от продажи основных средств Общества,  направлялись на пополнение оборотных средств Общества. 

3. В 2012 году Обществом была продолжена работа по оптимизации деятельности Общества, совершенствованию управления, повышению кадрового потенциала путем подбора и привлечения к работе нового квалифицированного персонала. 

      За 2012 год среднесписочная численность работников Общества  составила 89 человек.

      Среднемесячная заработная плата по Обществу за 2012 год составила 19 914 рублей и уменьшилась по сравнению с 2011 годом: в абсолютном отношении - на 1 289 рублей, в процентном отношении – на 6,1 %.

4. В 2012 году Общество продолжило поиск арендаторов и сдачу в аренду свободных производственных площадей, неиспользуемых в производственной деятельности. Общая сумма ежемесячных платежей за аренду, ответственное хранение, услуги крана и отопление по состоянию на 31 декабря 2012 года составляет 1,6 млн. рублей.

5. В 2012 году Обществом продолжена рекламная компания по продвижению на рынке  товаров, работ и услуг.

6. В 2012 году Обществом продолжена работа по сохранению сложившихся хозяйственных связей и привлечению дополнительных клиентов, в том числе за счет участия в конкурсах по поставке товаров для государственных нужд.

   В 2012 году по итогам участия в торгах в форме аукционов и запросов котировок цен на товары по размещенным заказам на поставки товаров для государственных и муниципальных нужд Обществом заключено  33 государственных и муниципальных контракта на общую сумму 18,6 млн. рублей, в том числе на поставку 27 единиц техники на сумму 16,9 млн. рублей. Обязательства по указанным контрактам выполнены Обществом в полном объеме и в установленные сроки.

    В целях расширения территории сбыта товаров, увеличения объема продаж и дохода от продажи товара Обществом открыты магазины розничной торговли непродовольственными товарами в Твери, Бежецком районе, Вышнем Волочке, Сандово и Сонкове.

    В 2013 году принято решение о закрытии магазина в поселке Сандово в связи с резким уменьшением объеме продаж и убыточной работой магазина. 

    Общество является официальным дилером в Тверском регионе ЗАО «Торговый дом  Минского тракторного завода», РУП «Гомельский завод сельскохозяйственного машиностроения «Гомсельмаш», ЗАО СП «Брянсксельмаш», ОАО «Амкодор», ЗАО «АгроТехМаш», ЗАО «ПК «Ярославич», ОАО «МордовАгроМаш», ООО НПП «Автомаш», ОАО «Воронежсельмаш», ООО «Сипма-РУ», ЗАО «Красный Октябрь – Нева», ООО «НАВИГАТОР – Новое машиностроение», ОАО «Слободской машиностроительный завод», ООО «ТД «ХТЗ Белгород», ООО «БДМ-Агро», ОАО «ГРУППА ГМС» в лице ее участников: ЗАО «ГИДРОМАШСЕРВИС» и ОАО «ЛИВНЫНАСОС». 

Кроме того, ОАО «ТАСК» заключены договоры на гарантийное и сервисное обслуживание с ОАО «Сарэкс», ООО «Силовые агрегаты - Группа ГАЗ», ОАО «Минский моторный завод».

    ОАО «ТАСК» является аккредитованной организацией ОАО «Россельхозбанк» и в соответствии с заключенным соглашением осуществляет поставку техники и оборудования для нужд агропромышленного комплекса Тверской области в рамках целевых программ ОАО «Россельхозбанк» «Кредит под залог приобретаемой техники и/или оборудования» и «Кредит под залог приобретаемого зерносушильного и комбикормового оборудования».

   К сожалению, в 1 квартале 2013 года данные программы не работали в связи с прекращением субсидирования процентной ставки по кредитам.

4. Информация об объеме каждого из использованных Обществом в 2012 году видов энергетических ресурсов.

   В 2012 году Обществом использованы следующие виды энергетических ресурсов:

	вид энергетического ресурса
	количество
	сумма с НДС (18%)

	электрическая энергия
	758 540,00 кВт.
	3 357 449,77 рублей 

	газ естественный (природный)
	426 557,00 куб.м. 
	2 070 707,65 рублей *

	бензин автомобильный
	33 408,35 литров 
	883 287,30 рублей 

	топливо дизельное
	48 275,00 литров 
	1 387 034,15 рублей 


Примечание: * сумма указана с учетом снабженческо-сбытовой услуги и услуги по транспортировке газа. 

5. Перспективы развития Общества.

      Решение задач ускорения технической и технологической модернизации, а также перехода на инновационный путь развития происходит в условиях воздействия на агропромышленный комплекс ряда внешних и внутренних рисков и вызовов. 

     Основными рисками в части инновационного развития агропромышленного комплекса являются:

   - рост цен на энергоресурсы и материально-технические средства, потребляемые в отрасли, что ограничивает возможности у значительной части сельскохозяйственных товаропроизводителей осуществлять инновационные проекты, переход к новым ресурсосберегающим технологиям и на этой основе обеспечивать реализацию модели ускоренного экономического развития;

-  слабая материально-техническая база и низкие темпы обновления основных производственных фондов, что отрицательно сказывается на своевременном выполнении основных технологических процессов в сельском хозяйстве, переработке сырья и качестве выпускаемой продукции, не позволяет в полной мере обеспечить на внутреннем рынке импортозамещение отечественной продукцией;

- недостаточное информационное обеспечение в части использования современных высокопроизводительной техники и технологий сельского хозяйства и сельских территорий;

- снижение темпов инновационного развития агропромышленного комплекса;

- снижение эффективности агропромышленного производства вследствие отсутствия внедрения достижений биотехнологий и увеличение импортозависимости.

    Учитывая, что бюджетное финансирование программных мероприятий по развитию агропромышленного комплекса Тверской области в части технического обеспечения и модернизации производственной базы сельскохозяйственных товаропроизводителей в 2013 году по сравнению с 2012 годом не увеличилось, в текущем 2013 году Общество не планирует  увеличение выручки и прибыли по сравнению с уровнем 2012 года.     

    Бизнес-планом Общества на 2013 год предусмотрено получение выручки от продажи товаров, работ и услуг в сумме 247 000 тыс. рублей, в том числе по оптово-розничной торговле – в сумме  225 000 тыс. рублей, и получение в целом по Обществу за 2013 год валовой прибыли в сумме 52 000 тыс. рублей, чистой прибыли в сумме 150 тыс. рублей. 

6. Отчет  о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества.

      В 2012 году решение о выплате (объявлении) дивидендов по акциям Общества не принималось в связи со значительным размером непокрытого убытка прошлых лет. 

7.  Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью  Общества.

      Последствия мирового финансового и экономического кризиса, а также засуха 2010 года, охватившая 43 субъекта Российской Федерации, в которых сосредоточено более 60 процентов посевных площадей страны, негативно отразились на инвестиционном климате в агропромышленном комплексе, динамике развития сельскохозяйственного производства, балансе экспорта и импорта.

     Решение задач ускорения технической и технологической модернизации, а также перехода на инновационный путь развития проходит в условиях воздействия на агропромышленный комплекс ряда внешних и внутренних рисков и вызовов. 

     Основными рисками в части инновационного развития агропромышленного комплекса являются:

    -  рост цен на энергоресурсы и материально-технические средства, потребляемые в отрасли, что ограничивает возможности у значительной части сельскохозяйственных товаропроизводителей осуществлять инновационные проекты, переход к новым ресурсосберегающим технологиям и на этой основе обеспечивать реализацию модели ускоренного экономического развития;

    - слабая материально-техническая база и низкие темпы обновления основных производственных фондов, что отрицательно сказывается на своевременном выполнении основных технологических процессов в сельском хозяйстве, переработке сырья и качестве выпускаемой продукции, не позволяет в полной мере обеспечить на внутреннем рынке импортозамещение отечественной продукцией;

    - недостаточное информационное обеспечение в части использования современных высокопроизводительной техники и технологий сельского хозяйства и сельских территорий;

    -    снижение темпов инновационного развития агропромышленного комплекса;

    -  снижение эффективности агропромышленного производства вследствие отсутствия внедрения достижений биотехнологий и увеличение импортозависимости.  

       К основным рискам относятся следующие:

     - макроэкономические риски, обусловленные ухудшением внутренней и внешней конъюнктуры мировых цен на отдельные товары российского экспорта и снижением возможности достижения целей по развитию агропромышленного комплекса, снижением темпов роста экономики и уровня инвестиционной активности и кризисом банковской системы, которые не позволят интенсифицировать развитие агропромышленного комплекса и усилят зависимость развития отрасли от государственных инвестиций. В результате негативных макроэкономических процессов может снизиться спрос на продукцию агропромышленного комплекса, а также могут сократиться реальные доходы сельского населения;

    - природно-климатические риски, обусловленные тем, что сельское хозяйство относится к отраслям, в значительной степени зависящим от погодно-климатических условий, а также тем, что колебания погодных условий оказывают серьезное влияние на урожайность сельскохозяйственных культур, объемы их производства и на обеспеченность животноводства кормовыми ресурсами, которые могут существенно повлиять на степень достижения прогнозируемых показателей. Зависимость функционирования отрасли от природно-климатических условий также снижает ее инвестиционную привлекательность;

      - социальные риски, обусловленные возможностью консервации или усиления социальной непривлекательности сельской местности и увеличения разрыва между уровнями жизни в городе и на селе, которые создадут серьезную угрозу демографического кризиса в сельской местности и спровоцируют нехватку трудоспособного населения, а также поставят под угрозу срыва реализацию программ развития аграрного сектора;

      - международные торгово-политические риски, обусловленные успешным функционированием аграрного сектора в увязке с ситуацией на международных рынках и деятельностью экспортеров и импортеров сельскохозяйственной продукции на внутреннем рынке, изменением конъюнктуры международной торговли сельскохозяйственной продукцией (это может сказаться на результатах сельскохозяйственной деятельности), существенным возрастанием конкуренции в результате вступления России во Всемирную торговую организацию и усилением ограничения по принятию различных мер аграрной политики, в том числе по внутренней поддержке сельского хозяйства, тарифному квотированию и уровню таможенных пошлин;

     - законодательные риски, выражающиеся в недостаточном совершенстве законодательной базы по регулированию сельскохозяйственной деятельности и сложности реализации оформления прав собственности на землю. При этом сложности юридического оформления права собственности на земельные участки ограничивают возможность сельскохозяйственным организациям использовать землю в качестве предмета залога и не позволяют сельскохозяйственным товаропроизводителям привлекать финансовые ресурсы на реальных рыночных условиях.

К рискам, в том числе относятся:

- макроэкономические риски, включающие рост цен на энергоресурсы и другие материально-технические средства, потребляемые в отрасли, что ограничивает возможности значительной части сельскохозяйственных товаропроизводителей осуществлять инновационные проекты, переход к новым ресурсосберегающим технологиям, а также обеспечивать реализацию модели ускоренного экономического развития;

- внешнеторговые риски, связанные с изменением конъюнктуры мирового рынка продовольствия и возникающими в связи с этим ценовыми колебаниями;

- природные риски, связанные с размещением большей части сельскохозяйственного производства в зонах рискованного земледелия, что приводит к существенным потерям объемов производства, ухудшению ценовой ситуации и снижению доходов сельскохозяйственных товаропроизводителей, а также к росту импорта продовольственных товаров.

        По данным Министерства сельского хозяйства России, учитывая обязательства России по снижению уровня таможенно-тарифной защиты в рамках присоединения к ВТО, объем средств, выделяемых из бюджетов всех уровней, должен быть увеличен и доведен до согласованного уровня. В противном случае, при сокращении объемов государственной поддержки возникают риски снижения темпов роста сельского хозяйства в среднесрочной перспективе, утраты динамики роста производства, набранной за 6 лет реализации национального проекта и Государственной программы на 2008 - 2012 годы, что ведет к падению объемов производства и снижению инвестиционной привлекательности отрасли. Это крайне негативно отразится на финансовой устойчивости сельскохозяйственных товаропроизводителей и в целом всего агропромышленного комплекса, а также будет способствовать снижению эффективности уже вложенных в 2007 - 2011 годах средств государственной поддержки и частных инвестиций.

        Предварительные расчеты Министерства сельского хозяйства России показывают наличие следующих рисков в условиях присоединения к ВТО:

- снижение инвестиционной привлекательности и рентабельности предприятий;

- невыполнение показателей Доктрины;

- банкротство малых и средних предприятий из-за низкой конкурентоспособности;

- сокращение рабочих мест, снижение доходов и уровня жизни на селе.

          Общество осуществляет свою деятельность в аграрном секторе экономики и подвержено следующим рискам:

- общеотраслевым и специфическим региональным рискам;

- рискам внутренней и внешней среды;

- рискам со значительной тяжестью последствий и легко компенсируемым рискам.

     Общеотраслевыми и специфическими региональными рисками являются: недостаточные объёмы инвестиций в агрокомплекс, излишняя открытость рынков страны для иностранных производителей продукции животноводства, усиление конкуренции, несовершенство таможенно - тарифной и нетарифной политики в сфере агропромышленного комплекса, неудовлетворительное финансовое состояние основной части хозяйств Тверской области, низкий уровень социальной сферы сельских территорий Тверской области, диспаритет цен, значительное опережение роста цен на материально-технические ресурсы, особенно на энергоресурсы и топливо относительно динамики цен на реализованную товаропроизводителями сельскохозяйственную продукцию, низкая производительность труда, которая обусловлена недостаточной фондовооружённостью и неудовлетворительным состоянием производственных фондов, что ограничивает возможности значительной части сельскохозяйственных товаропроизводителей области обновлять машинно-тракторный парк, осуществлять инновационные проекты.

      Постоянный рост цен на закупаемые Обществом товары для их дальнейшей поставки сельскохозяйственным товаропроизводителям Тверской области, а также ежегодное увеличение  тарифов на газ, энергоносители, автомобильные и железнодорожные перевозки грузов, с одной стороны, и отсутствие возможности  пропорционального увеличения стоимости работ и услуг Общества (в связи с остающимся неудовлетворительным финансовым положением сельскохозяйственных  товаропроизводителей области и наличием конкуренции на рынке работ и услуг), с другой стороны, негативно влияют на деятельность Общества, уменьшая доход и прибыль от основной хозяйственной деятельности. 

    К рискам внутренней среды относятся риски, связанные с текущими судебными процессами, отсутствием возможности продлить действие лицензии, возможной ответственностью по долгам третьих лиц, возможностью потери потребителей, на оборот с которыми приходится не мене чем 10 процентов общей выручки от продажи продукции (работ, услуг). В настоящее время Общество не подвержено указанным рискам.

    К рискам внешней среды относятся: воздействие со стороны региональных и федеральных властей, крупнейших кредиторов, изменение государственного регулирования в области налогового законодательства, изменение процентных ставок по заемным средствам, несовершенство законодательной базы, регулирующей экономические отношения, недостаточная эффективность судебной системы. 

    Среди рисков с высокой тяжестью последствий, трудно поддающихся каким - либо мерам компенсации, следует выделить недостаточный уровень бюджетных ассигнований на поддержку АПК, диспаритет цен, увеличение процентных ставок, усиление конкуренции, изменения в налоговом законодательстве, связанные с увеличением налоговых ставок.

   Уменьшение объёмов инвестиций в агрокомплекс Тверской области в 2013 году не позволит Обществу в 2013 году улучшить результаты финансово-хозяйственной деятельности и снижает возможность исполнения обязательств по ценным бумагам.

   Другие риски относятся к группе рисков с легко компенсируемыми последствиями.

   Кроме рисков, непосредственно связанных с хозяйственной деятельностью Общества, возможно негативное влияние форс-мажорных обстоятельств, носящих общеэкономический характер.

   При управлении Обществом большое внимание уделяется стратегическому анализу рисков, характерных для сельского хозяйства, как отрасли в целом, так и специфических региональных рисков, а также финансовых и правовых рисков и принимаются меры, направленные на снижение последствий рисков и повышение уровня гарантированности достижения предусмотренных конечных результатов.

8. Перечень совершенных Обществом в 2012 году крупных сделок.

    В 2012 году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершении которых в соответствии с Уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, Обществом не совершалось.

9. Перечень совершенных Обществом в 2012 году  сделок, в совершении которых имеется заинтересованность.

     В 2012 году  сделок, признаваемых  в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, Обществом не совершалось.

10. Состав Совета директоров Общества

Состав Совета директоров Общества в период с 01.01.2012г. по 31.12.2012г.:

	№ п/п
	Ф. И. О. 

члена Совета директоров
	Краткие биографические данные члена Совета директоров


	Доля участия в уставном капитале

ОАО

«ТАСК»

%
	Доля при-надлежащих обык-новенных акций ОАО «ТАСК»%

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Гухман 

Сергей Владимирович
	1972 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», директор ООО «СитиКом Регион» с 2006 года, директор ООО «Маркет Сервис» с 2009 года. Имеет два высших образования: в 1994 году окончил Тверской политехнический институт по специальности инженер АТПП, в 1997 году окончил Тверской политехнический университет по специальности экономист ИСЭ. Общий трудовой стаж 23 года.
	0,00
	0,00

	2.
	Иванушкин Валерий Юрьевич
	1970 года рождения. Член Совета директоров, генеральный директор ОАО «ТАСК». Имеет два высших образования:  в 1993 году окончил Тверской политехнический институт по специальности инженер - электрик, в 2000 году окончил Тверской технический университет по специальности экономист - менеджер. Трудовую деятельность начал с 1987 года. В ОАО «ТАСК» работает с 1993 года. Первоначально – в должности заместителя главного энергетика, затем – заместитель директора лизингового центра, директор лизингового центра, заместитель генерального директора, с 19.12.2003 года – и.о. генерального директора ОАО «ТАСК», с 23.01.2004г. – генеральный директор ОАО «ТАСК». Общий трудовой стаж 25 лет.
	77,15
	77,15

	3.
	Курова 

Ольга Ивановна
	1958 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», председатель Совета директоров ОАО «ТАСК» с 28.06.2005г., первый заместитель генерального директора ОАО «ТАСК». Образование - высшее юридическое, в 1981 году окончила Тверской Государственный Университет по специальности правовед. Трудовую деятельность начала с 1975 года. В ОАО «ТАСК» работает с 1990 года. Первоначально – в должности  специалиста юридической группы, затем – заместитель начальника юридического отдела, начальник юридического отдела, начальник договорно-правового управления, заместитель генерального директора, с 03.07.2000г. – первый заместитель генерального  директора ОАО «ТАСК». Общий трудовой стаж 37 лет, стаж работы по специальности 35 лет.
	0,00
	0,00

	4.
	Ражев Александр Васильевич
	1952 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», Генеральный директор ООО «Корпорация Завидово». Образование - высшее, в 1975 году окончил Московский государственный университет по специальности физик. Избирался депутатом Законодательного собрания Тверской области. В настоящее время является депутатом Законодательного собрания депутатов Конаковского района Тверской области. Общий трудовой стаж – 37 лет. 
	0,02
	0,02

	5.
	Разинькова Оксана Павловна
	1972 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», преподаватель Тверского государственного технического университета, доцент кафедры менеджмента Тверского государственного технического университета, кандидат экономических наук. Образование -  высшее, в 1994 году окончила Дагестанский государственный университет, в 1998 году окончила аспирантуру в Российской академии государственной службы при Президенте РФ. Общий трудовой стаж – 19 лет.
	0,00
	0,00


     В 2012 году  проведено 4 заседания Совета директоров.

     В 2013 году Обществом получена информация о смерти члена Совета директоров Общества Ражева Александра Васильевича.

11. Сведения о генеральном директоре Общества.

	Ф.И.О. генерального директора
	Краткие биографические данные генерального директора


	Доля участия в уставном капитале

ОАО

«ТАСК»

%
	Доля при-надлежащих обык-новенных акций

ОАО «ТАСК»

%

	Иванушкин Валерий Юрьевич
	Генеральный директор ОАО «ТАСК», член Совета директоров ОАО «ТАСК», 1970 года рождения, имеет два высших образования: в 1993 году окончил Тверской политехнический институт по специальности инженер - электрик, в 2000 году окончил Тверской технический университет по специальности экономист - менеджер. Трудовую деятельность начал с 1987 года. В ОАО «ТАСК» работает с 1993 года. Первоначально – в должности заместителя главного энергетика, затем – заместитель директора лизингового центра, директор лизингового центра, заместитель генерального директора, с 19.12.2003 года – и.о. генерального директора ОАО «ТАСК», с 23.01.2004г. – генеральный директор ОАО «ТАСК». Общий трудовой стаж 25 лет.
	77,15
	77,15


    Уставом Общества коллегиальный исполнительный орган не предусмотрен.

12. Общий размер вознаграждения (компенсации расходов)

генерального директора  и  всех членов Совета директоров Общества за 2012 год

      Выплаты генеральному директору Общества и председателю Совета директоров Общества, являющемуся одновременного первым заместителем генерального директора Общества, произведены на основании действующих трудовых договоров и составили за 2012 год сумму в размере 1 744,8 тыс. рублей (уменьшилась по сравнению с 2011 годом: в абсолютном отношении - на 260,1 тыс. рублей, в процентном отношении – на 13 %).

      Выплаты вознаграждений членам Совета директоров в 2012 году не производились 

13. Сведения о соблюдении Обществом Кодекса корпоративного поведения.

       Общество соблюдает  основные положения Кодекса корпоративного поведения, прилагаемого к распоряжению ФКЦБ РФ от 04.04.02г. № 421/р, с учетом требований действующего законодательства и внутренних документов Общества, в отношении  общего собрания акционеров, Совета директоров, генерального директора, Секретаря Совета директоров, существенных корпоративных действий, раскрытия информации, контроля за финансово-хозяйственной деятельностью (пункты 2, 4, 10; 11; 12; 14; 15; 16; 18, 19, 22, 24, 42; 43; 49, 50, 52, 53, 60, 61, 65, 66, 68, 69, 70, 71, 74 Методических рекомендаций, утвержденных распоряжением ФКЦБ РФ от 30.04.03г. № 03-849/р).

14. Иная информация, предусмотренная Уставом Общества или иным внутренним документом Общества.

     Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет Общества, Уставом Общества и иным внутренним документом Общества не предусмотрена.

Генеральный директор


ОАО «Тверьагроснабкомплект»      __________________   В. Ю. Иванушкин

Главный бухгалтер                           ___________________   Л. Б. Гордеева

13 мая 2013 года

Достоверность данных, содержащихся в настоящем Годовом отчете

 ОАО  «Тверьагроснабкомплект» за 2012 год, подтверждаем:

Председатель ревизионной комиссии 

ОАО «Тверьагроснабкомплект»                    _____________   Смирнова Л.Б.

Члены ревизионной комиссии:

                                                                         ______________   Грачева И.В.

                                                                         ______________   Круглова Н.А.

  13 мая 2013 года
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Протокол  № 6 от 13.05.2014 г.                                                      протокол № 1 от  «​​​30» июня 2014 г.

ГОДОВОЙ  ОТЧЕТ

открытого акционерного общества

«Тверьагроснабкомплект» (ОАО «ТАСК»)

за 2013 год

1. Положение Общества в отрасли.

Уважаемые акционеры!

        Открытое акционерное общество «Тверьагроснабкомплект» (далее – Общество») осуществляет свою деятельность в аграрном секторе экономики, преимущественно в Тверской области. Результаты деятельности Общества, в том числе и в 2013 году, напрямую зависят от финансового состояния сельскохозяйственных товаропроизводителей Тверской области.

С 2013 года господдержка сельхозтоваропроизводителей Тверской области осуществляется в рамках государственной программы Тверской области «Сельское хозяйство Тверской области» на 2013 - 2018 годы», утверждённой постановлением Правительства Тверской области от 16.10.2012г. № 608-пп. 

На реализацию мероприятий Программы на 2013 год предусмотрено 2 014 285,7 тыс. руб., в том числе средства областного бюджета Тверской области - 568 749,6 тыс. руб., средства федерального бюджета – 1 445 536,1 тыс. руб. Фактически освоено - 1 824 834,33 тыс. рублей, в том числе:

	Подпрограммы
	Ед. изм.
	Степень влияния выполнения подпрограммы на реализацию программы в целом
	2013 год 

План,

тыс. рублей
	2013 год

Факт, 

тыс. рублей
	Индексы  освоения  бюджетных средств

	Программа, всего
	тыс. руб.
	
	2 014 285,70
	1 824 834,33
	0,906

	Государственная программа Тверской области «Сельское хозяйство Тверской области» на 2013 - 2018 годы
	тыс. руб.
	
	1 956 051,90
	1 766 768,50
	0,903

	Подпрограмма «Развитие подотрасли растениеводства, переработки и реализации продукции растениеводства»
	тыс. руб.
	0,167
	392 181,90
	326 754,88
	0,833

	Подпрограмма «Развитие подотрасли животноводства, переработки и реализации продукции животноводства»
	тыс. руб.
	0,628
	1 305 971,30
	1 193 642,43
	0,914

	Подпрограмма «Государственная поддержка малых форм хозяйствования на селе»
	тыс. руб.
	0,013
	27 542,10
	26 664,36
	0,968

	Подпрограмма «Социальное развитие села Тверской области»
	тыс. руб.
	0,051
	90 246,80
	89 446,77
	0,991

	Подпрограмма «Создание общих условий функционирования сельского хозяйства Тверской области»
	тыс. руб.
	0,140
	140 109,80
	130 260,06
	0,930

	Обеспечивающая подпрограмма
	тыс. руб.
	
	58 233,80
	58 065,83
	0,997


      В 2013 году не прошла конкурсный отбор в Минсельхозе России Региональная целевая программа «Развитие переработки и реализации сельскохозяйственной продукции Тверской области на 2013-2015 годы», позволяющая привлечь средства федерального бюджета на возмещение части затрат сельхозтоваропроизводителей при создании товаропроводящей сети, объектов переработки и объектов сбыта продукции.

    В 2013 году не проходила конкурсный отбор в Минсельхозе России Региональная целевая программа «Перевод личных подсобных и крестьянских (фермерских) хозяйств Тверской области на альтернативные свиноводству направления животноводства в 2013 - 2017 годах», позволяющая  привлечь средства федерального бюджета на компенсацию части затрат по переводу личных подсобных и крестьянских (фермерских) хозяйств, занимающихся содержанием и разведением свиней, на альтернативные свиноводству направления животноводства.

     По  данным Тверьстата инвестиции в основной капитал по виду деятельности «Сельское хозяйство» в 2013 году резко снизились и составили 2 155,4 млн. рублей (35% к уровню 2012 года).

     Для обеспечения динамичного и устойчивого развития агропромышленного комплекса Тверской области, объем выделяемых бюджетных средств явно недостаточен:

     Индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах) к уровню 2012 года составил 98 %, что обусловлено  падением объёмов производства продукции животноводства.

    Индекс производства продукции животноводства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах) к уровню 2012 года составил  89,9 %.   Падение объёмов производства продукции животноводства в 2013 году по сравнению с 2012 годом обусловлено сокращением поголовья:

-  крупного рогатого скота во всех категориях хозяйств на 14,4%, в том числе поголовья коров  - на 17,5%,

- свиней во всех категориях хозяйств на 6 % к уровню 2012 года, в том числе в сельскохозяйственных предприятиях – на 3,2 %, хозяйствах населения – на 67,1 %, КФХ – на 46,2 % (по причине отчуждения и уничтожения свинопоголовья из-за вспышки АЧС на территории Тверской области),

-  птицы (по причине  ликвидация поголовья птицы ЗАО «Тверской птицеводческий комплекс»  Калининского района в связи со сменой системы комплектования откормочным поголовьем).

     Численность племенного поголовья сельскохозяйственных животных в 2013 году составило 32,38 тыс. условных голов. В 2013 году перестали функционировать ряд племенных хозяйств: ЗАО "Свободный труд" Кувшиновского района, ООО "Молоково Биф Кеттл" Молоковского района, птицефабрика "Юбилейная" Вышневолоцкого района.

   В 2013 году посевная площадь сельскохозяйственных культур в хозяйствах всех категорий уменьшилась по сравнению с 2012 годом на 1,3 % и составила 635,5 тыс. га. Общая площадь пашни в Тверской области составляет 1372,7 тыс. га. Сокращение посевных площадей обусловлено прекращением производственной деятельности рядом хозяйств области.

     Объем производства зерна (в весе после доработки) в хозяйствах всех категорий составил 86,4 тыс. тонн. Средний сбор урожая с 1 гектара убранной площади снизился в 2013 году на 0,3 ц/га к уровню предыдущего года и составил 13,1 ц в весе после доработки.

    Объем производства картофеля в хозяйствах всех категорий составил 356,3 тыс. тонн. Данный результат обусловлен ростом урожайности картофеля более чем в 1,2 раза (151,7 ц/га против 125,5 ц/га в 2012 году)

    Объем производства овощей в хозяйствах всех категорий - 107,5 тыс. тонн. Валовый сбор овощей всего - 107,5 тыс. тонн, в т. ч. овощей открытого грунта - 96,0 тыс. тонн. Урожайность овощей выросла в 2013 году на 12,2% по сравнению с 2012 годом.

    Индекс производства продукции растениеводства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах) к уровню 2012 года составил 111,8 %. Объёмы производства продукции растениеводства во всех категориях хозяйств увеличились по всем видам культур.  

   Положительный результат в отрасли растениеводства стал возможным благодаря несвязанной поддержке, которая в первую очередь влияет на финансово-экономическое положение сельхозтоваропроизводителей в период весенне-полевых работ.

     По данным Тверьстата по сельскохозяйственным организациям Тверской области за 2013 год энергетические мощности тракторов, комбайнов и самоходных машин (в расчете на 100 га посевной площади) составляют 109 л.с. (в целом по России - 167,07 л.с.).

     Машинно-тракторный парк сельскохозяйственных организаций ежегодно снижается количественно и стареет качественно, причем темпы его убытия в несколько раз превышают темпы приобретения новой техники. Ежегодно увеличиваются затраты сельскохозяйственных организаций на ремонт и эксплуатацию сельскохозяйственной техники. 

    По данным Министерства сельского хозяйства Тверской области для проведения сезонных сельскохозяйственных работ в сельскохозяйственных предприятиях Тверской области на 01.01.2014 года имелось в наличии 4 500 тракторов, 700 сеялок, 1 300 тракторных плугов и 700 культиваторов. Готовность и техническое состояние техники составляет: 3 480 тракторов (или 76,8 % от наличия), 510 сеялок (78,9 %), 1 050 плугов (83,3 %), и 520 культиваторов (80,1 %).

    Субсидии сельхозтоваропроизводителям за приобретённую машиностроительную продукцию в 2013 году составили  2 589,4 тыс. руб. С помощью господдержки приобретено 53 единицы сельскохозяйственной техники (в 2012 году - 184 единицы), в том числе 25 единиц самоходной техники: тракторы, комбайны (в 2012 году – 45 единиц). Выплата субсидий осуществлялась в соответствии с постановлением Правительства Тверской области от 05.02.2013 № 30-пп «Об утверждении Порядка предоставления субсидий из областного бюджета Тверской области за приобретённую машиностроительную продукцию и о признании утратившими силу отдельных постановлений Администрации Тверской области и Правительства Тверской области».

    Основными проблемами развития агропромышленного комплекса, в том числе и в Тверском регионе являются:

- технико-технологическое отставание сельского хозяйства России от развитых стран мира из-за недостаточного уровня доходов сельскохозяйственных товаропроизводителей для осуществления модернизации, а также стагнация машиностроения для сельского хозяйства и пищевой промышленности;

- ограниченный доступ сельскохозяйственных товаропроизводителей к рынку в условиях несовершенства его инфраструктуры и возрастающей монополизации торговых сетей;

- медленные темпы социального развития сельских территорий, определяющие ухудшение социально-демографической ситуации, отток трудоспособного населения, особенно молодежи, а также сокращение сельской поселенческой сети.

          Поскольку запланированное на 2014 год администрацией Тверской области бюджетное финансирование программных мероприятий по развитию агропромышленного комплекса Тверской области, в том числе и в части технического обеспечения и модернизации производственной базы сельскохозяйственных товаропроизводителей, явно недостаточно, а государственная финансовая поддержка системы кредитования сельскохозяйственных товаропроизводителей за счет субсидирования процентных ставок по привлеченным кредитам в российских кредитных организация и доступность указанных кредитов для сельскохозяйственных товаропроизводителей остается на низком уровне, вероятные факторы, которые могут улучшить результаты деятельности Общества в 2014 году по сравнению с 2013 годом, отсутствуют. 

Основные показатели ОАО «Тверьагроснабкомплект» в отрасли (по Тверской области), характеризующие положение Общества:

  Резкое снижение в 2009 - 2013 годах финансовой поддержки сельскохозяйственных товаропроизводителей по обновлению машинно-тракторного парка, отказы в кредитовании организаций АПК по инвестиционным проектам и краткосрочным кредитам, отказы в субсидировании краткосрочных кредитов на приобретение импортной автотракторной и сельскохозяйственной техники, а также в рефинансировании кредитов на текущую деятельность, повышение размера процентных ставок и требований к залоговому обеспечению, возникновение проблем с полнотой и своевременностью расчетов за поставленную сельскохозяйственную продукцию обусловили существенное уменьшение Обществом объема продаж техники и оборудования предприятиям и организациям агропромышленного комплекса области по сравнению с 2008 годом.  

     Если в 2008 году  Обществом поставлено предприятиям Тверской области 712 единиц техники и оборудования на общую сумму 301,4 млн. рублей (с учетом НДС), то в 2009 году объем поставленной техники и оборудования составил лишь 305 единиц на общую сумму 112,4 млн. рублей (с учетом НДС), то есть в 2,7 раза меньше чем в предыдущем году. 

     В 2010 году наметилась тенденция увеличения объема продаж техники и оборудования, запасных частей и материалов, которая сохранилась и в 2011 году. 

    В 2010 году поставлено 360 единиц техники и оборудования на общую сумму 162 731, 3 тыс. рублей (с учетом НДС), что на 55 единиц (на 18 %) и на 50 373,6 тыс. рублей (на 44,83 %) больше, чем в 2009 году.

     В 2011 году поставлено 527 единиц техники и оборудования на общую сумму 227 281,1 тыс. рублей (с учетом НДС), что на 167 единиц (на 46,4 %) и на 64 549,8 тыс. рублей (на 39,67 %) больше, чем в 2010 году.

    Однако, начиная с 2012 года, в связи с уменьшением финансовой поддержки сельскохозяйственных товаропроизводителей области, наблюдается тенденция снижения объёма продаж техники и оборудования, запасных частей и материалов.

     Так, в 2012 году Обществом поставлено 513 единиц техники и оборудования на общую сумму 196 595, 8 тыс. рублей (с учётом НДС), что на 14 единиц (на 2,7 %) и на  30 685,3 тыс. рублей (на 13,5 %) меньше, чем в 2011 году.

     Тенденция снижения объёма продаж материально-технических ресурсов сохранилась и в 2013 году. В 2013 году Обществом поставлено 504 единиц техники и оборудования на общую сумму 149 242,9 тыс. рублей (с учётом НДС), что на 9 единиц (на 1,75 %) и на  47 352,9 тыс. рублей (на 24,09 %) меньше, чем в 2012 году.

     В 2013 году субъектам предпринимательства Тверской области Обществом поставлено 102 трактора, 1 кормоуборочный комбайн, 2 бороны, 15 граблей, 1 картофелесажатель, 22 косилки, 8 культиваторов, 13 пресс-подборщиков, 5 сеялок, 11 плугов, 6 единиц животноводческого оборудования, 10 автомобилей, 308 единиц прочей техники и оборудования.

      Кроме того, для ремонта тракторов, сельхозтехники и оборудования Обществом поставлено в 2013 году запасных частей и расходных материалов на сумму 92 968,2 млн. руб. (с учетом НДС), в том числе 1 734 рулона сенажной плёнки и  60,45 тонн шпагата.

    Общая оценка результатов деятельности Общества в аграрном секторе - удовлетворительная. Результаты деятельности Общества - материально-техническое снабжение организаций агропромышленного комплекса автотракторной и сельскохозяйственной техникой, оборудованием, запасными частями и материалами полностью соответствуют существующему финансовому состоянию сельскохозяйственных товаропроизводителей Тверской области. 

    Доля Общества по выручке от продажи автотракторной, сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов от общего объема поставленных аналогичных товаров по области предположительно составляет 20 %.

2. Приоритетные направления деятельности Общества.

    Совет директоров Общества утвердил на 2013 год следующие приоритетные направления деятельности Общества:

1. Сохранение результатов, достигнутых в 2012 году, путём развития основного направления деятельности Общества – оптово-розничной торговли:

1.1. Общая сумма выручки от продажи товаров, работ и услуг – 247,0 млн. руб., в т.ч.: от основной хозяйственной деятельности – оптово-розничной торговли – 225,0 млн. руб. 

1.2. Валовая прибыль по Обществу – 52,0 млн. рублей.

1.3. Чистая прибыль – 150,0 тыс. рублей.

1.4. Расширение и укрепление номенклатуры автотракторной и сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов, сглаживание сезонности деятельности Общества, в т.ч. за счёт расширения номенклатуры, продвижения новых  товарных позиций, работ и услуг.

Источники финансирования: собственные товарные запасы – 40,0 млн. рублей, банковские кредиты – 12,0 млн. руб., товарные кредиты – 10,0 млн. руб. 

2.  Обеспечение эффективного использования основных средств Общества, в этих целях:

- осуществить в 2013 году продажу имущества, не используемого или неэффективно используемого в хозяйственной деятельности Общества,

- направить денежные средства, поступившие от продажи имущества, на обновление и реконструкцию основных фондов ОАО «ТАСК», пополнение оборотных средств, погашение кредитов, размещение на депозите.

3. Продолжение работы по оптимизации деятельности Общества, совершенствование управления, повышения кадрового потенциала.

4. Обеспечение максимальной сдачи в аренду неиспользуемых в производственных целях объектов недвижимости и оборудования.

5. Усиление рекламной компании по продвижению на рынке товаров, работ, услуг Общества.

6. Продолжение работы по сохранению сложившихся хозяйственных связей и расширению клиентской базы Общества, в т.ч. за счёт расширения номенклатуры, применения дисконтной карты постоянного клиента, продвижения новых товарных позиций, работ и услуг.

3.  Отчет Совета директоров Общества о результатах  развития Общества по приоритетным направлениям его деятельности  в 2013 году.

1. Общество снизило годовой объем продаж товаров, работ и услуг в 2013 году к уровню 2012 года: 

   - общая сумма выручки от продажи товаров, работ и услуг за 2013 год по Обществу составила 229 090,0 тыс. рублей (уменьшение по сравнению с 2012 годом: в абсолютном отношении – на 42 234,0 тыс. рублей, в процентном отношении – на  15,57 %), в том числе от основной хозяйственной деятельности – оптово-розничной торговли – 206 084,0 тыс. рублей (уменьшение по сравнению с 2012 годом: в абсолютном отношении – на 43 262,0 тыс. рублей, в процентном отношении – на 17,35 %); 

     - валовая прибыль составила 51 355,0 тыс. рублей (уменьшение по сравнению с 2012 годом: в абсолютном отношении – на 2 770,0 тыс. рублей, в процентном отношении – на 10,55 %);

      За 2013 год убыток от продаж составил 1 804,0 тыс. рублей (за 2012 год – прибыль от продаж в сумме 1 468,0 тыс. рублей).

      Чистая прибыль Общества за 2013 год увеличилась по сравнению с 2012 годом за счёт увеличения прочих доходов и составила 182,0 тыс. рублей (увеличение по сравнению с 2012 годом: в абсолютном отношении – на 15,0 тыс. рублей, в процентном отношении – на 9,0 %).

       В 2013 году вопросы расширения и укрепление номенклатуры автотракторной и сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов, продвижения новых товарных позиций, работ и услуг, сглаживания сезонной деятельности Общества, снижения товарооборачиваемости, увеличения объема продаж в розничной торговле в полной мере не решены. 

2. В 2013 году денежные средства, полученные от продажи основных средств Общества,  направлялись на пополнение оборотных средств Общества. 

3. В 2013 году Обществом была продолжена работа по оптимизации деятельности Общества, совершенствованию управления, повышению кадрового потенциала путем подбора и привлечения к работе нового квалифицированного персонала. 

      За 2013 год среднесписочная численность работников Общества  составила 82 человек.

      Среднемесячная заработная плата по Обществу за 2013 год составила 21 682 рублей.

4. В 2013 году Общество продолжило поиск арендаторов и сдачу в аренду свободных производственных площадей, неиспользуемых в производственной деятельности. Общая сумма ежемесячных платежей за аренду, ответственное хранение, услуги крана и отопление по состоянию на 31 декабря 2013 года составляет 1 649,8 тыс. рублей.

5. В 2013 году Обществом продолжена рекламная компания по продвижению на рынке  товаров, работ и услуг.

6. В 2013 году Обществом продолжена работа по сохранению сложившихся хозяйственных связей и привлечению дополнительных клиентов, в том числе за счет участия в конкурсах по поставке товаров для государственных нужд.

   В 2013 году по итогам участия в торгах в форме аукционов и запросов котировок цен на товары по размещенным заказам на поставки товаров для государственных и муниципальных нужд Обществом заключено 19 государственных и муниципальных контракта на общую сумму 10 329,7 тыс. рублей, в том числе на поставку 23 единиц техники на сумму 8 583,7 тыс. рублей. Обязательства по указанным контрактам выполнены Обществом в полном объеме и в установленные сроки.

    В целях расширения территории сбыта товаров, увеличения объема продаж и дохода от продажи товара Обществом открыты магазины розничной торговли непродовольственными товарами в Твери, Бежецком районе, Вышнем Волочке и Сонкове.

     Общество является официальным дилером в Тверском регионе ЗАО «Торговый дом  Минского тракторного завода», РУП «Гомельский завод сельскохозяйственного машиностроения «Гомсельмаш», ЗАО СП «Брянсксельмаш», ОАО «Амкодор», ЗАО «АгроТехМаш», ЗАО «ПК «Ярославич», ОАО «МордовАгроМаш», ООО НПП «Автомаш», ОАО «Воронежсельмаш», ООО «Сипма-РУ», ЗАО «Красный Октябрь – Нева», ООО «НАВИГАТОР – Новое машиностроение», ОАО «Слободской машиностроительный завод», ООО «ТД «ХТЗ Белгород», ООО «БДМ-Агро», ОАО «ГРУППА ГМС» в лице ее участников: ЗАО «ГИДРОМАШСЕРВИС» и ОАО «ЛИВНЫНАСОС». 

Кроме того, ОАО «ТАСК» заключены договоры на гарантийное и сервисное обслуживание с ОАО «Сарэкс», ООО «Силовые агрегаты - Группа ГАЗ», ОАО «Минский моторный завод».

    ОАО «ТАСК» является аккредитованной организацией ОАО «Россельхозбанк» и в соответствии с заключенным соглашением осуществляет поставку техники и оборудования для нужд агропромышленного комплекса Тверской области в рамках целевых программ ОАО «Россельхозбанк» «Кредит под залог приобретаемой техники и/или оборудования» и «Кредит под залог приобретаемого зерносушильного и комбикормового оборудования».

4. Информация об объеме каждого из использованных Обществом в 2013 году видов энергетических ресурсов.

   В 2013 году Обществом использованы следующие виды энергетических ресурсов:

	вид энергетического ресурса
	количество
	сумма с НДС (18%)

	электрическая энергия
	842 524,00 кВт.
	4 137 004,79 рублей 

	газ естественный (природный)
	415 551,00 куб.м. 
	2 308 271,66 рублей *

	бензин автомобильный
	31 059,82 литров 
	882 494,73 рублей 

	топливо дизельное
	38 750,30 литров
	1 191 627,27 рублей 


Примечание: * сумма указана с учетом снабженческо-сбытовой услуги и услуги по транспортировке газа. 

5. Перспективы развития Общества.

      Решение задач ускорения технической и технологической модернизации, а также перехода на инновационный путь развития происходит в условиях воздействия на агропромышленный комплекс ряда внешних и внутренних рисков и вызовов. 

     Основными рисками в части инновационного развития агропромышленного комплекса являются:

   - рост цен на энергоресурсы и материально-технические средства, потребляемые в отрасли, что ограничивает возможности у значительной части сельскохозяйственных товаропроизводителей осуществлять инновационные проекты, переход к новым ресурсосберегающим технологиям и на этой основе обеспечивать реализацию модели ускоренного экономического развития;

-  слабая материально-техническая база и низкие темпы обновления основных производственных фондов, что отрицательно сказывается на своевременном выполнении основных технологических процессов в сельском хозяйстве, переработке сырья и качестве выпускаемой продукции, не позволяет в полной мере обеспечить на внутреннем рынке импортозамещение отечественной продукцией;

- недостаточное информационное обеспечение в части использования современных высокопроизводительной техники и технологий сельского хозяйства и сельских территорий;

- снижение темпов инновационного развития агропромышленного комплекса;

- снижение эффективности агропромышленного производства вследствие отсутствия внедрения достижений биотехнологий и увеличение импортозависимости.

    Учитывая, что бюджетное финансирование программных мероприятий по развитию агропромышленного комплекса Тверской области в части технического обеспечения и модернизации производственной базы сельскохозяйственных товаропроизводителей в 2014 году по сравнению с 2013 годом не увеличилось, в текущем 2014 году Общество не планирует  увеличение выручки и прибыли по сравнению с уровнем 2013 года.     

    Бизнес-планом Общества на 2014 год предусмотрено получение выручки от продажи товаров, работ и услуг в сумме 248 000 тыс. рублей, в том числе по оптово-розничной торговле – в сумме  225 000 тыс. рублей, и получение в целом по Обществу за 2013 год валовой прибыли в сумме 56 000 тыс. рублей, чистой прибыли в сумме 150 тыс. рублей. 

6. Отчет  о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества.

      В 2013 году решение о выплате (объявлении) дивидендов по акциям Общества не принималось в связи со значительным размером непокрытого убытка прошлых лет. 

7.  Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью  Общества.

           Решение задач ускорения технической и технологической модернизации, а также перехода на инновационный путь развития проходит в условиях воздействия на агропромышленный комплекс ряда внешних и внутренних рисков и вызовов. 

     Основными рисками в части инновационного развития агропромышленного комплекса являются:

    -  рост цен на энергоресурсы и материально-технические средства, потребляемые в отрасли, что ограничивает возможности у значительной части сельскохозяйственных товаропроизводителей осуществлять инновационные проекты, переход к новым ресурсосберегающим технологиям и на этой основе обеспечивать реализацию модели ускоренного экономического развития;

    - слабая материально-техническая база и низкие темпы обновления основных производственных фондов, что отрицательно сказывается на своевременном выполнении основных технологических процессов в сельском хозяйстве, переработке сырья и качестве выпускаемой продукции, не позволяет в полной мере обеспечить на внутреннем рынке импортозамещение отечественной продукцией;

    - недостаточное информационное обеспечение в части использования современных высокопроизводительной техники и технологий сельского хозяйства и сельских территорий;

    -    снижение темпов инновационного развития агропромышленного комплекса;

    -  снижение эффективности агропромышленного производства вследствие отсутствия внедрения достижений биотехнологий и увеличение импортозависимости.  

       К основным рискам относятся следующие:

     - макроэкономические риски, обусловленные ухудшением внутренней и внешней конъюнктуры мировых цен на отдельные товары российского экспорта и снижением возможности достижения целей по развитию агропромышленного комплекса, снижением темпов роста экономики и уровня инвестиционной активности и кризисом банковской системы, которые не позволят интенсифицировать развитие агропромышленного комплекса и усилят зависимость развития отрасли от государственных инвестиций. В результате негативных макроэкономических процессов может снизиться спрос на продукцию агропромышленного комплекса, а также могут сократиться реальные доходы сельского населения;

    - природно-климатические риски, обусловленные тем, что сельское хозяйство относится к отраслям, в значительной степени зависящим от погодно-климатических условий, а также тем, что колебания погодных условий оказывают серьезное влияние на урожайность сельскохозяйственных культур, объемы их производства и на обеспеченность животноводства кормовыми ресурсами, которые могут существенно повлиять на степень достижения прогнозируемых показателей. Зависимость функционирования отрасли от природно-климатических условий также снижает ее инвестиционную привлекательность;

      - социальные риски, обусловленные возможностью консервации или усиления социальной непривлекательности сельской местности и увеличения разрыва между уровнями жизни в городе и на селе, которые создадут серьезную угрозу демографического кризиса в сельской местности и спровоцируют нехватку трудоспособного населения, а также поставят под угрозу срыва реализацию программ развития аграрного сектора;

      - международные торгово-политические риски, обусловленные успешным функционированием аграрного сектора в увязке с ситуацией на международных рынках и деятельностью экспортеров и импортеров сельскохозяйственной продукции на внутреннем рынке, изменением конъюнктуры международной торговли сельскохозяйственной продукцией (это может сказаться на результатах сельскохозяйственной деятельности), существенным возрастанием конкуренции в результате вступления России во Всемирную торговую организацию и усилением ограничения по принятию различных мер аграрной политики, в том числе по внутренней поддержке сельского хозяйства, тарифному квотированию и уровню таможенных пошлин;

     - законодательные риски, выражающиеся в недостаточном совершенстве законодательной базы по регулированию сельскохозяйственной деятельности и сложности реализации оформления прав собственности на землю. При этом сложности юридического оформления права собственности на земельные участки ограничивают возможность сельскохозяйственным организациям использовать землю в качестве предмета залога и не позволяют сельскохозяйственным товаропроизводителям привлекать финансовые ресурсы на реальных рыночных условиях.

К рискам, в том числе относятся:

- макроэкономические риски, включающие рост цен на энергоресурсы и другие материально-технические средства, потребляемые в отрасли, что ограничивает возможности значительной части сельскохозяйственных товаропроизводителей осуществлять инновационные проекты, переход к новым ресурсосберегающим технологиям, а также обеспечивать реализацию модели ускоренного экономического развития;

- внешнеторговые риски, связанные с изменением конъюнктуры мирового рынка продовольствия и возникающими в связи с этим ценовыми колебаниями;

- природные риски, связанные с размещением большей части сельскохозяйственного производства в зонах рискованного земледелия, что приводит к существенным потерям объемов производства, ухудшению ценовой ситуации и снижению доходов сельскохозяйственных товаропроизводителей, а также к росту импорта продовольственных товаров.

          Общество осуществляет свою деятельность в аграрном секторе экономики и подвержено следующим рискам:

- общеотраслевым и специфическим региональным рискам;

- рискам внутренней и внешней среды;

- рискам со значительной тяжестью последствий и легко компенсируемым рискам.

     Общеотраслевыми и специфическими региональными рисками являются: недостаточные объёмы инвестиций в агрокомплекс, излишняя открытость рынков страны для иностранных производителей продукции животноводства, усиление конкуренции, несовершенство таможенно - тарифной и нетарифной политики в сфере агропромышленного комплекса, неудовлетворительное финансовое состояние основной части хозяйств Тверской области, низкий уровень социальной сферы сельских территорий Тверской области, диспаритет цен, значительное опережение роста цен на материально-технические ресурсы, особенно на энергоресурсы и топливо относительно динамики цен на реализованную товаропроизводителями сельскохозяйственную продукцию, низкая производительность труда, которая обусловлена недостаточной фондовооружённостью и неудовлетворительным состоянием производственных фондов, что ограничивает возможности значительной части сельскохозяйственных товаропроизводителей области обновлять машинно-тракторный парк, осуществлять инновационные проекты.

      Постоянный рост цен на закупаемые Обществом товары для их дальнейшей поставки сельскохозяйственным товаропроизводителям Тверской области, а также ежегодное увеличение  тарифов на газ, энергоносители, автомобильные и железнодорожные перевозки грузов, с одной стороны, и отсутствие возможности  пропорционального увеличения стоимости работ и услуг Общества (в связи с остающимся неудовлетворительным финансовым положением сельскохозяйственных  товаропроизводителей области и наличием конкуренции на рынке работ и услуг), с другой стороны, негативно влияют на деятельность Общества, уменьшая доход и прибыль от основной хозяйственной деятельности. 

    К рискам внутренней среды относятся риски, связанные с текущими судебными процессами, отсутствием возможности продлить действие лицензии, возможной ответственностью по долгам третьих лиц, возможностью потери потребителей, на оборот с которыми приходится не мене чем 10 процентов общей выручки от продажи продукции (работ, услуг). В настоящее время Общество не подвержено указанным рискам.

    К рискам внешней среды относятся: воздействие со стороны региональных и федеральных властей, крупнейших кредиторов, изменение государственного регулирования в области налогового законодательства, изменение процентных ставок по заемным средствам, несовершенство законодательной базы, регулирующей экономические отношения, недостаточная эффективность судебной системы. 

    Среди рисков с высокой тяжестью последствий, трудно поддающихся каким - либо мерам компенсации, следует выделить недостаточный уровень бюджетных ассигнований на поддержку АПК, диспаритет цен, увеличение процентных ставок, усиление конкуренции, изменения в налоговом законодательстве, связанные с увеличением налоговых ставок.

   Уменьшение объёмов инвестиций в агрокомплекс Тверской области в 2014 году не позволит Обществу в 2014 году улучшить результаты финансово-хозяйственной деятельности и снижает возможность исполнения обязательств по ценным бумагам.

   Другие риски относятся к группе рисков с легко компенсируемыми последствиями.

   Кроме рисков, непосредственно связанных с хозяйственной деятельностью Общества, возможно негативное влияние форс-мажорных обстоятельств, носящих общеэкономический характер.

   При управлении Обществом большое внимание уделяется стратегическому анализу рисков, характерных для сельского хозяйства, как отрасли в целом, так и специфических региональных рисков, а также финансовых и правовых рисков и принимаются меры, направленные на снижение последствий рисков и повышение уровня гарантированности достижения предусмотренных конечных результатов.

8. Перечень совершенных Обществом в 2013 году крупных сделок.

    В 2013 году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершении которых в соответствии с Уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, Обществом не совершалось.

9. Перечень совершенных Обществом в 2013 году  сделок, в совершении которых имеется заинтересованность.

     В 2013 году  сделок, признаваемых  в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, Обществом не совершалось.

10. Состав Совета директоров Общества

Состав Совета директоров Общества в период с 01.01.2013г. по 23.06.2013г.:

	№ п/п
	Ф. И. О. 

члена Совета директоров
	Краткие биографические данные члена Совета директоров


	Доля участия в уставном капитале

ОАО

«ТАСК»

%
	Доля при-надлежащих обык-новенных акций ОАО «ТАСК»%

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Гухман 

Сергей Владимирович
	1972 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», директор ООО «СитиКом Регион» с 2006 года, директор ООО «Маркет Сервис» с 2009 года. Имеет два высших образования: в 1994 году окончил Тверской политехнический институт по специальности инженер АТПП, в 1997 году окончил Тверской политехнический университет по специальности экономист ИСЭ. Общий трудовой стаж 24 года.
	0,00
	0,00

	2.
	Иванушкин Валерий Юрьевич
	1970 года рождения. Член Совета директоров, генеральный директор ОАО «ТАСК». Имеет два высших образования:  в 1993 году окончил Тверской политехнический институт по специальности инженер - электрик, в 2000 году окончил Тверской технический университет по специальности экономист - менеджер. Трудовую деятельность начал с 1987 года. В ОАО «ТАСК» работает с 1993 года. Первоначально – в должности заместителя главного энергетика, затем – заместитель директора лизингового центра, директор лизингового центра, заместитель генерального директора, с 19.12.2003 года – и.о. генерального директора ОАО «ТАСК», с 23.01.2004г. – генеральный директор ОАО «ТАСК». Общий трудовой стаж 26 лет.
	77,15
	77,15

	3.
	Курова 

Ольга Ивановна
	1958 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», председатель Совета директоров ОАО «ТАСК» с 28.06.2005г., первый заместитель генерального директора ОАО «ТАСК». Образование - высшее юридическое, в 1981 году окончила Тверской Государственный Университет по специальности правовед. Трудовую деятельность начала с 1975 года. В ОАО «ТАСК» работает с 1990 года. Первоначально – в должности  специалиста юридической группы, затем – заместитель начальника юридического отдела, начальник юридического отдела, начальник договорно-правового управления, заместитель генерального директора, с 03.07.2000г. – первый заместитель генерального  директора ОАО «ТАСК». Общий трудовой стаж 38 лет, стаж работы по специальности 36 лет.
	0,00
	0,00

	4.
	Ражев Александр Васильевич
	1952 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», Генеральный директор ООО «Корпорация Завидово». Образование - высшее, в 1975 году окончил Московский государственный университет по специальности физик. Избирался депутатом Законодательного собрания Тверской области. В настоящее время является депутатом Законодательного собрания депутатов Конаковского района Тверской области. Общий трудовой стаж – 38 лет. 
	0,02
	0,02

	5.
	Разинькова Оксана Павловна
	1972 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», преподаватель Тверского государственного технического университета, доцент кафедры менеджмента Тверского государственного технического университета, кандидат экономических наук. Образование -  высшее, в 1994 году окончила Дагестанский государственный университет, в 1998 году окончила аспирантуру в Российской академии государственной службы при Президенте РФ. Общий трудовой стаж – 20 лет.
	0,00
	0,00


     Состав Совета директоров Общества в период с 24.06.2013г. по 31.12.2013г.:

	№ п/п
	Ф. И. О. 

члена Совета директоров
	Краткие биографические данные члена Совета директоров


	Доля участия в уставном капитале

ОАО

«ТАСК»

%
	Доля при-надлежащих обык-новенных акций ОАО «ТАСК»%

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Гордеева

Людмила 

Борисовна
	1957 года рождения. Главный бухгалтер ОАО «ТАСК». Образование – высшее, в 1989 году окончила Тверской Государственный Университет по специальности «Бухгалтерский учет и анализ хозяйственной деятельности». 

Трудовую деятельность начала с 1974 года в областной базе «Сельхозтехника», правопреемником которой является ОАО «ТАСК». Первоначально - в должности старшего контролера, затем –  диспетчер, бухгалтер, старший бухгалтер, заместитель главного бухгалтера, с 18.11.1986г. – главный бухгалтер. Общий трудовой стаж 39 лет, стаж работы по специальности 38 лет.
	0,18
	0,18

	2.
	Гухман 

Сергей Владимирович
	1972 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», директор ООО «СитиКом Регион» с 2006 года, директор ООО «Маркет Сервис» с 2009 года. Имеет два высших образования: в 1994 году окончил Тверской политехнический институт по специальности инженер АТПП, в 1997 году окончил Тверской политехнический университет по специальности экономист ИСЭ. Общий трудовой стаж 24 года.
	0,00
	0,00

	3.
	Иванушкин Валерий Юрьевич
	1970 года рождения. Член Совета директоров, генеральный директор ОАО «ТАСК». Имеет два высших образования:  в 1993 году окончил Тверской политехнический институт по специальности инженер - электрик, в 2000 году окончил Тверской технический университет по специальности экономист - менеджер. Трудовую деятельность начал с 1987 года. В ОАО «ТАСК» работает с 1993 года. Первоначально – в должности заместителя главного энергетика, затем – заместитель директора лизингового центра, директор лизингового центра, заместитель генерального директора, с 19.12.2003 года – и.о. генерального директора ОАО «ТАСК», с 23.01.2004г. – генеральный директор ОАО «ТАСК». Общий трудовой стаж 26 лет.
	77,15
	77,15

	4.
	Курова 

Ольга Ивановна
	1958 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», председатель Совета директоров ОАО «ТАСК» с 28.06.2005г., первый заместитель генерального директора ОАО «ТАСК». Образование - высшее юридическое, в 1981 году окончила Тверской Государственный Университет по специальности правовед. Трудовую деятельность начала с 1975 года. В ОАО «ТАСК» работает с 1990 года. Первоначально – в должности  специалиста юридической группы, затем – заместитель начальника юридического отдела, начальник юридического отдела, начальник договорно-правового управления, заместитель генерального директора, с 03.07.2000г. – первый заместитель генерального  директора ОАО «ТАСК». Общий трудовой стаж 38 лет, стаж работы по специальности 36 лет.
	0,00
	0,00

	5.
	Разинькова Оксана Павловна
	1972 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», преподаватель Тверского государственного технического университета, доцент кафедры менеджмента Тверского государственного технического университета, кандидат экономических наук. Образование -  высшее, в 1994 году окончила Дагестанский государственный университет, в 1998 году окончила аспирантуру в Российской академии государственной службы при Президенте РФ. Общий трудовой стаж – 20 лет.
	0,00
	0,00


     В 2013 году  проведено 5 заседаний Совета директоров. 

11. Сведения о генеральном директоре Общества.

	Ф.И.О. генерального директора
	Краткие биографические данные генерального директора


	Доля участия в уставном капитале

ОАО

«ТАСК»

%
	Доля при-надлежащих обык-новенных акций

ОАО «ТАСК»

%

	Иванушкин Валерий Юрьевич
	Генеральный директор ОАО «ТАСК», член Совета директоров ОАО «ТАСК», 1970 года рождения, имеет два высших образования: в 1993 году окончил Тверской политехнический институт по специальности инженер - электрик, в 2000 году окончил Тверской технический университет по специальности экономист - менеджер. Трудовую деятельность начал с 1987 года. В ОАО «ТАСК» работает с 1993 года. Первоначально – в должности заместителя главного энергетика, затем – заместитель директора лизингового центра, директор лизингового центра, заместитель генерального директора, с 19.12.2003 года – и.о. генерального директора ОАО «ТАСК», с 23.01.2004г. – генеральный директор ОАО «ТАСК». Общий трудовой стаж 26 лет.
	77,15
	77,15


      Уставом Общества коллегиальный исполнительный орган не предусмотрен.

12. Общий размер вознаграждения (компенсации расходов)

генерального директора  и  всех членов Совета директоров Общества за 2013 год

      Выплаты генеральному директору Общества, председателю Совета директоров Общества, являющемуся одновременного первым заместителем генерального директора Общества, члену Совета директоров Общества, являющемуся одновременно главным бухгалтером Общества, произведены на основании действующих трудовых договоров и составили за 2013 год сумму в размере 2 561 917  рублей. 

      Выплаты вознаграждений членам Совета директоров в 2012 году не производились. 

13. Сведения о соблюдении Обществом Кодекса корпоративного поведения.

       Общество соблюдает  основные положения Кодекса корпоративного поведения, прилагаемого к распоряжению ФКЦБ РФ от 04.04.02г. № 421/р, с учетом требований действующего законодательства и внутренних документов Общества, в отношении  общего собрания акционеров, Совета директоров, генерального директора, Секретаря Совета директоров, существенных корпоративных действий, раскрытия информации, контроля за финансово-хозяйственной деятельностью (пункты 2, 4, 10; 11; 12; 14; 15; 16; 18, 19, 22, 24, 42; 43; 49, 50, 52, 53, 60, 61, 65, 66, 68, 69, 70, 71, 74 Методических рекомендаций, утвержденных распоряжением ФКЦБ РФ от 30.04.03г. № 03-849/р).

14. Иная информация, предусмотренная Уставом Общества или иным внутренним документом Общества.

     Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет Общества, Уставом Общества и иным внутренним документом Общества не предусмотрена.

Генеральный директор


ОАО «Тверьагроснабкомплект»      __________________   В. Ю. Иванушкин

Главный бухгалтер                          __________________   Л. Б. Гордеева

12 мая 2014 года

Достоверность данных, содержащихся в настоящем Годовом отчете

 ОАО  «Тверьагроснабкомплект» за 2013 год, подтверждаем:

Председатель ревизионной комиссии 

ОАО «Тверьагроснабкомплект»                    _____________   Смирнова Л.Б.

Члены ревизионной комиссии:

                                                                     ______________   Грачева И.В.

                                                                     ______________   Круглова Н.А.

12 мая 2014 года

ПРЕДВАРИТЕЛЬНО   УТВЕРЖДЕН                                                                   УТВЕРЖДЕН  

Советом директоров ОАО «ТАСК»                                             Общим собранием акционеров  ОАО «ТАСК»         

Протокол  № 6 от 08.05.2015г.                                                      протокол № 1 от  «​​​29» июня 2015 г.

ГОДОВОЙ  ОТЧЕТ

открытого акционерного общества

«Тверьагроснабкомплект» (ОАО «ТАСК»)

за 2014 год

1. Положение Общества в отрасли.

Уважаемые акционеры!

        Открытое акционерное общество «Тверьагроснабкомплект» (далее – Общество») осуществляет свою деятельность в аграрном секторе экономики, преимущественно в Тверской области. Результаты деятельности Общества, в том числе и в 2014 году, напрямую зависят от финансового состояния сельскохозяйственных товаропроизводителей Тверской области.

В 2014 года господдержка сельхозтоваропроизводителей Тверской области осуществлялась в рамках государственной программы Тверской области «Сельское хозяйство Тверской области» на 2013 - 2018 годы», утверждённой постановлением Правительства Тверской области от 16.10.2012г. № 608-пп. 

Законом Тверской области от 27.12.2012 № 142-ЗО «Об областном бюджете Тверской области на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов» на реализацию мероприятий государственной программы на 2014 год предусмотрено 1 640 431,1 тыс. рублей, в том числе средства федерального бюджета – 1 222 565,8 тыс. рублей, средства областного бюджета Тверской области –   417 865,3 тыс. рублей. 

Реализация Государственной программы в 2014 году проходила в сложных макроэкономических условиях, вызванных главным образом процессами, связанными с внешними экономическими санкциями в отношении Российской Федерации.

По сравнению с 2013 годом общий объем финансирования государственной программы «Сельское хозяйство Тверской области»  на 2014 год  снижен на 373 845,6 тыс. рублей (на  22,8 %), в том числе за счет средства федерального бюджета – на 222 970,3 тыс. рублей (на 18,2 %), за счет средств областного бюджета Тверской области –   на 150 884,3 тыс. рублей (на 36,1 %).

Объем освоенных бюджетных средств в рамках государственной программы в 2014 году составил  1 593 340,1 тыс. руб. (в том числе 386 372,7 тыс. руб. – средства областного бюджета Тверской области, 1 206 967,4 тыс. руб. – средства федерального бюджета), или 97,1 % от запланированного объема бюджетных средств.

В 2014 году в Тверской области продолжилось снижение инвестиций в основной капитал по виду деятельности «Сельское хозяйство». По данным Тверьстата инвестиции в основной капитал по виду экономической деятельности "Сельское хозяйство" в 2014 году составили 1 526,0 млн рублей, что к уровню 2013 года составляет 62,3 %.

           Для обеспечения динамичного и устойчивого развития агропромышленного комплекса Тверской области, объем выделяемых бюджетных средств явно недостаточен:

          - показатель «Индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах)» исполнен на 93,9 % от запланированного показателя в связи с сокращением объемов производства продукции сельского хозяйства на 0,8% к уровню 2013 года из-за снижения объемов производства продукции растениеводства  (картофеля, овощей) и животноводства (молока, мяса скота и птицы);

              - показатель «Индекс производства продукции растениеводства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах)» исполнен на 96,8 % от запланированного показателя в связи с падение объемов производства продукции растениеводства по сравнению с 2013 годом на 3,2%. В 2014 году посевная площадь сельскохозяйственных культур в хозяйствах всех категорий уменьшилась по сравнению с 2013 годом на 8,4 % и составила 582,3 тыс. га. Производство картофеля в хозяйствах всех категорий уменьшилось на 4,3% по сравнению с 2013 годом, что обусловлено снижением урожайности картофеля на 3,2% (146,9 ц/га против 151,7 ц/га в 2013 году) при снижении площади посадки на 1,2% к уровню 2013 года.

           Производство овощей в хозяйствах всех категорий сократилось на 7,0% и составило 100,0 тыс. тонн. Урожайность овощей открытого грунта составила 243,1 ц/га (266,6 ц/га в 2013 году).

             - показатель «Индекс производства продукции животноводства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах)» исполнен на 91,4 % от запланированного значения в связи с невыполнением запланированных показателей по объему производства молока во всех категориях хозяйств (87,8% от плана) и объему производства мяса скота и птицы во всех категориях хозяйств (84,9% от плана). 

При этом индекс производства продукции животноводства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах) составил 100,6 % к предыдущему году. Рост объемов производства продукции животноводства в 2014 году по сравнению с 2013 годом обусловлен приростом объемов реализации на убой свиней на 21 %, овец на 39 %, прочих видов скота (кролики, лошади) на 78 %. 

           - показатель  «Индекс физического объема инвестиций в основной капитал сельского хозяйства» исполнен на 59,8 % от запланированного показателя.
         Объем производства зерна (в весе после доработки) в хозяйствах всех категорий в 2014 году составил 108,3 тыс. тонн. 
         Объем производства картофеля в хозяйствах всех категорий в 2014 году – 341,0 тыс. тонн.

         Объем производства овощей в хозяйствах всех категорий в 2014 году – 100,0 тонн. 

         Доля обрабатываемой пашни  в общей площади пашни в 2014 году – 42,4%. 

Энергообеспеченность сельскохозяйственных организаций Тверской области на 100 га посевной площади (суммарная номинальная мощность двигателей тракторов, комбайнов и самоходных машин) составляет 114% (показатель по России в 2014 году – 149 л.с.) 
Машинно-тракторный парк сельскохозяйственных организаций ежегодно снижается количественно и стареет качественно, причем темпы его убытия в несколько раз превышают темпы приобретения новой техники. Ежегодно увеличиваются затраты сельскохозяйственных организаций на ремонт и эксплуатацию сельскохозяйственной техники. В качестве основной причины недофинансирования выделенных средств для приобретения на льготных условиях техники сельскохозяйственными товаропроизводителями называется недостаток собственных средств и невозможность использования кредитов.

          Так, по данным  Министерства сельского хозяйства Тверской области, если  для проведения сезонных сельскохозяйственных работ в сельскохозяйственных предприятиях Тверской области на 01.01.2014 года имелось в наличии 4 500 тракторов, 700 сеялок, 1 300 тракторных плугов и 700 культиваторов и готовность и техническое состояние техники 01.01.2014 составляла: 3 480 тракторов (или 76,8 % от наличия), 510 сеялок (78,9 %), 1 050 плугов (83,3 %), и 520 культиваторов (80,1 %), то за 2014 год количество техники в сельхозпредприятиях значительно снизилось и по состоянию на 01.01.2015 года составляет: 4 060 тракторов, 610 сеялок, 1 200 тракторных плугов и 680 культиваторов, при этом, готовность и техническое состояние техники на 01.01.2015 составляет: 3 268 тракторов (или 80,5 % от наличия), 493 сеялки (80,9 %), 962 плуга (80,2 %), и 564 культиватора (82,9 %). 

В 2014 году объем средств, предусмотренных на выплату субсидий сельхозтоваропроизводителям за приобретенную машиностроительную продукцию, составил 21 885,1 тыс. рублей.  Субсидии выплачены в объеме 19 356,7 тыс. руб. (88,4% от плана) в соответствии с фактически представленными сельскохозяйственными товаропроизводителями документами. С помощью господдержки приобретено 245 единиц сельскохозяйственной техники, в том числе 78 единиц самоходной техники: тракторы, комбайны. Выплата субсидий осуществлялась в соответствии с постановлением Правительства Тверской области от 05.02.2013 №30-пп «Об утверждении Порядка предоставления субсидий из областного бюджета Тверской области за приобретенную машиностроительную продукцию и о признании утратившими силу отдельных постановлений Администрации Тверской области и Правительства Тверской области».

Основными проблемами, сдерживающими динамичное развитие агропромышленного комплекса, являются:

- медленные темпы импортозамещения, что вызывает серьёзные риски и угрозы для экономики страны в целом. При этом следует иметь в виду импортозамещение не только продовольственных товаров, но и материально-технических средств, необходимых для их производства (машины и оборудование, средства защиты растений, кормовые добавки, ветеринарные препараты, семена многих сельскохозяйственных культур, племенной материал и др.);

- низкий и совершенно недостаточный уровень доходности основной части сельскохозяйственных товаропроизводителей, который сдерживает привлечение инвестиций, не позволяет обеспечивать освоение инноваций, заменить устаревшие фонды, развивать семеноводство и племенное дело, повышать технико-технологическую обеспеченность, достойно оплачивать труд занятых в сельскохозяйственном производстве;

- крайне ограниченное по объёмам восстановление и ввод в производственный оборот ранее использовавшихся площадей земель сельскохозяйственного назначения, зарастающих кустарником и лесом, свёртывание объёмов мелиоративных работ, особенно орошения, что усиливает риски в условиях рискованного земледелия на значительной части территории страны;

- продолжающееся отставание социального обустройства села и уровня жизни сельского населения от бытовых условий в городах и по оплате труда – от других сфер экономической деятельности. Всё это, в конечном счёте,  ведёт к обезлюдиванию многих сельских территорий, потере трудового потенциала.

          Поскольку запланированное на 2015 год администрацией Тверской области бюджетное финансирование программных мероприятий по развитию агропромышленного комплекса Тверской области, в том числе и в части технического обеспечения и модернизации производственной базы сельскохозяйственных товаропроизводителей, явно недостаточно, а государственная финансовая поддержка системы кредитования сельскохозяйственных товаропроизводителей за счет субсидирования процентных ставок по привлеченным кредитам в российских кредитных организация и доступность указанных кредитов для сельскохозяйственных товаропроизводителей остается на низком уровне, вероятные факторы, которые могут улучшить результаты деятельности Общества в 2015 году по сравнению с 2014 годом, отсутствуют. 

Основные показатели ОАО «Тверьагроснабкомплект» в отрасли (по Тверской области), 
характеризующие положение Общества:

  Резкое снижение в 2009 - 2013 годах финансовой поддержки сельскохозяйственных товаропроизводителей по обновлению машинно-тракторного парка, отказы в кредитовании организаций АПК по инвестиционным проектам и краткосрочным кредитам, отказы в субсидировании краткосрочных кредитов на приобретение импортной автотракторной и сельскохозяйственной техники, а также в рефинансировании кредитов на текущую деятельность, повышение размера процентных ставок и требований к залоговому обеспечению, возникновение проблем с полнотой и своевременностью расчетов за поставленную сельскохозяйственную продукцию обусловили существенное уменьшение Обществом объема продаж техники и оборудования предприятиям и организациям агропромышленного комплекса области по сравнению с 2008 годом.  

     Если в 2008 году  Обществом поставлено предприятиям Тверской области 712 единиц техники и оборудования на общую сумму 301,4 млн. рублей (с учетом НДС), то в 2009 году объем поставленной техники и оборудования составил лишь 305 единиц на общую сумму 112,4 млн. рублей (с учетом НДС), то есть в 2,7 раза меньше чем в предыдущем году. 

     В 2010 году наметилась тенденция увеличения объема продаж техники и оборудования, запасных частей и материалов, которая сохранилась и в 2011 году. 

     В 2010 году поставлено 360 единиц техники и оборудования на общую сумму 162 731, 3 тыс. рублей (с учетом НДС), что на 55 единиц (на 18 %) и на 50 373,6 тыс. рублей (на 44,83 %) больше, чем в 2009 году.

     В 2011 году поставлено 527 единиц техники и оборудования на общую сумму 227 281,1 тыс. рублей (с учетом НДС), что на 167 единиц (на 46,4 %) и на 64 549,8 тыс. рублей (на 39,67 %) больше, чем в 2010 году.

    Однако, начиная с 2012 года, в связи с уменьшением финансовой поддержки сельскохозяйственных товаропроизводителей области, наблюдается тенденция снижения объёма продаж техники и оборудования, запасных частей и материалов.

     Так, в 2012 году Обществом поставлено 513 единиц техники и оборудования на общую сумму 196 595, 8 тыс. рублей (с учётом НДС), что на 14 единиц (на 2,7 %) и на  30 685,3 тыс. рублей (на 13,5 %) меньше, чем в 2011 году.

      В 2013 году Обществом поставлено 504 единиц техники и оборудования на общую сумму 149 242,9 тыс. рублей (с учётом НДС), что на 9 единиц (на 1,75 %) и на  47 352,9 тыс. рублей (на 24,09 %) меньше, чем в 2012 году.

      Тенденция снижения объёмов приобретения техники и оборудования сельскохозяйственными товаропроизводителями сохранилась и в 2014 году. В 2014 году Обществом поставлено 495 единиц техники и оборудования на общую сумму 191 737,6 тыс. рублей (с учётом НДС), что на 9 единиц (на 1,78 %) меньше, чем в 2013 году.

     В 2014 году субъектам предпринимательства Тверской области Обществом поставлено 97 тракторов, 2 зерноуборочных комбайна, 2 кормоуборочный комбайн, 11 борон, 13 граблей, 1 картофелесажатель, 5 единиц картофелеуборочной техники, 26 косилок, 15 культиваторов, 16 пресс-подборщиков, 5 сеялок, 26 плугов, 22 единицы животноводческого оборудования, 11 автомобилей, 243 единицы прочей техники и оборудования.

      Кроме того, для ремонта тракторов, сельхозтехники и оборудования Обществом поставлено в 2014 году запасных частей и расходных материалов на сумму 99 758,2 тыс. руб. (с учетом НДС), в том числе 2 672 рулона сенажной плёнки и  58,37 тонн шпагата.

      Общая оценка результатов деятельности Общества в аграрном секторе - удовлетворительная. Результаты деятельности Общества - материально-техническое снабжение организаций агропромышленного комплекса автотракторной и сельскохозяйственной техникой, оборудованием, запасными частями и материалами полностью соответствуют существующему финансовому состоянию сельскохозяйственных товаропроизводителей Тверской области. 

    Доля Общества по выручке от продажи автотракторной, сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов от общего объема поставленных аналогичных товаров по области предположительно составляет 20 %.

2. Приоритетные направления деятельности Общества.

    Совет директоров Общества утвердил на 2014 год следующие приоритетные направления деятельности Общества:

1.Сохранение в 2014 году результатов, достигнутых в 2013 году, путем развития основного направления деятельности Общества – оптово-розничной торговли:

1.1. Общая сумма выручки от продажи товаров, работ и услуг – 248,0 млн. руб., в т.ч.: от основной хозяйственной деятельности – оптово-розничной торговли – 225,0 млн. руб. 

1.2. Валовая прибыль по Обществу – 56,0 млн. рублей.

1.3. Чистая прибыль – 150,0 тыс. рублей.

1.4. Расширение и укрепление номенклатуры автотракторной и сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов, сглаживание сезонности деятельности Общества, в т.ч. за счет расширения номенклатуры, продвижения новых  товарных позиций, работ и услуг.

        Источники финансирования: собственные товарные запасы – 40,0 млн. рублей, банковские кредиты – 6,5 млн. руб., товарные кредиты – 10,0 млн. руб. 

2.  Обеспечение эффективного использования основных средств Общества, в этих целях:

- осуществить в 2014 году продажу имущества, не используемого или неэффективно используемого в хозяйственной деятельности Общества,

- направить денежные средства, поступившие от продажи имущества, на обновление и реконструкцию основных фондов ОАО «ТАСК», пополнение оборотных средств, погашение кредитов, размещение на депозите.

3. Продолжение работы по оптимизации деятельности Общества, совершенствование управления, повышения кадрового потенциала.

4. Обеспечение максимальной сдачи в аренду неиспользуемых в производственных целях объектов недвижимости и оборудования.

5. Усиление рекламной компании по продвижению на рынке товаров, работ, услуг Общества.

6. Продолжение работы по сохранению сложившихся хозяйственных связей и расширению клиентской базы Общества, в т.ч. за счет расширения номенклатуры, применения дисконтной карты постоянного клиента, продвижения новых товарных позиций, работ и услуг.

3.  Отчет Совета директоров Общества о результатах  развития Общества 

по приоритетным направлениям его деятельности в 2014 году.

1. Общество увеличило годовой объем продаж товаров, работ и услуг в 2014 году к уровню 2013 года: 

   - общая сумма выручки от продажи товаров, работ и услуг за 2014 год по Обществу составила 268 933,0 тыс. рублей (увеличение по сравнению с 2013 годом: в абсолютном отношении – на 39 843,0 тыс. рублей, в процентном отношении – на  17,39 %), в том числе от основной хозяйственной деятельности – оптово-розничной торговли – 247 871,0 тыс. рублей (увеличение  по сравнению с 2013 годом: в абсолютном отношении – на 41 787,0 тыс. рублей, в процентном отношении – на 20,27 %); 

     - валовая прибыль составила 54 934,0 тыс. рублей (увеличение по сравнению с 2013 годом: в абсолютном отношении – на 3 579,0 тыс. рублей, в процентном отношении – на 6,97 %);

      За 2014 год прибыль от продаж составила 1 610,0 тыс. рублей (за 2013 год убыток от продаж составил 1 804,0 тыс. рублей).

      Чистая прибыль Общества за 2014 год увеличилась по сравнению с 2013 годом и составила 321,0 тыс. рублей (увеличение по сравнению с 2013 годом: в абсолютном отношении – на 139,0 тыс. рублей, в процентном отношении – на 76,37 %).

       В 2014 году вопросы расширения и укрепление номенклатуры автотракторной и сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов, продвижения новых товарных позиций, работ и услуг, сглаживания сезонной деятельности Общества, снижения товарооборачиваемости, увеличения объема продаж в розничной торговле в полной мере не решены. 

3. В 2014 году Обществом была продолжена работа по оптимизации деятельности Общества, совершенствованию управления, повышению кадрового потенциала путем подбора и привлечения к работе нового квалифицированного персонала. 

      За 2014 год среднесписочная численность работников Общества  составила 81 человек.

      Среднемесячная заработная плата по Обществу за 2014 год составила 23 451 рублей и увеличилась по сравнению с 2013 годом: в абсолютном отношении – на 1 769 рублей, в процентном отношении – на 8,16 %.

4. В 2014 году Общество продолжило поиск арендаторов и сдачу в аренду свободных производственных площадей, неиспользуемых в производственной деятельности. Общая сумма ежемесячных платежей  за аренду, ответственное хранение, услуги крана и отопление по состоянию на 31 декабря 2014 года составляет 1 506,2 тыс. рублей.

5. В 2014 году Обществом продолжена рекламная компания по продвижению на рынке  товаров, работ и услуг.

6. В 2014 году Обществом продолжена работа по сохранению сложившихся хозяйственных связей и привлечению дополнительных клиентов, в том числе за счет участия в конкурсах по поставке товаров для государственных нужд.

   В 2014 году по итогам участия в торгах в форме аукционов и запросов котировок цен на товары по размещенным заказам на поставки товаров для государственных и муниципальных нужд Обществом заключено 15 государственных и муниципальных контракта на общую сумму 10 517 тыс. рублей, в том числе на поставку 21 единицы техники на сумму 9 657,4 тыс. рублей. Обязательства по указанным контрактам выполнены Обществом в полном объеме и в установленные сроки.

    В целях расширения территории сбыта товаров, увеличения объема продаж и дохода от продажи товара Обществом открыты магазины розничной торговли непродовольственными товарами в Твери, Бежецком районе, Вышнем Волочке и Сонкове.

    Общество является официальным дилером в Тверском регионе ЗАО «Торговый дом  Минского тракторного завода», РУП «Гомельский завод сельскохозяйственного машиностроения «Гомсельмаш», ЗАО СП «Брянсксельмаш», ОАО «Амкодор», ЗАО «АгроТехМаш», ЗАО «ПК «Ярославич», ОАО «МордовАгроМаш», ООО НПП «Автомаш», ООО «Сипма-РУ», ООО «ДорКомМаш», ООО «Академия Инструмента», Группа компаний «АЛМАЗ», ОАО «Грязинский культиваторный завод», ЗАО «Красный Октябрь – Нева», ООО «НАВИГАТОР – Новое машиностроение», ОАО «Слободской машиностроительный завод», ООО «ТД «ХТЗ Белгород», ООО «БДМ-Агро», ОАО «ГРУППА ГМС» в лице ее участников: ЗАО «ГИДРОМАШСЕРВИС» и ОАО «ЛИВНЫНАСОС». Кроме того, ОАО «ТАСК» заключены договоры на гарантийное и сервисное обслуживание с ООО «Силовые агрегаты - Группа ГАЗ», ОАО «Минский моторный завод».

     ОАО «ТАСК» осуществляет поставку техники и оборудования для нужд агропромышленного комплекса Тверской области в рамках целевых программ ОАО «Россельхозбанк» «Кредит под залог приобретаемой техники и/или оборудования». 

7. В июне 2014 года Общество выполнило проектные работы и в декабре 2014 года заключило  договор подряда на установку в 2015 году в теплогенераторной административного здания по адресу: г. Тверь, Волоколамское шоссе, д. 47-а бытового газового котла Ferroli Pegasus (97 кВт). 

    По состоянию 01 мая 2015 года объем работ выполнен на 99%. Ввод объекта в эксплуатацию планируется на август 2015 года. Общий объем финансовых вложений по данному объекту по состоянию на 01 мая 2015 года составляет 613,3 тыс. рублей.    

4. Информация об объеме каждого из использованных Обществом в 2014 году видов энергетических ресурсов.

   В 2014 году Обществом использованы следующие виды энергетических ресурсов:

	вид энергетического ресурса
	количество
	сумма с НДС (18%)

	электрическая энергия
	882 071 кВт.
	4 495 991,87 рублей 

	газ естественный (природный)
	415 743 куб.м.
	2 491 093,02 рублей *

	бензин автомобильный
	24 552,12 литров 
	757 525,05 рублей 

	топливо дизельное
	33 796,49 литров
	1 092 269,08 рублей 


Примечание: * сумма указана с учетом снабженческо-сбытовой услуги и услуги по транспортировке газа. 

5. Перспективы развития Общества.

               Решение задач ускорения технической и технологической модернизации, а также перехода на инновационный путь развития происходит в условиях воздействия на агропромышленный комплекс ряда внешних и внутренних рисков и вызовов.

     Введенные экономические санкции и мероприятия по ускоренному обеспечению импортозамещения значительно расширили возможности сельских товаропроизводителей.

    Однако экономическое положение сельскохозяйственных товаропроизводителей, темпы модернизации производства представляют серьёзные риски для решения общегосударственной задачи по импортозамещению, инновационному развитию отрасли.
   Низкая доходность сельскохозяйственных товаропроизводителей усиливает вероятность проявления разного рода рисков, расширяет и обостряет перечень вопросов эффективного функционирования АПК и его базовой отрасли - сельского хозяйства на всех уровнях управления.   

   Именно низкая доходность сельского хозяйства не обеспечивает необходимые воспроизводственные возможности в отрасли, вследствие чего основная часть сельскохозяйственных товаропроизводителей не может использовать достижения научно-технического прогресса для повышения эффективности и конкурентоспособности производимой ими продукции, осуществления технико-технологической модернизации производства. 

    Усугубляет сложившуюся ситуацию высокая закредитованность сельскохозяйственных организаций, вследствие чего сохраняется инвестиционная непривлекательность сельского хозяйства и не обеспечивается его расширенное воспроизводство. 

    Как отмечено в заключение экспертной комиссии на результаты реализации в 2014 году Государственной программы развития сельского хозяйства «в 2014 году отмечался существенный спад инвестиционной активности в аграрном секторе. Физический объём инвестиций снизился по сравнению с его уровнем в 2013 году на 5,5 п.п. при предусмотренном Государственной программой росте на 4,4 п.п. Учитывая, что основной объём инвестиций определяется наличием собственных средств сельскохозяйственных товаропроизводителей и их кредитными возможностями, такая отрицательная динамика свидетельствует о сложной экономической ситуации, что может стать фактором перехода к инерционному развитию и стагнации отрасли».

     Основными рисками в части инновационного развития агропромышленного комплекса являются:

   - рост цен на энергоресурсы и материально-технические средства, потребляемые в отрасли, что ограничивает возможности у значительной части сельскохозяйственных товаропроизводителей осуществлять инновационные проекты, переход к новым ресурсосберегающим технологиям и на этой основе обеспечивать реализацию модели ускоренного экономического развития;

-  слабая материально-техническая база и низкие темпы обновления основных производственных фондов, что отрицательно сказывается на своевременном выполнении основных технологических процессов в сельском хозяйстве, переработке сырья и качестве выпускаемой продукции, не позволяет в полной мере обеспечить на внутреннем рынке импортозамещение отечественной продукцией;

- недостаточное информационное обеспечение в части использования современных высокопроизводительной техники и технологий сельского хозяйства и сельских территорий;

- снижение темпов инновационного развития агропромышленного комплекса;

- снижение эффективности агропромышленного производства вследствие отсутствия внедрения достижений биотехнологий и увеличение импортозависимости.

    Учитывая, что бюджетное финансирование программных мероприятий по развитию агропромышленного комплекса Тверской области в части технического обеспечения и модернизации производственной базы сельскохозяйственных товаропроизводителей в 2015 году по сравнению с 2014 годом не увеличилось, в текущем 2015 году Общество не планирует  увеличение выручки и прибыли по сравнению с уровнем 2014 года.     

    Бизнес-планом Общества на 2015 год предусмотрено получение выручки от продажи товаров, работ и услуг в сумме 248 000 тыс. рублей, в том числе по оптово-розничной торговле – в сумме  225 000 тыс. рублей, и получение в целом по Обществу за 2014 год валовой прибыли в сумме 56 000 тыс. рублей, чистой прибыли в сумме 150 тыс. рублей. 

6. Отчет  о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества.

      В 2014 году решение о выплате (объявлении) дивидендов по акциям Общества не принималось в связи со значительным размером непокрытого убытка прошлых лет. 

7.  Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью  Общества.

           Решение задач ускорения технической и технологической модернизации, а также перехода на инновационный путь развития проходит в условиях воздействия на агропромышленный комплекс ряда внешних и внутренних рисков и вызовов. 

     Основными рисками в части инновационного развития агропромышленного комплекса являются:

    -  рост цен на энергоресурсы и материально-технические средства, потребляемые в отрасли, что ограничивает возможности у значительной части сельскохозяйственных товаропроизводителей осуществлять инновационные проекты, переход к новым ресурсосберегающим технологиям и на этой основе обеспечивать реализацию модели ускоренного экономического развития;

    - слабая материально-техническая база и низкие темпы обновления основных производственных фондов, что отрицательно сказывается на своевременном выполнении основных технологических процессов в сельском хозяйстве, переработке сырья и качестве выпускаемой продукции, не позволяет в полной мере обеспечить на внутреннем рынке импортозамещение отечественной продукцией;

    - недостаточное информационное обеспечение в части использования современных высокопроизводительной техники и технологий сельского хозяйства и сельских территорий;

    -    снижение темпов инновационного развития агропромышленного комплекса;

    - снижение эффективности агропромышленного производства вследствие отсутствия внедрения достижений биотехнологий и увеличение импортозависимости.  

       К основным рискам относятся следующие:

     - внешние экономические санкциями в отношении Российской Федерации, макроэкономические риски, обусловленные ухудшением внутренней и внешней конъюнктуры мировых цен на отдельные товары российского экспорта и снижением возможности достижения целей по развитию агропромышленного комплекса, снижением темпов роста экономики и уровня инвестиционной активности и кризисом банковской системы, которые не позволят интенсифицировать развитие агропромышленного комплекса и усилят зависимость развития отрасли от государственных инвестиций. В результате внешних экономических санкций и негативных макроэкономических процессов может снизиться спрос на продукцию агропромышленного комплекса, а также могут сократиться реальные доходы сельского населения;
    - природно-климатические риски, обусловленные тем, что сельское хозяйство относится к отраслям, в значительной степени зависящим от погодно-климатических условий, а также тем, что колебания погодных условий оказывают серьезное влияние на урожайность сельскохозяйственных культур, объемы их производства и на обеспеченность животноводства кормовыми ресурсами, которые могут существенно повлиять на степень достижения прогнозируемых показателей. Зависимость функционирования отрасли от природно-климатических условий также снижает ее инвестиционную привлекательность;

      - социальные риски, обусловленные возможностью консервации или усиления социальной непривлекательности сельской местности и увеличения разрыва между уровнями жизни в городе и на селе, которые создадут серьезную угрозу демографического кризиса в сельской местности и спровоцируют нехватку трудоспособного населения, а также поставят под угрозу срыва реализацию программ развития аграрного сектора;

      - международные торгово-политические риски, обусловленные успешным функционированием аграрного сектора в увязке с ситуацией на международных рынках и деятельностью экспортеров и импортеров сельскохозяйственной продукции на внутреннем рынке, изменением конъюнктуры международной торговли сельскохозяйственной продукцией (это может сказаться на результатах сельскохозяйственной деятельности), существенным возрастанием конкуренции в результате вступления России во Всемирную торговую организацию и усилением ограничения по принятию различных мер аграрной политики, в том числе по внутренней поддержке сельского хозяйства, тарифному квотированию и уровню таможенных пошлин;

     - законодательные риски, выражающиеся в недостаточном совершенстве законодательной базы по регулированию сельскохозяйственной деятельности и сложности реализации оформления прав собственности на землю. При этом сложности юридического оформления права собственности на земельные участки ограничивают возможность сельскохозяйственным организациям использовать землю в качестве предмета залога и не позволяют сельскохозяйственным товаропроизводителям привлекать финансовые ресурсы на реальных рыночных условиях.

К рискам, в том числе относятся:

- макроэкономические риски, включающие рост цен на энергоресурсы и другие материально-технические средства, потребляемые в отрасли, что ограничивает возможности значительной части сельскохозяйственных товаропроизводителей осуществлять инновационные проекты, переход к новым ресурсосберегающим технологиям, а также обеспечивать реализацию модели ускоренного экономического развития;

- внешнеторговые риски, связанные с изменением конъюнктуры мирового рынка продовольствия и возникающими в связи с этим ценовыми колебаниями;

- природные риски, связанные с размещением большей части сельскохозяйственного производства в зонах рискованного земледелия, что приводит к существенным потерям объемов производства, ухудшению ценовой ситуации и снижению доходов сельскохозяйственных товаропроизводителей, а также к росту импорта продовольственных товаров.

          Общество осуществляет свою деятельность в аграрном секторе экономики и подвержено следующим рискам:

- общеотраслевым и специфическим региональным рискам;

- рискам внутренней и внешней среды;

- рискам со значительной тяжестью последствий и легко компенсируемым рискам.

     Общеотраслевыми и специфическими региональными рисками являются: недостаточные объёмы инвестиций в агрокомплекс, усиление конкуренции, несовершенство таможенно - тарифной и нетарифной политики в сфере агропромышленного комплекса, неудовлетворительное финансовое состояние основной части хозяйств Тверской области, низкий уровень социальной сферы сельских территорий Тверской области, диспаритет цен, значительное опережение роста цен на материально-технические ресурсы, особенно на энергоресурсы и топливо относительно динамики цен на реализованную товаропроизводителями сельскохозяйственную продукцию, низкая производительность труда, которая обусловлена недостаточной фондовооружённостью и неудовлетворительным состоянием производственных фондов, что ограничивает возможности значительной части сельскохозяйственных товаропроизводителей области обновлять машинно-тракторный парк, осуществлять инновационные проекты.

      Постоянный рост цен на закупаемые Обществом товары для их дальнейшей поставки сельскохозяйственным товаропроизводителям Тверской области, а также ежегодное увеличение  тарифов на газ, энергоносители, автомобильные и железнодорожные перевозки грузов, с одной стороны, и отсутствие возможности  пропорционального увеличения стоимости работ и услуг Общества (в связи с остающимся неудовлетворительным финансовым положением сельскохозяйственных  товаропроизводителей области и наличием конкуренции на рынке работ и услуг), с другой стороны, негативно влияют на деятельность Общества, уменьшая доход и прибыль от основной хозяйственной деятельности. 

    К рискам внутренней среды относятся риски, связанные с текущими судебными процессами, отсутствием возможности продлить действие лицензии, возможной ответственностью по долгам третьих лиц, возможностью потери потребителей, на оборот с которыми приходится не мене чем 10 процентов общей выручки от продажи продукции (работ, услуг). В настоящее время Общество не подвержено указанным рискам.

    К рискам внешней среды относятся: воздействие со стороны региональных и федеральных властей, крупнейших кредиторов, изменение государственного регулирования в области налогового законодательства, изменение процентных ставок по заемным средствам, несовершенство законодательной базы, регулирующей экономические отношения, недостаточная эффективность судебной системы. 

    Среди рисков с высокой тяжестью последствий, трудно поддающихся каким - либо мерам компенсации, следует выделить недостаточный уровень бюджетных ассигнований на поддержку АПК, диспаритет цен, увеличение процентных ставок, усиление конкуренции, изменения в налоговом законодательстве, связанные с увеличением налоговых ставок.

   Уменьшение объёмов инвестиций в агрокомплекс Тверской области в 2015 году, отсутствие  региональной программы технической и технологической модернизации сельскохозяйственного производства, включающей отдельное мероприятие по формированию инновационной инфраструктуры АПК, не позволит Обществу в 2015 году улучшить результаты финансово-хозяйственной деятельности и снижает возможность исполнения обязательств по ценным бумагам.

   Другие риски относятся к группе рисков с легко компенсируемыми последствиями.

   Кроме рисков, непосредственно связанных с хозяйственной деятельностью Общества, возможно негативное влияние форс-мажорных обстоятельств, носящих общеэкономический характер.

   При управлении Обществом большое внимание уделяется стратегическому анализу рисков, характерных для сельского хозяйства, как отрасли в целом, так и специфических региональных рисков, а также финансовых и правовых рисков и принимаются меры, направленные на снижение последствий рисков и повышение уровня гарантированности достижения предусмотренных конечных результатов.

8. Перечень совершенных Обществом в 2014 году крупных сделок.

    В 2014 году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершении которых в соответствии с Уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, Обществом не совершалось.

9. Перечень совершенных Обществом в 2014 году сделок, 

в совершении которых имеется заинтересованность.

     В 2014 году  сделок, признаваемых  в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, Обществом не совершалось.

10. Состав Совета директоров Общества

     Состав Совета директоров Общества в период с 01.01.2014г. по 31.12.2014г.:

	№ п/п
	Ф. И. О. 

члена Совета директоров
	Краткие биографические данные члена Совета директоров


	Доля участия в уставном капитале

ОАО

«ТАСК»

%
	Доля при-надлежащих обык-новенных акций ОАО «ТАСК»%

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Гордеева

Людмила 

Борисовна
	1957 года рождения. Главный бухгалтер ОАО «ТАСК». Образование – высшее, в 1989 году окончила Тверской Государственный Университет по специальности «Бухгалтерский учет и анализ хозяйственной деятельности». 

Трудовую деятельность начала с 1974 года в областной базе «Сельхозтехника», правопреемником которой является ОАО «ТАСК». Первоначально - в должности старшего контролера, затем –  диспетчер, бухгалтер, старший бухгалтер, заместитель главного бухгалтера, с 18.11.1986г. – главный бухгалтер. Общий трудовой стаж 40 лет, стаж работы по специальности 39 лет.
	0,18
	0,18

	2.
	Гухман 

Сергей Владимирович
	1972 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», директор ООО «СитиКом Регион» с 2006 года, директор ООО «Маркет Сервис» с 2009 года. Имеет два высших образования: в 1994 году окончил Тверской политехнический институт по специальности инженер АТПП, в 1997 году окончил Тверской политехнический университет по специальности экономист ИСЭ. Общий трудовой стаж 25 лет.
	0,00
	0,00

	3.
	Иванушкин Валерий Юрьевич
	1970 года рождения. Член Совета директоров, генеральный директор ОАО «ТАСК». Имеет два высших образования:  в 1993 году окончил Тверской политехнический институт по специальности инженер - электрик, в 2000 году окончил Тверской технический университет по специальности экономист - менеджер. Трудовую деятельность начал с 1987 года. В ОАО «ТАСК» работает с 1993 года. Первоначально – в должности заместителя главного энергетика, затем – заместитель директора лизингового центра, директор лизингового центра, заместитель генерального директора, с 19.12.2003 года – и.о. генерального директора ОАО «ТАСК», с 23.01.2004г. – генеральный директор ОАО «ТАСК». Общий трудовой стаж 27 лет.
	77,15
	77,15

	4.
	Курова 

Ольга Ивановна
	1958 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», председатель Совета директоров ОАО «ТАСК» с 28.06.2005г., первый заместитель генерального директора ОАО «ТАСК». Образование - высшее юридическое, в 1981 году окончила Тверской Государственный Университет по специальности правовед. Трудовую деятельность начала с 1975 года. В ОАО «ТАСК» работает с 1990 года. Первоначально – в должности  специалиста юридической группы, затем – заместитель начальника юридического отдела, начальник юридического отдела, начальник договорно-правового управления, заместитель генерального директора, с 03.07.2000г. – первый заместитель генерального  директора ОАО «ТАСК». Общий трудовой стаж 39 лет, стаж работы по специальности 37 лет.
	0,00
	0,00

	5.
	Разинькова Оксана Павловна
	1972 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», преподаватель Тверского государственного технического университета, доцент кафедры менеджмента Тверского государственного технического университета, кандидат экономических наук. Образование -  высшее, в 1994 году окончила Дагестанский государственный университет, в 1998 году окончила аспирантуру в Российской академии государственной службы при Президенте РФ. Общий трудовой стаж – 21 год.
	0,00
	0,00


     В 2014 году  проведено 4 заседания Совета директоров. 

11. Сведения о генеральном директоре Общества.

	Ф.И.О. генерального директора
	Краткие биографические данные генерального директора


	Доля участия в уставном капитале

ОАО

«ТАСК»

%
	Доля при-надлежащих обык-новенных акций

ОАО «ТАСК»

%

	Иванушкин Валерий Юрьевич
	Генеральный директор ОАО «ТАСК», член Совета директоров ОАО «ТАСК», 1970 года рождения, имеет два высших образования: в 1993 году окончил Тверской политехнический институт по специальности инженер - электрик, в 2000 году окончил Тверской технический университет по специальности экономист - менеджер. Трудовую деятельность начал с 1987 года. В ОАО «ТАСК» работает с 1993 года. Первоначально – в должности заместителя главного энергетика, затем – заместитель директора лизингового центра, директор лизингового центра, заместитель генерального директора, с 19.12.2003 года – и.о. генерального директора ОАО «ТАСК», с 23.01.2004г. – генеральный директор ОАО «ТАСК». Общий трудовой стаж 27 лет.
	77,15
	77,15


      Уставом Общества коллегиальный исполнительный орган не предусмотрен.

12. Общий размер вознаграждения (компенсации расходов)

генерального директора  и  всех членов Совета директоров Общества за 2014 год

      Выплаты генеральному директору Общества, председателю Совета директоров Общества, являющемуся одновременного первым заместителем генерального директора Общества, члену Совета директоров Общества, являющемуся одновременно главным бухгалтером Общества, произведены на основании действующих трудовых договоров и составили за 2014 год сумму в размере 2 572 585,76  рублей. 

      Выплаты вознаграждений членам Совета директоров в 2014 году не производились. 

13. Сведения о соблюдении Обществом принципов и рекомендаций Кодекса корпоративного управления, рекомендованного к применению Банком России 

       Общество соблюдает основные принципы и рекомендации Кодекса корпоративного управления, рекомендованного  письмом Банка России от 10 апреля 2014 г. N 06-52/2463, с учетом требований действующего законодательства и внутренних документов Общества, в отношении прав акционеров и равенства условий для акционеров при осуществлении ими своих прав, общего собрания акционеров, Совета директоров, Генерального директора, Секретаря Совета директоров, системы управления рисками и внутреннего контроля, раскрытия информации об Обществе, информационной политике Общества, существенных корпоративных действий, совершения Обществом существенных сделок, контроля за финансово-хозяйственной деятельностью (пункты 1.1, 1.2, 2.1, 2.2, 2.3, 5.1, 6.1, 6.2, 6.3, 7.1, 7.2 Отчета о соблюдении принципов и рекомендаций Кодекса корпоративного управления, доведенного информационным письмом ЗАО "ФБ ММВБ" от 13.03.2015 N 31-14/236).

14. Иная информация, предусмотренная Уставом Общества 

или иным внутренним документом Общества.

     Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет Общества, Уставом Общества и иным внутренним документом Общества не предусмотрена.

Генеральный директор


ОАО «Тверьагроснабкомплект»      __________________   В. Ю. Иванушкин

06 мая 2015 года

Достоверность данных, содержащихся в настоящем Годовом отчете

 ОАО  «ТАСК» за 2014 год, подтверждаем:

Председатель ревизионной комиссии 

ОАО «Тверьагроснабкомплект»                    _____________   Смирнова Л.Б.

Члены ревизионной комиссии:

                                                                     ______________   Грачева И.В.

                                                                     ______________   Круглова Н.А.

06 мая 2015 года

ПРЕДВАРИТЕЛЬНО   УТВЕРЖДЕН                                                                   УТВЕРЖДЕН  

Советом директоров ОАО «ТАСК»                                                           Общим собранием акционеров  ОАО «ТАСК» 

25 апреля 2016 года                                                                                     23 июня 2016 года

Протокол  № 6 от 25.04.2016г.                                                                    протокол № 1 от  «​​​27» июня 2016 г.

ГОДОВОЙ  ОТЧЕТ

открытого акционерного общества

«Тверьагроснабкомплект» (ОАО «ТАСК»)

за 2015 год

1. Положение Общества в отрасли.

        Открытое акционерное общество «Тверьагроснабкомплект» (далее – Общество») осуществляет свою деятельность в аграрном секторе экономики, преимущественно в Тверской области. Результаты деятельности Общества, в том числе и в 2015 году, напрямую зависят от финансового состояния сельскохозяйственных товаропроизводителей Тверской области.

        В 2015 году господдержка сельхозтоваропроизводителей Тверской области осуществлялась в рамках государственной программы Тверской области «Сельское хозяйство Тверской области» на 2013 - 2018 годы», утверждённой постановлением Правительства Тверской области от 16.10.2012г. № 608-пп. 

       Законом Тверской области от 29.12.2014г. № 122-ЗО «Об областном бюджете Тверской области на 2015 год и на плановый период 2016 и 2017 годов» (в редакции Закона от 01.12.2015г. № 104-ЗО) на реализацию мероприятий государственной программы на 2015 год предусмотрено 1 967 953,6 тыс. руб., в том числе средства областного бюджета Тверской области –   378 339,70 тыс. руб., средства федерального бюджета – 1 589 613,90 тыс. руб. 

       Объем освоенных бюджетных средств в рамках государственной программы в 2015 году составил  1 764 921,36 тыс. руб. (в том числе 353 679,95 тыс. руб. – средства областного бюджета Тверской области, 1 411 241,41 тыс. руб. – средства федерального бюджета), или 89,7 % от запланированного объема бюджетных средств.

                Согласно пояснительной записке Министерства сельского хозяйства Тверской области к отчету о реализации в 2015 году государственной программы Тверской области «Сельское хозяйство Тверской области» на 2013-2018 годы»:

 - показатель «Индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах)» исполнен на 112,7 % от запланированного показателя. По предварительной оценке Тверьстат индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах) в 2015 году составил 118,8% к уровню 2014 года в связи с увеличением объемов производства продукции растениеводства (зерновых культур, картофеля, овощей) и животноводства (молока, мяса скота и птицы);

- показатель «Индекс производства продукции растениеводства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах)» исполнен на 108,7 % от запланированного показателя. По предварительной оценке Тверьстат индекс производства продукции растениеводства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах) в 2015 году составил 109,2% к уровню 2014 года в связи с увеличением объемов производства продукции растениеводства (зерновых культур, картофеля, овощей);

- показатель «Индекс производства продукции животноводства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах)» исполнен на 114,2 % от запланированного значения. По предварительной оценке Тверьстат индекс производства продукции животноводства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах) в 2015 году составил 124,6% к уровню 2014 года. Рост объемов производства продукции животноводства в 2015 году по сравнению с 2014 годом обусловлен приростом объемов реализации на убой свиней на 78,7 %, птицы - на 12,8. 

                -  показатель «Индекс физического объема инвестиций в основной капитал сельского хозяйства» выполнен. По данным Тверьстат объем инвестиций в основной капитал по виду экономической деятельности "Сельское хозяйство" (без субъектов малого предпринимательства и объема инвестиций, не наблюдаемых прямыми статистическими методами) в 2015 году составил 5 811,4 млн. рублей, что в 3 раза превышает  показатель 2014 года, за счет реализации инвестиционных проектов:  в Бежецком районе - ООО «Коралл» (строительство нового свиноводческого комплекса мощностью 270 тыс. голов в год, скотобойни с холодильниками, цеха по производству комбикормов.), в Конаковском районе - ООО «СПК Родина» (строительство овощехранилища с цехами переработки мощностью 11,4 тыс. тонн), АО «Агрофирма «Дмитрова Гора» (построен цех по утилизации отходов бойни и реконструирован комбикормовый цех, с 2015 года реализуются следующие инвестиционные проекты по строительству животноводческого комплекса на 6 000 голов КРС с комплексом по производству цельномолочной продукции и строительство свинокомплекса на 60 000 голов); в Ржевском районе ООО «Игра-Техника» (реконструирована и модернизирована Ржевская льночесальная фабрика).
              -  показатель  «Рентабельность сельскохозяйственных организаций (с учетом субсидий)» по прогнозу Минсельхоза Тверской области в 2015 году составит не менее 14%.

       Площадь, засеваемая элитными семенами, в общей площади посевов в целом по области составила 19,4 тыс. га.     

          Объем производства зерна (в весе после доработки) в хозяйствах всех категорий в 2015 году составил 117,3 тыс. тонн (в 2014 году - 108,3 тыс. тонн). 
         Объем производства картофеля в хозяйствах всех категорий в 2015 году – 420,3 тыс. тонн. (в 2014 году – 341,0 тыс. тонн).

        Объем производства овощей в хозяйствах всех категорий в 2015 году – 102,9 тонн (в 2014 году – 100,0 тонн). 

         В 2015 году увеличилось поголовье свиней в хозяйствах всех категорий на 95,7% по сравнению с уровнем 2014 года, в том числе в сельскохозяйственных организациях – на 96,9% (ООО «Коралл» Бежецкого района, АО «Агрофирма «Дмитрова гора» Конаковского района). 

         По сравнению с 2014 годом поголовье птицы в 2015 году выросло на 10,7%, а в сельхозорганизациях – на 11,8% (ОАО «Птицефабрика Верхневолжская» Калининского района, ООО «Дантон-Птицепром» Ржевского района).

Объем производства молока в хозяйствах всех категорий по итогам 2015 года составил 212,9 тыс. тонн (100,1% к уровню 2014 года), надои молока на 1 корову в крупных, средних и малых сельскохозяйственных организациях составили 4 240 кг в год, что на 9,2 % выше показателя 2014 года.

          Однако, для обеспечения динамичного и устойчивого развития агропромышленного комплекса Тверской области, объем выделяемых бюджетных средств явно недостаточен:

         Доля обрабатываемой пашни в общей площади пашни из года в год сокращается и в 2015 году составила 38,9% (в 2014 году – 42,4%). 

         Сохраняется  тенденция сокращения племенного поголовья крупного рогатого скота, в  том численности поголовья скота мясных пород и поголовья молочных коров.

          Энергообеспеченность сельскохозяйственных организаций на 100 га посевной площади (суммарная номинальная мощность двигателей тракторов, комбайнов и самоходных машин) – в 2015 году составила 112,4 л.с. (по данным Тверьстат). 

          Машинно-тракторный парк сельскохозяйственных организаций ежегодно снижается количественно и стареет качественно, причем темпы его убытия в несколько раз превышают темпы приобретения новой техники. 

          Так, по данным  Министерства сельского хозяйства Тверской области:

	№\№
	Наименование техники
	Ед. изм.
	2014 год
	2015 год
	2016 год (план)

	1.
	Зерноуборочные комбайны
	шт.
	520
	442
	413

	2.
	Кормоуборочные комбайны
	шт.
	287
	250
	241

	3.
	Картофелеуборочные комбайны
	шт.
	146
	162
	167

	4.
	Тракторы
	шт.
	4 534
	4 061
	3 877


       Ежегодно увеличиваются затраты сельскохозяйственных организаций на ремонт и эксплуатацию сельскохозяйственной техники. В качестве основной причины недофинансирования выделенных средств для приобретения на льготных условиях техники сельскохозяйственными товаропроизводителями называется недостаток собственных средств и невозможность использования кредитов.

        В 2015 году объем средств, предусмотренных на выплату субсидий сельхозтоваропроизводителям за приобретенную машиностроительную продукцию, составил 29 078,8 тыс. рублей.  Субсидии выплачены в объеме 29 058,7 тыс. руб. (99,9% от плана) в соответствии с фактически представленными сельскохозяйственными товаропроизводителями документами. С помощью господдержки сельхозтоваропроизводителями приобретено 196 единиц сельскохозяйственной техники, в том числе 44 единицы самоходной техники: тракторы, комбайны (в 2014 году за счет господдержки приобретено 245 единиц сельскохозяйственной техники, в том числе 78 единиц самоходной техники: тракторы, комбайны). 

        Выплата субсидий осуществлялась в соответствии с постановлением Правительства Тверской области от 05.02.2013 №30-пп «Об утверждении Порядка предоставления субсидий из областного бюджета Тверской области за приобретенную машиностроительную продукцию и о признании утратившими силу отдельных постановлений Администрации Тверской области и Правительства Тверской области».

Основными проблемами, сдерживающими динамичное развитие агропромышленного комплекса, являются:

- медленные темпы импортозамещения, что вызывает серьёзные риски и угрозы для экономики страны в целом. При этом следует иметь в виду импортозамещение не только продовольственных товаров, но и материально-технических средств, необходимых для их производства (машины и оборудование, средства защиты растений, кормовые добавки, ветеринарные препараты, семена многих сельскохозяйственных культур, племенной материал и др.);

- низкий и совершенно недостаточный уровень доходности основной части сельскохозяйственных товаропроизводителей, который сдерживает привлечение инвестиций, не позволяет обеспечивать освоение инноваций, заменить устаревшие фонды, развивать семеноводство и племенное дело, повышать технико-технологическую обеспеченность, достойно оплачивать труд занятых в сельскохозяйственном производстве;

- крайне ограниченное по объёмам восстановление и ввод в производственный оборот ранее использовавшихся площадей земель сельскохозяйственного назначения, зарастающих кустарником и лесом, свёртывание объёмов мелиоративных работ, особенно орошения, что усиливает риски в условиях рискованного земледелия на значительной части территории страны;

- продолжающееся отставание социального обустройства села и уровня жизни сельского населения от бытовых условий в городах и по оплате труда – от других сфер экономической деятельности. Всё это, в конечном счёте,  ведёт к обезлюдиванию многих сельских территорий, потере трудового потенциала;

          Поскольку запланированное на 2016 год администрацией Тверской области бюджетное финансирование программных мероприятий по развитию агропромышленного комплекса Тверской области, в том числе и в части технического обеспечения и модернизации производственной базы сельскохозяйственных товаропроизводителей, явно недостаточно, а государственная финансовая поддержка системы кредитования сельскохозяйственных товаропроизводителей за счет субсидирования процентных ставок по привлеченным кредитам в российских кредитных организация и доступность указанных кредитов для сельскохозяйственных товаропроизводителей остается на низком уровне, вероятные факторы, которые могут улучшить результаты деятельности Общества в 2016 году по сравнению с 2015 годом, отсутствуют. 

Основные показатели ОАО «Тверьагроснабкомплект» в отрасли (по Тверской области), 

характеризующие положение Общества:

        Общество создано в соответствии с Указом Президента РФ "Об организационных мерах по преобразованию государственных предприятий в акционерные общества" от 01.07.1992г. № 721 в результате преобразования государственного предприятия по материально-техническому снабжению и комплектации в акционерное общество открытого типа и зарегистрировано 27 января 1993 года.

          Общество имеет на праве собственности технически оснащенную складскую и производственную базу с коммуникациями и инженерными сетями, мастерские по предпродажному, гарантийному и послегарантийному обслуживанию автотракторной и сельскохозяйственной техники, механизированные площадки с козловым краном и подкрановыми путями, железнодорожную ветку, собственную котельную, собственный автопарк и погрузочные механизмы, магазин розничной торговли непродовольственными товарами в городе Твери, а также магазины розничной торговли непродовольственными товарами на арендуемых площадях в  Бежецком районе, Вышнем Волочке и Сонкове. 

         Объекты недвижимости  - нежилые строения и сооружения, принадлежащие Обществу на праве собственности, расположены в городе Твери на трех земельных участках общей площадью 54 783,4 кв. метров, находящихся в собственности Общества.

        Основным видом деятельности Общества является снабжение производителей сельскохозяйственной продукции, организаций перерабатывающей промышленности и других отраслей, обслуживающих агропромышленный комплекс, автотракторной и сельскохозяйственной техникой, оборудованием, запасными частями и материалами, в том числе на основе развития и совершенствования дилерской деятельности и снабженческого сервиса, предпродажная подготовка, гарантийный и послегарантийный ремонт и обслуживание автотракторной и сельскохозяйственной техники.

Резкое снижение в 2009 - 2013 годах финансовой поддержки сельскохозяйственных товаропроизводителей по обновлению машинно-тракторного парка, отказы в кредитовании организаций АПК по инвестиционным проектам и краткосрочным кредитам, отказы в субсидировании краткосрочных кредитов на приобретение импортной автотракторной и сельскохозяйственной техники, а также в рефинансировании кредитов на текущую деятельность, повышение размера процентных ставок и требований к залоговому обеспечению, возникновение проблем с полнотой и своевременностью расчетов за поставленную сельскохозяйственную продукцию обусловили существенное уменьшение Обществом объема продаж техники и оборудования предприятиям и организациям агропромышленного комплекса области по сравнению с 2008 годом.  

     Если в 2008 году  Обществом поставлено предприятиям Тверской области 712 единиц техники и оборудования на общую сумму 301,4 млн. рублей (с учетом НДС), то в 2009 году объем поставленной техники и оборудования составил лишь 305 единиц на общую сумму 112,4 млн. рублей (с учетом НДС), то есть в 2,7 раза меньше чем в предыдущем году. 

     В 2010 году наметилась тенденция увеличения объема продаж техники и оборудования, запасных частей и материалов, которая сохранилась и в 2011 году. 

     В 2010 году поставлено 360 единиц техники и оборудования на общую сумму 162 731, 3 тыс. рублей (с учетом НДС), что на 55 единиц (на 18 %) и на 50 373,6 тыс. рублей (на 44,83 %) больше, чем в 2009 году.

     В 2011 году поставлено 527 единиц техники и оборудования на общую сумму 227 281,1 тыс. рублей (с учетом НДС), что на 167 единиц (на 46,4 %) и на 64 549,8 тыс. рублей (на 39,67 %) больше, чем в 2010 году.

    Однако, начиная с 2012 года, в связи с уменьшением финансовой поддержки сельскохозяйственных товаропроизводителей области, наблюдается тенденция снижения объёма продаж техники и оборудования, запасных частей и материалов.

     Так, в 2012 году Обществом поставлено 513 единиц техники и оборудования на общую сумму 196 595, 8 тыс. рублей (с учётом НДС), что на 14 единиц (на 2,7 %) и на  30 685,3 тыс. рублей (на 13,5 %) меньше, чем в 2011 году.

      В 2013 году Обществом поставлено 504 единиц техники и оборудования на общую сумму 149 242,9 тыс. рублей (с учётом НДС), что на 9 единиц (на 1,75 %) и на  47 352,9 тыс. рублей (на 24,09 %) меньше, чем в 2012 году.

      В 2014 году Обществом поставлено 495 единиц техники и оборудования на общую сумму 191 737,6 тыс. рублей (с учётом НДС), что на 9 единиц (на 1,78 %) меньше, чем в 2013 году.

      Тенденция снижения объёмов приобретения техники и оборудования сельскохозяйственными товаропроизводителями сохранилась и в 2015 году. В 2015 году Обществом поставлено 375 единиц техники и оборудования на общую сумму 151 053,8 тыс. рублей (с учётом НДС), что на 120 единиц (на 24,2 %) меньше, чем в 2014 году.

     В 2015 году субъектам предпринимательства Тверской области Обществом поставлено 45  тракторов, 5 зерноуборочных комбайна, 14 борон, 18 граблей, 2 картофелесажателя, 1 единица картофелеуборочной техники, 46 косилок, 3 культиватора, 18 пресс-подборщиков, 7 сеялок, 18 плугов, 9 единицы животноводческого оборудования, 19 автомобилей, 170 единиц прочей техники и оборудования.

      Кроме того, для ремонта тракторов, сельхозтехники и оборудования Обществом поставлено в 2015 году запасных частей и расходных материалов на сумму 97 233,7 тыс. руб. (с учетом НДС), в том числе 950 рулонов сенажной плёнки и  46,6 тонн шпагата.

      Общая оценка результатов деятельности Общества в аграрном секторе - удовлетворительная. Результаты деятельности Общества - материально-техническое снабжение организаций агропромышленного комплекса автотракторной и сельскохозяйственной техникой, оборудованием, запасными частями и материалами полностью соответствуют существующему финансовому состоянию сельскохозяйственных товаропроизводителей Тверской области. 

    Доля Общества по выручке от продажи автотракторной, сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов от общего объема поставленных аналогичных товаров по области предположительно составляет 20 %.

2. Приоритетные направления деятельности Общества.

    Совет директоров Общества утвердил на 2015 год следующие приоритетные направления деятельности Общества (протокол от  03.07.2015г. № 1):

1.Сохранение в 2015 году результатов, достигнутых в 2014 году, путем развития основного направления деятельности Общества – оптово-розничной торговли:

1.1. Общая сумма выручки от продажи товаров, работ и услуг – 248,0 млн. руб., в т.ч.: от основной хозяйственной деятельности – оптово-розничной торговли – 225,0 млн. руб. 

1.2. Валовая прибыль по Обществу – 56,0 млн. рублей.

1.3. Чистая прибыль – 150,0 тыс. рублей.

1.4. Расширение и укрепление номенклатуры автотракторной и сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов, сглаживание сезонности деятельности Общества, в т.ч. за счет расширения номенклатуры, продвижения новых  товарных позиций, работ и услуг.

Источники финансирования: собственные товарные запасы – 40,0 млн. рублей, банковские кредиты – 3,0 млн. руб., товарные кредиты – 10,0 млн. руб. 

2.  Обеспечение эффективного использования основных средств Общества, в этих целях:

- осуществить в 2015 году продажу имущества, не используемого или неэффективно используемого в хозяйственной деятельности Общества,

- направить денежные средства, поступившие от продажи имущества, на обновление и реконструкцию основных фондов ОАО «ТАСК», пополнение оборотных средств, погашение кредитов, размещение на депозите.

3. Продолжить работу по оптимизации деятельности Общества, совершенствование управления, повышения кадрового потенциала.

4. Обеспечение максимальной сдачи в аренду неиспользуемых в производственных целях объектов недвижимости и оборудования.

5. Усиление рекламной компании по продвижению на рынке товаров, работ, услуг Общества.

6. Продолжить работу по сохранению сложившихся хозяйственных связей и расширению клиентской базы Общества, в т.ч. за счет расширения номенклатуры, применения дисконтной карты постоянного клиента, продвижения новых товарных позиций, работ и услуг.

7. Ввести в эксплуатацию бытовой газовый котел Ferroli Pegasus (97 кВт) в теплогенераторной административного здания по адресу: г. Тверь, Волоколамское шоссе, д. 47-а бытовой газовый котел Ferroli Pegasus (97 кВт) в 3 квартале 2015 года. 

8. В целях снижения с 2016 года налоговой нагрузки по налогу на землю, провести в течение 2015 года рыночную оценку земельных участков ОАО «ТАСК» с кадастровыми номерами 69:40:0300309:15 и 69:40:0300309:464 (устаревший кадастровый номер - 69:40:0300309:0001/1) и подать соответствующие заявления в Комиссию Росреестра о  пересмотре результатов определения кадастровой стоимости указанных земельных участков.

9. Обеспечить проведение в ОАО «ТАСК» поэтапно специальной оценки условий труда в соответствии с требованиями Федерального закона от 28.12.2013 г. N 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда».

3.  Отчет Совета директоров Общества о результатах  развития Общества 

по приоритетным направлениям его деятельности в 2015 году.

1. Общество снизило годовой объем продаж товаров, работ и услуг, валовую и чистую прибыль в 2015 году к уровню 2014 года: 

    Общая сумма выручки от продажи товаров, работ и услуг, в том числе от основной хозяйственной деятельности – оптово-розничной торговли, валовая и чистая прибыль Общества в 2015 году уменьшились по отношению к 2014 году:

	
	Наименование показателя
	План 2015г.

тыс. рублей
	Факт 2015 г.

тыс. рублей
	выполнение плана
	Факт 2014г.

тыс. рублей
	уменьшение

2015 к 2014

	1.
	Общая сумма выручки, в т.ч.:
	248 000,00
	230 619,00
	92,99 %
	268 933,00
	- 14,25 %

	1.1.
	Сумма выручки от

оптово-розничной торговли
	225 000,00
	211 581,00
	94,04 %
	247 871,00
	- 14,64 %

	2.
	Валовая прибыль
	56 000,00
	51 639,00
	92,21 %
	54 934,00
	- 6,0 %

	3. 
	Чистая прибыль
	150,00
	307,00
	204,66%
	321,00
	- 4,36 %


       В 2015 году вопросы расширения и укрепление номенклатуры автотракторной и сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов, продвижения новых товарных позиций, работ и услуг, сглаживания сезонной деятельности Общества, снижения товарооборачиваемости, увеличения объема продаж в розничной торговле в полной мере не решены. 

2. В 2015 году денежные средства, полученные от продажи основных средств Общества,  направлялись на пополнение оборотных средств Общества. 

3. В 2015 году Обществом была продолжена работа по оптимизации деятельности Общества, совершенствованию управления, повышению кадрового потенциала путем подбора и привлечения к работе нового квалифицированного персонала. 

      За 2015 год среднесписочная численность работников Общества составила 78 человек (за 2014 год - 81 человек).

     Среднемесячная заработная плата по Обществу за 2015 год составила 23 750 рублей (за 2014 год – 23 451 рубль).

4. В 2015 году Общество продолжило сдачу в аренду свободных производственных площадей, неиспользуемых в производственной деятельности, а также оказание услуг сторонним организациям по отоплению, ответственному хранению, работе козлового крана. Общая сумма ежемесячных платежей за аренду, ответственное хранение, услуги крана и отопление по состоянию на 31 декабря 2015 года составляет 1 298 867,60 тыс. рублей. За 2015 год доходы от услуг по аренде, отоплению, ответственному хранению и работе козлового крана составили 15 286,7 тыс. рублей (за 2014 год – 17 677,2 тыс. рублей).

5. В 2015 году Обществом продолжена рекламная компания по продвижению на рынке  товаров, работ и услуг:

- проведено шесть совещаний-семинаров, в которых приняли участие руководители ведущих организаций агропромышленного комплекса Тверской области, представители  Министерства сельского хозяйства Тверской области, АО «Россельхозбанк», заводов-изготовителей: ООО «НАВИГАТОР – Новое машиностроение», ОАО «Слободской машиностроительный завод», ООО ТД «АЛМАЗ», ООО ТД «ЮТЕК», ООО «Самаш-РУ», ООО «Байтек Машинери»,

- проведено  совещание с руководителями коммунальных организаций и Гостехнадзора с демонстрацией дорожно-строительной  техники,

- участие в Тверской выставке «Ярмарка продовольствия» с демонстрацией сельскохозяйственной техники,

- предоставление организациям Тверской области фирменного календаря Общества на 2016 год с указанием основных направлений деятельности Общества и продаваемых товаров, работ и услуг, а также буклетов, каталогов, прайс-листов,

- размещение рекламных баннеров,

- размещение контекстной рекламы на сайте Общества и в печатных изданиях.

6. В 2015 году Обществом продолжена работа по сохранению сложившихся хозяйственных связей и привлечению дополнительных клиентов, в том числе за счет участия в конкурсах по поставке товаров для государственных нужд и поставке техники через лизинговые компании.
   В 2015 году по итогам участия в торгах в форме аукционов и запросов котировок цен на товары по размещенным заказам на поставки товаров для государственных и муниципальных нужд Обществом заключено 15 государственных и муниципальных контракта на общую сумму 13 365,6 тыс. рублей, в том числе на поставку 24 единиц техники на сумму 12 692,6 тыс. рублей (в 2014 году – 15 контрактов на общую сумму 10 517 тыс. рублей, в том числе на поставку 21 единицы техники на сумму 9 657,4 тыс. рублей). Обязательства по указанным контрактам выполнены Обществом в полном объеме и в установленные сроки.

    В 2015 году Обществом поставлено через лизинговые компании 39 единиц техники на общую сумму 25 928,0 тыс. рублей (в 2014 году – 36 единиц техники на общую сумму 29 036,50 тыс. рублей).

    В целях расширения территории сбыта товаров, увеличения объема продаж и дохода от продажи товара Обществом открыты магазины розничной торговли непродовольственными товарами в Твери, Бежецком районе, Вышнем Волочке и Сонкове.

    Общество является официальным дилером в Тверском регионе ЗАО «Торговый дом  Минского тракторного завода», ОАО «Гомельский завод сельскохозяйственного машиностроения «Гомсельмаш», ЗАО СП «Брянсксельмаш», ОАО «Амкодор», ЗАО «АгроТехМаш», ЗАО «ПК «Ярославич», ОАО «МордовАгроМаш», ООО НПП «Автомаш», ООО «Сипма-РУ», ООО «ДорКомМаш», ООО «Академия Инструмента», Группа компаний «АЛМАЗ», ОАО «Грязинский культиваторный завод», ЗАО «Красный Октябрь – Нева», ООО «НАВИГАТОР – Новое машиностроение», ОАО «Слободской машиностроительный завод», ООО «ТД «ХТЗ Белгород», ООО «БДМ-Агро», ООО «Самаш-РУ», ООО «КУН-ВОСТОК», ООО «Агромашхолдинг», ООО «Блюминг», ООО «большая Земля», ОАО «ГРУППА ГМС» в лице ее участников: ЗАО «ГИДРОМАШСЕРВИС» и ОАО «ЛИВНЫНАСОС». Кроме того, ОАО «ТАСК» заключены договоры на гарантийное и сервисное обслуживание с ООО «Силовые агрегаты - Группа ГАЗ», ОАО «Минский моторный завод».

     ОАО «ТАСК» осуществляет поставку техники и оборудования для нужд агропромышленного комплекса Тверской области в рамках целевой программы ОАО «Россельхозбанк» «Кредит под залог приобретаемой техники и/или оборудования». 

7. В  2014 году Общество выполнило проектные работы и заключило  договор подряда на установку в 2015 году в теплогенераторной административного здания бытового газового котла. 

     В сентябре 2015 года бытовой газовый котел Ferroli Pegasus (97 кВт) в теплогенераторной административного здания по адресу: г. Тверь, Волоколамское шоссе, д. 47-а введен в эксплуатацию. 

    Общий объем финансовых вложений по данному объекту составил 707,1 тыс. рублей.    

8. В целях снижения с 2016 года налоговой нагрузки Общества по налогу на землю, в мае 2015 года проведена рыночная оценка земельного участка площадью 40 126,7 кв. метров с кадастровым номером 69:40:0300309:15 и в июне 2016 года подано соответствующее заявление в Комиссию Росреестра о пересмотре результата определения кадастровой стоимости указанного земельного участка в размере 108 307,2 тыс. рублей и установлении в отношении указанного земельного участка его рыночной стоимости в размере 80 600,0 тыс. рублей. Решением Комиссии Росреестра от 09.07.2015г. заявление ОАО «ТАСК» удовлетворено и кадастровая стоимость земельного участка с кадастровым номером 69:40:0300309:15 площадью 40 126,7 кв. метров установлена в размере его рыночной стоимости (на 27 707,2 тыс. рублей меньше кадастровой стоимости).

     В октябре 2015 года закончены работы по уточнению границ земельного участка площадью 12 758 кв. метров с кадастровым номером 69:40:0300309:464, в декабре 2015 года получено свидетельство о праве долевой собственности ОАО «ТАСК» на указанный земельный участок,  проведена рыночная оценка и подано соответствующее заявление в Комиссию Росреестра о пересмотре результата определения кадастровой стоимости указанного земельного участка в размере 34 435,5 тыс. рублей и установлении в отношении указанного земельного участка его рыночной стоимости в размере 23 200,0 тыс. рублей. Решением Комиссии Росреестра от 22.01.2015г. заявление ОАО «ТАСК» удовлетворено и кадастровая стоимость земельного участка площадью 12 758 кв. метров с кадастровым номером 69:40:0300309:464 установлена в размере его рыночной стоимости (на 11 235,5 тыс. рублей меньше кадастровой стоимости).
     В результате проделанной работы снижение налоговой нагрузки Общества по налогу на землю по указанным земельным участкам за год составляет 577,1 тыс. рублей (за пять лет – до следующей кадастровой оценки – 2 885,6 тыс. рублей). 

9. В 2015 году Обществом в соответствии с требованиями Федерального закона от 28.12.2013 г. N 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» проведена специальная оценка условий труда работников с вредными и тяжелыми условиями труда (газоэлектросварщик и машинист козлового крана), а также операторов газовой котельной и продавцов магазина в городе Твери.

    В 2016 году планируется проведение специальной оценки условий труда работников других профессий.

4. Информация об объеме каждого из использованных Обществом в 2015 году видов энергетических ресурсов.

   В 2015 году Обществом использованы следующие виды энергетических ресурсов:

	Вид энергетического ресурса
	Объём потребления

в натуральном выражении
	Единица измерения
	Объём потребления с НДС (18%), 

рублей

	Атомная энергия
	0
	
	0

	Тепловая энергия
	0
	
	0

	Электрическая энергия
	734 262
	кВт.
	3 875 091,04

	Электромагнитная энергия
	0
	
	0

	Нефть
	0
	
	0

	Бензин автомобильный
	20 858,39
	литр
	687 214,51

	Топливо дизельное
	27 605,0
	литр
	936 877,20

	Мазут топочный
	0
	
	0

	Газ естественный (природный)
	369 802
	куб.м.
	2 280 552,07 *

	Уголь
	0
	
	0

	Горючие сланцы
	0
	
	0

	Торф
	0
	
	0

	Другое
	0
	
	0


Примечание: * сумма указана с учетом снабженческо-сбытовой услуги и услуги по транспортировке газа. 

5. Перспективы развития Общества.

     Решение задач ускорения технической и технологической модернизации, а также перехода на инновационный путь развития происходит в условиях воздействия на агропромышленный комплекс ряда внешних и внутренних рисков и вызовов.

     Введенные экономические санкции и мероприятия по ускоренному обеспечению импортозамещения значительно расширили возможности сельских товаропроизводителей.

    Однако экономическое положение сельскохозяйственных товаропроизводителей, темпы модернизации производства представляют серьёзные риски для решения общегосударственной задачи по импортозамещению, инновационному развитию отрасли.
   Низкая доходность сельскохозяйственных товаропроизводителей усиливает вероятность проявления разного рода рисков, расширяет и обостряет перечень вопросов эффективного функционирования АПК и его базовой отрасли - сельского хозяйства на всех уровнях управления.   

   Именно низкая доходность сельского хозяйства не обеспечивает необходимые воспроизводственные возможности в отрасли, вследствие чего основная часть сельскохозяйственных товаропроизводителей не может использовать достижения научно-технического прогресса для повышения эффективности и конкурентоспособности производимой ими продукции, осуществления технико-технологической модернизации производства. 

    Усугубляет сложившуюся ситуацию высокая закредитованность сельскохозяйственных организаций, вследствие чего сохраняется инвестиционная непривлекательность сельского хозяйства и не обеспечивается его расширенное воспроизводство. 

     Основными рисками в части инновационного развития агропромышленного комплекса являются:

   - рост цен на энергоресурсы и материально-технические средства, потребляемые в отрасли, что ограничивает возможности у значительной части сельскохозяйственных товаропроизводителей осуществлять инновационные проекты, переход к новым ресурсосберегающим технологиям и на этой основе обеспечивать реализацию модели ускоренного экономического развития;

-  слабая материально-техническая база и низкие темпы обновления основных производственных фондов, что отрицательно сказывается на своевременном выполнении основных технологических процессов в сельском хозяйстве, переработке сырья и качестве выпускаемой продукции, не позволяет в полной мере обеспечить на внутреннем рынке импортозамещение отечественной продукцией;

- недостаточное информационное обеспечение в части использования современных высокопроизводительной техники и технологий сельского хозяйства и сельских территорий;

- снижение темпов инновационного развития агропромышленного комплекса;

- снижение эффективности агропромышленного производства вследствие отсутствия внедрения достижений биотехнологий и увеличение импортозависимости.

    Учитывая, что бюджетное финансирование программных мероприятий по развитию агропромышленного комплекса Тверской области в части технического обеспечения и модернизации производственной базы сельскохозяйственных товаропроизводителей в 2016 году по сравнению с 2015 годом не увеличилось, в текущем 2016 году Общество не планирует  увеличение выручки и прибыли по сравнению с уровнем 2015 года.     

    Бизнес-планом Общества на 2016 год предусмотрено получение выручки от продажи товаров, работ и услуг в сумме 230 000 тыс. рублей, в том числе по оптово-розничной торговле – в сумме  211 000 тыс. рублей, и получение в целом по Обществу за 2015 год валовой прибыли в сумме 51 000 тыс. рублей, чистой прибыли в сумме 50 тыс. рублей. 

6. Отчет  о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества.

      На существующем этапе развития основной деятельности дивидендная политика Общества предусматривает, что вся прибыль направляется на погашение убытка прошлых лет, однако в дальнесрочной перспективе не исключено, что акционеры пересмотрят дивидендную политику.

     По итогам 2014 – 2015 г.г. дивиденды Обществом не начислялись и не выплачивались. 

7.  Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью  Общества.

           Решение задач ускорения технической и технологической модернизации, а также перехода на инновационный путь развития проходит в условиях воздействия на агропромышленный комплекс ряда внешних и внутренних рисков и вызовов. 

     Основными рисками в части инновационного развития агропромышленного комплекса являются:

    -  рост цен на энергоресурсы и материально-технические средства, потребляемые в отрасли, что ограничивает возможности у значительной части сельскохозяйственных товаропроизводителей осуществлять инновационные проекты, переход к новым ресурсосберегающим технологиям и на этой основе обеспечивать реализацию модели ускоренного экономического развития;

    - слабая материально-техническая база и низкие темпы обновления основных производственных фондов, что отрицательно сказывается на своевременном выполнении основных технологических процессов в сельском хозяйстве, переработке сырья и качестве выпускаемой продукции, не позволяет в полной мере обеспечить на внутреннем рынке импортозамещение отечественной продукцией;

    - недостаточное информационное обеспечение в части использования современных высокопроизводительной техники и технологий сельского хозяйства и сельских территорий;

    -  снижение темпов инновационного развития агропромышленного комплекса;

    - снижение эффективности агропромышленного производства вследствие отсутствия внедрения достижений биотехнологий и увеличение импортозависимости.  

       К основным рискам относятся следующие:

     - внешние экономические санкциями в отношении Российской Федерации, макроэкономические риски, обусловленные ухудшением внутренней и внешней конъюнктуры мировых цен на отдельные товары российского экспорта и снижением возможности достижения целей по развитию агропромышленного комплекса, снижением темпов роста экономики и уровня инвестиционной активности и кризисом банковской системы, которые не позволят интенсифицировать развитие агропромышленного комплекса и усилят зависимость развития отрасли от государственных инвестиций. В результате внешних экономических санкций и негативных макроэкономических процессов может снизиться спрос на продукцию агропромышленного комплекса, а также могут сократиться реальные доходы сельского населения;
    - природно-климатические риски, обусловленные тем, что сельское хозяйство относится к отраслям, в значительной степени зависящим от погодно-климатических условий, а также тем, что колебания погодных условий оказывают серьезное влияние на урожайность сельскохозяйственных культур, объемы их производства и на обеспеченность животноводства кормовыми ресурсами, которые могут существенно повлиять на степень достижения прогнозируемых показателей. Зависимость функционирования отрасли от природно-климатических условий также снижает ее инвестиционную привлекательность;

      - социальные риски, обусловленные возможностью консервации или усиления социальной непривлекательности сельской местности и увеличения разрыва между уровнями жизни в городе и на селе, которые создадут серьезную угрозу демографического кризиса в сельской местности и спровоцируют нехватку трудоспособного населения, а также поставят под угрозу срыва реализацию программ развития аграрного сектора;

      - международные торгово-политические риски;

     - законодательные риски, выражающиеся в недостаточном совершенстве законодательной базы по регулированию сельскохозяйственной деятельности и сложности реализации оформления прав собственности на землю. При этом сложности юридического оформления права собственности на земельные участки ограничивают возможность сельскохозяйственным организациям использовать землю в качестве предмета залога и не позволяют сельскохозяйственным товаропроизводителям привлекать финансовые ресурсы на реальных рыночных условиях.

К рискам, в том числе относятся:

- макроэкономические риски, включающие рост цен на энергоресурсы и другие материально-технические средства, потребляемые в отрасли, что ограничивает возможности значительной части сельскохозяйственных товаропроизводителей осуществлять инновационные проекты, переход к новым ресурсосберегающим технологиям, а также обеспечивать реализацию модели ускоренного экономического развития;

- внешнеторговые риски, связанные с изменением конъюнктуры мирового рынка продовольствия и возникающими в связи с этим ценовыми колебаниями;

- природные риски, связанные с размещением большей части сельскохозяйственного производства в зонах рискованного земледелия, что приводит к существенным потерям объемов производства, ухудшению ценовой ситуации и снижению доходов сельскохозяйственных товаропроизводителей, а также к росту импорта продовольственных товаров.

          Общество осуществляет свою деятельность в аграрном секторе экономики и подвержено следующим рискам:

- общеотраслевым и специфическим региональным рискам;

- рискам внутренней и внешней среды;

- рискам со значительной тяжестью последствий и легко компенсируемым рискам.

     Общеотраслевыми и специфическими региональными рисками являются: недостаточные объёмы инвестиций в агрокомплекс, усиление конкуренции, несовершенство таможенно - тарифной и нетарифной политики в сфере агропромышленного комплекса, неудовлетворительное финансовое состояние основной части хозяйств Тверской области, низкий уровень социальной сферы сельских территорий Тверской области, диспаритет цен, значительное опережение роста цен на материально-технические ресурсы, особенно на энергоресурсы и топливо относительно динамики цен на реализованную товаропроизводителями сельскохозяйственную продукцию, низкая производительность труда, которая обусловлена недостаточной фондовооружённостью и неудовлетворительным состоянием производственных фондов, что ограничивает возможности значительной части сельскохозяйственных товаропроизводителей области обновлять машинно-тракторный парк, осуществлять инновационные проекты.

      Постоянный рост цен на закупаемые Обществом товары для их дальнейшей поставки сельскохозяйственным товаропроизводителям Тверской области, а также ежегодное увеличение  тарифов на газ, энергоносители, автомобильные и железнодорожные перевозки грузов, с одной стороны, и отсутствие возможности  пропорционального увеличения стоимости работ и услуг Общества (в связи с остающимся неудовлетворительным финансовым положением сельскохозяйственных  товаропроизводителей области и наличием конкуренции на рынке работ и услуг), с другой стороны, негативно влияют на деятельность Общества, уменьшая доход и прибыль от основной хозяйственной деятельности. 

    К рискам внутренней среды относятся риски, связанные с текущими судебными процессами, отсутствием возможности продлить действие лицензии, возможной ответственностью по долгам третьих лиц, возможностью потери потребителей, на оборот с которыми приходится не мене чем 10 процентов общей выручки от продажи продукции (работ, услуг). В настоящее время Общество не подвержено указанным рискам.

    К рискам внешней среды относятся: воздействие со стороны региональных и федеральных властей, крупнейших кредиторов, изменение государственного регулирования в области налогового законодательства, изменение процентных ставок по заемным средствам, несовершенство законодательной базы, регулирующей экономические отношения, недостаточная эффективность судебной системы. 

    Среди рисков с высокой тяжестью последствий, трудно поддающихся каким - либо мерам компенсации, следует выделить недостаточный уровень бюджетных ассигнований на поддержку АПК, диспаритет цен, увеличение процентных ставок, усиление конкуренции, изменения в налоговом законодательстве, связанные с увеличением налоговых ставок.

     Кроме того, в своей пояснительной записке Минсельхоз Тверской области указывает, что  «Анализ реализации государственной программы в 2015 году выявил ряд факторов неучтенных рисков, в том числе:

     внешние риски:

- рост процентных ставок по кредитам;

- значительное влияние на изменение цен на материально-технические средства, потребляемые в сельскохозяйственной отрасли вследствие макроэкономических процессов;

- отсутствие софинансирования из федерального бюджета мероприятий государственной программы;
- изменение графиков получения кредитных средств по кредитным линиям; заключение кредитных договоров на срок, несоответствующий ранее планируемому (на 6 месяцев вместо 12); 

- изменение сроков реализации крупных инвестиционных проектов (перенос начала реализации на более поздний период);

- низкая активность администраций муниципальных образований Тверской области по выполнению функций, направленных на вовлечение в хозяйственный оборот неиспользуемых земель сельхозназначения;

- низкий уровень муниципального земельного контроля органами местного самоуправления Тверской области;

- проблема оформления документов при выполнении культуртехнических работ хозяйственным способом без привлечения подрядной организации.

- не представление или несвоевременное представление сельхозтоваропроизводителями пакетов документов на получение государственной поддержки;
    внутренние риски:

- недостаточный объем лимитов средств областного бюджета, доведенный на реализацию государственной программы».

      Уменьшение объёмов инвестиций в агрокомплекс Тверской области в 2016 году, отсутствие  региональной программы технической и технологической модернизации сельскохозяйственного производства, включающей отдельное мероприятие по формированию инновационной инфраструктуры АПК, не позволит Обществу в 2016 году улучшить результаты финансово-хозяйственной деятельности и снижает возможность исполнения обязательств по ценным бумагам.

     Другие риски относятся к группе рисков с легко компенсируемыми последствиями.

     Кроме рисков, непосредственно связанных с хозяйственной деятельностью Общества, возможно негативное влияние форс-мажорных обстоятельств, носящих общеэкономический характер.

     При управлении Обществом большое внимание уделяется стратегическому анализу рисков, характерных для сельского хозяйства, как отрасли в целом, так и специфических региональных рисков, а также финансовых и правовых рисков и принимаются меры, направленные на снижение последствий рисков и повышение уровня гарантированности достижения предусмотренных конечных результатов.

8. Перечень совершенных Обществом в 2015 году крупных сделок.

    В 2015 году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершении которых в соответствии с Уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, Обществом не совершалось.

9. Перечень совершенных Обществом в 2015 году сделок, 

в совершении которых имеется заинтересованность.

     В 2015 году сделок, признаваемых  в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, и необходимость одобрения которых уполномоченным органом управления акционерного общества предусмотрена главой ХI Федерального закона «Об акционерных обществах», Обществом не совершалось.
10. Состав Совета директоров Общества

     Состав Совета директоров Общества в период с 01.01.2015г. по 31.12.2015г.:

	№ п/п
	Ф. И. О. 

члена Совета директоров
	Краткие биографические данные члена Совета директоров


	Доля участия в уставном капитале

ОАО

«ТАСК»

%
	Доля при-надлежащих обык-новенных акций ОАО «ТАСК»%

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Гордеева

Людмила 

Борисовна
	1957 года рождения. Главный бухгалтер ОАО «ТАСК». Образование – высшее, в 1989 году окончила Тверской Государственный Университет по специальности «Бухгалтерский учет и анализ хозяйственной деятельности». 

Трудовую деятельность начала с 1974 года в областной базе «Сельхозтехника», правопреемником которой является ОАО «ТАСК». Первоначально - в должности старшего контролера, затем –  диспетчер, бухгалтер, старший бухгалтер, заместитель главного бухгалтера, с 18.11.1986г. – главный бухгалтер. Общий трудовой стаж 41 год, стаж работы по специальности 40 лет.
	0,18
	0,18

	2.
	Гухман 

Сергей Владимирович
	1972 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», директор ООО «СПЕКТР» с 26.06.2012 года. Имеет два высших образования: в 1994 году окончил Тверской политехнический институт по специальности инженер АТПП, в 1997 году окончил Тверской политехнический университет по специальности экономист ИСЭ. Общий трудовой стаж 26 лет.
	0,00
	0,00

	3.
	Иванушкин Валерий Юрьевич
	1970 года рождения. Член Совета директоров, генеральный директор ОАО «ТАСК». Имеет два высших образования:  в 1993 году окончил Тверской политехнический институт по специальности инженер - электрик, в 2000 году окончил Тверской технический университет по специальности экономист - менеджер. Трудовую деятельность начал с 1987 года. В ОАО «ТАСК» работает с 1993 года. Первоначально – в должности заместителя главного энергетика, затем – заместитель директора лизингового центра, директор лизингового центра, заместитель генерального директора, с 19.12.2003 года – и.о. генерального директора ОАО «ТАСК», с 23.01.2004г. – генеральный директор ОАО «ТАСК». Общий трудовой стаж 28 лет.
	77,15
	77,15

	4.
	Курова 

Ольга Ивановна
	1958 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», председатель Совета директоров ОАО «ТАСК» с 28.06.2005г., первый заместитель генерального директора ОАО «ТАСК». Образование - высшее юридическое, в 1981 году окончила Тверской Государственный Университет по специальности правовед. Трудовую деятельность начала с 1975 года. В ОАО «ТАСК» работает с 1990 года. Первоначально – в должности  специалиста юридической группы, затем – заместитель начальника юридического отдела, начальник юридического отдела, начальник договорно-правового управления, заместитель генерального директора, с 03.07.2000г. – первый заместитель генерального  директора ОАО «ТАСК». Общий трудовой стаж 40 лет, стаж работы по специальности 38 лет.
	0,00
	0,00

	5.
	Разинькова Оксана Павловна
	1972 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», преподаватель Тверского государственного технического университета, доцент кафедры менеджмента Тверского государственного технического университета, кандидат экономических наук. Образование -  высшее, в 1994 году окончила Дагестанский государственный университет, в 1998 году окончила аспирантуру в Российской академии государственной службы при Президенте РФ. Общий трудовой стаж – 22 года.
	0,00
	0,00


     В 2015 году  проведено 4 заседания Совета директоров. 

11. Сведения о генеральном директоре Общества.

	Ф.И.О. генерального директора
	Краткие биографические данные генерального директора


	Доля участия в уставном капитале

ОАО

«ТАСК»

%
	Доля при-надлежащих обык-новенных акций

ОАО «ТАСК»

%

	Иванушкин Валерий Юрьевич
	Генеральный директор ОАО «ТАСК», член Совета директоров ОАО «ТАСК», 1970 года рождения, имеет два высших образования: в 1993 году окончил Тверской политехнический институт по специальности инженер - электрик, в 2000 году окончил Тверской технический университет по специальности экономист - менеджер. Трудовую деятельность начал с 1987 года. В ОАО «ТАСК» работает с 1993 года. Первоначально – в должности заместителя главного энергетика, затем – заместитель директора лизингового центра, директор лизингового центра, заместитель генерального директора, с 19.12.2003 года – и.о. генерального директора ОАО «ТАСК», с 23.01.2004г. – генеральный директор ОАО «ТАСК». Общий трудовой стаж 28 лет.
	77,15
	77,15


      Уставом Общества коллегиальный исполнительный орган не предусмотрен.

12. Основные положения политики Общества в области вознаграждения и (или) компенсации расходов, а также сведения о размерах вознаграждений и (или) компенсаций расходов, выплаченных каждому из органов управления  Общества за 2015 год. 

12.1. Основные положения политики Общества в области вознаграждения

     Политика Общества в области вознаграждений направлена на то, чтобы обеспечить работникам справедливый размер вознаграждений в зависимости от квалификации работника, сложности, количества, качества и условий выполняемой работы и меры ответственности. 

     Действующее в Обществе Положение об оплате и стимулировании труда персонала позволяет стимулировать работников дополнительными выплатами к установленному трудовым договором должностному окладу в форме:

- премий, которые выплачиваются ежемесячно по результатам работы за предыдущий месяц по представлению непосредственного руководителя, 

 - персональных надбавок за индивидуальные профессиональные качества и квалификацию работника,

- персональных надбавок за наставничество,

- вознаграждений по итогам работы Общества за год по решению генерального директора Общества,

- несистемных выплат из средств прибыли.

12.2. Основные положения политики Общества в области вознаграждения и (или) компенсации расходов членам Совета директоров Общества, а также сведения о размерах вознаграждений и (или) компенсаций расходов, выплаченных членам Совета директоров Общества в 2015 году. 

      Основные положения политики Общества в области вознаграждений и компенсаций расходов членам Совета директоров, следующие:

- Общество не практикует выплату вознаграждений и (или) компенсаций расходов членам Совета директоров за осуществление ими соответствующих функций члена Совета директоров,

-  работникам Общества, являющимся членами Совета директоров, выплачивается заработная плата, состоящая из должностного оклада, установленного трудовым договором, и ежемесячной премии и иных стимулирующих выплат согласно Положению об оплате и стимулировании труда персонала, а также компенсируются командировочные расходы, связанные с исполнением ими своих трудовых обязанностей. 

        В 2015 году работникам Общества, являющимся одновременно членами Совета директоров, производилась выплата должностного оклада и ежемесячной премии согласно Положению об оплате и стимулировании труда персонала, а также компенсировались командировочные расходы, связанные с исполнением ими своих трудовых обязанностей, в порядке и размере согласно  Трудовому кодексу  РФ.

       В 2015 году совокупный размер вознаграждений и  компенсаций членам Совета директоров расходов, связанных с осуществлением ими функций членов Совета директоров, составил 0 рублей.

       В 2015 году членам Совета директоров, являющимся работникам Общества, производилась выплата заработной платы - должностного оклада и ежемесячной премии согласно Положению  об оплате и стимулировании труда персонала, а также возмещались расходы, связанные со служебной командировкой, в соответствии со ст.168 Трудового кодекса РФ. 

       В 2015 году совокупный размер вознаграждений и компенсаций по Совету директоров (заработная плата (должностной оклада и ежемесячная премия) и возмещение расходов, связанных со служебной командировкой, членов Совета директоров Общества, являвшихся его работниками), составил 2 356 121,22 рублей (без вычета налога на доходы физических лиц).

12.3. Основные положения политики Общества в области вознаграждения и компенсации расходов, а также критерии определения и размер вознаграждения и компенсаций расходов, выплаченных членам исполнительных органов Общества в 2015 году

      Уставом Общества коллегиальный исполнительный орган не предусмотрен.

      Основные положения политики Общества в области вознаграждений и компенсаций расходов единоличного исполнительного органа Общества – генерального директора - следующие:

      Генеральному директору выплачивается заработная плата, состоящая из должностного оклада, установленного трудовым договором, и ежемесячной премии и иных стимулирующих выплат согласно Положению об оплате и стимулировании труда персонала, а также компенсируются командировочные расходы, связанные с исполнением им своих трудовых обязанностей. 

      Отдельно размер вознаграждения единоличного исполнительного органа – генерального директора Общества -  не раскрывается с учетом установленного в Обществе режима конфиденциальности в отношение сведений о вознаграждении единоличного исполнительного органа.

13. Сведения о соблюдении Обществом принципов и рекомендаций Кодекса корпоративного управления, рекомендованного к применению Банком России 

      Обществом официально не утвержден Кодекс корпоративного управления или иной аналогичный документ, однако Общество  обеспечивает акционерам все возможности по участию в управлении обществом и получению информации о деятельности Общества в соответствии с Федеральным Законом «Об акционерных обществах», Федеральным Законом «О рынке ценных бумаг» и нормативными актами Банка России.

      Основным принципом построения Обществом взаимоотношений с акционерами и инвесторами является разумный баланс интересов Общества как хозяйствующего субъекта и как акционерного общества, заинтересованного в защите прав и законных интересов своих акционеров.

      Общество в своей деятельности придерживается принципов корпоративного управления, изложенных в Кодексе корпоративного управления, рекомендованного письмом Банка России от 10.04.2014 г. N 06-52/2463 , в отношении  прав акционеров и равенства условий для акционеров при осуществлении ими своих прав, Совета директоров Общества, Секретаря Совета директоров Общества, системы вознаграждения членов Совета директоров, генерального директора и иных ключевых руководящих работников Общества, системы управления рисками и внутреннего контроля, раскрытия информации об Обществе, информационной политики Общества, существенных корпоративных действий, в соответствии с действующим законодательством, Уставом и внутренними документами Общества. 

14. Иная информация, предусмотренная Уставом Общества 

или иным внутренним документом Общества.

     Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет Общества, Уставом Общества и иным внутренним документом Общества не предусмотрена.

Генеральный директор


ОАО «ТАСК»                                                                                      В.Ю. Иванушкин

25 апреля 2016 года

ПРЕДВАРИТЕЛЬНО УТВЕРЖДЕН                                              УТВЕРЖДЁН  

Советом директоров ОАО «ТАСК»                                            Общим собранием акционеров  ОАО «ТАСК» 

21 апреля 2017 года                                                                     22 июня 2017 года

Протокол  № 6 от 21.04.2017г.                                                     протокол № 1 от  «​​​26» июня 2017 г.

ГОДОВОЙ  ОТЧЕТ

открытого акционерного общества

«Тверьагроснабкомплект» (ОАО «ТАСК»)

за 2016 год

1. Положение Общества в отрасли.

        Открытое акционерное общество «Тверьагроснабкомплект» (ОАО «ТАСК») (далее – Общество») осуществляет свою деятельность в аграрном секторе экономики, преимущественно в Тверской области. Результаты деятельности Общества, в том числе и в 2016 году, напрямую зависят от финансового состояния сельскохозяйственных товаропроизводителей Тверской области.

        В 2016 году господдержка сельхозтоваропроизводителей Тверской области осуществлялась в рамках государственной программы Тверской области «Сельское хозяйство Тверской области» на 2013 - 2018 годы», утверждённой постановлением Правительства Тверской области от 16.10.2012г. № 608-пп. 

       Законом Тверской области от 24.12.2015 № 142-ЗО «Об областном бюджете Тверской области на 2016 год» (в редакции закона от 23.12.2016 № 85-ЗО, далее – Закон об областном бюджете) на реализацию мероприятий государственной программы на 2016 год предусмотрено 1 861 662,8 тыс. руб. (на 2015 год - 1 967 953,6 тыс. руб.) , в том числе средства областного бюджета Тверской области –   380 770,7 тыс. руб. (на 2015 год - 378 339,70 тыс. руб), средства федерального бюджета – 1 480 892,1 тыс. руб. (на 2015 год - 1 589 613,90 тыс. руб.) 

      Объем освоенных бюджетных средств в рамках государственной программы в 2016 году составил 1 794 666,1 тыс. руб., в том числе средства областного бюджета – 346 982,3 тыс. руб., средства федерального бюджета – 1 447 683,8 тыс. руб.

      Согласно Отчетам о реализации государственной программы Тверской области «Сельское хозяйство Тверской области» на 2013 - 2018 годы» за 2015г. и 2016 г., размещенным на официальном сайте Министерства сельского хозяйства Тверской области по адресу: http://xn--e1aebnchjv2b7d.xn--80aaccp4ajwpkgbl4lpb.xn--p1ai/deyatelnost-iogv/gosprogrammy/otchet/, агропромышленный комплекс Тверской области  характеризуется следующими показателями:
	Программная часть
	2015 год
	Примечание
	2016 год
	Примечание

	Государственная программа Тверской области «Сельское хозяйство Тверской области» на 2013 - 2018 годы
	План –

1 967 953,6

тыс. рублей

Факт -

1 764 921,36

тыс. рублей
	
	План –

1 861 662,8

тыс. рублей

Факт –

1 794 666,1

тыс. рублей
	

	Индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий к предыдущему году (в сопоставимых ценах)


	118,8 %
	По предварительной оценке Тверьстат индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах) в 2015 году составил 118,8% к уровню 2014 года в связи с увеличением объемов производства продукции растение-водства  (картофеля, овощей) и живот-новодства (молока, мяса скота и птицы).
	108,2 %
	В связи с увеличением объемов производства продукции животноводства.



	Индекс производства продукции сельского хозяйства в крестьянских (фермерских) хозяйствах к предыдущему году (в сопоставимых ценах)
	110,10 %


	По данным Тверьстат индекс производства продукции сельского хозяйства в крестьянских (фермерских) хозяйствах к предыдущему году (в сопоставимых ценах) в 2015 году составил 110,1% к уровню 2014 года за счет увеличения в 2015 году  объема производства сельскохозяйственной продукции: зерновых и зернобобовых - на 11,3%, картофеля - на 18,2%, молока на 5,1 % к уровню 2014 г.
	95,40 %


	

	Индекс производства продукции растениеводства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах)


	109,20 %


	По предварительной оценке Тверьстат индекс производства продукции растениеводства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах) в 2015 году составил 109,2% к уровню 2014 года в связи с увеличением объемов производства продукции растениеводства (картофеля, овощей).


	92,60 %


	Индекс производства продукции растениеводства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах) в 2016 году по предварительной оценке Тверьстат составил 92,6% к уровню 2015 года (-8,2 п.п. к плановому значению 100,8%) в связи с сокращением объемов производства продукции растениеводства к уровню 2015 года (зерновые культуры – на 14,8%, картофеля – на 17,8%, льна – на 13,2%).

	Индекс производства продукции животноводства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах)


	124,60 %


	По предварительной оценке Тверьстат индекс производства продукции животноводства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах) в 2015 году составил 124,6% к уровню 2014 года. Рост объемов производства продукции животноводства в 2015 году по сравнению с 2014 годом обусловлен приростом объемов реализации на убой свиней на 78,7 %, птицы - на 12,8.
	117,0 %
	Индекс производства продукции животноводства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах) в 2016 году по предварительной оценке Тверьстат составил 117,0 % к уровню 2015 года (+15,1 п.п. к плановому значению 102,1%) в связи с увеличением объемов производства продукции животноводства к уровню 2015 года (мясо скота и птицы – на 32,0%, яйца – 0,3%).


По данным Тверьстат объем инвестиций в основной капитал по виду экономической деятельности "Сельское хозяйство" (без субъектов малого предпринимательства и объема инвестиций, не наблюдаемых прямыми статистическими методами) в 2015 году составил 5811,4 млн. рублей, что в 3 раза превышает  показатель 2014 года (за счет реализации инвестиционных проектов:  в Бежецком районе - ООО «Коралл», в Конаковском районе: ООО «СПК Родина»;  АО «Агрофирма «Дмитрова Гора»; в Ржевском районе ООО «Игра-Техника»)

	.
	147,40 %


	По данным Тверьстат инвестиции в основной капитал по виду деятельности «Сельское хозяйство»  в 2016 году составили 10 745,8 млн. рублей, индекс физического объема инвестиций в основной капитал сельского хозяйства составил 147,4 % к уровню 2015 года.




В соответствии с данными отчета сельскохозяйственных товаропроизводителей за 

9 месяцев рентабельность сельскохозяйственных организаций составила 6,0%, ожидаемое значение 

за 2016 год в соответствии с формой отчетности 

об ожидаемых результатах финансово-хозяйственной деятельности сельхозорганизаций

	 8-сх составит 8,4%.



	Объем производства зерна (в весе после доработки) в хозяйствах всех категорий


	117,30 тыс. тонн
	По данным Тверьстат в 2015 году валовой сбор зерновых и зерно-бобовых культур (в весе после доработки) в хозяйствах всех категорий составил 117,3 тыс. тонн (на 8,3 % выше показателя 2014 года), урожайность – 16,7 ц/га (в 2014 – 16,4 ц/га).
	99,96 тыс. тонн


	В соответствии с 29-сх



	Объем производства картофеля в хозяйствах всех категорий


	420,30 тыс. тонн


	В 2015 году получено 420,3 тыс. тонн картофеля (на 23,2 % больше, чем в 2014 году) при средней урожайности 182 ц/га, что позволит обеспечить потреб-ность тверского региона семенным и продовольственным картофелем более чем в 2 раза.
	345,60 тыс. тонн


	В соответствии с 29-сх



	Объем производства овощей в хозяйствах всех категорий
	102,90 тыс. тонн
	Урожай овощей в хозяйствах всех категорий в 2015 году составил 102,9 тыс. тонн при урожайности 242 ц/га.
	107,40 тыс. тонн
	В соответствии с 29-сх

	Доля обрабатываемой пашни в общей площади пашни"


	38,90 %


	В 2015 году посевная площадь в Тверской области составила 534,4 тыс. га, что составляет 38,9% от общей площади пашни (1372,7 тыс. га)
	39,00 %


	Посевная площадь в 2016 году составила 534,4 тыс. га во всех категориях хозяйств, что составляет 39% от общей площади пашни (1 370,5  тыс. га).

	Энергообеспеченность сельскохозяйственных организаций на 100 га посевной площади (суммарная номинальная мощность двигателей тракторов, комбайнов и самоходных машин)"
	112,40 л.с.


	По данным Тверьстат энергообеспе-ченность сельскохозяйственных организаций на 100 га посевной площади составила 218 л.с., в том числе суммарная номинальная мощность двигателей тракторов, комбайнов и самоходных машин в 2015 году составила 112,4 л.с.
	113,97 л.с.


	По данным Тверьстат

	Посевная площадь


	534,40 тыс. га.


	В 2015 году по данным Тверьстат посевная площадь в Тверской области составила 534,4 тыс. га. 

При этом яровой сев в 2015 году проведен на площади 152 тыс. га (увеличение на 5,9 % к показателю 2014 года), в т.ч. посеяно яровых зерновых и зернобобовых культур – 62,4 тыс. га, технических культур – 9,6 тыс. га, картофеля – 23,1 тыс. га, овощей – 4,3 тыс. га, кормовых культур – 52,7 тыс. га. 
	512,20 тыс. га.


	В соответствии с 29-сх посевная площадь в 2016 году сохранена на уровне 2015 года и составила 534,4 тыс. га во всех категориях хозяйств, в том числе в

сельхозорганизациях и КФХ - 512,2 тыс. га.

	Субсидии за приобретенную машиностроительную продукцию"
	29 058,69 тыс. рублей


	Выплата субсидий производилась в соответствии с фактически представленными сельхозтоваро-производителями документами. 

С помощью господдержки из областного бюджета сельхозтоваропроизводи-телями было приобретено 196 единиц машиностроительной продукции, в том числе 44 единицы самоходной техники (19 тракторов, 13 зерноуборочных ком-байнов, 3 кормоуборочных комбайна и др.).
	7 335,6 тыс. рублей


	В соответствии с фактически представленными сельхозтоваропроизводи-телями документами. В 2016 году сельхоз- товаропроизводителям Тверской области выплачены субсидии за приобретенную сельхозтоваропроизводителями машиностроительную продукцию на сумму 73,4 млн. руб. в количестве 71 единицы, в т.ч. 14 единиц самоходной техники.

	Объемы приобретения машиностроительной продукции с помощью господдержки
	196 единиц


	Выплата субсидий производилась в соответствии с фактически представленными документами.


	71 единица


	Выплата субсидий производилась в соответствии с фактически представленными документами.

	Объем приобретенной новой самоходной техники с помощью господдержки
	44 единицы
	Выплата субсидий производилась в соответствии с фактически представленными документами.
	14 единиц


	Выплата субсидий производилась в соответствии с фактически представленными документами.

	Численность племенного поголовья сельскохозяйственных животных
	20,50 тыс. усл. голов


	Сокращение племенного поголовья КРС на 340 условных голов (в том числе 236 коров) в племенном репродукторе  ООО «Верхневолжский животноводческий комплекс» Пеновского района.


	23,10 тыс. усл. голов


	Увеличение численности за счет расширения перечня хозяйств, имеющих статус племенной организации (ООО «Кашин Луг» (КРС), АО «Агрофирма Дмитрова Гора» (свиноводство), ООО «ФХ "Покров» (овцы), 

АО «Птицефабрика Верхневолжская» (птица). Увеличение численности зверей за счет расширения производства.

	Объем производства молока во всех категориях хозяйств


	212,90 тыс. тонн


	Сокращение поголовья коров в хозяйствах всех категорий на 4% к уровню 2014 года.
	205,60 тыс. тонн


	Сокращение поголовья коров в хозяйствах всех категорий на 2,6 % к уровню 2015 года. 

	Объем производства молока в сельскохозяйственных организациях, крестьянских (фермерских) хозяйствах, включая индивидуальных предпринимателей
	148,20 тонн


	Стабилизация производства молока в сельскохозяйственных организациях и КФХ, в том числе благодаря оказанию государственной поддержки производства молока
	145,20 тонн


	Сокращение поголовья коров в сельскохозяйственных организациях на 5,2 % к уровню 2015 года.



	Поголовье крупного рогатого скота специализированных мясных пород и помесного скота, полученного от скрещивания со специализированными мясными породами, в сельскохозяйственных организациях, крестьянских (фермерских) хозяйствах, включая индивидуальных предпринимателей
	8,54 тыс. голов


	ООО «БЛЭК» Кимрского района прекратил заниматься выращиванием скота мясных пород. 

ООО «Верхневолжский животноводческий комплекс» Пеновского района,  ООО «Новая Заря» Старицкого района значительно сократили численность поголовья скота мясных пород.


	8,60 тыс. голов

	Принято решение инвестора ООО «ВЖК» о сокращении поголовья КРС. Поголовье сократилось на 644 головы к уровню 2015 года.



	Поголовье молочных коров в сельскохозяйственных предприятиях и крестьянских (фермерских) хозяйствах


	34,80 тыс. голов

	В связи с прекращением производственной деятельности в 2015 году 24 сельскохозяйственных предприятий, занимавшихся молочным скотоводством.
	33,40 тыс. голов


	Прекращение производственной деятельности в 2016 году 35 сельскохозяйственных предприятий и КФХ, занимавшихся молочным скотоводством

	Средний надой от одной коровы в сельскохозяйственных организациях и крестьянских (фермерских) хозяйствах
	4 249,70 кг


	В соответствии с формой 24-сх объем производства молока в сельхозорга-низациях и КФХ составил 147,8045 тыс. тонн при среднегодовом поголовье дойного стада - 34,780 тыс. гол.
	4 276,00 кг


	За счет повышения генетического потенциала поголовья коров, улучшения качества заготовленных кормов и сбалансированности рационов кормления

	Поголовье свиней в хозяйствах всех категорий на конец текущего года
	411,50 тыс. голов


	Поголовье свиней в 2015 году в хозяйствах всех категорий составило  411,5 тыс. голов (на 96 % больше по сравнению с аналогичной датой 2014 г.),
	525,70 тыс. голов


	Увеличение связано с реализацией инвестиционных проектов в Бежецком районе -  ООО «Коралл», Конаковском районе - АО «Агрофирма Дмитрова Гора»

	Поголовье птицы в хозяйствах всех категорий на конец текущего года
	3 717,70 тыс. голов


	Поголовье птицы в 2015 году в хозяйствах всех категорий составило   3 717,7 тыс. голов (на 11 % больше по сравнению с аналогичной датой 2014 г.)
	3 702,90 тыс. голов


	Увеличение связано с технологическим процессом



	Объем производства (на реализацию) скота и птицы в живом весе во всех категориях хозяйств
	138,40 тыс. тонн


	В хозяйствах всех категорий по сравнению с 2014 годом производство скота и птицы на убой в живом весе выросло на 31,3%, а в сельскохозяй-ственных организациях – на 34,6%.
	182,50 тыс. тонн


	Увеличение связано с реализацией инвестиционных проектов в Бежецком районе -  ООО "Коралл", Конаковском районе - АО " Агрофирма Дмитрова Гора"

	Объем продукции свиноводства в живом весе
	Нет в отчете
	
	103,30 тыс. тонн


	Увеличение связано с реализацией инвестиционных проектов в Бежецком районе -  ООО «Коралл», Конаковском районе - АО «Агрофирма Дмитрова Гора»

	Число вновь созданных хозяйствующих крестьянских (фермерских) хозяйств в Тверской области
	178 единиц


	По данным Тверьстат число вновь созданных хозяйствующих крестьянских (фермерских) хозяйств в Тверской области в 2015 году составило 178 единиц.
	145 единиц


	По данным Тверьстат




        Как следует из вышеуказанных отчетов, для обеспечения динамичного и устойчивого развития агропромышленного комплекса Тверской области объем выделяемых бюджетных средств явно недостаточен:

- ежегодно снижается рентабельность сельскохозяйственных организаций, 
- доля обрабатываемой пашни в общей площади пашни из года в год сокращается и в 2016 году составила лишь 39% от общей площади пашни,
- сохраняется тенденция прекращения деятельности сельскохозяйственных предприятий и КФХ, занимающихся молочным скотоводством,
- ежегодно сокращается племенное поголовье крупного рогатого скота, в  том численность поголовья скота мясных пород и поголовья молочных коров,

- крайне низка энергообеспеченность сельскохозяйственных организаций на 100 га посевной площади (суммарная номинальная мощность двигателей тракторов, комбайнов и самоходных машин): по данным Тверьстат в Тверской области в 2016 году она составила лишь 113,97 л.с. на 100 га посевной площади (по Центральному Федеральному округу -  167,4 л.с. на 100 га посевной площади).
          По данным  Ростехнадзора  в организациях Тверской области имеется следующая самоходная техника:

	№\№
	Наименование техники
	ед. изм.
	2015 год
	2016 год 

	1.
	Зерноуборочные комбайны
	шт.
	231
	239

	2.
	Кормоуборочные комбайны
	шт.
	90
	108

	3.
	Тракторы
	шт.
	3 171
	3 270

	4.
	Тракторные прицепы
	шт.
	1 481
	1 539


        Как указано в Национальном докладе  «О ходе и результатах реализации в 2016 году Государственной программы развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2013 - 2020 годы», утвержденном распоряжением Правительства РФ от 03.05.2017г. № 850-р, «В сельском хозяйстве сохраняется тенденция сокращения техники. Частично ее недостаток компенсируется приобретением энергонасыщенной, высокопроизводительной техники и внедрением ресурсосберегающих технологий, использующих комбинированные почвообрабатывающие и посевные агрегаты.  Однако оснащенность сельскохозяйственных товаропроизводителей остается на уровне, который не позволяет выполнить все технологические операции в нормативные агротехнические сроки, что ведет к недополучению и потерям продукции…  Для того чтобы остановить выбытие техники, перейти к увеличению парка и в ближайшей перспективе достичь расчетной обеспеченности, сельскохозяйственным товаропроизводителям необходимо ежегодно приобретать по 45 тыс. тракторов, 12 тыс. зерно- и 2 тыс. кормоуборочных комбайнов».

       Однако объем средств, предусмотренных на выплату субсидий сельхозтоваропроизводителям Тверской области за приобретенную машиностроительную продукцию ежегодно сокращается. Ежегодно увеличиваются затраты сельскохозяйственных организаций Тверской области на ремонт и эксплуатацию сельскохозяйственной техники.  

       В качестве основной причины недофинансирования средств для приобретения на льготных условиях техники сельскохозяйственными товаропроизводителями называется недостаток собственных средств и невозможность использования кредитов.

        В 2016 году объем средств, предусмотренных на выплату субсидий сельхозтоваропроизводителям за приобретенную машиностроительную продукцию, составил лишь 7 343,3 тыс. рублей (в 2015 году - 29 078,8 тыс. рублей). 

        Субсидии выплачены в объеме 7 335,6 тыс. рублей  в соответствии с фактически представленными сельскохозяйственными товаропроизводителями документами за приобретенную сельхозтоваропроизводителями машиностроительную продукцию на сумму 73,4 млн. руб. в количестве 71 единицы, в т.ч. 14 единиц самоходной техники (в 2015 году за счет господдержки приобретено 196 единиц сельскохозяйственной техники, в том числе 44 единицы самоходной техники, а  в 2014 году - 245 единиц сельскохозяйственной техники, в том числе 78 единиц самоходной техники). 

        Выплата субсидий осуществлялась в соответствии с постановлением Правительства Тверской области от 05.02.2013г. №30-пп «Об утверждении Порядка предоставления субсидий из областного бюджета Тверской области за приобретенную машиностроительную продукцию и о признании утратившими силу отдельных постановлений Администрации Тверской области и Правительства Тверской области».

         Согласно Национальному докладу «О ходе и результатах реализации в 2016 году Государственной программы развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2013 - 2020 годы», утвержденному распоряжением Правительства РФ от 03.05.2017г. № 850-р, основными предпосылками, определяющими прогнозную динамику развития агропромышленного комплекса в 2017 году, являются:

     - природно-климатические факторы;

     - уровень спроса на агропродовольственную продукцию;

     - макроэкономическая ситуация на внешнем и внутреннем рынках;

     - экономические санкции в отношении России и ответные контрмеры;

     - реализация экспортного потенциала.

       Основными проблемами, сдерживающими динамичное развитие агропромышленного комплекса Тверской области, являются:

      - опережающий темп роста цен на основные виды материально-технических ресурсов по отношению к ценам на реализуемую сельскохозяйственную продукцию и, как следствие, снижение доходности отрасли, ее инвестиционных возможностей;

      - несовершенство действующей системы страхования в сельском хозяйстве, что в условиях возможных неблагоприятных погодных условий может вызвать существенное ухудшение финансово-экономического положения и банкротство сельскохозяйственных товаропроизводителей;

      - медленные темпы импортозамещения, что вызывает серьёзные риски и угрозы для экономики страны в целом. При этом следует иметь в виду импортозамещение не только продовольственных товаров, но и материально-технических средств, необходимых для их производства (машины и оборудование, средства защиты растений, кормовые добавки, ветеринарные препараты, семена многих сельскохозяйственных культур, племенной материал и др.);

      - низкий и совершенно недостаточный уровень доходности основной части сельскохозяйственных товаропроизводителей, который сдерживает привлечение инвестиций, не позволяет обеспечивать освоение инноваций, заменить устаревшие фонды, развивать семеноводство и племенное дело, повышать технико-технологическую обеспеченность, достойно оплачивать труд занятых в сельскохозяйственном производстве;

     - крайне ограниченное по объёмам восстановление и ввод в производственный оборот ранее использовавшихся площадей земель сельскохозяйственного назначения, зарастающих кустарником и лесом, свёртывание объёмов мелиоративных работ, особенно орошения, что усиливает риски в условиях рискованного земледелия на значительной части территории страны;

     - продолжающееся отставание социального обустройства села и уровня жизни сельского населения от бытовых условий в городах и по оплате труда – от других сфер экономической деятельности. Всё это, в конечном счёте,  ведёт к обезлюдиванию многих сельских территорий, потере трудового потенциала.

          Поскольку запланированное на 2017 год администрацией Тверской области бюджетное финансирование программных мероприятий в части технического обеспечения и модернизации производственной базы сельскохозяйственных товаропроизводителей явно недостаточно, а государственная финансовая поддержка системы кредитования сельскохозяйственных товаропроизводителей за счет субсидирования процентных ставок по привлеченным кредитам в российских кредитных организация и доступность указанных кредитов для сельскохозяйственных товаропроизводителей остается на низком уровне, вероятные факторы, которые могут улучшить результаты деятельности Общества в 2017 году по сравнению с 2016 годом, отсутствуют. 

Основные показатели ОАО «ТАСК» в отрасли (по Тверской области), 

характеризующие положение Общества:

        Общество создано в соответствии с Указом Президента РФ «Об организационных мерах по преобразованию государственных предприятий в акционерные общества» от 01.07.1992г. № 721 в результате преобразования государственного предприятия по материально-техническому снабжению и комплектации в акционерное общество открытого типа и зарегистрировано 27 января 1993 года.

        Общество имеет на праве собственности технически оснащенную складскую и производственную базу с коммуникациями и инженерными сетями, мастерские по предпродажному, гарантийному и послегарантийному обслуживанию автотракторной и сельскохозяйственной техники, механизированные площадки с козловым краном и подкрановыми путями, железнодорожную ветку, собственную котельную, собственный автопарк и погрузочные механизмы, магазин розничной торговли непродовольственными товарами в городе Твери, а также магазины розничной торговли непродовольственными товарами на арендуемых площадях в  Бежецком районе, Вышнем Волочке и Сонкове. 

        Объекты недвижимости  - нежилые строения и сооружения, принадлежащие Обществу на праве собственности, расположены в городе Твери на трех земельных участках общей площадью 54 783,4 кв. метров, находящихся в собственности Общества.

        Основным видом деятельности Общества является снабжение производителей сельскохозяйственной продукции, организаций перерабатывающей промышленности и других отраслей, обслуживающих агропромышленный комплекс, автотракторной и сельскохозяйственной техникой, оборудованием, запасными частями и материалами, в том числе на основе развития и совершенствования дилерской деятельности и снабженческого сервиса, предпродажная подготовка, гарантийный и послегарантийный ремонт и обслуживание автотракторной и сельскохозяйственной техники.

       Сохраняющаяся тенденция недостаточного бюджетного финансирования программных мероприятий в части технического обеспечения и модернизации производственной базы сельскохозяйственных товаропроизводителей, отказы в кредитовании организаций АПК по инвестиционным проектам и краткосрочным кредитам, отказы в субсидировании краткосрочных кредитов на приобретение импортной автотракторной и сельскохозяйственной техники, а также в рефинансировании кредитов на текущую деятельность, повышение размера процентных ставок и требований к залоговому обеспечению, возникновение проблем с полнотой и своевременностью расчетов за поставленную сельскохозяйственную продукцию обусловили ежегодное уменьшение Обществом объема продаж техники и оборудования предприятиям и организациям агропромышленного комплекса области.  

       В 2016 году Обществом поставлено 310 единиц техники и оборудования на общую сумму 115 723,5 тыс. рублей (с учётом НДС), что на 65 единиц (на 17,3 %) меньше, чем в 2015 году.

       В 2016 году субъектам предпринимательства Тверской области Обществом поставлено 40 тракторов, 8 борон, 16 граблей, 28 косилок, 4 культиватора, 13 пресс-подборщиков, 2 сеялки, 21 плуг, 24 единицы животноводческого оборудования и  кормозаготовки, 154 единицы прочей техники и оборудования.

      Кроме того, для ремонта тракторов, сельхозтехники и оборудования Обществом поставлено в 2016 году запасных частей и расходных материалов на сумму 94 963,4 тыс. руб. (с учетом НДС), в том числе 347 рулонов сенажной плёнки и  34 тонны шпагата.

      Общая оценка результатов деятельности Общества в аграрном секторе - удовлетворительная. Результаты деятельности Общества - материально-техническое снабжение организаций агропромышленного комплекса автотракторной и сельскохозяйственной техникой, оборудованием, запасными частями и материалами полностью соответствуют существующему финансовому состоянию сельскохозяйственных товаропроизводителей Тверской области. 

      Доля Общества по выручке от продажи автотракторной, сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов от общего объема поставленных аналогичных товаров по области предположительно составляет 20 %.

2. Приоритетные направления деятельности Общества.

    Совет директоров Общества утвердил на 2016 год следующие приоритетные направления деятельности Общества (протокол от  01.07.2016г. № 1):

1.Сохранение в 2016 году результатов, достигнутых в 2015 году, путем развития основного направления деятельности Общества – оптово-розничной торговли:

1.1. Общая сумма выручки от продажи товаров, работ и услуг за 2016 год – 230,0 млн. руб., в т.ч.: от основной хозяйственной деятельности – оптово-розничной торговли – 211,0 млн. руб. 

1.2. Валовая прибыль по Обществу за 2016 год – 51,0 млн. рублей.

1.3. Чистая прибыль за 2016 год – 50,0 тыс. рублей.

1.4. Расширение и укрепление номенклатуры автотракторной и сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов, сглаживание сезонности деятельности Общества, в т.ч. за счет расширения номенклатуры, продвижения новых  товарных позиций, работ и услуг.

        Источники финансирования: собственные товарные запасы – 31,0 млн. рублей, банковские кредиты – 4,0 млн. руб., товарные кредиты – 10,0 млн. руб. 

2.  Обеспечение эффективного использования основных средств Общества, в этих целях:

- осуществить в 2016 году продажу имущества, не используемого или неэффективно используемого в хозяйственной деятельности Общества,

- направить денежные средства, поступившие от продажи имущества, на обновление и реконструкцию основных фондов ОАО «ТАСК», пополнение оборотных средств, погашение кредитов, размещение на депозите.

3. Продолжить работу по оптимизации деятельности Общества, совершенствование управления, повышения кадрового потенциала.

4. Обеспечение максимальной сдачи в аренду неиспользуемых в производственных целях объектов недвижимости и оборудования.

5. Усиление рекламной компании по продвижению на рынке товаров, работ, услуг Общества.

6. Продолжить работу по сохранению сложившихся хозяйственных связей и расширению клиентской базы Общества, в т.ч. за счет расширения номенклатуры, применения дисконтной карты постоянного клиента, продвижения новых товарных позиций, работ и услуг.

7. Обеспечить проведение в ОАО «ТАСК» поэтапно специальной оценки условий труда в соответствии с требованиями Федерального закона от 28.12.2013 г. N 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда».

3.  Отчет Совета директоров Общества о результатах  развития Общества 

по приоритетным направлениям его деятельности в 2016 году.

1. Общество снизило годовой объем продаж товаров, работ и услуг, валовую и чистую прибыль в 2016 году к уровню 2015 года: 

    Общая сумма выручки от продажи товаров, работ и услуг, в том числе от основной хозяйственной деятельности – оптово-розничной торговли, валовая и чистая прибыль Общества в 2016 году уменьшились по отношению к 2015 году:

	
	Наименование показателя
	План 2016г.

тыс. рублей
	Факт 2016г.

тыс. рублей
	выполнение плана
	Факт 2015г.

тыс. рублей
	%

2016г. к 2015г.

	1.
	Стоимость чистых активов 
	
	50 687
	
	50 493
	100,4  %

	2.
	Общая сумма выручки, в т.ч.:
	230 000
	195 807
	85,13 %
	230 619
	84,9 %

	2.1.
	Сумма выручки от

оптово-розничной торговли
	211 000
	179 623
	85,13 %
	211 581
	84,9 %

	3.
	Валовая прибыль
	51 000
	44 772
	87,79 %
	51 639
	86,7 %

	4.
	Чистая прибыль
	50
	194
	288 %
	307
	63,2 %


	Наименование показателя
	Формула расчета
	2016г.
	2015г.

	Коэффициент общей (текущей) ликвидности 
	Строка баланса 1200 (оборотные активы) / 

строка баланса 1500 (краткосрочные обязательства) 
	4,5
	3,6


       В 2016 году вопросы расширения и укрепление номенклатуры автотракторной и сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов, продвижения новых товарных позиций, работ и услуг, сглаживания сезонной деятельности Общества, снижения товарооборачиваемости, увеличения объема продаж в розничной  и оптовой торговле в полной мере не решены. 

2. В 2016 году Общество не осуществляло продажу основных средств. 

3. В 2016 году Обществом была продолжена работа по оптимизации деятельности Общества, совершенствованию управления, повышению кадрового потенциала путем подбора и привлечения к работе нового квалифицированного персонала. 

      За 2016 год среднесписочная численность работников Общества составила 74 человека (за 2015 год - 78 человек).

      Среднемесячная заработная плата по Обществу за 2016 год составила  22 267 рублей (за 2015 год – 23 750 рублей).

4. В 2016 году Общество продолжило сдачу в аренду свободных производственных площадей, неиспользуемых в производственной деятельности, а также оказание услуг сторонним организациям по отоплению, ответственному хранению, работе козлового крана. Общая сумма ежемесячных платежей контрагентов за аренду, отопление, ответственное хранение, услуги крана, погрузо-разгрузочные работы на железнодорожном транспорте в соответствии с заключенными договорами по состоянию на 31 декабря 2016 года составляет 1 260,8 тыс. рублей. За 2016 год доходы от услуг по аренде, отоплению, ответственному хранению, погрузо-разгрузочным работам и работы козлового крана составили 13 784,2 тыс. рублей (за 2015 год – 15 286,7 тыс. рублей).

5.  В 2016 году Обществом продолжена рекламная компания по продвижению на рынке  товаров, работ и услуг:

- проведено шесть совещаний-семинаров, в которых приняли участие руководители ведущих организаций агропромышленного комплекса Тверской области, представители  Министерства сельского хозяйства Тверской области, АО «Россельхозбанк», заводов-изготовителей: ООО «НАВИГАТОР – Новое машиностроение», ООО ТД «ЮТЕК», ООО «Самаш-РУ», ООО «Ижевский химический завод».

- проведено  совещание с руководителями коммунальных организаций и Ростехнадзора с демонстрацией дорожно-строительной  техники,

- участие в Тверской выставке «Ярмарка продовольствия» с демонстрацией сельскохозяйственной техники,

- предоставление организациям Тверской области фирменного календаря Общества на 2017 год с указанием основных направлений деятельности Общества и продаваемых товаров, работ и услуг, а также буклетов, каталогов, прайс-листов,

- размещение рекламных баннеров,

- размещение контекстной рекламы на сайте Общества и в печатных изданиях.

6. В 2016 году Обществом продолжена работа по сохранению сложившихся хозяйственных связей и привлечению дополнительных клиентов, в том числе за счет участия в конкурсах по поставке товаров для государственных нужд и поставке техники через лизинговые компании.
   В 2016 году по итогам участия в торгах в форме аукционов и запросов котировок цен на товары по размещенным заказам на поставки товаров для государственных и муниципальных нужд Обществом заключено 14 государственных и муниципальных контракта на общую сумму 7 463,2 тыс. рублей, в том числе на поставку 16 единиц техники на сумму 7 268,6 тыс. рублей (в 2015 году – 15 контрактов на общую сумму 13 365,6 тыс. рублей, в том числе на поставку 24 единиц  техники на сумму 12 692,6 тыс. рублей). Обязательства по указанным контрактам выполнены Обществом в полном объеме и в установленные сроки.

    В 2016 году Обществом поставлено через лизинговые компании 8 единиц техники на общую сумму 7 046,3 тыс. рублей (в 2015 году – 39 единиц техники на общую сумму 25 928,0 тыс. рублей).

    В целях расширения территории сбыта товаров, увеличения объема продаж и дохода от продажи товара Обществом открыты магазины розничной торговли непродовольственными товарами в Твери, Бежецком районе, Вышнем Волочке и Сонкове.

    Общество является официальным дилером в Тверском регионе ЗАО «Торговый дом  Минского тракторного завода», ОАО «Гомельский завод сельскохозяйственного машиностроения «Гомсельмаш», ЗАО СП «Брянсксельмаш», ОАО «Амкодор», ЗАО «АгроТехМаш», ЗАО «ПК «Ярославич», ОАО «МордовАгроМаш», ООО НПП «Автомаш», ООО «Сипма-РУ», ООО «ДорКомМаш», ООО «Академия Инструмента», Группа компаний «АЛМАЗ», ОАО «Грязинский культиваторный завод», ЗАО «Красный Октябрь – Нева», ООО «НАВИГАТОР – Новое машиностроение», ОАО «Слободской машиностроительный завод», ООО «БДМ-Агро», ООО «Самаш-РУ», ООО «КУН-ВОСТОК», ООО «Блюминг», ООО «Большая Земля», ООО «Ижевский химический завод», ОАО «ГРУППА ГМС» в лице ее участников: ЗАО «ГИДРОМАШСЕРВИС» и ОАО «ЛИВНЫНАСОС». Кроме того, ОАО «ТАСК» заключены договоры на гарантийное и сервисное обслуживание с ООО «Силовые агрегаты - Группа ГАЗ», ОАО «Минский моторный завод».

     ОАО «ТАСК» осуществляет поставку техники и оборудования для нужд агропромышленного комплекса Тверской области в рамках целевой программы ОАО «Россельхозбанк» «Кредит под залог приобретаемой техники и/или оборудования». 

7.  В 2016 году Обществом в соответствии с требованиями Федерального закона от 28.12.2013 г. N 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» проведена специальная оценка условий труда грузчиков и слесарей-ремонтников.    
     В 2017 году планируется проведение специальной оценки условий труда работников других профессий.

4. Информация об объеме каждого из использованных Обществом в 2016 году видов энергетических ресурсов.

   В 2016 году Обществом использованы следующие виды энергетических ресурсов:

	Вид энергетического ресурса
	Объём потребления

в натуральном выражении
	Единица измерения
	Объём потребления с НДС (18%), 

рублей

	Атомная энергия
	0
	
	0

	Тепловая энергия
	0
	
	0

	Электрическая энергия
	694 624,00
	кВт.
	4 005 407,37

	Электромагнитная энергия
	0
	
	0

	Нефть
	0
	
	0

	Бензин автомобильный
	19 429,36
	литр
	669 761,73

	Топливо дизельное
	26 396,79
	литр
	909 127,65

	Мазут топочный
	0
	
	0

	Газ естественный (природный)
	300 575,00                                                       
	куб.м.
	1 965 841,32 *

	Уголь
	0
	
	0

	Горючие сланцы
	0
	
	0

	Торф
	0
	
	0

	Другое
	0
	
	0


Примечание: * сумма указана с учетом снабженческо-сбытовой услуги и услуги по транспортировке газа. 

5. Перспективы развития Общества.

   Как отмечено в Национальном докладе «О ходе и результатах реализации в 2016 году Государственной программы развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2013 - 2020 годы», утвержденном распоряжением Правительства РФ от 03.05.2017г. № 850-р, «В 2016 году развитие сельского хозяйства Российской Федерации происходило в сложной социально-экономической ситуации, связанной с многочисленными внутренними и внешними рисками и угрозами. Вместе с тем продолжение действия запрета на ввоз продовольственной продукции из ряда стран Западной Европы и Северной Америки и рост курса мировых валют по отношению к рублю позволили повысить конкурентоспособность агропродовольственной продукции на внутреннем и внешнем рынках, нарастить объемы производства с учетом процессов импортозамещения и тем самым сохранить устойчивую динамику развития отрасли».
    Экономическое положение сельскохозяйственных товаропроизводителей, темпы модернизации производства представляют серьёзные риски для решения общегосударственной задачи по импортозамещению, инновационному развитию отрасли.
   Низкая доходность сельскохозяйственных товаропроизводителей усиливает вероятность проявления разного рода рисков, расширяет и обостряет перечень вопросов эффективного функционирования АПК и его базовой отрасли - сельского хозяйства на всех уровнях управления.   

   Именно низкая доходность сельского хозяйства не обеспечивает необходимые воспроизводственные возможности в отрасли, вследствие чего основная часть сельскохозяйственных товаропроизводителей не может использовать достижения научно-технического прогресса для повышения эффективности и конкурентоспособности производимой ими продукции, осуществления технико-технологической модернизации производства. 

    Усугубляет сложившуюся ситуацию высокая закредитованность сельскохозяйственных организаций, вследствие чего сохраняется инвестиционная непривлекательность сельского хозяйства и не обеспечивается его расширенное воспроизводство. 

    Учитывая, что бюджетное финансирование программных мероприятий по развитию агропромышленного комплекса Тверской области в части технического обеспечения и модернизации производственной базы сельскохозяйственных товаропроизводителей в 2017 году по сравнению с 2016 годом не увеличилось, в текущем 2017 году Общество не планирует  увеличение выручки и прибыли по сравнению с уровнем 2016 года.     

    Бизнес-планом Общества на 2017 год предусмотрено получение выручки от продажи товаров, работ и услуг в сумме 230 000 тыс. рублей, в том числе от оптово-розничной торговли в сумме  211 000 тыс. рублей, и получение в целом по Обществу за 2017 год валовой прибыли в сумме 51 000 тыс. рублей, чистой прибыли в сумме 50 тыс. рублей. 

6. Отчет  о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества.

      На существующем этапе развития основной деятельности дивидендная политика Общества предусматривает, что вся прибыль направляется на погашение убытка прошлых лет и производственное развитие Общества, однако в дальнесрочной перспективе не исключено, что акционеры пересмотрят дивидендную политику.

     По итогам 2014 – 2016 г.г. дивиденды Обществом не начислялись и не выплачивались. 

7.  Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью  Общества.

         Решение задач ускорения технической и технологической модернизации, а также перехода на инновационный путь развития проходит в условиях воздействия на агропромышленный комплекс ряда внешних и внутренних рисков и вызовов. 

        Основными рисками в части инновационного развития агропромышленного комплекса являются:

    -  рост цен на энергоресурсы и материально-технические средства, потребляемые в отрасли, что ограничивает возможности у значительной части сельскохозяйственных товаропроизводителей осуществлять инновационные проекты, переход к новым ресурсосберегающим технологиям и на этой основе обеспечивать реализацию модели ускоренного экономического развития;

    - слабая материально-техническая база и низкие темпы обновления основных производственных фондов, что отрицательно сказывается на своевременном выполнении основных технологических процессов в сельском хозяйстве, переработке сырья и качестве выпускаемой продукции, не позволяет в полной мере обеспечить на внутреннем рынке импортозамещение отечественной продукцией;

    - недостаточное информационное обеспечение в части использования современных высокопроизводительной техники и технологий сельского хозяйства и сельских территорий;

    -  снижение темпов инновационного развития агропромышленного комплекса;

    - снижение эффективности агропромышленного производства вследствие отсутствия внедрения достижений биотехнологий и увеличение импортозависимости.  

       К основным рискам относятся следующие:

     - внешние экономические санкциями в отношении Российской Федерации, макроэкономические риски, обусловленные ухудшением внутренней и внешней конъюнктуры мировых цен на отдельные товары российского экспорта и снижением возможности достижения целей по развитию агропромышленного комплекса, снижением темпов роста экономики и уровня инвестиционной активности и кризисом банковской системы, которые не позволят интенсифицировать развитие агропромышленного комплекса и усилят зависимость развития отрасли от государственных инвестиций. В результате внешних экономических санкций и негативных макроэкономических процессов может снизиться спрос на продукцию агропромышленного комплекса, а также могут сократиться реальные доходы сельского населения;
    - природно-климатические риски, обусловленные тем, что сельское хозяйство относится к отраслям, в значительной степени зависящим от погодно-климатических условий, а также тем, что колебания погодных условий оказывают серьезное влияние на урожайность сельскохозяйственных культур, объемы их производства и на обеспеченность животноводства кормовыми ресурсами, которые могут существенно повлиять на степень достижения прогнозируемых показателей. Зависимость функционирования отрасли от природно-климатических условий также снижает ее инвестиционную привлекательность;

      - социальные риски, обусловленные возможностью консервации или усиления социальной непривлекательности сельской местности и увеличения разрыва между уровнями жизни в городе и на селе, которые создадут серьезную угрозу демографического кризиса в сельской местности и спровоцируют нехватку трудоспособного населения, а также поставят под угрозу срыва реализацию программ развития аграрного сектора;

      - международные торгово-политические риски;

     - законодательные риски, выражающиеся в недостаточном совершенстве законодательной базы по регулированию сельскохозяйственной деятельности и сложности реализации оформления прав собственности на землю. При этом сложности юридического оформления права собственности на земельные участки ограничивают возможность сельскохозяйственным организациям использовать землю в качестве предмета залога и не позволяют сельскохозяйственным товаропроизводителям привлекать финансовые ресурсы на реальных рыночных условиях.

        К рискам, в том числе относятся:

- макроэкономические риски, включающие рост цен на энергоресурсы и другие материально-технические средства, потребляемые в отрасли, что ограничивает возможности значительной части сельскохозяйственных товаропроизводителей осуществлять инновационные проекты, переход к новым ресурсосберегающим технологиям, а также обеспечивать реализацию модели ускоренного экономического развития;

- внешнеторговые риски, связанные с изменением конъюнктуры мирового рынка продовольствия и возникающими в связи с этим ценовыми колебаниями;

- природные риски, связанные с размещением большей части сельскохозяйственного производства в зонах рискованного земледелия, что приводит к существенным потерям объемов производства, ухудшению ценовой ситуации и снижению доходов сельскохозяйственных товаропроизводителей, а также к росту импорта продовольственных товаров.

     Общество осуществляет свою деятельность в аграрном секторе экономики и подвержено следующим рискам:

- общеотраслевым и специфическим региональным рискам;

- рискам внутренней и внешней среды;

- рискам со значительной тяжестью последствий и легко компенсируемым рискам.

     Общеотраслевыми и специфическими региональными рисками являются: недостаточные объёмы инвестиций в агрокомплекс, усиление конкуренции, несовершенство таможенно - тарифной и нетарифной политики в сфере агропромышленного комплекса, неудовлетворительное финансовое состояние основной части хозяйств Тверской области, низкий уровень социальной сферы сельских территорий Тверской области, диспаритет цен, значительное опережение роста цен на материально-технические ресурсы, особенно на энергоресурсы и топливо относительно динамики цен на реализованную товаропроизводителями сельскохозяйственную продукцию, низкая производительность труда, которая обусловлена недостаточной фондовооружённостью и неудовлетворительным состоянием производственных фондов, что ограничивает возможности значительной части сельскохозяйственных товаропроизводителей области обновлять машинно-тракторный парк, осуществлять инновационные проекты.

      Постоянный рост цен на закупаемые Обществом товары для их дальнейшей поставки сельскохозяйственным товаропроизводителям Тверской области, а также ежегодное увеличение  тарифов на газ, энергоносители, автомобильные и железнодорожные перевозки грузов, с одной стороны, и отсутствие возможности  пропорционального увеличения стоимости работ и услуг Общества (в связи с остающимся неудовлетворительным финансовым положением сельскохозяйственных  товаропроизводителей области и наличием конкуренции на рынке работ и услуг), с другой стороны, негативно влияют на деятельность Общества, уменьшая доход и прибыль от основной хозяйственной деятельности. 

    К рискам внутренней среды относятся риски, связанные с текущими судебными процессами, отсутствием возможности продлить действие лицензии, возможной ответственностью по долгам третьих лиц, возможностью потери потребителей, на оборот с которыми приходится не мене чем 10 процентов общей выручки от продажи продукции (работ, услуг). В настоящее время Общество не подвержено указанным рискам.

    К рискам внешней среды относятся: воздействие со стороны региональных и федеральных властей, крупнейших кредиторов, изменение государственного регулирования в области налогового законодательства, изменение процентных ставок по заемным средствам, несовершенство законодательной базы, регулирующей экономические отношения, недостаточная эффективность судебной системы. 

    Среди рисков с высокой тяжестью последствий, трудно поддающихся каким - либо мерам компенсации, следует выделить недостаточный уровень бюджетных ассигнований на поддержку АПК, диспаритет цен, увеличение процентных ставок, усиление конкуренции, изменения в налоговом законодательстве, связанные с увеличением налоговых ставок.

      Уменьшение объёмов инвестиций в агрокомплекс Тверской области в 2017 году, отсутствие  региональной программы технической и технологической модернизации сельскохозяйственного производства, включающей отдельное мероприятие по формированию инновационной инфраструктуры АПК, не позволит Обществу в 2017 году улучшить результаты финансово-хозяйственной деятельности и снижает возможность исполнения обязательств по ценным бумагам.

     Другие риски относятся к группе рисков с легко компенсируемыми последствиями.

     Кроме рисков, непосредственно связанных с хозяйственной деятельностью Общества, возможно негативное влияние форс-мажорных обстоятельств, носящих общеэкономический характер.

     При управлении Обществом большое внимание уделяется стратегическому анализу рисков, характерных для сельского хозяйства, как отрасли в целом, так и специфических региональных рисков, а также финансовых и правовых рисков и принимаются меры, направленные на снижение последствий рисков и повышение уровня гарантированности достижения предусмотренных конечных результатов.

8. Перечень совершенных Обществом в 2016 году крупных сделок.

    В 2016 году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершении которых в соответствии с Уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, Обществом не совершалось.

9. Перечень совершенных Обществом в 2016 году сделок, 

в совершении которых имеется заинтересованность.

     В 2016 году сделок, признаваемых  в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, и необходимость одобрения которых уполномоченным органом управления акционерного общества предусмотрена главой ХI Федерального закона «Об акционерных обществах», Обществом не совершалось.
10. Состав Совета директоров Общества

     Состав Совета директоров Общества в период с 01.01.2016г. по 31.12.2016г.:

	№ п/п
	Ф. И. О.

члена Совета директоров
	Краткие биографические данные члена Совета директоров


	Доля участия в уставном капитале

ОАО

«ТАСК»

%
	Доля при-надлежащих обыкновенных акций ОАО «ТАСК»

%

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Гордеева

Людмила 

Борисовна
	1957 года рождения. Главный бухгалтер ОАО «ТАСК». Образование – высшее, в 1989 году окончила Тверской Государственный Университет по специальности «Бухгалтерский учет и анализ хозяйственной деятельности». Трудовую деятельность начала с 1974 года в областной базе «Сельхозтехника», правопреемником которой является ОАО «ТАСК». Первоначально - в должности старшего контролера, затем –  диспетчер, бухгалтер, старший бухгалтер, заместитель главного бухгалтера, с 18.11.1986г. – главный бухгалтер. Общий трудовой стаж 42 года, стаж работы по специальности 41 год.
	0,18
	0,18

	2.
	Гухман 

Сергей Владимирович
	1972 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», директор ООО «СПЕКТР» с 26.06.2012 года. Имеет два высших образования: в 1994 году окончил Тверской политехнический институт по специальности инженер АТПП, в 1997 году окончил Тверской политехнический университет по специальности экономист ИСЭ. Общий трудовой стаж 27 лет.
	0,00
	0,00

	3.
	Иванушкин Валерий Юрьевич
	1970 года рождения. Член Совета директоров, генеральный директор ОАО «ТАСК». Имеет два высших образования:  в 1993 году окончил Тверской политехнический институт по специальности инженер - электрик, в 2000 году окончил Тверской технический университет по специальности экономист - менеджер. Трудовую деятельность начал с 1987 года. В ОАО «ТАСК» работает с 1993 года. Первоначально – в должности заместителя главного энергетика, затем – заместитель директора лизингового центра, директор лизингового центра, заместитель генерального директора, с 19.12.2003 года – и.о. генерального директора ОАО «ТАСК», с 23.01.2004г. – генеральный директор ОАО «ТАСК». Общий трудовой стаж 29 лет.
	77,15
	77,15

	4.
	Курова 

Ольга Ивановна
	1958 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», председатель Совета директоров ОАО «ТАСК» с 28.06.2005г., первый заместитель генерального директора ОАО «ТАСК». Образование - высшее юридическое, в 1981 году окончила Тверской Государственный Университет по специальности правовед. Трудовую деятельность начала с 1975 года. В ОАО «ТАСК» работает с 1990 года. Первоначально – в должности  специалиста юридической группы, затем – заместитель начальника юридического отдела, начальник юридического отдела, начальник договорно-правового управления, заместитель генерального директора, с 03.07.2000г. – первый заместитель генерального  директора ОАО «ТАСК». Общий трудовой стаж 40 лет, стаж работы по специальности 39 лет.
	0,0153
	0,0153

	5.
	Разинькова Оксана Павловна
	1972 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», преподаватель Тверского государственного технического университета, доцент кафедры менеджмента Тверского государственного технического университета, кандидат экономических наук. Образование -  высшее, в 1994 году окончила Дагестанский государственный университет, в 1998 году окончила аспирантуру в Российской академии государственной службы при Президенте РФ. Общий трудовой стаж – 23 года.
	0,00
	0,00


   В течение 2016 года членами Совета директоров были совершены следующие сделки с акциями Общества:

	Фамилия, имя, отчество 

члена Совета директоров
	Дата сделки
	Содержание сделки, совершенной с акциями Общества (покупка/продажа/

дарение/иное)
	Категория (тип) и количество акций, являвшихся предметом сделки

	Курова Ольга Ивановна
	05.07.2016г.
	дарение
	Обыкновенные акции – 9 штук

	Курова Ольга Ивановна
	05.07.2016г.
	дарение
	Обыкновенные акции – 6 штук


  В 2016 году  проведено 4 заседания Совета директоров.

11. Сведения о генеральном директоре Общества.

	Ф.И.О. генерального директора
	Краткие биографические данные генерального директора


	Доля участия в уставном капитале

ОАО

«ТАСК»

%
	Доля при-надлежащих обыкновенных акций

ОАО «ТАСК»

%

	Иванушкин Валерий Юрьевич
	Генеральный директор ОАО «ТАСК», член Совета директоров ОАО «ТАСК», 1970 года рождения, имеет два высших образования: в 1993 году окончил Тверской политехнический институт по специальности инженер - электрик, в 2000 году окончил Тверской технический университет по специальности экономист - менеджер. Трудовую деятельность начал с 1987 года. В ОАО «ТАСК» работает с 1993 года. Первоначально – в должности заместителя главного энергетика, затем – заместитель директора лизингового центра, директор лизингового центра, заместитель генерального директора, с 19.12.2003 года – и.о. генерального директора ОАО «ТАСК», с 23.01.2004г. – генеральный директор ОАО «ТАСК». Общий трудовой стаж 29 лет.
	77,15
	77,15


      Уставом Общества коллегиальный исполнительный орган не предусмотрен.

12. Основные положения политики Общества в области вознаграждения и (или) компенсации расходов, а также сведения о размерах вознаграждений и (или) компенсаций расходов, выплаченных каждому из органов управления  Общества за 2016 год. 

12.1. Основные положения политики Общества в области вознаграждения

     Политика Общества в области вознаграждений направлена на то, чтобы обеспечить работникам справедливый размер вознаграждений в зависимости от квалификации работника, сложности, количества, качества и условий выполняемой работы и меры ответственности. 

     Действующее в Обществе Положение об оплате и стимулировании труда персонала позволяет стимулировать работников дополнительными выплатами к установленному трудовым договором должностному окладу в форме:

- премий, которые выплачиваются ежемесячно по результатам работы за предыдущий месяц по представлению непосредственного руководителя, 

 - персональных надбавок за индивидуальные профессиональные качества и квалификацию работника,

- персональных надбавок за наставничество,

- вознаграждений по итогам работы Общества за год по решению генерального директора Общества,

- несистемных выплат из средств прибыли.

12.2. Основные положения политики Общества в области вознаграждения и (или) компенсации расходов членам Совета директоров Общества, а также сведения о размерах вознаграждений и (или) компенсаций расходов, выплаченных членам Совета директоров Общества в 2016 году. 

      Основные положения политики Общества в области вознаграждений и компенсаций расходов членам Совета директоров, следующие:

- Общество не практикует выплату вознаграждений и (или) компенсаций расходов членам Совета директоров за осуществление ими соответствующих функций члена Совета директоров,

-  работникам Общества, являющимся членами Совета директоров, выплачивается заработная плата, состоящая из должностного оклада, установленного трудовым договором, и ежемесячной премии и иных стимулирующих выплат согласно Положению об оплате и стимулировании труда персонала, а также компенсируются командировочные расходы, связанные с исполнением ими своих трудовых обязанностей. 

        В 2016 году работникам Общества, являющимся одновременно членами Совета директоров, производилась выплата должностного оклада и ежемесячной премии согласно Положению об оплате и стимулировании труда персонала, а также компенсировались командировочные расходы, связанные с исполнением ими своих трудовых обязанностей, в порядке и размере согласно  Трудовому кодексу  РФ.

       В 2016 году совокупный размер вознаграждений и  компенсаций членам Совета директоров расходов, связанных с осуществлением ими функций членов Совета директоров, составил 0 рублей.

       В 2016 году членам Совета директоров, являющимся работникам Общества, производилась выплата заработной платы - должностного оклада и ежемесячной премии согласно Положению  об оплате и стимулировании труда персонала, а также возмещались расходы, связанные со служебной командировкой, в соответствии со ст.168 Трудового кодекса РФ. 

       В 2016 году совокупный размер вознаграждений и компенсаций по Совету директоров (заработная плата (должностной оклада и ежемесячная премия) и возмещение расходов, связанных со служебной командировкой, членов Совета директоров Общества, являвшихся его работниками), составил 2 223 092,32 рублей (без вычета налога на доходы физических лиц).

12.3. Основные положения политики Общества в области вознаграждения и компенсации расходов, а также критерии определения и размер вознаграждения и компенсаций расходов, выплаченных членам исполнительных органов Общества в 2016 году

      Уставом Общества коллегиальный исполнительный орган не предусмотрен.

      Основные положения политики Общества в области вознаграждений и компенсаций расходов единоличного исполнительного органа Общества – генерального директора - следующие:

      Генеральному директору выплачивается заработная плата, состоящая из должностного оклада, установленного трудовым договором, и ежемесячной премии и иных стимулирующих выплат согласно Положению об оплате и стимулировании труда персонала, а также компенсируются командировочные расходы, связанные с исполнением им своих трудовых обязанностей. 

      Отдельно размер вознаграждения единоличного исполнительного органа – генерального директора Общества -  не раскрывается с учетом установленного в Обществе режима конфиденциальности в отношение сведений о вознаграждении единоличного исполнительного органа.

13. Сведения о соблюдении Обществом принципов и рекомендаций Кодекса корпоративного управления, рекомендованного к применению Банком России 

      Обществом официально не утвержден Кодекс корпоративного управления или иной аналогичный документ, однако Общество  обеспечивает акционерам все возможности по участию в управлении обществом и получению информации о деятельности Общества в соответствии с Федеральным Законом «Об акционерных обществах», Федеральным Законом «О рынке ценных бумаг» и нормативными актами Банка России.

      Основным принципом построения Обществом взаимоотношений с акционерами и инвесторами является разумный баланс интересов Общества как хозяйствующего субъекта и как акционерного общества, заинтересованного в защите прав и законных интересов своих акционеров.

      Общество в своей деятельности придерживается принципов корпоративного управления, изложенных в Кодексе корпоративного управления, рекомендованного письмом Банка России от 10.04.2014 г. N 06-52/2463 , в отношении  прав акционеров и равенства условий для акционеров при осуществлении ими своих прав, Совета директоров Общества, Секретаря Совета директоров Общества, системы вознаграждения членов Совета директоров, генерального директора и иных ключевых руководящих работников Общества, системы управления рисками и внутреннего контроля, раскрытия информации об Обществе, информационной политики Общества, существенных корпоративных действий, в соответствии с действующим законодательством, Уставом и внутренними документами Общества. 

14. Иная информация, предусмотренная Уставом Общества 

или иным внутренним документом Общества.

     Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет Общества, Уставом Общества и иным внутренним документом Общества не предусмотрена.

Генеральный директор


ОАО «ТАСК»                                                                                      В.Ю. Иванушкин

21 апреля 2017 года

ПРЕДВАРИТЕЛЬНО УТВЕРЖДЕН                                                УТВЕРЖДЁН  

Советом директоров ОАО «ТАСК»                                             Общим собранием акционеров  ОАО «ТАСК» 

13 апреля 2018 года                                                                       21 июня 2018 года

Протокол  № 6 от 13.04.2018г.                                                      протокол № 1 от  «​​​25» июня 2018 г.

ГОДОВОЙ  ОТЧЕТ

открытого акционерного общества

«Тверьагроснабкомплект» (ОАО «ТАСК»)

за 2017 год

1. Положение Общества в отрасли.

 Открытое акционерное общество «Тверьагроснабкомплект» (ОАО «ТАСК») (далее – Общество») осуществляет свою деятельность в аграрном секторе экономики, преимущественно в Тверской области. Результаты деятельности Общества, в том числе и в 2017 году, напрямую зависят от финансового состояния сельскохозяйственных товаропроизводителей Тверской области.

В 2017 году государственная политика в сфере агропромышленного комплекса Тверской области осуществлялась в рамках реализации Государственной программы развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2013-2020 годы, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 14.07.2012г. № 717 (федеральная Госпрограмма) и государственной программы Тверской области «Сельское хозяйство Тверской области» на 2017 - 2022 годы (государственная программа Тверской области), утвержденной постановлением Правительства Тверской области от 30.12.2016г. № 460 - пп «О государственной программе Тверской области «Сельское хозяйство Тверской области» на 2013 - 2018 годы».

Законом Тверской области от 29.12.2016г. № 105-ЗО «Об областном бюджете Тверской области на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов» (с учетом внесенных изменений) на реализацию мероприятий государственной программы на 2017 год предусмотрено 3 360 487,6 тыс. руб., в том числе средства областного бюджета Тверской области –   575 873,2 тыс. руб., средства федерального бюджета – 2 784 614,4 тыс. руб. 

Кассовое исполнение по итогам 2017 года (по состоянию на 31.12.2017г.) составило 3 334 916,9 тыс. руб. (что составляет 99,2% к годовым бюджетным назначениям), в том числе средства областного бюджета – 555 068,7 тыс. руб. (96,4%), средства федерального бюджета – 2 779 848,2 тыс. руб. (99,8%).

Согласно Пояснительной записке к отчету о реализации в 2017 году Государственной программы Тверской области «Сельское хозяйство Тверской области» на 2017-2022 годы», утвержденной постановлением Правительства Тверской области от 30.12.2016г. №460-пп (пояснительная записка опубликована на официальном сайте Министерства сельского хозяйства Тверской области по адресу: http://xn--e1aebnchjv2b7d.xn--80aaccp4ajwpkgbl4lpb.xn--p1ai/deyatelnost-iogv/gosprogrammy/otchet/),  агропромышленный комплекс Тверской области  характеризуется следующими показателями:
Индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах) в 2017 году по предварительной оценке Тверьстат составил 104,5% к уровню 2016 года. По предварительным данным Тверьстат объем производства продукции сельского хозяйства в Тверской области составил 37 476,6 млн. руб. в действующих ценах, в том числе в сельскохозяйственных организациях, крестьянских (фермерских) хозяйствах и у индивидуальных предпринимателей – 27 561,9 млн. руб. (115,2% к уровню 2016 года).
Индекс производства продукции растениеводства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах) в 2017 году по предварительной оценке Тверьстат составил 76,8% к уровню 2016 года в связи с сокращением объемов производства продукции растениеводства к уровню 2016 года в связи с неблагоприятными погодными климатическими условиями, сильным переувлажнением почвы (зерновые культуры – на 0,14%, картофеля – на 36,5%, льна – на 19,8%, овощей – на 12,6%). По предварительным данным Тверьстат объем производства продукции растениеводства в Тверской области составил 8 966,7 млн. руб. (76,8% к уровню 2016 года) в действующих ценах. 

Индекс производства продукции животноводства в хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах) в 2017 году по предварительной оценке Тверьстат составил 115,6 % к уровню 2016 года в связи с увеличением объемов производства продукции животноводства к уровню 2016 года (мясо скота и птицы – на 10,5%, молоко – на 0,7%, яйца – на 11,9%). По предварительным данным Тверьстат объем производства продукции животноводства в Тверской области составил 28 509,9 млн. руб. в действующих ценах (115,6% к уровню 2016 года), в том числе в сельскохозяйственных организациях, крестьянских (фермерских) хозяйствах и у индивидуальных предпринимателей – 24 014,6 млн. руб. (121,1% к уровню 2016 года).

Индекс физического объема инвестиций в основной капитал сельского хозяйства: по данным Тверьстат инвестиции в основной капитал по виду деятельности «Сельское хозяйство» в 2017 году составили 4 149,8 млн. рублей, индекс физического объема инвестиций в основной капитал сельского хозяйства составил 38,0 % к уровню 2016 года в связи с завершением реализации крупных инвестиционных проектов (в Бежецком районе - ООО «Коралл», в Конаковском районе - АО «Агрофирма «Дмитрова Гора»).
Энергообеспеченность сельскохозяйственных организаций региона на 100 га посевной площади (суммарная номинальная мощность двигателей тракторов, комбайнов и самоходных машин) – 105,0 л.с., (в 2016 году – 113, 97 л.с.). В целом по Российской Федерации этот показатель за 2017 год составляет - 149,4 л.с. на 100 га посевной площади. По данным Тверьстат энергообеспеченность сельскохозяйственных организаций на 100 га посевной площади в 2017 году составила 92,4% к уровню 2016 года. Большую долю парка техники составляют машины со сроком эксплуатации свыше 10 лет (около 80 %). 

По данным  Ростехнадзора  в организациях Тверской области по состоянию на 01.01.2018г. имеется следующая самоходная техника: зерноуборочные комбайны – 239 единиц, кормоуборочные комбайны – 108 единиц, тракторы - 3 121 единица, тракторные прицепы - 1 545 единиц.

Рентабельность сельскохозяйственных организаций (с учетом субсидий) - 18,6% по данным отчета об ожидаемых результатах финансово-хозяйственной деятельности сельскохозяйственных организаций в 2017 году.
Индекс производительности труда к предыдущему году - 126,0%.  Производительность труда на 1 работника, занятого в сельском хозяйстве (по данным крупных, средних и малых сельскохозяйственных организаций) в 2017 году составила 2 420 тыс. руб. (среднесписочная численность работников по полному кругу организаций – 10 920 человек, объем производства продукции сельского хозяйства в сельхозорганизациях – 26 431,6 млн. руб.), что на 26% выше уровня 2016 года (1 921 тыс. руб. на 1 работника).

Количество крестьянских (фермерских) хозяйств и индивидуальных предпринимателей по данным Тверьстат на 01.01.2018г. составило 1 012 единиц, сельскохозяйственных потребительских кооперативов – 39 единиц. Удельный вес крестьянских (фермерских) хозяйств, индивидуальных предпринимателей и хозяйств населения в общем объеме производства молока в области составил 37,3 %, мяса всех видов – 3,6 %, яиц – 77,7 %, картофеля – 65,6 %, овощей – 91,2 %.

В 2017 году общая посевная площадь сельскохозяйственных культур в хозяйствах всех категорий Тверской области составила 537,2 тыс. га (100,5 % к уровню 2016 года), в том числе посевная площадь зерновых и зернобобовых культур – 70,1 тыс. га, технических культур – 6,1 тыс. га, картофеля – 21,4 тыс. га, овощей – 4,0 тыс. га, кормовых культур – 435,6 тыс. га (103,0 % к уровню 2016 года).

Сельхозтоваропроизводителями Тверской области в 2017 году введено в оборот 36,0 тыс. га неиспользуемых ранее земель сельскохозяйственного назначения. В рамках федеральной целевой программы «Развитие мелиорации земель сельскохозяйственного назначения России на 2014-2020 годы» в 2017 году приведены в нормативное состояние мелиорированные земли сельскохозяйственного назначения на площади 1 042,6 га. 

В сельскохозяйственных организациях озимые культуры на зерно под урожай 2018 года посеяны на площади 7,2 тыс. га, зябь вспахана на площади 21,6 тыс. га.

По предварительным данным Тверьстат в 2017 году в Тверской области валовой сбор зерновых и зернобобовых культур (в весе после доработки) в хозяйствах всех категорий составил 99,8 тыс. тонн при средней урожайности 14,4 ц/га (в 2016 году – 13,4 ц/га).

В хозяйствах всех категорий получено картофеля 219,4 тыс. тонн при средней урожайности 105,2 ц/га. 

Урожай овощей открытого и защищенного грунта в хозяйствах всех категорий составил 93,9 тыс. тонн при средней урожайности 233,8 ц/га. 

Согласно оперативным данным Министерства сельского хозяйства Тверской области в 2017 году в Тверской области хозяйствами всех категорий травы скошены на площади 154,0 тыс. га, заготовлено сена 205,4 тыс. тонн, сенажа – 180,0 тыс. тонн, заложено силосной массы 190,6 тыс. тонн. В целом заготовлено грубых и сочных кормов в расчете на условную голову скота 23,0 центнера кормовых единиц (с учетом покупки кормов и остатков прошлого года).

В 2017 году сельхозтоваропроизводители Тверской области увеличили объемы производства продукции животноводства (молоко, мясо скота и птицы, яйца). Объем производства продукции животноводства в хозяйствах всех категорий в фактических ценах составил 28 509,9 млн. рублей, превысив уровень 2016 года в сопоставимой оценке на 15,6 %.

По предварительной оценке в 2017 году объем производства молока составил 214,1 тыс. тонн (прирост на 0,7 % к уровню 2016 года), скота и птицы на убой (в живом весе) – 200,8 тыс. тонн (прирост на 10,5 % к уровню 2016 года), яиц – 99,4 млн. штук (прирост на 11,9 % к уровню 2016 года).

Рост объемов производства продукции животноводства в 2017 году стал возможен благодаря вводу в эксплуатацию новых крупных сельскохозяйственных объектов (в 2016 году: АО «Агрофирма Дмитрова Гора» - животноводческий комплекс на 6 000 голов КРС и свиноводческий комплекс на 60 000 голов свиней; ООО «Колхозник» - птичник на 50 000 голов; в 2017 году: ООО «Коралл» - свиноводческий комплекс на 270 000 голов свиней). 

В 2017 году АО «Агрофирма «Дмитрова Гора» предоставлена государственная поддержка в размере 1 049 971,7 тыс. руб. за счет средств федерального и областного бюджета по субсидированию части прямых понесенных затрат на строительство и (или) модернизацию объектов АПК: по животноводческому комплексу на 6 000 голов КРС производственной мощностью 28 тыс. тонн молока в год – в сумме 544 555,7 тыс. рублей, по свинокомплексу на 60 000 голов производственной мощностью 14 тыс. тонн мяса свиньи в год – в сумме 505 416,0 тыс. рублей

Как следует Пояснительной записки Министерства сельского хозяйства Тверской области, динамичному и устойчивому развитию агропромышленного комплекса Тверской области препятствуют факторы внешних и внутренних рисков, в том числе:
1. Высокая зависимость отрасли растениеводства и достижения результатов по сбору сельскохозяйственных культур от климатических условий. Агропромышленный комплекс Тверской области в 2017 году испытывал серьезные трудности в связи с неблагоприятными климатическими условиями. Низкие температуры, обильные осадки существенно усложнили ход весенних полевых работ и кормозаготовки. Вследствие неблагоприятных погодных условий, сложившихся в вегетационный период, не достигнуты плановые значения по ряду показателей в области растениеводства.

2. В связи с нахождением большого количества земель сельскохозяйственного назначения в частной собственности граждан, не имеющих отношения к сельскому хозяйству, земли не используются по целевому назначению и выводятся из сельскохозяйственного оборота. При этом сельскохозяйственные товаропроизводители не имеют материальной возможности для приобретения этих земель в целях сельскохозяйственного производства. По данным Управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Тверской области на 01.01.2017г. в категории земель сельскохозяйственного назначения площадь сельскохозяйственных угодий области составила 2057,4 тыс. га (на 01.01.2010 – 2061,8 тыс. га), в том числе площадь пашни – 1370,5 тыс. га (на 01.01.2010 – 1374,5 тыс. га);

3. Поставка продукции тверских сельхозпроизводителей в торговые сети осуществляется через централизованные распределительные центры, расположенные в городах Москва, Санкт-Петербург и Краснодар, согласно утвержденного руководством торговой компании порядка взаимодействия с внешними партнерами, на основании решения о структуре поставок продукции, что не позволяет оперативно и в короткие сроки организовать поставку продукции. Переговоры и рассмотрение коммерческих предложений затягиваются до полугода. 

4. Изношенная материально-техническая база и необходимость проведения реконструкции предприятий перерабатывающей промышленности, изношенность парка сельскохозяйственной техники. Большую долю парка техники составляют машины со сроком эксплуатации свыше 10 лет (около 80 %).

5. Рост тарифов в ПАО «МРСК Центр» - «Тверьэнерго» и АО «Газпром газораспределение Тверь» для сельхозпроизводителей на энергоресурсы и работы по подключению к энергоресурсам, длительные сроки согласования технических условий подключения к энергоресурсам.

6. Недостаточное софинансирование из федерального бюджета мероприятий федеральной целевой программы по устойчивому развитию сельских территорий; отсутствие средств на реализацию данных мероприятий в бюджетах муниципальных образований.

7. Необходимость включения в государственную программу показателей, установленных соглашениями о предоставлении межбюджетных трансфертов областному бюджету Тверской области из федерального бюджета, в связи с тем, что по некоторым направлениям Минсельхозом России устанавливаются завышенные показатели (например, страхование в области растениеводства).

Поскольку запланированное на 2018 год администрацией Тверской области бюджетное финансирование программных мероприятий в части технического обеспечения и модернизации производственной базы сельскохозяйственных товаропроизводителей явно недостаточно, а государственная финансовая поддержка системы кредитования сельскохозяйственных товаропроизводителей за счет субсидирования процентных ставок по привлеченным кредитам в российских кредитных организация и доступность указанных кредитов для сельскохозяйственных товаропроизводителей остается на низком уровне, вероятные факторы, которые могут улучшить результаты деятельности Общества в 2018 году по сравнению с 2017 годом, отсутствуют. 

Основные показатели ОАО «ТАСК» в отрасли (по Тверской области), 

характеризующие положение Общества:

Общество создано в соответствии с Указом Президента РФ «Об организационных мерах по преобразованию государственных предприятий в акционерные общества» от 01.07.1992г. № 721 в результате преобразования государственного предприятия по материально-техническому снабжению и комплектации в акционерное общество открытого типа и зарегистрировано 27 января 1993 года.

Общество имеет на праве собственности технически оснащенную складскую и производственную базу с коммуникациями и инженерными сетями, мастерские по предпродажному, гарантийному и послегарантийному обслуживанию автотракторной и сельскохозяйственной техники, механизированные площадки с козловым краном и подкрановыми путями, железнодорожную ветку, собственную котельную, собственный автопарк и погрузочные механизмы, магазин розничной торговли непродовольственными товарами в городе Твери, а также магазины розничной торговли непродовольственными товарами на арендуемых площадях в  Бежецком районе, Вышнем Волочке и Сонкове.  

Объекты недвижимости  - нежилые строения и сооружения, принадлежащие Обществу на праве собственности, расположены в городе Твери на трех земельных участках общей площадью 54 783,4 кв. метров, находящихся в собственности Общества.

Основным видом деятельности Общества является снабжение производителей сельскохозяйственной продукции, организаций перерабатывающей промышленности и других отраслей, обслуживающих агропромышленный комплекс, автотракторной и сельскохозяйственной техникой, оборудованием, запасными частями и материалами, в том числе на основе развития и совершенствования дилерской деятельности и снабженческого сервиса, предпродажная подготовка, гарантийный и послегарантийный ремонт и обслуживание автотракторной и сельскохозяйственной техники.

В сельском хозяйстве сохраняется тенденция сокращения техники. Частично ее недостаток компенсируется приобретением энергонасыщенной, высокопроизводительной техники и внедрением ресурсосберегающих технологий, использующих комбинированные почвообрабатывающие и посевные агрегаты. Однако оснащенность сельскохозяйственных товаропроизводителей остается на низком уровне, который не позволяет выполнить все технологические операции в нормативные агротехнические сроки, что ведет к недополучению и потерям продукции. 

В 2017 году в рамках государственной программы объем выплаченных сельхозтоваропроизводителям Тверской области субсидий за приобретенную машиностроительную продукцию составил 34 200,0 тыс. рублей (в 2016 году -  7 343,3 тыс. рублей). Субсидии выплачены за приобретенную сельхозтоваропроизводителями машиностроительную продукцию в количестве 301 единицы, в том числе тракторов - 42 единицы, зерноуборочных комбайнов - 11 единиц, кормоуборочных комбайнов - 9 единиц. 

В 2017 году наметилась тенденция увеличения объема продаж Обществом техники и оборудования, запасных частей и материалов по сравнению с 2016 годом в связи с увеличением объема выплаченных сельхозтоваропроизводителям субсидий за приобретенную машиностроительную продукцию. 

В 2017 году Обществом поставлено 361 единица техники и оборудования на общую сумму 139 670,7 тыс. рублей (с учётом НДС), что на 51 единицу (на 16,5 %) и на 23 947,2 тыс. рублей (на 20,7 %) больше, чем в 2016 году. 
В 2017 году субъектам предпринимательства Тверской области Обществом поставлено 49 тракторов, 6 борон, 29 граблей, 2 единицы картофелеуборочной техники, 32 косилки, 9 культиватора, 18 пресс-подборщиков, 8 сеялок, 18 плугов, 13 единиц животноводческого оборудования и  кормозаготовки, 22 прицепа и полуприцепа, 1 автомобиль, 154 единицы прочей техники и оборудования.

Кроме того, для ремонта тракторов, сельхозтехники и оборудования Обществом поставлено в 2017 году запасных частей и расходных материалов на сумму 94 997,6 тыс. руб. (с учетом НДС), в том числе 548 рулонов сенажной плёнки и  40,5 тонн шпагата.
Общая оценка результатов деятельности Общества в аграрном секторе - удовлетворительная. Результаты деятельности Общества - материально-техническое снабжение организаций агропромышленного комплекса автотракторной и сельскохозяйственной техникой, оборудованием, запасными частями и материалами полностью соответствуют существующему финансовому состоянию сельскохозяйственных товаропроизводителей Тверской области. 

Доля Общества по выручке от продажи автотракторной, сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов от общего объема поставленных аналогичных товаров по области предположительно составляет 20 %.

2. Приоритетные направления деятельности Общества.

Совет директоров Общества утвердил на 2017 год следующие приоритетные направления деятельности Общества (протокол от  27.06.2017г. № 1):

1.Сохранение в 2017 году результатов, достигнутых в 2016 году, путем развития основного направления деятельности Общества – оптово-розничной торговли:

1.1. Общая сумма выручки от продажи товаров, работ и услуг за 2017 год – 230,0 млн. руб., в т.ч.: от основной хозяйственной деятельности – оптово-розничной торговли – 211,0 млн. руб. 

1.2. Валовая прибыль по Обществу за 2017 год – 51,0 млн. рублей.

1.3. Чистая прибыль за 2017 год – 50,0 тыс. рублей.

1.4. Расширение и укрепление номенклатуры автотракторной и сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов, сглаживание сезонности деятельности Общества, в т.ч. за счет расширения номенклатуры, продвижения новых  товарных позиций, работ и услуг.

        Источники финансирования: собственные товарные запасы – 32,0 млн. рублей, банковские кредиты – 5,0 млн. руб., товарные кредиты – 10,0 млн. руб. 

2.  Обеспечение эффективного использования основных средств Общества, в этих целях:

- осуществить в 2017 году продажу имущества, не используемого или неэффективно используемого в хозяйственной деятельности Общества,

- направить денежные средства, поступившие от продажи имущества, на обновление и реконструкцию основных фондов ОАО «ТАСК», пополнение оборотных средств, погашение кредитов, размещение на депозите.

3. Продолжение работы по оптимизации деятельности Общества, совершенствование управления, повышения кадрового потенциала.

4. Обеспечение максимальной сдачи в аренду неиспользуемых в производственных целях объектов недвижимости и оборудования.

5. Усиление рекламной компании по продвижению на рынке товаров, работ, услуг Общества.

6. Продолжение работы по сохранению сложившихся хозяйственных связей и расширению клиентской базы Общества, в т.ч. за счет расширения номенклатуры, применения дисконтной карты постоянного клиента, продвижения новых товарных позиций, работ и услуг.

7. Проведение в ОАО «ТАСК» поэтапно специальной оценки условий труда в соответствии с требованиями Федерального закона от 28.12.2013г. N 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда».

3.  Отчет Совета директоров Общества о результатах развития Общества 

по приоритетным направлениям его деятельности в 2017 году.

1. Общество увеличило годовой объем продаж товаров, работ и услуг, валовую и чистую прибыль в 2017 году к уровню 2016 года: 

    Общая сумма выручки от продажи товаров, работ и услуг, в том числе от основной хозяйственной деятельности – оптово-розничной торговли, валовая и чистая прибыль Общества в 2017 году увеличились по отношению к 2016 году:

	
	Наименование показателя
	План 

2017г.

тыс. руб.
	Факт

2017г.

тыс. руб.
	выполнение плана

%
	Факт   

 2016г.

тыс. руб.
	%

2017г. к 2016г.

	1.
	Стоимость чистых активов 
	
	50 991
	
	50 687
	

	2.
	Общая сумма выручки, в т.ч.:
	230 000
	216 807
	94,26 %
	195 807
	110,7 %

	2.1.
	Сумма выручки 

от оптово-розничной торговли
	211 000
	200 365
	94,96 %
	179 623
	111,5 %

	3.
	Валовая прибыль
	51 000
	48 277
	94,66 %
	44 772
	107,8 %

	4.
	Чистая прибыль
	50
	304
	608 %
	194
	156,7 %


	Наименование показателя
	Формула расчета
	2017г.
	2016г.

	Коэффициент общей (текущей) ликвидности 
	Строка баланса 1200 (оборотные активы) / 

строка баланса 1500 (краткосрочные обязательства) 
	4,2
	4,5


В тоже время в 2017 году увеличилась по отношению к выручке себестоимость продаж и Обществом получен убыток от продаж в сумме 240,0 тыс. рублей, что обусловлено снижением уровня торговой наценки в связи с увеличением в общем объеме продаж доли объема продаж автотракторной и сельскохозяйственной техники с применением минимального процента торговой наценки в целях сохранения конкурентоспособности Общества на рынке товаров, работ, услуг. Для увеличения выручки и чистой прибыли необходимо расширять клиентскую базу и увеличивать объем продажи ТМЦ и, прежде всего, объем продажи запасных частей и материалов. 

Коэффициент общей (текущей) ликвидности, определяющий способность организации погашать свою текущую задолженность, по состоянию на 31.12.2017 года составляет 4,2, что подтверждает высокую платежеспособность Общества.

В 2017 году вопросы расширения и укрепление номенклатуры автотракторной и сельскохозяйственной техники, запасных частей и материалов, продвижения новых товарных позиций, работ и услуг, сглаживания сезонной деятельности Общества, снижения товарооборачиваемости, увеличения объема продаж в розничной  и оптовой торговле в полной мере не решены. 

2. В 2017 году Общество осуществило продажу основных средств на общую сумму 848,1 тыс. рублей (с учетом НДС): погрузчик фронтальный Т-219/1 с ковшом по цене 173,1 тыс. рублей, 2 легковых автомобиля: марки БОГДАН 2110 (год выпуска – 2010г.) по цене 155,0 тыс. рублей и  марки NISSAN TEANA (год выпуска – 2010г.)  по цене 520, тыс. рублей и приобрело 2 легковых автомобиля: автомобиль марки NISSAN ALMERA (год выпуска – 2001г.) по цене 170,0 тыс. рублей и автомобиль марки NISSAN TEANA (год выпуска – 2014г.) по цене 1 040,0 тыс. рублей.

3. В 2017 году Обществом была продолжена работа по оптимизации деятельности Общества, совершенствованию управления, повышению кадрового потенциала путем подбора и привлечения к работе нового квалифицированного персонала. 

За 2017 год среднесписочная численность работников Общества составила 70 человек (за 2016 год - 74 человека).
Среднемесячная заработная плата по Обществу за 2017 год составила  25 726 рублей (увеличение к уровню 2016 года на 15,53%) (за 2016 год среднемесячная заработная плата по Обществу составила 22 267 рублей).
4. В 2017 году Общество продолжило сдачу в аренду свободных производственных площадей, неиспользуемых в производственной деятельности, а также оказание услуг сторонним организациям по отоплению, работе козлового крана. Общая сумма ежемесячных платежей контрагентов за аренду, отопление, услуги крана, погрузо-разгрузочные работы на железнодорожном транспорте в соответствии с заключенными договорами по состоянию на 31 декабря 2017 года составляет 1 591,2 тыс. рублей. За 2017 год доходы от услуг по аренде, отоплению, погрузо-разгрузочным работам и работе козлового крана составили 14 738,7 тыс. рублей (за 2016 год – 13 784,2 тыс. рублей).

5.  В 2017 году Обществом продолжена рекламная компания по продвижению на рынке  товаров, работ и услуг:

- проведено два совещания-семинара, в которых приняли участие руководители ведущих организаций агропромышленного комплекса Тверской области, представители  Министерства сельского хозяйства Тверской области, АО «Россельхозбанк», заводов-изготовителей: ООО «НАВИГАТОР – Новое машиностроение», ООО «Ижевский химический завод»,

- участие в Тверской выставке «Ярмарка продовольствия» с демонстрацией сельскохозяйственной техники,

- предоставление организациям Тверской области фирменного календаря Общества на 2017 год с указанием основных направлений деятельности Общества и продаваемых товаров, работ и услуг, а также буклетов, каталогов, прайс-листов,

- размещение рекламных баннеров,

- размещение контекстной рекламы на сайте Общества и в печатных изданиях.

6. В 2017 году Обществом продолжена работа по сохранению сложившихся хозяйственных связей и привлечению дополнительных клиентов, в том числе за счет участия в конкурсах по поставке товаров для государственных нужд и поставке техники через лизинговые компании.
В 2017 году по итогам участия в торгах в форме аукционов и запросов котировок цен на товары по размещенным заказам на поставки товаров для государственных и муниципальных нужд Обществом заключено 6 государственных и муниципальных контрактов на общую сумму 2 722,7 тыс. рублей, в том числе на поставку 7 единиц техники на сумму 1721,5 тыс. рублей (в 2016 году – 14 контрактов на общую сумму 7 463,2 тыс. рублей, в том числе на поставку 16 единиц техники на сумму 7 268,6 тыс. рублей). Обязательства по указанным контрактам выполнены Обществом в полном объеме и в установленные сроки.

В 2017 году Обществом поставлено через лизинговые компании 48 единиц техники на общую сумму 22 124,9 тыс. рублей (в 2016 году – 8 единиц техники на общую сумму 7 046,3 тыс. рублей).
В целях расширения территории сбыта товаров, увеличения объема продаж и дохода от продажи товара Обществом открыты магазины розничной торговли непродовольственными товарами в Твери, Бежецком районе, Вышнем Волочке и Сонкове.

Общество является официальным дилером в Тверском регионе ЗАО «Торговый дом  Минского тракторного завода», ЗАО СП «Брянсксельмаш», ОАО «Амкодор», ЗАО «АгроТехМаш», ЗАО «ПК «Ярославич», ОАО «МордовАгроМаш», ООО НПП «Автомаш», ООО «Сипма-РУ», ООО «Академия Инструмента», Группа компаний «АЛМАЗ», ОАО «Грязинский культиваторный завод», ЗАО «Красный Октябрь – Нева», ООО «НАВИГАТОР – Новое машиностроение», ОАО «Слободской машиностроительный завод», ООО «БДМ-Агро», ООО «Самаш-РУ», ООО «КУН-ВОСТОК», ООО «Блюминг», ООО «Большая Земля», ООО «Ижевский химический завод», ОАО «ГРУППА ГМС» в лице ее участников: ЗАО «ГИДРОМАШСЕРВИС» и ОАО «ЛИВНЫНАСОС». Кроме того, ОАО «ТАСК» заключены договоры на гарантийное и сервисное обслуживание с ООО «Силовые агрегаты - Группа ГАЗ», АО «Клевер».

ОАО «ТАСК» осуществляет поставку техники и оборудования для нужд агропромышленного комплекса Тверской области в рамках целевой программы ОАО «Россельхозбанк» «Кредит под залог приобретаемой техники и/или оборудования». 

7. В 2017 году Обществом в соответствии с требованиями Федерального закона от 28.12.2013 г. N 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» проведена специальная оценка условий труда водителей автомашин и водителя автопогрузчика.    
В 2018 году планируется проведение специальной оценки условий труда работников других профессий.

4. Информация об объеме каждого из использованных Обществом в 2017 году видов энергетических ресурсов.

В 2017 году Обществом использованы следующие виды энергетических ресурсов:

	Вид энергетического ресурса
	Объём потребления

в натуральном выражении
	Единица измерения
	Объём потребления с НДС (18%), 

рублей

	Атомная энергия
	0
	
	0

	Тепловая энергия
	0
	
	0

	Электрическая энергия
	767 002,00 
	кВт.
	4 850 717,61

	Электромагнитная энергия
	0
	
	0

	Нефть
	0
	
	0

	Бензин автомобильный
	19 620,77
	литр
	719 905,24

	Топливо дизельное
	28 188,00
	литр
	1 044 051,12

	Мазут топочный
	0
	
	0

	Газ естественный (природный)
	400 441,00                                                       
	куб.м.
	2 689 038,90*

	Уголь
	0
	
	0

	Горючие сланцы
	0
	
	0

	Торф
	0
	
	0

	Другое
	0
	
	0


Примечание: * сумма указана с учетом снабженческо-сбытовой услуги и услуги по транспортировке газа. 

5. Перспективы развития Общества.

ОАО «ТАСК» не планирует изменять основной вид своей деятельности – оптовую и розничную торговлю автотракторной и сельскохозяйственной техникой, оборудованием, запасными частями и материалами, в том числе на основе развития и совершенствования дилерской деятельности и снабженческого сервиса, предпродажной подготовки, гарантийного и послегарантийного ремонта и обслуживания автотракторной и сельскохозяйственной техники.

Учитывая, что бюджетное финансирование программных мероприятий по развитию агропромышленного комплекса Тверской области в части технического обеспечения и модернизации производственной базы сельскохозяйственных товаропроизводителей в 2018 году по сравнению с 2017 годом не увеличилось, в текущем 2018 году Общество не планирует  увеличение выручки и прибыли по сравнению с уровнем 2017 года.     

Бизнес-планом Общества на 2018 год предусмотрено получение выручки от продажи товаров, работ и услуг в сумме 220 000 тыс. рублей, в том числе от оптово-розничной торговли в сумме  203 500 тыс. рублей, и получение в целом по Обществу за 2018 год валовой прибыли в сумме 49 000 тыс. рублей, чистой прибыли в сумме 50 тыс. рублей. 

К замедлению темпов роста объемов инвестиций в основной капитал сельского хозяйства и снижению рентабельности сельскохозяйственных организаций в 2018 году могут привести следующие факторы: 

- опережающий темп роста цен на основные виды материально- технических ресурсов по отношению к ценам на реализуемую сельскохозяйственную продукцию и, как следствие, снижение доходности отрасли, ее инвестиционных возможностей; 

- несовершенство системы страхования в сельском хозяйстве, что в условиях возможных неблагоприятных погодных условий может вызвать существенное ухудшение финансово-экономического положения и банкротство сельскохозяйственных товаропроизводителей; 

- недостаточный уровень обеспечения сельскохозяйственных товаропроизводителей посадочным и племенным материалом отечественного производства; 

- недостаточные темпы обновления парка сельскохозяйственной техники в АПК, что не позволяет осуществлять производство продукции растениеводства с использованием современной высокопроизводительной техники с большей эффективностью и рентабельностью производства;

- недостаточные меры государственной поддержки, оказывающие компенсирующее и стимулирующее воздействие на развитие сельского хозяйства.

6. Отчет  о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества.

На существующем этапе развития основной деятельности дивидендная политика Общества предусматривает, что вся прибыль направляется на производственное развитие Общества, однако в дальнесрочной перспективе не исключено, что акционеры пересмотрят дивидендную политику.

По итогам 2014 – 2017 г.г. дивиденды Обществом не начислялись и не выплачивались. 

7.  Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью  Общества.

Решение задач ускорения технической и технологической модернизации, а также перехода на инновационный путь развития проходит в условиях воздействия на агропромышленный комплекс ряда внешних и внутренних рисков и вызовов. 

Основными рисками в части инновационного развития агропромышленного комплекса являются:

    -  рост цен на энергоресурсы и материально-технические средства, потребляемые в отрасли, что ограничивает возможности у значительной части сельскохозяйственных товаропроизводителей осуществлять инновационные проекты, переход к новым ресурсосберегающим технологиям и на этой основе обеспечивать реализацию модели ускоренного экономического развития;

    - слабая материально-техническая база и низкие темпы обновления основных производственных фондов, что отрицательно сказывается на своевременном выполнении основных технологических процессов в сельском хозяйстве, переработке сырья и качестве выпускаемой продукции, не позволяет в полной мере обеспечить на внутреннем рынке импортозамещение отечественной продукцией;

    - недостаточное информационное обеспечение в части использования современных высокопроизводительной техники и технологий сельского хозяйства и сельских территорий;

    -  снижение темпов инновационного развития агропромышленного комплекса;

    - снижение эффективности агропромышленного производства вследствие отсутствия внедрения достижений биотехнологий и увеличение импортозависимости.  

К основным рискам относятся следующие:

     - внешние экономические санкциями в отношении Российской Федерации, макроэкономические риски, обусловленные ухудшением внутренней и внешней конъюнктуры мировых цен на отдельные товары российского экспорта и снижением возможности достижения целей по развитию агропромышленного комплекса, снижением темпов роста экономики и уровня инвестиционной активности и кризисом банковской системы, которые не позволят интенсифицировать развитие агропромышленного комплекса и усилят зависимость развития отрасли от государственных инвестиций. В результате внешних экономических санкций и негативных макроэкономических процессов может снизиться спрос на продукцию агропромышленного комплекса, а также могут сократиться реальные доходы сельского населения;
    - природно-климатические риски, обусловленные тем, что сельское хозяйство относится к отраслям, в значительной степени зависящим от погодно-климатических условий, а также тем, что колебания погодных условий оказывают серьезное влияние на урожайность сельскохозяйственных культур, объемы их производства и на обеспеченность животноводства кормовыми ресурсами, которые могут существенно повлиять на степень достижения прогнозируемых показателей. Зависимость функционирования отрасли от природно-климатических условий также снижает ее инвестиционную привлекательность;

      - социальные риски, обусловленные возможностью консервации или усиления социальной непривлекательности сельской местности и увеличения разрыва между уровнями жизни в городе и на селе, которые создадут серьезную угрозу демографического кризиса в сельской местности и спровоцируют нехватку трудоспособного населения, а также поставят под угрозу срыва реализацию программ развития аграрного сектора;

      - международные торгово-политические риски;

     - законодательные риски, выражающиеся в недостаточном совершенстве законодательной базы по регулированию сельскохозяйственной деятельности и сложности реализации оформления прав собственности на землю. При этом сложности юридического оформления права собственности на земельные участки ограничивают возможность сельскохозяйственным организациям использовать землю в качестве предмета залога и не позволяют сельскохозяйственным товаропроизводителям привлекать финансовые ресурсы на реальных рыночных условиях.

К рискам, в том числе относятся:

- макроэкономические риски, включающие рост цен на энергоресурсы и другие материально-технические средства, потребляемые в отрасли, что ограничивает возможности значительной части сельскохозяйственных товаропроизводителей осуществлять инновационные проекты, переход к новым ресурсосберегающим технологиям, а также обеспечивать реализацию модели ускоренного экономического развития;

- внешнеторговые риски, связанные с изменением конъюнктуры мирового рынка продовольствия и возникающими в связи с этим ценовыми колебаниями;

- природные риски, связанные с размещением большей части сельскохозяйственного производства в зонах рискованного земледелия, что приводит к существенным потерям объемов производства, ухудшению ценовой ситуации и снижению доходов сельскохозяйственных товаропроизводителей, а также к росту импорта продовольственных товаров.

Общество осуществляет свою деятельность в аграрном секторе экономики и подвержено следующим рискам:

- общеотраслевым и специфическим региональным рискам;

- рискам внутренней и внешней среды;

- рискам со значительной тяжестью последствий и легко компенсируемым рискам.

Общеотраслевыми и специфическими региональными рисками являются: недостаточные объёмы инвестиций в агрокомплекс, усиление конкуренции, несовершенство таможенно - тарифной и нетарифной политики в сфере агропромышленного комплекса, неудовлетворительное финансовое состояние основной части хозяйств Тверской области, низкий уровень социальной сферы сельских территорий Тверской области, диспаритет цен, значительное опережение роста цен на материально-технические ресурсы, особенно на энергоресурсы и топливо относительно динамики цен на реализованную товаропроизводителями сельскохозяйственную продукцию, низкая производительность труда, которая обусловлена недостаточной фондовооружённостью и неудовлетворительным состоянием производственных фондов, что ограничивает возможности значительной части сельскохозяйственных товаропроизводителей области обновлять машинно-тракторный парк, осуществлять инновационные проекты.

Постоянный рост цен на закупаемые Обществом товары для их дальнейшей поставки сельскохозяйственным товаропроизводителям Тверской области, а также ежегодное увеличение  тарифов на газ, энергоносители, автомобильные и железнодорожные перевозки грузов, с одной стороны, и отсутствие возможности  пропорционального увеличения стоимости работ и услуг Общества (в связи с остающимся неудовлетворительным финансовым положением сельскохозяйственных  товаропроизводителей области и наличием конкуренции на рынке работ и услуг), с другой стороны, негативно влияют на деятельность Общества, уменьшая доход и прибыль от основной хозяйственной деятельности. 

К рискам внутренней среды относятся риски, связанные с текущими судебными процессами, отсутствием возможности продлить действие лицензии, возможной ответственностью по долгам третьих лиц, возможностью потери потребителей, на оборот с которыми приходится не мене чем 10 процентов общей выручки от продажи продукции (работ, услуг). В настоящее время Общество не подвержено указанным рискам.

К рискам внешней среды относятся: воздействие со стороны региональных и федеральных властей, крупнейших кредиторов, изменение государственного регулирования в области налогового законодательства, изменение процентных ставок по заемным средствам, несовершенство законодательной базы, регулирующей экономические отношения, недостаточная эффективность судебной системы. 

Среди рисков с высокой тяжестью последствий, трудно поддающихся каким - либо мерам компенсации, следует выделить недостаточный уровень бюджетных ассигнований на поддержку АПК, диспаритет цен, увеличение процентных ставок, усиление конкуренции, изменения в налоговом законодательстве, связанные с увеличением налоговых ставок.

Уменьшение объёмов инвестиций в агрокомплекс Тверской области в 2018 году, отсутствие  региональной программы технической и технологической модернизации сельскохозяйственного производства, включающей отдельное мероприятие по формированию инновационной инфраструктуры АПК, не позволит Обществу в 2018 году улучшить результаты финансово-хозяйственной деятельности и снижает возможность исполнения обязательств по ценным бумагам.

Другие риски относятся к группе рисков с легко компенсируемыми последствиями.

Кроме рисков, непосредственно связанных с хозяйственной деятельностью Общества, возможно негативное влияние форс-мажорных обстоятельств, носящих общеэкономический характер.

При управлении Обществом большое внимание уделяется стратегическому анализу рисков, характерных для сельского хозяйства, как отрасли в целом, так и специфических региональных рисков, а также финансовых и правовых рисков и принимаются меры, направленные на снижение последствий рисков и повышение уровня гарантированности достижения предусмотренных конечных результатов.

8. Перечень совершенных Обществом в 2017 году крупных сделок.

В 2017 году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершении которых в соответствии с Уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, Обществом не совершалось.

9. Перечень совершенных Обществом в 2017 году сделок, 

в совершении которых имеется заинтересованность.

В 2017 году сделок, признаваемых  в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, и необходимость одобрения которых уполномоченным органом управления акционерного общества предусмотрена главой ХI Федерального закона «Об акционерных обществах», Обществом не совершалось.

10. Состав Совета директоров Общества

Состав Совета директоров Общества в период с 01.01.2017г. по 31.12.2017г.:

	п/п
	Ф. И. О.

члена Совета директоров
	Краткие биографические данные члена Совета директоров


	Доля

участия в уставном капитале

ОАО

«ТАСК»

%
	Доля при-надлежащих обыкновенных акций ОАО «ТАСК»

%

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Гордеева

Людмила 

Борисовна
	1957 года рождения. Главный бухгалтер ОАО «ТАСК». Образование – высшее, в 1989 году окончила Тверской Государственный Университет по специальности «Бухгалтерский учет и анализ хозяйственной деятельности». Трудовую деятельность начала с 1974 года в областной базе «Сельхозтехника», правопреемником которой является ОАО «ТАСК». Первоначально - в должности старшего контролера, затем –  диспетчер, бухгалтер, старший бухгалтер, заместитель главного бухгалтера, с 18.11.1986г. – главный бухгалтер. Общий трудовой стаж 43 года, стаж работы по специальности 42 год.
	0,18
	0,18

	2.
	Гухман 

Сергей Владимирович
	1972 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», директор ООО «СПЕКТР» с 26.06.2012 года. Имеет два высших образования: в 1994 году окончил Тверской политехнический институт по специальности инженер АТПП, в 1997 году окончил Тверской политехнический университет по специальности экономист ИСЭ. Общий трудовой стаж 28 лет.
	0,00
	0,00

	3.
	Иванушкин Валерий Юрьевич
	1970 года рождения. Член Совета директоров, генеральный директор ОАО «ТАСК». Имеет два высших образования:  в 1993 году окончил Тверской политехнический институт по специальности инженер - электрик, в 2000 году окончил Тверской технический университет по специальности экономист - менеджер. Трудовую деятельность начал с 1987 года. В ОАО «ТАСК» работает с 1993 года. Первоначально – в должности заместителя главного энергетика, затем – заместитель директора лизингового центра, директор лизингового центра, заместитель генерального директора, с 19.12.2003 года – и.о. генерального директора ОАО «ТАСК», с 23.01.2004г. – генеральный директор ОАО «ТАСК». Общий трудовой стаж 30 лет.
	77,15
	77,15

	4.
	Курова 

Ольга Ивановна
	1958 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», председатель Совета директоров ОАО «ТАСК» с 28.06.2005г., первый заместитель генерального директора ОАО «ТАСК». Образование - высшее юридическое, в 1981 году окончила Тверской Государственный Университет по специальности правовед. Трудовую деятельность начала с 1975 года. В ОАО «ТАСК» работает с 1990 года. Первоначально – в должности  специалиста юридической группы, затем – заместитель начальника юридического отдела, начальник юридического отдела, начальник договорно-правового управления, заместитель генерального директора, с 03.07.2000г. – первый заместитель генерального  директора ОАО «ТАСК». Общий трудовой стаж 41 год, стаж работы по специальности 40 лет.
	0,0153
	0,0153

	5.
	Разинькова Оксана Павловна
	1972 года рождения. Член Совета директоров ОАО «ТАСК», преподаватель Тверского государственного технического университета, доцент кафедры менеджмента Тверского государственного технического университета, кандидат экономических наук. Образование -  высшее, в 1994 году окончила Дагестанский государственный университет, в 1998 году окончила аспирантуру в Российской академии государственной службы при Президенте РФ. Общий трудовой стаж – 24 года.
	0,00
	0,00


В течение 2017 года членами Совета директоров сделки с акциями Общества не совершались.

В 2017 году  проведено 4 заседания Совета директоров.

11. Сведения о генеральном директоре Общества.

	Ф.И.О. генерального директора
	Краткие биографические данные генерального директора


	Доля участия 

в уставном капитале

ОАО «ТАСК»

%
	Доля

принадлежащих обыкновенных акций

ОАО «ТАСК»

%

	Иванушкин Валерий Юрьевич
	Генеральный директор ОАО «ТАСК», член Совета директоров ОАО «ТАСК», 1970 года рождения, имеет два высших образования: в 1993 году окончил Тверской политехнический институт по специальности инженер - электрик, в 2000 году окончил Тверской технический университет по специальности экономист - менеджер. Трудовую деятельность начал с 1987 года. В ОАО «ТАСК» работает с 1993 года. Первоначально – в должности заместителя главного энергетика, затем – заместитель директора лизингового центра, директор лизингового центра, заместитель генерального директора, с 19.12.2003 года – и.о. генерального директора ОАО «ТАСК», с 23.01.2004г. – генеральный директор ОАО «ТАСК». Общий трудовой стаж 30 лет.
	77,15
	77,15


Уставом Общества коллегиальный исполнительный орган не предусмотрен.

12. Основные положения политики Общества в области вознаграждения и (или) компенсации расходов, а также сведения о размерах вознаграждений и (или) компенсаций расходов, выплаченных каждому из органов управления  Общества за 2017 год. 

12.1. Основные положения политики Общества в области вознаграждения

Политика Общества в области вознаграждений направлена на то, чтобы обеспечить работникам справедливый размер вознаграждений в зависимости от квалификации работника, сложности, количества, качества и условий выполняемой работы и меры ответственности. 

Действующее в Обществе Положение об оплате и стимулировании труда персонала позволяет стимулировать работников дополнительными выплатами к установленному трудовым договором должностному окладу в форме:

- премий, которые выплачиваются ежемесячно по результатам работы за предыдущий месяц по представлению непосредственного руководителя, 

      - персональных надбавок за индивидуальные профессиональные качества и квалификацию работника,

      - персональных надбавок за наставничество,

      - вознаграждений по итогам работы Общества за год по решению генерального директора Общества,

      - несистемных выплат из средств прибыли.

12.2. Основные положения политики Общества в области вознаграждения и (или) компенсации расходов членам Совета директоров Общества, а также сведения о размерах вознаграждений и (или) компенсаций расходов, выплаченных членам Совета директоров Общества в 2017 году. 

Основные положения политики Общества в области вознаграждений и компенсаций расходов членам Совета директоров, следующие:

- Общество не практикует выплату вознаграждений и (или) компенсаций расходов членам Совета директоров за осуществление ими соответствующих функций члена Совета директоров,

-  работникам Общества, являющимся членами Совета директоров, выплачивается заработная плата, состоящая из должностного оклада, установленного трудовым договором, и ежемесячной премии и иных стимулирующих выплат согласно Положению об оплате и стимулировании труда персонала, а также компенсируются командировочные расходы, связанные с исполнением ими своих трудовых обязанностей. 

В 2017 году работникам Общества, являющимся одновременно членами Совета директоров, производилась выплата должностного оклада и ежемесячной премии согласно Положению об оплате и стимулировании труда персонала, а также компенсировались командировочные расходы, связанные с исполнением ими своих трудовых обязанностей, в порядке и размере согласно  Трудовому кодексу  РФ.

В 2017 году совокупный размер вознаграждений и  компенсаций членам Совета директоров расходов, связанных с осуществлением ими функций членов Совета директоров, составил 0 рублей.

В 2017 году членам Совета директоров, являющимся работникам Общества, производилась выплата заработной платы - должностного оклада и ежемесячной премии согласно Положению  об оплате и стимулировании труда персонала, а также возмещались расходы, связанные со служебной командировкой, в соответствии со ст.168 Трудового кодекса РФ. 

В 2017 году совокупный размер вознаграждений и компенсаций по Совету директоров (заработная плата (должностной оклада и ежемесячная премия) и возмещение расходов, связанных со служебной командировкой, членов Совета директоров Общества, являвшихся его работниками), составил 2 406 302 рублей (без вычета налога на доходы физических лиц).

12.3. Основные положения политики Общества в области вознаграждения и компенсации расходов, а также критерии определения и размер вознаграждения и компенсаций расходов, выплаченных членам исполнительных органов Общества в 2017 году

Уставом Общества коллегиальный исполнительный орган не предусмотрен.

Основные положения политики Общества в области вознаграждений и компенсаций расходов единоличного исполнительного органа Общества – генерального директора - следующие:

Генеральному директору выплачивается заработная плата, состоящая из должностного оклада, установленного трудовым договором, и ежемесячной премии и иных стимулирующих выплат согласно Положению об оплате и стимулировании труда персонала, а также компенсируются командировочные расходы, связанные с исполнением им своих трудовых обязанностей. 

Отдельно размер вознаграждения единоличного исполнительного органа – генерального директора Общества -  не раскрывается с учетом установленного в Обществе режима конфиденциальности в отношение сведений о вознаграждении единоличного исполнительного органа.

13. Сведения о соблюдении Обществом принципов и рекомендаций Кодекса корпоративного управления, рекомендованного к применению Банком России 

Обществом официально не утвержден Кодекс корпоративного управления или иной аналогичный документ, однако Общество  обеспечивает акционерам все возможности по участию в управлении обществом и получению информации о деятельности Общества в соответствии с Федеральным Законом «Об акционерных обществах», Федеральным Законом «О рынке ценных бумаг» и нормативными актами Банка России.

Основным принципом построения Обществом взаимоотношений с акционерами и инвесторами является разумный баланс интересов Общества как хозяйствующего субъекта и как акционерного общества, заинтересованного в защите прав и законных интересов своих акционеров.

Общество в своей деятельности придерживается принципов корпоративного управления, изложенных в Кодексе корпоративного управления, рекомендованного письмом Банка России от 10.04.2014 г. N 06-52/2463, в отношении  прав акционеров и равенства условий для акционеров при осуществлении ими своих прав, Совета директоров Общества, Секретаря Совета директоров Общества, системы вознаграждения членов Совета директоров, генерального директора и иных ключевых руководящих работников Общества, системы управления рисками и внутреннего контроля, раскрытия информации об Обществе, информационной политики Общества, существенных корпоративных действий, в соответствии с действующим законодательством, Уставом и внутренними документами Общества. 

14. Иная информация, предусмотренная Уставом Общества 

или иным внутренним документом Общества.

Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет Общества, Уставом Общества и иным внутренним документом Общества не предусмотрена.

Генеральный директор


ОАО «ТАСК»                                                                                      В.Ю. Иванушкин

     13 апреля 2018 года

